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En la Ciudad^de Buenos Aires, alos 16 dias del mes de mayo de 2011, entre la 
empresa ELECTROFUEGUINA S.i^., representada por el Sr. Norberto Ocorso 
con domicifio eft) Saavedra Lainas 1370 Rip Grande, Tierra del Fuego y por la 
otra la Union Obrara Metaliirgica de tierra del Fueg^, representada por el Sr. 
Oscar•Martinez;*'SW"§ti'xaTacterd§''Sid?Statt^^^ y los delegados Sergio 
DanM Mplina, Osvaldo Ismael Alonso, Jose Chaparro y Fredy Walter Barria en 
representacidn del cuerpo de delegados y en ejercicio de la representacidn que 
la ley le confiere sobre los trabajadores que prestan servicios en LA 
EMPRESA, han arribado al siguiente acuerdo, solicitando su homologacidn: 

PRIMERO: Gratificaciones Especiales 

Los trabajadores y La Empresa han llegado a diversos acuerdos en los que han 
sido suscriptos en el seno de la empresa, y que producto de la distancia y 
velocidad de los procesos, no habfan concurrido a ratificar ante la autoridad 
laboral. 

En este sentido, ambas partes vienen por la presente a plasmar ante la 
autoridad laboral y a ratificar los acuerdos oportunamente arribados, mediante 
los cuales se realizaron los pagos que se detallan en el anexo I. Dichos pagos, 
correspondientes a cada uno de los ahos indicados en el mencionado anexo 
son pagos hechos por unica vez y no remunerativos a todos sus efectos, en 
tanto corresponden a situaciones particulares que las partes habian decidido 
celebrar, como fue el lanzamiento de la linea Sony, en 2007 y 2008, el 
lanzamiento de Samsung en 2009 y el mundial de futbol en 2010. 

SEGUNDO: Adicional Especial extraordinario zona desfavorable afio 2010 

En el afio 2010, las partes acordaron que entre diciembre 2010 y enero 2011 
se otorgaria un pago extraordinario y por unica vez de naturaleza remunerativa, 
como adicional especial extraordinario por zona desfavorable 2010 de 
acuerdo al siguiente esquema: 

a. Diciembre 2010: Adicional especial extraordinario zona desfavorable 
pesos 12.219,19, o a opcidn del trabajador, la suma unica de pesos 

d nueve mil cuatrocientos diecinueve con diecinueve centavos ($ 
,̂f / 9.419,19.-), mas la entrega de un producto. 

/ b. Enero 2011: Adicional especial extraordinario zona desfavorable por 
/ la suma neta de pesos cuatro mil quinientos noventa y tres con 

" cuarenta y siete centavos ($ 4593.47). 
c. Todas las sumas remunerativas mencionadas incluyen y ya 

/ 
/ llevan incorporadas la parte proporcional correspondiente al Sueldo 

Anual Complementario. 

Dichos pagos se hicieron efectivos en fecha, pero la empresa los liquidd en los 
recibos de habere^^mo "Gratificacidn por unica vez" por la suma neta pesos 
nuey^'mil cuatr9cpntos\diecinueve con diecinueve centavos. ($ 9.419,19.-), 
"Premio ]Produpwf pci lalsuma neta de pesos dos ntti ochocientos ($2,800.-) 
(of a of^cidn d ^ tralajailor, el beneficio no remi^eptivo conslstente en la n 
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entrega un producto) y en el mes de enero "Premio por produccidn" por la suma 
neta de pesos cuatro mil quinientos noventa y tres con cuarenta y siete 
centavos ($ 4593.47). Todas las sumas remunerativas mencionadas incluyen y 
ya llevan incorporadas la parte proporcional correspondiente al Sueldo Anual 
Complementario. 

Luego de un amplio debate y a efecto de superar las diferencias, las partes 
acuerdan que los mencionaddS"~pl§ds7''"'pdl"' ''tn'fca'"*vezv'-debieTori"~-habefse 
liquidado como adicionales especiales extraordinarios por zona desfavorable 
2010 segun lo originaimente pactado, los que debian abonarse entre el mes de 
diciembre de 2010 y enero de 2011. 

Es entonces que las partes acuerdan, una vez homologado el presente 
acuerdo, la empresa re liquidara dichos adicionales del modo originaimente 
pactado, como adicionales especiales extraordinarios por zona desfavorable y 
por unica vez, reimprimiendo los recibos correspondientes y demas 
documentacidn laboral pertinente. 

TERCERO: Gratificacidn zona desfavorable desde 2011 

Para el 2011 y en adelante, las partes acuerdan, que en el mes de diciembre 
de cada afio, la empresa otorgara un pago de naturaleza remunerativa como 
adicional especial zona desfavorable, por la suma -neta de aportes y 
contribuciones a la seguridad social- que tendra como base de calculo pesos 
12.219,19 y que sera actualizada segun el indice general de incrementos de 
salarios acordados en la parltaria entre la UOM y AFARTE, aplicables a partir 
de la parltaria del afio 2011. Para los casos de trabajadores que hubieren 
ingresado con posterioridad al 1 de enero del afio en que se trate, o que 
hubiesen egresado con anterioridad el 31 de diciembre del aho en cuestidn, 
este pago sera proporcional al tiempo trabajado en el aho calendario que 
corresponda a la fecha de pago. 

CUARTO: 

Para el presente aho 2011, las partes acuerdan que, en tanto se cumplan los 
programas de produccidn establecidos por la empresa para el presente ano y 
en tanto se lance con exito la fabricacidn de computadoras portatiles 
(notebooks o netbooks), se otorgara una "bonificacion especial zona 
patagonica" por unica vez de naturaleza no remunerativa, cuya base de 
calculo sera la suma total y unica de $ 4.593,47, pagadera, de corresponder 
por cumplirse ambas condiciones, en el mes de enero de 2012 y que sera 
actualizada segun el indice general de incrementos de salarios acordados en la 
parltaria entre la UOM y AFARTE, aplicables a partir de la parltaria del ano 
2011. Esta bonificacidn tiene por objeto celebrar el cumplimiento de hitos en la 
historia de la empresa y en sus objetivos de promocidn y progreso de la 
industria nacional,,-asf como mencionar la calidad de vida de los trabajadores 
que JesempMiai^ si|s tareas en la Patagonia Argentina Para los casos de 
tcdb^ador^^'tjup hubijeren ingresado con posterioridad al 1 de enero del aho en 
que se trate, o qUe hubiesen egresado odn anteTlpridad el 31 de diciembre del 
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ano en cuestion, este pago sera proporcional al tiempo trabajado en el ahl^ 
calendario que corresponda a la fecha de pago. \ ! 
La empresa podra ofrecer a los trabajadores que manifiesten su interes, el 
reemplazo total o parcial de la mencionada bonificacidn por un producto a ser 
determinado de los producidos en el establecimiento, manteniendo dicho pago 
las misma condiciones y naturaleza no remunerativa a todos sus efectos. 

QUINTO: 

.El personal efectivo de prestacidn discontinua percibira los premios en su 
integridad al igual que el resto de los operarios con contrato por tiempo 
indeterminado (efectivos). 

SEXTO: Procedimiento de Autocomposicion: 

Las partes se comprometen a mantener la armonia laboral y paz social 
duraderas, absteniendose de medidas que impliquen una interferencia en el 
normal y habitual desenvolvimiento de la actividad de la empresa. 

SEPTIMO: 

Con motivo de la suscripcion del presente acuerdo que pone fin a un largo 
proceso de negociaciones entre el Sindicato y la Empresa, dentro de los 10 
dias de homologado el mismo, la empresa abonara a los trabajadores 
encuadrados en el CCT 260/75 una gratificacidn extraordinaria no remunerativa 
a todos sus efectos y por unica vez, a todos los trabajadores que prestaran 
tareas durante los meses de diciembre 2010 y enero 2011, y se liquidara como 
"expediente MT,EySS (con N° Expte asignado)", por la suma de $ 850, (pesos 
ochocientos cincuenta). 

En caso de registrarse en el futuro alguna modificacion legislativa que implique 
dar otra naturaleza a los pagos aqui pactados, las partes adecuaran el 
contenido del presente acuerdo a lo que la ley nacional disponga. 

En los terminos de la ley de contrato de trabajo los pagos de naturaleza 
remunerativa pactados en el presente acuerdo incidiran en el calculo del plus 
vacacional y devengaran el correspondiente sueldo anual complementario. 

El presente acuerdo reemplaza integramente a todos los acuerdos de empresa 
anteriormente suscriptos entre Electrofueguina S.A. y la UOM. 

En prueba de conformidad de suscriben tres ejemplares de un mismo tenor y a 
un solo efecto, 9omprometiendose las partes a ratificar el presente acuerdo 
ante el Ministalo d^ Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacidn. 
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ANEXO I 

PAGOS NO REMUENRATIVOS HASTA 2009 

Alio 
2001 
2002 
2004 
2005 
2006 
2007 
2008 
2009 

Suma no remunerativa 
$ 971.-
$ 971.-
$ 1.000.-
$1,250.-
$ 2.000.-
$ 3.000.-
$ 4.400.-
$ 7.300.-

Asimismo, en los/afios 2007; 2008; 2009 y 2010, se acordo la entrega de productos, 
como un'beneficiio nes"'rfemunerativo. 
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"2011- Ano del Trabajo Decente, la Salud y Seguridad de los Trabajadore^*' 

idititt-iAeyyic- eie d-yeeiepd, 

d»t/tie€t tf demyydieid.dexmd 

Expte. N2 1.444.335/11 

En la Ciudad de Buenos Aires, a los diecinueve dias del mes de mayo 

del afio 2011, siendo las 14 horas comparecen en el IVIINISTERIO DE 

TRABAJO, EIVIPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, ante mf Lie. Marcos 

AMBRUSO, Secretario del Departamento N° 3 de Relaciones Laborales, 

asistido por el Sr. Federico VISACOVSKY de la DIRECCION NACIONAL DE 

RELACIONES DEL TRABAJO, por una parte y en representacidn de 

ELECTROFUEGUINA S. A., el Sr. Norberto OCORSO, y por el otro y en 

representacidn de la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA 

ARGENTINA, el Sr. Oscar MARTINEZ, en su caracter de Secretario General 

de la Seccional Rio Grande. 

Declarado abierto el acto por el Funcionario Actuante y cedida la palabra a 

ambas partes, MANIFIESTAN: que vienen a ratificar el acuerdo al que han 

arribado y acompahan en el presente acto, y por el cual solicitan su urgente 

homologacidn. 

Siendo las 14.30 horas, se dio por terminado el acto firmando de conformidad 

por ante mi para constancia. 

; ''^•'' 

PARTE SINDICAL , PARTE EMPRESARIAL 



j ^ * \ "2011 - Ano del Trabajo Decente, la Salud y Seguridad de los Trabajadores" 
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EXPEDIENTE 1.447.335/11 

En la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires, a los 30 dias del mes de junio del ano dos 

mil once, siendo las 12:30 hs horas, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, 

EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, ante el Secretario de Conciliacidn del Dto. de 

Relaciones Laborales N°3 Dr. Carios Valente, por la UNION OBRERA 

METALURGICA de la Republica Argentina (UOMRA) Antonio CATTANEO en 

caracter de secretario de organizacidn, quienes asisten a! presente a c t o . — - — - — 

Declarado abierto el acto por el funcionario actuante. Que se presentan espontaneamente 

para ratificar acuerdo del 16 de mayo de 2011 tratado en marras. Asimismo solicitan la 

homologacion del mismo en el presente expediente. 

Con lo que se cerrd el acto, siendo las 12:35 hs, labrindose la presente que leida es firmada 

de conformidad y para constancia, ante la actuante que CERTIFICA. 

PARTE GREMIAL 
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