
ACTA ACUERDO 
SOCIEDAD ANONIMA Y EXPORTADORA DE LA PATAGONIA Y 

CENTRO DE EMPLEADOS DE COMERCIO DE COMODORO RIVADAVIA 

En la ciudad de Comodoro Rivadavia , a los dfas del mes de octubre de 2011, se 
reunen el CENTRO DE EMPLEADOS DE COMERCIO DE COMODORO 
RIVADAVIA, representado por el Sr. Jose Gonzalez en su caracter de Secreatrio 
General del Sindicato y los Sres. Alvarado Jose, Quiroga' Raul, Castro Carolina, 
Ramos Luis Ernesto, Nahuelcheo Rosendo, Ramirez Marcelo Alberto, Qrtiz'^Dias 
Carolina, Silva Hernan Matias, Garces Garces Carlos Alfonso, Ferretti Ariel, Cardozo 
Enzo Ariel, en caracter de delegados de personal, por una parte, en adelante "EL 
SINDICATO", y por la otra parte SOCIEDAD ANONIMA IMPORTADORA Y 
EXPORTADORA DE LA PATAGONIA, representada por los Sres. Gabriel Gustavo 
Rothstein y Pablo Tomas Gianella, eri su caracter de Apoderados, en adelante 
"SAIEP",en conjunto, LAS PARTES, acuerdan lo siguiente: 

CONSIDERACIONES PRELIMINARES 

• El 23 de diciembre de 2004 LAS PARTES firmaron un acuerdo por el que se 
establecio el pago, en tickets canasta, de una suma fija mensual remunerativa 
cuyo importe variaba en funcion de la antiguedad del empleado. Este acuerdo 
file modificado por LAS PARTES, en septiembre de 2007 y posteriormnete 
en abril de 2008. Con motivo de tales modificaciones se establecio que la 
suma acordada seria abonada bajo el concepto: "Enmienda acuerdo 27/09/07" 
o "Ley 26.341 y enmienda acuerdo 27/09/07" o "Ley 26.341". 

• Con fecha 23 de diciembre de 2005 LAS PARTES firmaron un nuevo 
convenio por el que se acordo el pago de una suma fija mensual remunerativa 
cuyo importe tambien se encontraba vinculado a la antigiiedad del empleado 
en SAIEP, y el cual se liquidaria bajo el concepto "Adicional a CFA Exp 1-
2416". 

• Con fecha 13 de diciembre de 2007 LAS PARTES acordaron el pago de una 
suma fija mensual no remunerativa de $ 200 la que se liquidaria bajo el 
concepto: "Acta Acuerdo 13/Dic/2007". 

• Los acuerdos anteriormente mencionados resultaron aplicables a las sucursales 
de Supermercados La Anonima representadas por EL SINDICATO y que se 
encuentran ubicadas en las ciudades de Comodoro Rivadavia, Rada Tilly y 
Sarmiento, Provincia de Chubut (Zona Comodoro Rivadavia), y Caleta Olivia, 
Puerto Deseado, Las Heras y Pico Truncado, Pi^ovincia de Santa Cruz (Zona 
Santa Cruz Norte). 

• LAS PARTES son contestes en la necesidad de simplificar el recibo de 
haberes de los empleados representados por el Sindicato y respecto de los 
cuales resultan aplicables los acuerdos mencionados en los antecedentes. 

LAS PARTES manifiestan que luego de varias reuniones han arribado a un acuerdo 
bajo las siguientes condiciones: 

PRIMERO: En funcion de ello, convienen en unificar el pago establecido en los 
acuerdos de fecha (i) 23 de diciembre de 2004 (y sus modificatorias), iii) 23 de 
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diciembre de 2005 y (iii) 23 de diciembre de 2007 en un solo concepto que formara 
parte del recibo de haberes mensual del empleado. 

1.1. Como consecuencia de lo anteriormente expuesto, a partir del 1 ° de septiembre 
de 2011, se liquidara una suma fija mensual de caracter remunerativa bajo la 
denominacion "Adicional Zona Comodoro Rivadavia" o "Adicional Zona Santa Cruz 
Norte", segiin corresponde, de acuerdo a la siguiente escala: 

- 3 meses a 1 aiio de antigiiedad: $ 556 
- 1 ano a 3 aiios de antigiiedad: $ 605 
- 3 anos a 5 anos de antiguedad : $ 675 
- 5 anos a 10 aiios de antigiiedad: $ 729 
- mas de 10 anos: $ 810 

1.2. A los importes anteriormente mencionados se les aplicara, en el mes de diciembre 
de 2011, el incremento establecido en el acuerdo salarial para empleados de comercio 
y servicios suscripto el 22/06/2011. Por ende, en el mes de diciembre de 2011 las 
sumas que se abonaran seran las que seguidamente se detallan: 

- 3 meses a 1 aiio de antigiiedad: $ 592 
- 1 aiio a 3 aiios de antigiiedad: $ 644 
- 3 aiios a 5 afios de antigiiedad : $ 719 
- 5 anos a 10 anos de antigiiedad: $ 776 
- mas de 10 anos: $ 862 

1.3. Por su naturaleza remunerativa, las sumas indicadas en los puntos 1.1 y 1.2 seran 
base de calculo de los adicionales por zona (art. 20) y presentismo (art. 40) del CCT 
130/75. 

1.4. Los importes aplicables a partir del mes de diciembre de 2011 estaran alcanzados 
por las actualizaciones que dispongan, a partir del afio 2012, las paritarias que se 
celebren a nivel nacional. 

En caso que se produzca un acuerdo a nivel nacional o provincial que establezca un 
incremento en el adicional de zona desfavorable (art. 20 CCT 130/75), la suma aqui 
pactada sera absorbida, hasta su concurrencia, con el nuevo porcentaje y/o sumas que 
pudieran acordarse por tal concepto. ^ 

El primer pago del "Adicional Zona Comodoro Rivadavia" o "Adicional Zona Santa 
Cruz Norte", segun corresponda, se efectuara con los haberes del mes de octubre de 
2011. En el mismo recibo se abonara el retroactivo correspondiente al mes de 
septiembre de 2011. _ 

SEGUNDO: LAS PARTES se comprometen a reunirse en el mes de mayo de 2012 y 
una vez cerradas las paritarias nacionales CCT 130/75, a fin de aplicar a este 
"Adicional Zona Comodoro Rivadavia" o "Adicional Zona Santa Cruz Norte" los 
incrementos que se estipulen en las referidas paritarias y revisarlo a la luz de la 
realidad socio economica de las ciudades comprendidas en este acuerdo y la 
competitividad de SAIEP en el mercado local de retail. 
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TERCERO: LAS PARTES se comprometen a mantener la paz social y respetar la 
predispiscion al dialogo demostrada en la presente negociacion. 

En prueba de conformidad, se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un 
solo efecto en la fecha citada precedentemente, comprometiendose a presentarlo ante 
el Ministerio de Trabajo de la Nacion a fin de solicitar su homologacion para lo cual, 
se obligan a comparecer a las audiencias..flue^ lo^TiIies^ie su ratificacion se designen. 
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A [a presente escala de Empleados de Comercio 
se incrementa con el Adicional Zona_ Comodoro Rivadavia 
¥ eJ Adicional Zona_ Santa Cruz Norte de acuerdo al 
siguiente_detalle 

Septiembre 11 

Escala antigOedad | Importe 
de 3 meses a 1 ano 
de 1 ano a 3 anos 
de 3 anos a 5 anos 
de 5 anos a 10 anos 
'mas de 10 anos 

556.00 
605.00 
675.00 
729.00 
810.00: 
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REMUNERACIONES PARA EMPLEADOS DE COMERCIO 

SEPTIEMBRE 2011 

MAESTRANZA 

ANTIGUEDAD 
INICIAL 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 

1 ^® 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 

A 
2,674 70 
2,701 45 
2,728 19 
2,754 94 
2,781 69 
2,808 44 
2,835 18 
2,861 93 
2,888 68 
2,91542 
2,942 17 
2,968 92 
2,995 66 
3,022 41 

^ 3,04916 
3,075 91 
3,102 65 
3,129 40 
3,156 15 
3,182 89 
3,209 64 
3,236 39 
3,263 13 
3,289 88 
3,316 63 
3,343 38 
3,370 12 1 
3,396 87 ^ 
3,423 62 
3,450 36 
3,477 11 
3,503 86 
3,530 60 
3,557 36 
3 584 10 
3,610 85 

B 
2,684 92 
2,711 77 
2,738 62 
2,765.47 
2,792 32 
2,819 17 
2,846 02 
2,872 87 
2,899 72 
2,926 57 
2,953 42 
2,980 27 
3,007 11 
3,033 96 
3,060 81 
3,087 66 
3,11451 
3,141 36 
3,168 21 
3,195 06 
3,221 91 
3,248 76 
3,275 61 
3,302 46 
3,329 31 
3,356 15 
3,383 00 
3,409 85 
3,436 70 
3,463 55 
3,490 40 
3,517 25 
3,544 10 
3,570 95 
3,597 80 
3,624 65 

C 
2,720 75 
2,747 96 
2,775 17 
2,802 37 
2,829 58 
2,856 79 
2,884 00 
2,911,20 
2,938 41 
2,965 62 
2,992 83 
3,020 03 
3,047 24 
3,074 45 
3,101 66 
3,128 86 
3,156 07 
3,183 28 
3,210 49 
3,237.69 
3,264 90 
3,292 11 
3,319 32 
3,346 52 
3,373 73 
3,400 94 
3,428 15 
3,455 35 
3,482 56 
3,509 77 
3,536 98 
3 564 18 
3,591 39 
3,618 60 
3,645 81 
3,673 01 

LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA 

ESTABLECIDAS POR EL ART 40° DEL CONVENIO H" 130/75, CUANDO COR ONDIERE 
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REMUNERACIONES PARA EMPLEADOS DE COMERCIO 

SEPTIEMBRE 2011 

ADMINISTRATIVO 

ANTIGUEDAD 
INICIAL 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
is 
16 

I ^̂  18 
1 - f g — 

20 
21 
22 

1 23 
24 
25 

28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 

A 
2,713 08 
2,740 21 
2,767 34 

' 2 J 9 4 4 7 J 
2,821 60 
2,848 73 
2,875 86 
2,902 99 
2,930 13 
2,957 26 
2,984 39 
3,011 52 
3,038 65 
3 065 78 
3,092 91 
3,120 04 
3,147 17 
3,174 30 
3,201 43 
3,228 56 
3,255 69 
3,282 83 
3,309 96 
3,337 09 
3,364 22 
3,391 35 
3,418 48 
3 445 61 
3,472 74 
3,499 87 
3,527 00 
3,554 13 
3,581 26 
3,608 39 
3,635 53 
3,662 66 

B 
2,728 44 
2,755 73 
2,783 01 
2,810 29 
2,837 58 
2,864 86 
2,892 15 
2,919 43 
2,946 72 

r 2,974 00 
3,001 29 
3,028 57 
3,055 86 
3,083 14 
3,11042 
3,137 71 
3,164 99 
3,192 28 
3,219 56 
3 246 85 
3,274 13 
3,301 41 
3,328 70 
3,355 98 
3,383 27 
3,410 55 
3,437 84 
3,465 12 
3,492 40 
3,519 69 
3,546 97 
3,574 26 
3,601 54 
3,628 83 
3,656 11 
3,683 40 

C 
2,743 79 
2,771 22 
2,798 66 
2,826 10 
2,853 54 
2,880 97 
2,908 41 
2,935 85 
2,963 29 
2,990 73 
3,018 16 
3,045 60 
3,073 04 
3,100 48 
3,127 92 
3,155 35 
3,182 79 
3,210 23 
3,237 67 
3,265 10 
3,292 54 
3,319 98 
3,347 42 
3,374 86 
3,402 29 
3,429 73 
3,457 17 
3,484 61 
3,512,05 
3,539 48 
3,566 92 
3,594 36 
3,621 80 
3,649 23 
3,676 67 
3,704 11 

D 
2 789 85 
2,817 75 
2,845 65 
2,873 55 
2,901 45 
2,929 35 
2,957 25 
2,985 14 
3,013 04 
3,040 94 
3,068 84 
3,096 74 
3,124 64 
3,152 54 
3,180 43 
3,208 33 
3,236 23 
3,264 13 
3,292 03 
3,319 93 
3,347 83 
3,375 72 
3,403 62 
3,431 52 
3,459 42 
3,487 32 
3,515 22 
3,543 12 
3,571 01 
3,598 91 
3,626 81 
3,654 71 
3,682 61 
3,710 51 
3,738 41 
3,766 30 

E 
2,828 23 
2,856 52 
2,884,80 
2,913 08 
2,941 36 
2,969 64 
2,997 93 
3,026 21 
3,054 49 
3,082 77 
3,111 06 
3,139,34 
3,167 62 
3,195 90 
3,224 19 
3,252 47 
3,280 75 
3,309 03 

^^ ° "T33732~ 
3,365 60 
3,393 88 
3,422 16 
3,450 44 
3,478 73 
3,507 01 
3,535 29 
3,563 57 
3,591 86 
3,620 14 
3,648 42 
3,676 70 
3,704 99 
3,733 27 
3,761 55 
3,789 83 1 
3,818 11 

—r—i 
2,884 53 
2,913 37 
2,942 22 
2,971 06 
2,999 91 
3.028 75 
3,057 60 
3,086 44 
3,11529 
3,144 13 
3,172 98 
3,201 82 
3,230 67 
3,259 51 
3,288 36 
3,317,20 
3,346 05 
3,374 89 
3,403 74 
3,432 59 
3,461 43 
3,490 28 
3,519 12 
3,547 97 
3,576 81 
3,605 66 
3,634 50 
3,663 35 
3,692 19 
3,721 04 
3,749 88 
3,778 73 
3,807 57 
3,836 42 
3,865 26 
3,894.11 

LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA 
ESTABLECIDAS POR EL ART 40° DEL CONVENIO H" 130/75, CUANDO CORRESPON 



REMUNERACIONES PARA EMPLEADOS DE COMERCIO 

SEPTIEMBRE 2011 

CAJEROS 

ANTIGUEDAD 
INICIAL 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 

j 26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 

A 
2,725 87 
2,75313 
2,780 39 
2,807 65 
2,834 91 
2,862 17 
2,889 42 
2,916 68 

[ 2,943 94 
2,971 20 
2,998 46 
3,025 72 
3,052 98 
3,080 24 
3,107 49 
3,134 75 
3,162 01 
3,189 27 
3,216 53 
3,243 79 
3,271 05 
3,298 36 ^ 
3,325 56 
3,352 82 
3,380 08 
3,407 34 
3,434 60 
3,461 86 
3,489 12 
3,516 37 
3,543 63 
3.570 89 
3,598 15 
3 625 41 
3,652 67 

35 1 3,679,93 

B 
2,743 79 
2,771 22 
2,798 66 
2.826 10 
2,853 54 
2,880 97 
2,908 41 
2,935 85 
2 963 29 
2,990 73 
3,018 16 
3,045 60 
3,073 04 
3,100 48 
3,127 92 
3,155 35 
3,182 79 
3,210 23 
3,237 67 
3,285 10 
3,292 54 
3,319 98 
3,347 42 J 
3,374 86 
3,402 29 1 
3,429 73 
3,457 17 
3,484 61 
3,512 05 
3,539 48 
3,566 92 
3,594 36 
3,621 80 
3,649 23 
3,676 67 
3,704 11 

C 
2,766 82 
2,794 49 
2,822 16 
2,849 82 
2,877 49 
2,905 16 
2,932 83 
2,960 50 
2,988 17 
3,015 83 
3,043 50 
3,071 17 
3,098 84 
3,126 51 
3,154 17 
3,181 84 
3,209 51 
3,237 18 
3,264 85 
3 292 52 
3,320 18 
3,347 85 
3,375 52 
3,403 19 
3,430 86 
3,458 52 
3,486 19 
3,513 86 
3,541 53 
3,569,20 
3,596 87 
3,624 53 
3,652 20 
3,679 87 
3,707 54 
3,735 21 

LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNA 

ESTABLECIDA POR EL ART 40° DEL CONVENIO N" 130/75, CUANDO CORRE 

COMPLEMENTARIA 

lERE 



REMUNERACIONES PARA EMPLEADOS DE COMERCIO 

SEPTIEMBRE 2011 

PERSONAL AUXILIAR 

ANTIGUEDAD 
INICIAL 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 

A 
2,725 87 
2,753 13 
2,780 39 
2,807 65 
2,834 91 
2,862 17 
2,889 42 
2,916 68 
2.943 94 
2.971 20 
2,998 46 
3,025 72 
3,052 98 

r 3,080.24 
3,107 49 
3,134 75 
3,162 01 
3,189.27 
3,216 53 
3,243 79 
3,271 05 
3 298 30 
3,325 56 
3,352 82 
3,380 08 
3,407 34 
3,434 60 
3,461 86 
3,489 12 
3,516 37 
3,543 63 
3,570 89 
3,59815 
3,625 41 
3,652 67 
3,679 93 

B 
2,751 46 
2,778 97 
2,806 49 
2,834 00 
2,861 52 
2,889 03 
2,916 55 
2,944 06 
2,971 57 
2,999 09 
3,026 60 
3,054 12 
3,081 63 
3,109 15 
3,136 66 
3,164 18 
3,191 69 
3,219 21 
3,246 72 
3,274 23 
3,301 75 
3,329 26 
3,356 78 
3.384 29 
3,411 81 
3,439 32 
3,466.84 
3,494 35 
3,521 87 
3,549 38 
3,576 89 
3,604 41 
3,631 92 
3,659 44 
3,686 95 
3,714 47 

C j 
2,835 91 
2,864 26 
2,892 62 
2,920 98 
2,949 34 
2,977 70 
3.006 06 
3,034 42 
3,062 78 
3,091 14 
3,11950 
3,147 85 
3,17621 

r 3,204 57 
3,232 93 
3,261 29 
3,289 65 
3,318 01 
3,346 37 
3,374 73 
3,403 09 
3,431 45 
3,459 80 
3,488 16 
3,516 52 
3,544 88 
3,573.24 
3,601 60 
3,629 96 
3,658 32 
3,686 68 
3,715 04 
3.743 40 
3.771 75 
3,800 11 
3,828 47 

LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA 

ESTABLECIDAS POR EL ART 40 DEL CONVENIO N" 130/75, CUANDO CORRESP 
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REMUNERACIONES PARA EMPLEADOS DE COMERCIO 

SEPTIEMBRE 2011 

f 
ANTIGUEDAD 

j INICIAL 
1 
2 
3 
4 

1 5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 

i 12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 

AUXILIAR ESPECIALIZADO 

L A 
2,756 58 
2,784 15 
2,811 72 
2,839 28 
2,866 85 
2,894 41 
2,921 98 
2,949.54 
2,977 11 
3,004.68 
3,032 24 
3,059.81 
3,087.37 
3,114 94 
3,142 51 
3,170 07 
3,197 64 
3,225 20 
3,252 77 
3,280 33 
3,307 90 
3,335 47 
3,363.03 
3,390 60 
3,418 16 
3,445 73 
3,473 30 
3,500 86 
3,528.43 
3,555 99 
3,583 56 
3,611 12 
3,638 69 
3,666 26 
3,693 82 
3,721 39 

1 
B 

2,802 65 
2,830 67 
2,858,70 
2,886 73 
2,914 75 
2,942 78 
2,970 80 
2,998 83 
3,026 86 
3,054 88 
3,082,91 
3,110,94 
3,138 96 
3,166,99 
3,195 02 
3,223,04 
3,251 07 
3,279,10 
3,307,12 
3,335.15 
3,363.18 
3,391 20 
3.419 23 
3,447 25 
3,475 28 
3,503 31 
3,531 33 
3,559,36 
3,587 39 
3,615,41 
3,643.44 
3,671,47 
3,699 49 
3,727 52 
3,755 55 
3,783,57 

LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCREMENTADA: 
COMPLEMENTARIA ESTABLECIDA POR EL ART m " DEL CONV] 
CORRESPONDIERE 

LA ASIGNACION 

130/75, CUANDO 



REMUNERACIONES PARA EMPLEADOS DE COMERCIO 

SEPTIEMBRE 2011 

:"' i::..7.;: VENDEDORES :^ddddddddi 
ANTIGUEDAD 

INICIAL 
1 
2 
3 
4 

r ^ 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
1 5 _ „ = . ^ 

i r ^ ^ 
17 
18 
19 
20 

1 21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 

A 
2,725 87 
2,753 13 
2 780 39 
2,807 65 
2,834 91 
2,862 17 
2,889 42 
2,916 68 
2,943 94 
2 971 20 
2,998 46 
3,025 72 

L 3,052 98 
3,080 24 
3,107 49 
3,134 75 
3,162 01 
3,189 27 
3,216 53 
3,243 79 
3,271 05 
3,298 30 
3,325 56 
3,352 82 
3,380 08 
3,407 34 
3,434 60 

_ _ _ _ _ _ | 
3,489 12 
3,516 37 
3,543 63 
3,570 89 
3,598 15 
3,625 41 
3,652 67 
3,679 93 

B 
2,802 65 
2,830 67 
2,858 70 
2 886 73 
2,914 75 
2.942 78 
2.970 81 
2,998 83 
3,026 86 
3,054 89 
3,082 91 
3,11094 
3,138 97 
3.166 99 
3.195 02 
3.223 04 
3.251 07 
3,279 10 

' 3.307 12 
3.335 15 
3.363 18 
3,391 20 
3,419 23 
3,447 26 
3,475 28 
3,503 31 
3,531 34 
3,559 36 
3,587,39 
3,615 42 
3,643 44 
3,671 47 
3,699 49 
3,727 52 
3,755 55 
3,783 57 

C 
2,828 23 
2,856 52 
2,884 80 
2,913 08 
2.941 36 
2.969 64 
2.997 93 
3,026 21 
3,054 49 
3,082 77 
3,111 06 
3,139 34 
3,167 62 
3,195 90 
3.224 19 
3.252 47 
3.280 75 

^ _ _ _ j J 0 9 0 3 _ _ _ 
3,337 32 
3,365 60 
3,393 88 
3,422 16 
3,450 44 
3,478 73 
3,507 01 
3,535 29 
3,563 57 
3,591 86 
3,620 14 
3,648 42 
3,676 70 
3,704 99 
3,733 27 
3 761 55 
3,789 83 
3,818 11 

D 1 
2,884 53 
2,913 37 
2,942 22 
2,971 06 
2,999 91 
3,028 75 
3,057 60 
3,086 44 
3,11529 
3 144 13 
3,172 98 
3,201 82 
3,230 67 
3,259 51 
3,288 36 
3,317 20 
3,346 05 
3,374 89 
3,403 74 
3,432 59 
3 461 43 
3,490 28 
3,519 12 
3,547 97 
3,576 81 
3,605 66 
3,634 50 
3,663 35 
3,692 19 
3,721 04 
3,749 88 
3,778 73 
3,807 57 
3,836 42 
3,865 26 
3,894 11 

LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA 

ESTABLECIDAS POR EL ART 40° DEL CDNVENIO N° 130/75, CUANDO CORRESfpqNDIitRE 



REMUNERACIONES PARA EMPLEADOS DE COMERCIO 

SEPTIEMBRE 2011 

"~ MENORES 

JORNADA DE 6 HORAS 

14ANOS 
16ANI0S 

JORNADA DE 8 HORAS 

15ANOS 
17ANOS 

c 

//••djM.d% 

• I / . / ) ^* •'' 

\ \d.y } I 

2,587 68 
2.610 72 

MAESTRANZA Y SERVICIOS 

A 16 ANOS 
B 16AS0S 
C 16ANOS 

2.554 64 
2,557 12 
2,559 19 

17ANOS 
17ANOS 
17ANOS 

1 
2.562 11 
2,564 61 
2,566 63 

ADMINISTRATIVOS 

A 16ANOS 
B 16ANOS 
C 16ANOS 
D 16ANOS 

2.554 64 

2.557 12 

2,559 62 

2.562 11 

17AIM0S 
17ANOS 
17ANOS 
17ANOS 

2,562 11 

2 564 61 

2 567 11 

2,569 59 

PERSONAL AUXILIAR 

A 16ANOS 
B 16ARI0S 

2,557 12 
2,559 62 

17ANOS 
17ANOS 

2,564 61 
2,567 11 

^ AUXILIARES ESPECIALIZADOS 

A 16ANOS 
B 16ANOS 

2,559 62 
2,562 11 

17ANOS 
17ANOS 

1,358 87 
1,360 49 

c ADICIONALES 

X ^ ^ d ^ ^ ^ ^ L L W ^ L ^ ^ ^ B ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ - 107 34 

ARTICULO 30° 
[CAJEROS A y C 
CAJEROS B 

ARTICULO 36° CHOFER 
Por los pnmeros 100 kms deja sede del empleadw 
Mas de 100 kms 

333 92 
1,317 02 

ARTICULO 36° 
AYUDANTE 

DE CHOFER 

Por los pnmeros 100 kms de la sede del empleador 

Mas de 100 kms 

0 22 

0 28 

0 28 
0 32 



A la presente escala de Empleados de Comercio 
se incrementa con el Adicional Zona Cgmodoro_Ri¥adaviM 
¥ el Adicional Zona Santa Cruz Norte de acuerdo ai 
siguiente detalle 

Octubre 11 

O 

; Escala antiguedad | importe I 
de 3 meses a 1 ano 556.00 
de 1 ano a 3 anos 605.00 
de 3 anos a 5 anos 
'de 5 anos a 10 anos 
,mas de 10 anos 

675.00 
729.00' 
810.00: 

0" 
LicfBftBLO TOMAS GIANELLA 
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS 

S'2^V^ 3^^ 

.•f€-



REMUNERACIONES PARA EMPLEADOS DE COMERCIO 

OCTUBRE 2011 

m 

r— 
ANTIGUEDAD 

INICIAL 
1 
2 
3 
4 
5 
6 

! ^ 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27- - --

1 28 
29 ' ^ 
30 
31 
32 
33 
34 
35 

MAESTRANZA 

A 
2,838 15 
2,866 54 
2,894 92 
2,923 30 
2,951 68 
2,980 06 
3,008 44 
3,036 83 
3,065 21 
3,093 59 
3,121 97 
3,150 35 
3,178 73 
3,207 11 
3,235 50 
3,263 88 
3,292 26 
3,320 64 
3,349 02 
3,377 40 
3,405 79 
3,434 17 
3,462 55 
3 490 93 
3,519 31 
3,547 69 
3,576 08 
3,604 46 
3,632 84 
3,661 22 
3,689 60 
3,717 98 
3,746 36 
3,774 75 
3,803 13 
3,831 51 

B 
2,848.95 
2,877 44 
2,905 92 
2,934 41 
2,962 90 
2,991 39 
3,019 88 
3,048 37 
3,076 86 
3,105 35 
3,133 84 
3,162 33 
3,190 82 
3,21931 
3,247 80 
3,276 29 
3,304 78 
3,333 27 
3,361 76 
3,390 25 
3,418 74 
3,447 22 
3,475 71 ' ^ 
3,504 20 
3,532 69 
3,561 18 
3,589 67 
3,618 16 
3,646 65 
3,675 14 
3,703 63 
3,732 12 
3,760 61 
3,789 10 
3,817 59 
3,846 08 

_ _ _ _ J 
C 

2,886 76 
2,915 63 
2,944 50 
2,973 37 
3,002 23 
3,031 10 
3,059 97 
3,088 84 
3,117 70 
3,146 57 
3,175 44 
3,204 31 
3,233 17 
3,262 04 
3,290 91 
3,319 78 
3,348 64 
3,377 51 
3,406 38 
3 435 25 
3,464 12 
3,492 98 
3,521 85 
3,550 72 
3,579 59 
3,608 45 
3,637 32 
3,666 19 
3,695 06 
3,723 92 
3,752 79 
3,781 66 
3,810 53 
3,839 39 
3,868 26 
3,897 13 

LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA 

ESTABLECIDAS POR EL ART 40° DEL CONVENIO N° 130/75. CUANDO CORRESPONDIERE 



'^ -f 

REMUNERACIONES PARA EMPLEADOS DE COMERCIO 

OCTUBRE2011 

[ ADMINISTRATIVO | 

ANtiGDebAD 
INICIAL 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 

19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 

1 ^2~~~" 
33 
34 
35 

A 
2,878 66 
2,907 45 
2,936 24 
2,965 02 
2,993 81 
3,022 60 
3,051 38 
3,080 17 
3,108 96 
3,137 74 
3.166 63 
3.195 32 
3,224 10 
3,252 89 
3,281 68 

^ 37310 46 
3,339 25 
3,368 04 
3.396 82 
3.425 61 
3,454 40 
3.483 18 
3,511 97 
3,540 76 
3,569 54 
3,598 33 
3,627 12 
3,655 90 
3,684 69 
3,713 48 
3,742 26 
3,771 05 
3,799 84 
3,828 62 
3,857 41 
3,886 20 

B 
2,894 88 
2,923 83 
2,952 78 
2,981 73 
3,010 68 
3,039 62 
3,068 57 
3,097 52 
3,126 47 

p _ _ _ _ _ 
3,184,37 
3,213 32 
3,242 27 
3,271 21 
3,300 16 
3,329 11 
3,358 06 
3,387 01 
3,415 96 
3 444 91 
3,473 86 
3,502 80 
3,531 75 
3,560 70 
3,589 65 
3.618 60 
3 647,55 
3,676 50 
3,705 45 
3,734 40 
3,763 34 
3,792 29 
3,821 24 
3,850 19 
3,879 14 
3,908 09 

C 
2,911 08 
2,940 19 
2,969 30 
2,998 41 
3,027 52 
3,056 63 
3,085,74 
3,114 85 
3,143 96 
3,173 07 
3,202 18 
3,231 29 
3,260 41 
3,289 52 
3,318 63 
3.347 74 
3.376 85 
3,405 96 
3,435 07 
3,464 18 
3,493 29 
3,522 40 
3,551 51 
3,580 62 
3,609 73 
3,638 85 
3,667 96 
3,697 07 
3,726 18 
3,755 29 
3,784 40 
3,813 51 
3,842 62 
3,871 73 
3,900 84 
3,929 95 

D 
2,959 70 
2,989 30 
3,018 90 
3,048 49 
3,078 09 
3,107 69 
3,137 29 
3,166 88 
3,196 48 
3,226 08 
3,255 67 
3,285 27 
3,314 87 
3,344 46 
3,374 06 
3,403 66 
3,433 26 
3,462 85 
3,492 45 
3,522 05 
3,551 64 
3,581 24 
3,610 84 
3,640 44 
3,670 03 
3,699 63 
3,729 23 
3 758 82 
3,788 42 
3,818 02 
3,847 61 
3,877 21 
3,906.81 
3,935 41 
3,966 00 
3.995 60 

E 
3.000 21 
3.030 22 
3.060 22 
3,090 22 
3,120 22 
3,150 22 
3,180 23 
3,210 23 
3,240 23 
3,270 23 
3,300 23 
3,330 24 
3,360 24 
3,390 24 ^ 
3,420 24 
3,450 25 
3,480 25 

r 3,510 25 
3,540 25 
3.570 25 
3,600 26 
3,630 26 
3,660 26 
3 690 26 
3,720 26 
3,750 27 
3,780 27 
3,810 27 
3,840 27 
3,870 27 
3,900 28 
3,930 28 
3,960 28 
3,990 28 
4,020 29 
4,050.29 

F 
3,059 63 
3,090 23 
3,120 82 
3,151 42 
3,182 02 
3,212 61 
3,243 21 
3.273 81 
3,304 40 
3,335 00 
3,365 59 
3,396 19 
3,426 79 
3,457 38 
3,487 98 
3,518 58 
3,549 17 
3,579 77 
3,610 36 
3,640 96 
3,671 56 
3,702 15 
3,732 75 
3,763 35 
3,793 94 
3,824 54 
3 855 14 
3 885 73 
3,916 33 
3,946 92 
3.977 52 
4,008 12 
4,038,71 
4,069 31 
4,099 91 
4,130 50 

LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA 
ESTABLECIDAS POR EL ART 40" DEL CONVENIO N° 130/75, CUANDO CORRSSPQWDIERE 



REMUNERACIONES PARA EMPLEADOS DE COMERCIO 

OCTUBRE 2011 

CAJEROS 

ANTIGUEDAD 
INICIAL 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 ^ 
20 
21 
22 

1 23 
i 24 

25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 

A 
2,892 17 
2,921 09 
2,950 01 
2,978 93 
3,007 85 
3,036 78 
3,065 70 
3,094,62 
3,123 54 
3,152 46 
3,181 38 
3,210 31 
3,239 23 
3,268 15 
3,297 07 
3,325 99 
3,354 91 
3,383 84 
3,412 76 
3.441 68 
3,470 60 
3,499 52 
3,528 44 
3,557 37 
3,586 29 
3,615 21 
3,644 13 
3,673 05 
3,701 97 
3,730 90 
3,759 82 
3,788 74 
3,817 66 
3,846 58 
3,875 50 
3,904 43 

B 
2,911 08 
2,940 19 
2,969 30 
2,998 41 
3,027 52 
3,056 63 
3,085 74 
3,114 85 
3,143 96 
3,173.07 
3,202 18 
3,231 29 
3,260 41 
3,289 52 
3,318 63 
3,347 74 
3,376 85 
3 405 96 
3,435 07 
3,464,18 
3,493 29 
3,522 40 
3,551 51 
3,580 62 
3,609 73 
3,638 85 
3,667 96 
3,697 07 
3,726 18 
3,755 29 
3,784 40 
3,813 51 
3,842 62 
3,871 73 
3,900 84 
3,929,95 

C 
2,935 39 
2,964 74 
2,994 10 
3,023 45 
3,052 81 
3,082 16 
3,111 51 
3,140 87 
3,170 22 
3,199 57 
3,228 93 
3,258 28 
3,287 64 
3,316,99 
3,346 34 
3,375 70 
3,405 05 
3,434 41 
3 463 76 
3,493 11 
3,522 47 
3,551 82 
3,581 18 
3,610 53 
3,639 88 
3,669 24 
3,698 59 
3,727 95 
3,757 30 
3,786 65 
3,816 01 
3,845 36 
3,874 71 
3,904 07 
3,933 42 
3,962.78 

LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA 

ESTABLECIDA POR EL ART 40° DEL fteTNlfiyiO N" 130/75, CUANDO C(|RRESP0NDIERE 



REMUNERACIONES PARA EMPLEADOS DE COMERCIO 

OCTUBRE 2011 

PERSONAL AUXILIAR 

ANTIGUEDAD 
INICIAL 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
IB 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 

A 
2,39217 
2,921 09 
2,950.01 
2,978 93 
3,007 85 
3,036 78 
3,065 70 
3,094 62 
3,123 54 
3,152 46 
3,18138 
3.210 31 
3.239 23 
3.268 15 
3,297 07 
3,325 99 
3,354 91 
3,383 84 
3,412 76 
3,441 68 
3,470 60 
3,499 52 
3,528 44 
3,557 37 
3.586 29 
3.615 21 
3,644 13 
3,673 05 
3,701 97 
3,730 90 
3,759 82 
3,788 74 
3,817 66 
3,846 58 
3,875 50 
3,904 43 

B 
2,91917 
2,948 37 
2,977 56 
3,006 75 
3 035 94 
3,065 13 
3,094 32 
3,123 52 

r_ _ = . . = ™ _ 

3,181 90 
3,211 09 
3,240 28 
3,269 48 
3,298 67 
3,327 86 
3,357 05 
3.386 24 
3,415 43 
3,444 63 
3,473 82 
3,503 01 
3,532 20 
3,561 39 
3,590 58 
3,619 78 
3,648 97 
3,678 16 
3,707 35 
3,736 54 
3.765 73 
3.794 93 
3.824 12 
3,853 31 
3,882 50 
3,911 69 
3,940 89 

C 
3,008 31 
3,038 39 
3,068 48 
3,098 56 
3,128 64 
3,158 73 
3,188 81 
3,218 89 
3,248 98 
3,279 06 
3,309 14 
3,339 23 
3,369 31 
3,399 39 
3,429 47 
3,459 56 
3,489 64 
3,519 72 
3,549 81 
3,579 89 
3,609 97 
3,640 06 
3,670 14 
3 700 22 
3,730 31 
3,760 39 
3,790,47 
3,820 56 
3,850 64 
3,880 72 
3,910 80 
3,940 89 
3,970 97 
4,001 05 
4,031 14 
4,061 22 

LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA 

ESTABLECIDAS POR EL ART 40 DEL .30/75, GUANDO CORRESPONDIERE 

(_-X-.0''^-^^-fi— 



REMUNERACIONES PARA EMPLEADOS DE COMERCIO 

OCTUBRE 2011 

AUXILIAR ESPECiALIZADO 

d > 

ANTIGUEDAD 
INICIAL 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 

1 15 
16 
17 
18 

[ 19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 

A B 1 
2,924.59 
2,953 83 
2,983.08 
3,012.32 
3,041 57 
3,070 81 
3,100 06 
3,129.31 
3,158 55 
3,187 80 
3,217 04 
3,246.29 
3,275 54 
3,304,78 
3,334 03 
3,363 27 
3,392 52 
3,421 76 
5.451 01 
3,480.26 
3,509 50 
3,538 75 
3,567 99 
3,597 24 
3,626 49 
3,655 73 
3,684 98 
3,714 22 
3,743 47 
3,772 71 
3,801 96 
3,831,21 
3,860 45 
3,889.70 
3,918 94 
3,948 19 

2,973 21 
3,002 94 
3,032 67 
3,062,40 
3,092 13 
3,121,87 
3,15160 
3,181 33 
3,211 06 
3,240,79 
3,270 53 
3,300 26 
3,329,99 
3,359 72 
3,389 45 
3,419.19 
3,448 92 
3,478 65 
3,508 38 
3,538 11 
3,567.85 
3,597.58 
3,627 31 
3,657 04 
3,686 77 
3,716 51 
3,746 24 
3,775 97 
3,805 70 
3,835,43 
3,865 17 
3,894.90 
3,924 63 
3,954,36 
3,984 10 
4,013 83 

LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCREMENTAj; 
COMPLEMENTARIA ESTABLEQIQ£î  POR EL ART 40° DEL 
CORgESEOlspEBE 

CON LA ASIGNACION 
130/75,^eOANq 



REMUNERACIONES PARA EMPLEADOS DE COMERCIO 

OCTUBRE2011 

r '""'"• VENDEDORES 

ANTIGUEDAD 
INICIAL 

1 
2 

[ 3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 

L__ 22 
23 
24 
25 
26 

• " 27 
28 
29 
30 
31 
32 

r — 3 3 -
34 

1 35 

A 
2,892 17 
2,921 09 
2,950 01 
2,978 93 
3,007 85 
3,036 78 
3,065 70 
3,094 62 
3,123 54 
3,152 46 
3,181 38 
3,210 31 
3,239 23 
3,268 15 
3.297 07 
3,325 99 
3,354 91 
3,383 84 
3,412 76 
3,441 68 
3,470 60 
3,499 52 
3,528 44 
3,557 37 
3,586 29 
3,615 21 
3.644 13 
3.673 05 
3,701 97 
3,730 90 
3,759 82 
3,788 74 
3,817 66 
3 846 58 
3,875 50 
3,904 43 

B 
2,973 21 
3 002 94 
3,032 67 
3,062 40 
3,092 13 
3,121 87 
3,151 60 
3,181 33 
3,21106 
3,240 80 
3.270 53 
3,300 26 
3,329 99 
3,359 72 
3,389 46 
3,419 19 
3,448 92 
3,478 65 
3,508 38 
3,53812 
3,567 86 
3,597 58 
3,627 31 
3,657 04 
3,686 78 
3,716 51 
3,746 24 
3,775 97 
3,805 70 
3,835 44 
3,865 17 
3,894 90 
3,924 63 
3,954 36 
3,984 10 
4,013 83 

C 
3,000 21 
3,030 22 
3,060 22 
3,090 22 
3,120,22 
3,150 22 
3,180 23 
3,210 23 
3,240 23 

3,300 23 
3,330 24 
3,360 24 
3,390 24 
3,420 24 
3,450 25 
3,480 25 
3,510 25 
3,540 25 
3,570 25 
3,600 26 
3,630 26 
3,660 26 
3,690 26 
3,720 26 , 
3.750 27 
3.780 27 
3,810 27 
3,840 27 
3,870 27 
3,900 28 
3,930 28 
3,960 28 
3,990 28 
4,020 29 
4,050 29 

D 
3,059 63 
3,090 23 
3,120 82 
3,15142 
3,182,02 
3,21261 
3,243 21 
3,273 81 
3,304 40 
3,335 00 
3,365 59 
3,396 19 
3,426 79 
3.457 38 
3,487 98 
3,518 58 
3,549 17 
3,579 77 

3,640 96 
3,671 56 
3,702 15 
3,732 75 
3,763 35 
3,793 94 
3,824 54 
3,855 14 
3,885 73 
3,916 33 
3,946 92 
3,977 52 
4,008 12 
4.038 71 
4.069 31 
4,099 91 
4,130 50 

LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA 

ESTABLECIDAS POR EL ART 40° DEL CONMENIO-N" 130/75, CUANDO CORBSSPClNDIERE 



REMUNERACIONES PARA EMPLEADOS DE COMERCIO 

OCTUBRE 2011 

MENORES 

JORNADA DE 6 HORAS 

14ANOS 
16ANOS 

JORNADA DE 8 HORAS 

15ANOS 
17 Afios 

2,746 31 
2,770 62 

A 16ANOS 
B 16 Afios 
C 16 Afios 

MAESTRANZA Y SERVICIOS 

2.691 58 
2.694 18 
2.696 35 

17ANOS 
17 Afios 
17 Afios 

ADMINISTRATIVOS 

2.699 41 

2.702 03 

2.704 15 

A 16ANOS 
B 16ANOS 
C 16ANOS 
D 16ANOS 

2,691 58 
2 694 18 
2.696 81 
2,699 41 

17ANOS 
17ANOS 
17ANOS 
17ANOS 

2,699 41 
2 702 03 
2.704 65 
2,707 26 

PERSONAL AUXILIAR 

A 16 ANOS 
B 16AfiOS 

2,694 18 
2,696 81 

17ANOS 
17ANOS 

2,702 03 
2,704 65 

AUXIUARES ESPECIALIZADOS 

A 16ANOS 
B 16ANOS 

2,696 81 
2,699 41 

17ANOS 
17ANOS 

1,358 87 
1,360 49 

ADICIONALES 

ART ARTICULO 30° 
CAJEROS A y C 
CAJEROS B 

ARTICULO 36° 
AYUDANTE {Poijosprimeros"^^ la sede del empleadoT 
DE CHOFER IMisdeToO kms 

354 29 
1.397 32 

0 24 
0 29 

ARTICULO 36° CHOFER 
Por los pnmeros 100 kms de la sede del empleador 
Masde 100 kms 

0 29 
0 34 



A la presente escala de Empleados de Comercio 
se lncrem_enta con_elAdicimmLZona Comodoro, RivadaviM. '̂ ''' 
^_el Adicional Zona Santa Cruz Norte de acuerdo al 
siguiente det_alle 

Nowiembre 11 

Escala antiguedad , im porte 
de 3 meses a 1 ano 
de 1 ano a 3 afios 
de 3 anos a 5 anos 
de 5 anos a 10 anos 
mas de 10 anos 

556.00' 
605.00 
675.00 
729.00 
810.0a 

o 

^f^SV^^^^ 



Pd'^l^:. 

REMUNERACIONES PARA EMPLEADOS DE COMERCIO 

NOVIEMBRE 2011 

'̂ V̂.V' 

r 
ANTIGUEDAD 

INICIAL 
1 
2 
3 
4 
5 
6 1 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 

- - - - 1 5 - - -
16 
17 
18 
19 
20 
21 

j 22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 

L_ 29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 

MAESTRANZA 

A 
3,001 61 
3,031 63 
3,061 64 
3,091 66 
3,121 67 

3,151 69 
3,181 71 
3,211 72 
3,241 74 
3,271 75 
3,301 77 
3,331 79 

3,361 80 
3,391 82 
3,421 83 
3,451 85 
3,481 87 
3,511 88 
3,541 90 
3,571,92 
3,601 93 
3.631 95 
3,661 96 
3,691 98 

r 3,722 00 
3,752 01 
3,782 03 
3,812 04 
3,842 06 
3,872 08 
3,902 09 
3,932 11 
3,962 12 
3,992 14 
4,022 16 
4,052 17 

B 
3,012 97 
3,043 10 
3,073 23 
3,103 36 

3,133 49 

3,163 62 
3,193 75 
3,223 88 
3,254 01 
3,284 14 
3,314 27 
3,344 39 

3,374 52 
3,404 65 
3,434 78 
3,464 91 
3,495 04 
3,525 17 
3,555 30 
3,585 43 
3,615 56 
3,645 69 

^ 3,675 82 
3,705 95 
3,736 08 
3,766 21 
3.796 34 
3.826 47 
3,856 60 
3,886 73 
3,916 86 
3,946 99 
3,977 12 
4,007 25 
4,037 38 
4,067 51 

—1 
0 

3,052 77 
3,083,30 
3,11383 
3,144 36 
3,174 89 
3,205 41 
3,235 94 
3,266 47 
3,297 00 
3,327 52 
3,358 05 
3,388 58 
341911 
3,449 64 
3,480 16 
3,510 69 
3,541 22 
3,571 75 
3,602 27 
3,632 80 
3,663 33 
3,693 86 
3,724 38 
3,754 91 
3,785 44 
3,815 97 
3,846 50 
3,877 02 
3 907 55 
3 938 08 
3,968 61 
3,999 13 
4,029 66 
4 060 19 
4,090 72 
4,121 25 

LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA 

ESTABLECIDAS POR EL ART 40°flEL CohlVENIO N° 130/75, CUANDO CORRESPONDIERE 



JdicMi^i 

REMUNERACIONES PARA EMPLEADOS DE COMERCIO 

NOVIEMBRE 2011 

ADMINISTRATIVO 

ANTIGUEDAD 
INICIAL 

1 
2 

1 2 
4 
5 
6 
7 

r ^ 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 

[ 18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 i 
28 
29 '" 

1 30 
31 
32 

i 33 
34 
35 

A 
3,044 25 
3,074 69 
3,105 14 
3,135 58 
3,166 02 
3,196 46 
3,226 91 
3.257 35 
3.287 79 
3.318 23 
3.348 68 
3,379 12 
3.409 56 
3.440 00 
3,470 45 
3,500 89 
3,531 33 
3,561 77 
3,592 22 
3,622 66 
3,653 10 

i 3 J 8 3 54 
3,713 99 
3,744 43 
3,774.87 
3,805 31 
3,835,76 
3,866 20 
3,896 64 
3,927 08 
3,957 53 
3,987 97 
4,018 41 
4,048 85 
4,079 30 
4,109 74 

B 
3,061 32 
3,091,93 
3,122 55 
3,153 16 
3,183 77 
3,214 38 
3,245 00 
3,275 61 
3,306 22 
3,336 84 
3,367 45 
3,398 06 
3,428 66 
3,459 29 
3,489 90 
3,520 52 
3,551 13 
3,581 74 
3,612 36 
3,642 97 
3,673,58 
3.704 20 
3.734 81 
3.765 42 
3,796 04 
3,826 66 
3,857 26 
3,887 87 
3.918 49 
3.949 10 
3 979 71 
4,010 33 
4,040 94 
4,071 55 
4.102 17 
4,132 78 

C 
3,078 37 
3,109.15 
3,139 93 
3,170 72 
3,201 50 
3 232 29 
3,263 07 
3,293 85 
3,324 64 
3,355 42 
3,386 20 
3.416 99 
3.447 77 
3.478 55 
3.509 34 
3.540 12 
3,570 91 
3,601 69 
3,632 47 
3,663 26 
3,694 04 
3,724 82 

~ 3 j 5 5 g : p ^ 
3,786 39 
3,817 18 
3,847 96 
3,878 74 
3,909 53 
3,940 31 
3,971 09 
4,001 88 
4,032 66 
4,063 44 
4,094 23 
4,125 01 
4,155 80 

D 
3,129 55 
3,160 85 
3,192 14 
3,223,44 
3,254 73 
3.286 03 
3.317 33 
3.348 62 
3.379 92 
3.411 21 
3.442 51 
3.473 80 
3,505 10 
3,536 39 
3,567 69 
3,598 99 
3,630 28 
3,661 58 1 _ _ _ _ _ 

3,724 17 
3,755 46 
3,786 76 
3,818 05 
3,849 35 
3,880,64 
3,911 94 
3,943 24 
3,974 53 
4,005 83 
4,037 12 
4,068 42 
4,099 71 
4,131 01 
4,162 30 
4,193 60 
4,224 90 

E 
3,172 19 
3,203 91 
3,235 64 
3,267 36 
3,299 08 
3 330 80 
3,362 52 
3,394 25 
3,425 97 
3,457 69 
3.489 41 
3,521 13 
3.552 86 
3.584 58 
3.616 30 
3.648,02 
3,679 74 
3,711 47 
3,743 19 
3,774 91 
3,806 63 
3,838 35 
3,870 08 
3,901 80 
3,933.52 
3,965 24 
3,996 96 
4,028 69 
4,060 41 
4,092 13 
4,123 85 
4,155 57 
4,187 29 
4,219 02 
4,250 74 
4,282 46 

F 
3,234 74 
3,267 08 
3.299 43 
3,331 78 
3,364 13 
3,396 47 
3,428 82 
3,461 17 
3,493 52 
3,525 86 
3 558 21 
3,590 56 
3,622 91 
3,655 25 
3.687 60 
3.719 95 
3.752 29 
3.784 64 
3,816 99 
3,849 34 
3,881 68 
3,914 03 
3,946 38 
3,978 73 
4,011 07 
4,043 42 
4,075 77 
4,108 12 
4,140 46 
4,172 81 
4,205 16 
4,237 51 
4,269 85 
4,302 20 
4,334 55 
4,366 89 

d) 
LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN 
ESTABLECIDAS POR EL ART 40° DEL C 

^NCREMENTADAS CON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA 
IO\l° 130/75, CUANDO CORRE 



REMUNERACIONES PARA EMPLEADOS DE COMERCIO 

NOVIEMBRE 2011 

^ v i " ' ' ^ ' IIIII 

CAJEROS 

[ ANTiGUEDAD 
INICIAL 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 J 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 

A 
3.058 46 
3,089 05 
3,11963 
3,150 22 
3,180 80 
3,211 39 
3,241 97 
3,272 56 
3,303 14 
3,333 73 
3,364 31 
3,394 89 
3,425 48 
3,456 06 
3,486 65 
3,517 23 
3,547 82 
3,578 40 
3,608 99 
3,639 57 
3,670 16 
3 700 74 
3,731 33 
3,761 91 
3,792 50 
3,823 08 
3,853 66 
3,884 25 
3,914 83 
3,945 42 
3,976 00 
4,006 59 
4,037 17 
4,067 76 
4,098 34 
4,128 93 

B 
3,078 37 
3,109 15 
3,139 93 
3,170 72 
3,201 50 
3,232 29 
3,263 07 
3,293 85 
3,324 64 
3,355 42 
3,386 20 
3,416 99 
3,447 77 
3,478 55 
3,509 34 
3,540 12 
3,570 91 
3,601 69 
3,632 47 
3,663,26 
3,694 04 
3,724 82 
3,755 61 
3,786 39 
3,817 18 
3,847 96 
3,878 74 
3,909 53 
3,940 31 
3,971 09 
4,001 88 
4,032 66 
4,063 44 
4,094 23 
4,125 01 
4,155 80 

G 
3,103 96 
3,135 00 
3,166 04 
3,197 08 
3,228 12 
3,259 16 
3,290 20 
3,321 24 
3.352 28 
3.383 32 
3.414 36 
3,445 40 
3,476 43 
3,507 47 
3,538 51 
3,569 55 
3,600 59 
3,631 63 
3,662 67 
3,693 71 
3,724 75 
3,755 79 
3,786 83 
3,817 87 
3,848 91 
3,879 95 
3,910 99 
3,942 03 
3,973 07 
4,004 11 
4,035 15 
4,066 19 
4,097 23 
4,128 27 
4 159 31 
4,190 35 

LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA 

ESTABLECIDA POR EL ART 40° DEL CONVENIO N° 130/75, CUANDO CO/ 



REMUNERACIONES PARA EMPLEADOS DE COMERCIO 

NOVIEMBRE 2011 

PERSONAL AUXILIAR 

ANTIGUEDAD 
INICIAL 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 

1 14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 

A 
3,058 46 
3,089 05 
3,11963 
3,150 22 
3,180 80 
3,21139 
3,241 97 
3,272 56 
3,303.14 
3,333 73 
3,364 31 
3,394 89 
3,425 48 
3,456 06 
3,486 65 
3,517 23 
3,547 82 
3,578 40 
3,608 99 

3,670 16 
3 700 74 
3,731 33 
3,761 91 
3,792 50 
3,823 08 
3,853 66 
3,884 25 
3,914 83 
3,945 42 
3.976 00 
4.006 59 
4.037 17 
4,067 76 
4,098 34 
4,128 93 

a 
3,086 89 
3,11776 
3,148 63 
3,179 50 
3,210 37 
3,241 24 
3,272 10 
3,302 97 
3,333 84 
3,364 71 
3,395 58 
3,426 45 
3,457 32 
3,488 19 
3,619 06 
3,549 92 
3.580 79 
3,611 66 
3,642 53 
3 673 40 
3,704 27 
3,735 14 
3,766 01 
3,796 88 
3,827 74 
3,858 61 
3,889 48 
3,920 35 
3,951 22 
3,982 09 
4,012 96 
4,043 83 
4,074 70 
4,105 57 
4,136 43 
4,167 30 

c - 1 
3,180 72 
3,212 52 
3,244 33 
3,276 14 
3,307 95 
3,339 75 
3,371 56 
3,403 37 
3,435 17 
3,466 98 
3,498,79 
3,530 60 
3,562 40 
3,594 21 
3,626 02 
3,657 82 
3,689 63 
3,721,44 
3,753 25 
3,785 05 
3,816 85 
3 848 67 
3,880 47 
3,912 28 
3,944 09 
3,975 90 
4,007 70 
4,039 51 
4,071 32 
4,10313 
4,134.93 
4.166 74 
4,198 55 
4,230 35 
4 262 16 
4 293 97 

LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA 

ESTABLECIDAS POR EL ART 40 DEL QONVENIO N° 130/75, CUANDO CORRESPON 

f (A ^ 



REMUNERACIONES PARA EMPLEADOS DE COMERCIO 

NOVIEMBRE 2011 

•^•SiSffis! 

AUXILIAR ESPECIALIZADO 

f^'. 

ANTIGQEDAD 
1 INICIAL 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 

A 
3,092 59 
3,123 51 
3,154.44 
3,185,36 
3,216 29 
3,247 22 
3,278 14 
3,309 07 
3,339 99 
3,370 92 
3,401 85 
3,432,77 
3,463 70 
3,494 62 
3,525 55 
3,556 47 
3,587 40 
3,618.33 
3,649 25 
3,680,18 
3,711,10 
3.742 03 
3,772 96 
3,803 88 
3,834,81 
3,865 73 
3,896 66 
3,927 58 
3,958 51 
3,989 44 
4,020 36 
4,051 29 
4,082 21 
4,11314 
4,144 07 
4,174 99 

B 1 
3,143 76 
3,175,20 
3,206 64 
3,238,08 
3,269 52 
3,300 95 
3,332 39 
3.363,83 
3,395 27 
3,426 70 
3,458 14 
3,489.58 
3,521 02 
3,552.45 

^ 3,583 89 
3,61-5 33 
3,646 77 
3,678,20 
3,709.64 
3,741 08 
3,772 52 
3,803 95 
3,835.39 
3,866 83 
3,898 27 
3,929 71 
3,961 14 
3,992 58 
4,024.02 
4,055,46 
4,086 89 1 
4,118,33 1 
4,149 77 
4,181 21 
4,212 64 
4,244,08 

LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACION 
COMPLEMENTARIA ESTABLECID/yP©e EL ART 40° DEL CONV^g^ ^ 130/75, CUAND5 
CORRESPONDIERE 



iddY 

REMUNERACIONES PARA EMPLEADOS DE COMERCIO 

NOVIEMBRE 2011 

f ANTIGUEDAD 
INICIAL 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 

1 19" 
20 

" 21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 

i 31 
32 
33 
34 
35 

A 
3,058 46 
3.089 05 
311963 
3,150 22 
3,180 80 
3,211 39 
3,241 97 
3,272 56 
3,303 14 
3 333 73 
3,364 31 
3,394 89 
3,425 48 
3,456 06 
3.486 65 
3.517 23 
3.547 82 
3.578 40 
3,608 99 
3,639 57 
3,670 16 
3,700 74 1 
3,731 33 
3,761 91 
3,792 50 
3,823 08 
3,853 66 
3,884 25 
3,914 83 
3,945 42 
3,976 00 
4,006 59 
4,037 17 
4,067 76 
4,098 34 
4,128 93 

B 
3,143 77 
3,175 20 
3,206 64 
3,238 08 
3,269 52 
3,300 95 
3,332 39 
3,363 83 
3,395 27 
3,426 70 
3,458 14 
3,489 58 
3,521 02 
3,552 46 
3.583 89 
3.615 33 
3.646 77 
3.678 21 
3.709 64 
3,741 08 
3,772 52 
3,803 96 
3,835 39 
3,866 83 
3 898 27 
3,929 71 
3,961 14 
3,992 58 
4,024 02 
4,055 46 
4,086 90 
4,11833 
4,149 77 
4,181 21 
4,212 65 
4,244 08 

c 
3,172 19 
3,203 91 
3.235 64 
3,267 36 
3.299 08 
3.330 80 
3,362 52 
3,394 25 
3,425 97 
3,457 69 
3,489 41 
3,521 13 
3,552 86 
3,584 58 
3,616 30 
3,648 02 
3,679 74 
3,711 47 
3,743 19 
3,774 91 
3,806 63 
3,838 35 
3,870,08 
3,901 80 
3,933 52 
3,965 24 
3,996 96 
4,028 69 
4,060 41 
4,092 13 
4,123 85 
4,156 57 
4,187 29 
4,219 02 
4,250 74 
4,282 46 

- - ° 1 
3,234 74 
3,267 08 
3 299 43 
3,331 78 
3,364 13 
3,396 47 
3,428 82 
3,461 17 
3,493 52 
3 525 86 
3,558 21 
3,590 56 
3,622 91 
3.655 25 
3.687 60 
3.719 95 
3.752 29 
3.784 64 
3,816 99 
3,849 34 
3,881 68 
3,914 03 
3,946 38 
3,976 73 
4,011 07 
4,043 42 
4,075 77 
4,108 12 
4,140 46 
4,172 81 
4,205 16 
4,237 51 
4,269 85 
4,302 20 
4,334 55 
4,366 89 

LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA 

ESTABLECIDAS POR EL ART 40° Dft^QNVENIO N° 130/75, CUANDO CORRESPoVlDIERE 



REMUNERACIONES PARA EMPLEADOS DE COMERCIO 

NOVIEMBRE 2011 

/ dd"Xdfid 

MENORES 

JORNADA DE 6 HORAS 

14 ANOS 
16ANOS 

JORNADA DE 8 HORAS 

2,896 40 
2,913 47 

15ANOS 
17 Afios 

MAESTRANZA Y SERVICIOS 

A 16ANOS 
B 16AfiOS 
C 16 Afios 

A 16 Afios 
B 16ANOS 
C 16ANOS 
D 16ANOS 

2,828 52 

2,831 24 

2,833 51 

17ANOS 
17 Afios 
17 Afios 

ADMINISTRATIVOS 

2,828 52 

2,831 24 

2.833 99 

2,836 71 

17ANOS 
17ANOS 
17ANOS 
17ANOS 

PERSONAL AUXILIAR 

2,836 71 

2,839 46 

2,841 68 

2,836 71 

2,839 46 

2 842 20 

2.844 92 

A 16 Afios 
B 16 ANOS 

2,831 24 
2,833 99 

17ANOS 
17AfiOS 

2,839 46 
2,842 20 

AUXILIARES ESPECIALIZADOS 

A 16AfiOS 
B 16ANOS 

2,833 99 
2,836 71 

17 Afios 
17Afi0S 

1.358 87 
1 360 49 

ADICIONALES 

^ R T I C U L O l y j P O R A R m D g M v ^ 

ARTICULO 30° 
•cAJEROS A y C 

CAJEROS B 

374 66 

1 477 62 

ARTICULO 36° 
AYUDANTE 
DE CHOFER 

Por los pnmeros 100 kms de la sede del empleador 
Mas de 100 kms 

ARTICULO 36° CHOFER lî î L!°̂ _.PDI]-'ffgg_lP_?Ji01g_J.?Jg_j6'̂ !L t̂L '̂̂  PjgadgL 
iMasde 100 kms 

.RDASCONLAASIGNAg 

0 25 
0 31 

0 31 
0 36 

PLEMENTARIA ESTABLECIDA 

( Ayi^^^UV^^^-^^-^-^^-^^ 


