
ACTA ACUERDO 

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 17 dias del mes de enero de 2013, se reiine 
la UNION de MOLINEROS ARGEMMOS (en adelante UOMA), con domicilio en 
Mexico 2U7U'de~la' (Jiuclacl~Aut6noma de Buenos Aires, representada en este acto por 
Saiben Ruben Lafuente DNI 11.857.727 en su caracter de Secretario Adjunto, y el senor 
Gustavo Fransisco Birche DNI 22.634.106 en representacion de los trabajadores, por una 
parte, y por la otra la empresa MOLINOS FLORENCIA S.A. (en adelante LA EMPRESA 
y en conjunto con UUMA, denommadas LAS PARIES), representada en este acto por la 
Dra. Norma Dalmasso en su caracter de apoderado. 

Consideraciones previas: 
I.- En el mes de diciembre del ano 2012 la Union Molinera Argentina ha forrnalizado un 
acuerdo con̂  la_Federacjdn.Ar.gentin'a3e3aJnxlustda_Molineral'FAIMJ, donde se convino 
que las Empresas que forman,parte,de.dicha^Ecd€r-aei6n,^abGnen.la^,umajde,$X00JXXpesos 
un mil) en caracter de gratificacion extraordinaria no remunerativa y por unica vez. 

II.- Asimismo, LAS PARTES han acordado un pago no remunerativo, ademas de la suma 
indicada en el considerando anterior, por la suma de $ 1.500 (pesos un mil quinientos) en 
concepto de gratificacion extraordinaria no remunerativa por unica vez, arrojando un total 
de $ 2.500 (pesos dos mil quinientos), entre lo convenido por UOMA y FAIM y el monto 
acordado con la EMPRESA, que se formaliza en el presente.-

En virtud de lo manifestado en los considerandos precedentes y atento el principio de 
autonomia de la voluntad colectiva que les compete, las partes arriban al siguiente acuerdo: 

PRIMERA: LA EMPRESA otorgara las sumas consignadas en el considerando II del 
presente, las cuales ascienden a $ 2.500 (pesos dos mil quinientos) en concepto de 
gratificacion extraordinaria no remunerativa y por unica vez, que seran abonadas de la 
siguiente forma: el primer pago de $ 1.000, conforme lo acordado por UOMA y FAIM, se 
abono junto con la liquidacion de haberes del mes de diciembre, mientras que los restantes 
$ 1.500 que la EMPRESA ha convenido abonar por encima de lo establecido en el acuerdo 
anteriormente mencionado, sera abonado en un pago junto con la liquidacion de haberes del 
mes de enero del aiio 2013, pagadero en sus correspondiente y respectiva fecha. 

SEGUNDA: Asimismo, LAS PARTES acuerdan y manifiestan que la gratificacion 
extraordinaria no remunerativa por unica vez establecida conforme lo acordado por UOMA 
y FAIM, como asi tambien la gratificacion extraordinaria no remunerativa que la empresa 
ha convenido pagar por encima de la anterior, absorberan hasta su concurrencia cualquier 
suma o porcentaje previamente abonado o a abonarse, establecido en concepto de 
gratificacion y/o asignacion economica o pago, sea remunerativo y/o no remunerativo, que 
se otorgue para el ambito de la Convencion Colectiva de Trabajo N° 66/89 y con 



independencia de la fuente de regulacion que lo motive y la vigencia que se estipule, toda 
vez que el presente pago es un esfuerzo por encima de las previsiones estipuladas en la 
ronda de negociacion salarial prevista para el ano 2012 y por una vigencia original del 1 de 
febrero de 2012 hasta el 31 de enero de 2013. 

TERCERA: LAS PARTES se comprometen a presentar, ratificar y solicitar la 
homologacion del presente Acuerdo ante el Ministerio de Trabajo. 

Se firman tres ejemplares del mismo tenor y a un solo efecto, en la Ciudad Autonoma de 
Buenos Aires, a los 29 dias del mes de enero de 2013. 
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