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En la Ciudad de Buenos Aires, a los 15 dias del mes de junio de 2013, se reunen, por una parte, la 

FEDERACION DE OBREROS, ESPECIALISTAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS E INDUSTRIAS 

DE LAS TELECOMUNICACIONES (FOEESITRA), representada por los Sres. Daniel RODRIGUEZ, 

Julio BUSTAMANTE y Alberto TELL, y por otra parte, la Empresa TELECOM ARGENTINA S.A. 

representada por los Sres. Marcelo VILLEGAS, Roberto TRAFICANTE y Jorge LOCATELLI, quienes 

acuerdan lo siguiente para el personal comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo 538/03 E: 

PRIMERO: Las Partes acuerdan incrementar la contribucion empresaria convencional establecida en el 

articulo correspondiente al Fondo Especial, en un 1%. Dicho incremento se aplicara de la siguiente 

forma; el 0,50 % a partir de enero de 2014, y el 0,50% restante a partir del mes de junio de 2014. 

Estos porcentajes seran informados por la empresa en forma mensual a la entidad sindical respecto a los 

actualmente vigentes. La representacion sindical podra indicar a la empresa la institucion bancaria donde 

la misma debera depositar los montos referenciados. 

SEGUNDO: En virtud de lo acordado en el punto PRIMERO, a partir del mes de junio de 2014 el articulo 

23 del C.G.T. 538/03 E, correspondiente a la contribucion empresaria quedara redactado de la siguiente 

manera: 

FONDO ESPECIAL 

La Empresa aportara mensualmente a F.O.E.E.S.I.T.R.A. el equivalente al 4,55 % de la remuneracion 
mensual del personal comprendido en el presente Convenio, con destino al fondo de formacion y accion 
social de la Entidad Sindical. 
La remuneracion a considerar para la base del calculo comprendera a los conceptos de salario basico, 
adicional empresa a cuenta de futuros aumentos, plus vacacional, salario anual complementario y la 
asignacion complementaria sobre estos conceptos. 
Quedan expresamente excluidos de la base de calculo antes referido las remuneraciones variables, 
adicional capacitacion, tioras extras y premios. 
Las sumas resultantes seran depositadas por el empleador, dentro de los 15 dias corridos de finalizado 
el mes, a la orden de la F.O.E.E.S.I.T.R.A. en la cuenta e institucion bancaria que esta designe. 

Las partes solicitaran la homologacion de los acuerdos resultantes de los compromisos asumidos en el 

presente acuerdo, al Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion. 

conformidad, se firman 3 ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto. 
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En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, siendo las 12 00hs del dia 27 de 

Marzo de 2014, en el MINISTERIO DE TRABAJO, EIVIPLEO Y SEGURIDAD 

SOCIAL, comparecen ante el Lie. Omar M. RICO, Secretario de Conciliacion 

del Departamento de Relaciones Laborales N° 1, por la representacion gremial 

(F.O.E.E.S.I.T.R.A.) FEDERACION DE OBREROS, ESPECIALISTAS Y 

EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS E INDUSTRIAS DE LAS 

TELECOMUNICACIONES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, el senor: Alberto 

TELL, en su caracter de Secretario de Asuntos Profesionales, por una parte y 

por la empresa: TELECOM ARGENTINA S.A., el Dr Mariano RODRIGUEZ, en 

caracter de apoderado, quienes asisten a este acto. — 

Declarado abierto el acto por el funcionano se cede la palabra y ambas partes, 

manifiestan que: Venimos a notificarnos; el Dictamen N°601 obrante a fs 34 

Asimismo venimos a ratificar el acuerdo suscripto entre la representacion 

gremial: (F O.E.E.S.l.T.R A.) y la empresa: TELECOM ARGENTINA 8 A,, 

celebrado el dia 15/06/13, obrante a fs.3, y solicitamos su pertinente 

homologacion -— — - — 

Oidas las partes el funcionario actuante pasa las presentes actuaciones a la 

Asesoria Tecnico Legal, para su conocimiento y consideracion 

No siendo para mas se cierra el acto, labrandose la presente que leida, es 

firmada de conformidad y para constancia, ante el actuante que certifica 

REPRESENTACION GREMIAL REPRESENTACION EMPJ^ESARJA 
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