En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 15 dias del mes de julio de 2013, se relinen, por una
parte, y en representacion del Sindicato de Trabajadores Telefénicos de Rosario (SL.TRA.TEL), el Sr.
Claudio CESAR, y por ofra parte, y en representacion de la Empresa TELECOM ARGENTINA S.A., los
Sres. Marcelo VILLEGAS, Mariano MUNOZ, Roberto TRAFICANTE y Jorge LOCATELLI, quienes
acuerdan lo siguiente para el personal comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo 728/05 E:

PRIMERO: Las Partes acuerdan incrementar la contribucién empresaria convencional establecida en el
articulo correspondiente al Fondo Especial, en un 1%. Dicho incremento se aplicara de la siguiente
forma: el 0,50 % a partir de enero de 2014, y el 0,50% restante a partir del mes de junio de 2014.

Estos porcentajes seran informados por la empresa en forma mensual a la entidad sindical respecto a los
actualmente vigentes. La representacion sindical podra indicar a la empresa la institucion bancaria donde
la misma deberéa depositar los montos referenciados.

SEGUNDO: En virtud de lo acordado en el punto PRIMERO, a partir del mes de junio de 2014 el articulo
100 del C.C.T. 728/05 E, correspondiente a la contribucién empresaria quedara redactado de la
siguiente manera:

FONDO ESPECIAL

La Empresa se compromete a aportar mensualmente al Sindicato el equivalente al 3,75% mensual sobre los salarios
sujetos a retenciones jubilatorias y $ 14 mensuales por cada empleado convencionado por el Sindicato, con destino
al fondo de asistencia social, capacitacion, formacién y entrenamiento del Sindicato. Las sumas resultantes seran
depositadas por la Empresa a la orden del Sindicato en la institucion bancaria que ésta designe dentro de los diez
dias corridos de finalizado el mes.

Las partes solicitaran la homologacion de los acuerdos resultantes de los compromisos asumidos en el
presente acuerdo, al Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién.

En prueba de conformidad, se firman 3 ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto.




