
ACTA ACUERDO 

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 16 dias del mes de Julio de 2014 se reunen en 
representacion de la Union de Trabajadores del Turismo Hoteleros y Gastronomicos de la 
Republica Argentina (UTHGRA), el seiior Norberto Latorre, el sefior Juan Jose Bordes, el 
sefior Juan Domingo Castro, el sefior Aivaro Ociel Escalante, el sefior Juan Domingo 
Castro, la sefiora Susana Alvarez y la senora Laura Sasprizza, con el patrocinio letrado del 
Doctor Demetrio Oscar Gonzalez Pereira por una parte, y por la otra en representacion de 
la Federacion Empresaria Hotelero Gastronomica de la Republica Argentina (FEHGRA), 
conforme los alcances de la representacion que cada uno de ellos posee respecto a las 
diferentes regiones que conforman la Federacidn, el Dr. Francisco Costa, el Dr. Fernando 
Desbots , el sefior Luis Cerone, el Dr. Carlos Rodriguez Vega, el senor Daniel Suffredini, el 
Sr. RaiJl Kotler, el sefior Jorge Alejandro Moroni, EL Sr. Rodolfo Novelle, el Sr. Juan Jose 
Osteneros, con el Patrocinio de la Dra. Ana Rimoldi. 

Que atento negociaciones directas realizadas entre las partes se ha dispuesto de 
acuerdo celebrar el presente Acuerdo que regira la pauta salarial hasta el 31 m 
2015, previa homologacion, bajo las siguientes clausulas: 

RIMERA: a- Disponer para cada categoria profesional del CCT 389/04, una G ratif lead 
RAORDINARIA POR UNICA VEZ de caracter no remunerativo, pagadera en cuatro 
tas a efectivizarse conjuntamente con los haberes de los meses de junio, julio 

viembre y diciembre de 2014, cuyo valor para cada categoria profesional y para ca 
uno de los meses indicados se detallan en la planilla adjunta que conforman Anexos 1, 
3.1,y3.2 

Dichas sumas No Remunerativas no estaran sujetas a aportes, contribuciones ni 
retenciones de ningun tipo, respecto de los Empleadores. 

b- Disponer para los haberes correspondientes a los meses de agosto, septiembre, 
octubre, noviembre y diciembre de 2014 un adicional de caracter remunerativo, que 
se Integra a los basicos de convenio, cuyo valor para cada categoria profesional y pa 
cada uno de los meses indicados se detallan en las planillas adjuntas que conforman los 
Anexos 1, 2, 3.1, y 3.2 

c- Disponer para los haberes correspondientes a los meses de enero, febrero, marzo, 
de 2015, un adicional remunerativo, que no se Integra a los basicos de convertjc 

cuyo valor para cada categorfa profesional y para cada uno de los meses indicados k 
detallan en las planillas adjuntas que conforman los Anexos 1, 2, 3.1, y 3.2. 

SEGUNDA: Todas las sumas derivadas de la clausula anterior se detallaran por 
separado en los recibos de haberes conforme el siguiente detalle: i) las sumas indicadas 
para cada mes descriptas en los Anexos 1, 2, 3.1 y 3.2, que se abonan en los meses/6 
junio, julio, noviembrey}' diciembre de 2014, se indicaran bajo la denom 
"Gratificacion Extwordijroria no remunerativa". ii) lps ^ m a s remuneratorias 



en los Anexos 1, 2, 3.1 y 3.2 que se abonan en los periodos agosto 2014 a diciemt 
y enero 2015 a abril 2015 se detallaran bajo la denominacion "Acuerdo Salar.a,^^ 
Suma remunerativa". 
La totalidad de las sumas mencionadas no se incorporan ni integran los basicos de 
convenio durante el periodo comprendido entre el mes de junio de 2014 y abril de 2015, 
ambos inclusive. 

Contemplando lo dispuesto en la RG AFIP 3279/12, los empleadores deberan informar los 
adicionales no remunerativos aquf establecidos, durante la vigencia de los mismos, 
consignando la resolucion Ministerial que homologa el presente. 

TERCERA: A partir de los haberes del mes de mayo de 2015 la suma denominada" 
"Acuerdo Salarial 2014 Suma remunerativa" se incorpora en forma Integra a los basicos 
de convenio de cada una de las categorias profesionales quedando de dicha manera 
establecida la nueva grilla salarial del convenio coiectivo de trabajo 389/04 que se detalla 
en las planillas adjuntas que conforman los Anexos 1, 2, 3.1 y 3.2. 

CUARTA: CONTRIBUCION ESPECIAL EMPRESARIAL DE ASISTENCIA SOCIAL 

Con caracter excepcional y transitorio como contribucion especial empresarial con 
^ objetivo de capacitacion, turismo social y asistencia de los trabajadores representa 

grupo familiar comprendidos en el CCT 389/04, las empresas del sector efectu 
ontribucion extraordinaria por unica vez y de caracter excepcional, consistente en el 

pag9'de $ 300.- pagaderos en (3) cuotas de $ 100.- (pesos CIEN) cada una por cad 
ajador comprendido en la nomina de dependientes a depositarse la primera a los 30 

dfas de homologado el presente acuerdo, la segunda a los 90 dfas de homologado el 
presente, y la tercera a los 120 dfas de homologado el presente. 

A fin de computar la cantidad de trabajadores a los efectos de esta ijltima contribucion se 
estara a la cantidad de trabajadores del Ciltimo dfa del mes inmediato anterior a la fecha 
de vencimiento de la cuota a pagar. 

Todas las cuotas deberan depositarse en la cuenta N° 19.026/48, del Banco de la Nacio 
Argentina —Sucursal Plaza de Mayo-, mediante la utilizacion del sistema aplicativo 
pagos que a tal fin posee la entidad gremial firmante, el cual emite las boletas de depos 
correspondiente. 

as partes expresamente dejan establecido que esta Contribucion Especial Empres 
Extraordinaria no podra ser invocada como antecedente en negociaciones futuras 

QUINTA: En consecuencia, y conforme la zonificacion oportunamente dispuesta 
resuelve la suscripcion de escalas salariales que se detallan en planillas adjuntas las cua 
forman parte integral del presente Acuerdo, conforme el ambito de aplicacion territ 
que a cada una de ellas corresponde conforme el sigiiiente det, 



ANEXO 1: referido al ambito del CCT 389/04 para todo el Territorio Nacional, con 
excepcion de las regiones geograficas y localidades que se detallan en los anexos 2 y 3 del 
presente, siendo la denominada RESTO DEL PAIS. 
ANEXO 2: referido al ambito del CCT 389/04 para la ciudad autonoma de Buenos 
Aires y los siguientes partidos y localidades de la Provincia de Buenos Aires: Partidos de 
Jurisdiccion de la "Asociacion Empresaria Hotelera y Gastronomica de La Plata y 
su zona de influencia" -AEHGLP- (Avellaneda, Lanus, Lomas de Zamora, Almirante 
Brown, Presidente Peron, San Vicente, Ezeiza, Esteban Echeverrfa, Canuelas, San 
Miguel, Moron, Merlo, Moreno, La Matanza, Tres de Febrero, Jose C. Paz, Hurlingham, 
Ituzaingo, Quilmes, Florencio Varela, Berazategui, La Plata, Berisso, Ensenada, Campana y 
Zarate); Partidos de Jurisdiccion de la Asociacion Empresaria del Noreste de la Provincia 
de Buenos Aires (ASEN) (San Isidro, Vicente Lopez, San Fernando, Tigre, Escobar, 
Exaltacion de la Cruz, San Martfn, Pilar, Malvinas Argentinas). 

ANEXO 3.1 : referido al ambito del CCT 389/04 para la localidad de Calafate, Provincia de 
Santa Cruz. 

ANEXO 3.2: referido al ambito del CCT 389/04 para la provincia de Tierra del Fuego(e\ls)a! 
del Atlantico Sur.-

SEXTA: ABSORCION: Se establece que los adicionales e incrementos aeon 
orberan hasta su concurrencia respecto de aquellas sumas que hubieran ' | i , 

adas a cuenta de la presente negociacion, o bajo el concepto de a cuenta de futfjr^j^, 
ntos.-

TIMA: a) CONTRIBUCION EXTRAORDINARIA: La representacion sindical dispone una 
contribucion Extraordinaria a cargo de la totalidad de los trabajadores dependientes 

uidos en el ambito del convenio coiectivo de trabajo 389/04, consistente en el 2,5% 
(dos y medio por ciento) mensual del total de las sumas de caracter No Remunerativo, 
Convenidas en la Clausula Primera denominadas "Gratificacion Extraordinaria no 
remunerativa". 

b) CONTRIBUCION SOLIDARIA : la Representacion sindical dispone una contribucio 
solidaria a cargo de la totalidad de los trabajadores dependientes incluidos en el ambi 
del CCT 389/2004, consistente en el 2% (dos por ciento) mensual del total de 
remuneraciones sujetas a aportes y contribuciones legales, durante el perfodo de vige 
dej,4)resente Acuerdo Salarial y como perteneciente a la presente Negociacion Colecti 
durante el perfodo de vigencia del presente Acuerdo Salarial j^Ol JUNIO 2014 al 31 
2015). 

Se deja aclarado que en el caso de tr^^bajadores afiliados a la Union de Trabajadores 
Turismo, Hoteleros y Gastronomicos de la Repiiblica Argentina el monto de la cj( 
sindical absorbe el monto de la contribucion solidaria establecida en el presente Acu^ 
no debiendo realizarse retencion por este con 



La entidad gremial afectara los importes referidos (Contribucion Extraordinaria" y 
Solidaria) a cubrir los gastos ya realizados y a realizarse en la gestion y concertacion de 
convenios y acuerdos de todo tipo y al desarrollo de la accion social para el universo de 
representados y su grupo familiar, conforme lo autoriza expresamente el artfculo 9 de la 
ley 14250. 

A tal fin la representacion sindical peticiona que la autoridad administrativa disponga 
en el auto homologatorio que la parte empresarial actue como agente de retencion y 
deposito de dichas contribuciones a la orden de Union de Trabajadores del Turismo, 
Hoteleros y Gastronomicos de la Republica Argentina en las cuentas bancarias 
correspondientes a cada seccional. El deposito se efectuara por mes vencido del 1 al 15 
del mes subsiguiente. 

La representacion empresarial toma conocimiento y acatara lo que la autoridad 
administrativa disponga a ese efecto en la resolucion homologatoria. 

OCTAVA : Es condicion suspensiva inicial para la validez y exigibilidad de este Acuecdo,su n 
previa Homologacion por parte del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad SociaKle la 
Nacion lo que asf solicitan las partes. 

NA: DISPOSICION TRANSITORIA ESPECIAL En atencion a la fecha de la firma 
nte Convenio y su aplicacion retroactiva a los haberes del mes de junio de 2014 

ya se encuentra en fecha de pago conforme normas de orden ptiblico de la Le 
ontrato de Trabajo, se establece que excepcionalmente por dicha circunstancia, el p 

la denominada "Gratificacion Extraordinaria no remunerativa" correspondiente 
cubta de junio y julio de 2014 debera ser efectivizada a los trabajadores dependientes de 
cada empleador hotelero gastronomico comprendido en el CCT 389/04, dentro de los 5 
(cinco) dfas habiles siguientes a la notificacion de la Homologacion. 

DECIMA: COMPROMISOS FINALES 

1.- Contemplando la evolucion y modificaciones que han incidido en el desenvolvimientg 
de la actividad en los tiltimos tiempos, las partes se comprometen a la conformacion 
comisiones especiales que tendran como objetivo lo siguiente: 

1.1. Efectuar una revision de las categorfas profesionales descriptas en la conven] 
colectiva de la actividad, como asf tambien la determinacion de aquellas que pu 
haber surgido desde la entrada en vigencia del convenio coiectivo. 

1.2. Iniciar un proceso de analisis de aquellas alternativas que puedan contribuir al 
establecimiento de un mecanismo que permita la categorizacion de k 
establecimientos gastronomicos, respetando las caracterfsticas o particularidades oe 
una localidad, zona o region, a cuyo efecto la negociacion que pudiera Uevarse a cabe 
se efectuaran localmente, confornT^a 1 ^ facultades y particularidades descriptas 

C_ 



el articulo 22.3 del convenio coiectivo de la actividad. 

1.3. Asimismo, dentro del marco del programa de Responsabilidad Social Empresaria se 
ha dispuesto tratar en forma conjunta con la entidad sindical nuevas modalidades de 
contratacion de personal que contemple y facilite la insercion como primer empleo 
formal a personas de 18 a 21 afios. 

A los efectos de los numerales 1.1. y 1.2 las partes han dispuesto conformar un Comision 
con cuatro (4) representantes de cada una de las partes para dictaminar en decision 
unanime lo que estimen aconsejar a los miembros paritarios que sean convocados al 
efecto para la modificacion pertinente del convenio coiectivo en la normas que sea 
menester. 

La representacion empresaria nomina en este acto para dicha Comision las sigui 
personas: Sefiores Carios Rodriguez Vega, Daniel Suffredini, y Luis Cerone y la Ŝ  
Marfa Eva Orlando. Por la representacion sindical Senores Juan Jose Bordes, Miguel 
Haslop y Enrique William Altier y la Sra. Laura Sassprizza.-

A los efectos de los numerales 1.1. y 1.2 las partes han dispuesto conformar una Com 
con cuatro (4) representantes de cada una de las partes para dictaminar en decisj 
unanime lo que estimen aconsejar a los miembros paritarios que sean convocado: 
efecto para la modificacion pertinente del convenio coiectivo en las normas que 

^nester. La representacion empresaria nomina en este acto para dicha Comision a la 
ientes personas: Senores Jorge Segovia, Carlos Fernando Desbots y Hugo de Barba. 
la representacion sindical los Senores Juan Jose Bordes, Miguel Angel Haslop y Aivaro 

ciel Escalante y la Sefiora Laura Sassprizza. 

,Ambas Comisiones deberan expedirse en un plazo maximo de sesenta (60) dfas de 
reunidas para el tratamiento de los temas para lo que fueran convocadas y sin perjuicio 
de incorporar los que estimen complementarios a dicho temario. 

Atento a que el presente Acuerdo Salarial supera el plazo de vigencia estipulado en e 
convenio coiectivo de trabajo 389/04 las partes convienen en prorrogado nuevamen 
hasta el 31 de mayo de 2015, tanto las normas originarias como aquellas que fue 
modificadas por acuerdos posteriores sean de fndole normativo u obligacional. 

Ambas partes reconociendose recfprocamente el caracter de Cinicos, legftimoj 
exclusivos representantes de la actividad, con fundamento en el Dictamen de fecha 
de Noviembre de 2011, obrante en el expte. 1.372.100/2010 ratifican a las negociacion 
paritarias en el ambito del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nac^ 
como metodo excluyente para la fijacion de los salarios y remuneraciones d 
trabajadores de la actividad. 

La vigencia del presente acuerdo salarial comprende el periodo que abarca desde j 
de 2014 hasta el 31 de mayo de 2015.-



Las partes peticionaran por nota que se suscribe adjunta y se presenta por Mesa de 
Entradas de la Autoridad administrativa interviniente la homologacion del presente 
previa ratificacion formal ante la misma. 

Se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y al misma efecto, conjuntamente con 
los Anexos denominados 1, 2, 3.1. y 3.2 uno para cada una de las partes, v el restante 
para su presentacion y ratificacion ante el Ministerio de Trabajo, fmp[ecf y Seguridad 
Social. 

REPRESENTACION GREMIAL REPRESENTACION EMPRESARIA 



•:!,;#'mNEXGi 

1 
ESTRELLA 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 

BASICO AL 
01/07/2014 

4523 
4748 
4933 
5148 
5351 
5635 

..-.' RESTO'RAISjSJiifiri ^M. d y - ' y . - y% •:c: X ' ^&H ' / d 

JUNIO 2014 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

837 
878 
913 
952 
990 

1042 
0 

JULIO 2014 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

837 
878 
913 
952 
990 

1042 
0 

AGOSTOA 
DICIEMBRE DE 2014 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

905 
950 
967 

1030 
1070 
1127 

0 

NOVIEMBRE Y 
DICIEMBRE DE 2014 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

678 
712 
740 
772 
803 
845 

0 

ENERO A ABRIL 2015 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

1583 
1662 
1727 
1802 
1873 
1972 

0 

MAYO 2015 

NUEVO BASICO 

6106 
6410 
6660 
6950 
7224 
7607 

0 

ESTRELLAS 
BASICO AL 
01/07/2014 

JUNIO 2014 JUUO 2014 
AGOSTOA 

DICIEMBRE DE 2014 
NOVIEMBRE Y 

DICIEMBRE DE 2014 
ENERO A ABRIL 2015 MAYO 2015 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

NUEVO BASICO 

4605 852 852 921 691 1612 6217 
4860 899 899 972 729 1701 6561 
5118 947 947 1024 768 1791 6909 
5314 983 983 1063 797 1860 7174 
5513 1020 1020 1103 827 1930 7443 
5824 1077 1077 1165 874 2038 7862 

ESTRELLAS 
BASICO AL 
01/07/2014 

JUNIO 2014 JUUO 2014 
AGOSTO A 

DICIEMBRE DE 2014 
NOVIEMBRE Y 

DICIEMBRE DE 2014 
ENERO A ABRIL 2015 MAY© 2015 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

NUEVO BASICC > 

4749 879 879 950 712 1662 41-f 
5039 932 932 1008 756 1764 6803 

976 976 1055 791 1846 7119 
1014 1014 1096 822 1918 
1047 1047 1132 849 1981 

6033 1116 1116 1207 905 2112 
6526 1207 1207 1305 979 2284 

4 
ESTRELLAS 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 

1 

BASICO AL 
01/07/2014 

4891 
5088 
5316 
5556 
5833 
6129 
7841 

JUNIO 2014 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

905 
941 
983 

1028 
1079 
1134 
1451 

JUUO 2014 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNEFfVTIVA 

905 
941 
983 

1028 
1079 
1134 
1451 

AGOSTO A 
DICIEMBRE DE 2014 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

978 
1018 
1063 
1111 
1167 
1226 
1568 

NOVIEMBRE Y 
DICIEMBRE DE 2014 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

734 
763 
797 
833 
875 
919 

1176 

ENERO A ABRIL 2015 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

1712 
1781 
1861 
1945 
2042 
2145 
2744 

M A V 6 2 0 I 5 ^ < 

NUEVO BASICo/ 

6^03 
$869 
7177 
7501 
7^75 
8274 

10585 

ESTRELLAS 
BASICO AL 
01/07/2014 

JUNIO 2014 JULIO 2014 
AGOSTO A 

DICIEMBRE DE 2014 
NOVIEMBRE Y 

DICIEMBRE DE 2014 
ENERO A ABRIL 2015 MAYO 

5260 
5524 
5739 
6048 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

973 
1022 
1062 
1119 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

973 
1022 
1062 
1119 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

1052 
1105 
1148 
1210 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

789 
829 
861 
907 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

184T 
1933 

_j 2009 
2117 

NUEVO BASICO 



A. ANEXO2 ; r 

1 
ESTRELLA 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 

BASICO AL 
01/07/2014 

5013 
5304 
5563 
5861 
6129 
6539 

0 

.;• . , ; i - / l ; : CAPHT^L FEDERAL-GRAN BUENOS AIRES - LA PLATA \ \,.«-'»~y 

JUNIO 2014 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

927 
981 

1029 
1084 
1134 
1210 

0 

JUUO 2014 

GFJATIFICACIGN 
NO 

REMUNERATIVA 

927 
981 

1029 
1084 
1134 
1210 

0 

AGOSTO A 
DICIEMBRE DE 2014 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

1003 
1061 
1113 
1172 
1226 
1308 

0 

NOVIEMBRE Y 
DICIEMBRE DE 2014 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

752 
796 
834 
879 
919 
981 

0 

ENERO A ABRIL 2015 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

1755 
1856 
1947 
2051 
2145 
2289 

0 

yyr,-' 
MAYO 2015 

NUEVO BASICO 

6768 
7160 
7510 
7912 
8274 
8828 

0 

2 
ESTRELLAS 

• 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 

BASICO AL 
01/07/2014 

5129 
5468 
5813 
6049 
6293 
6768 

JUNIO 2014 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

949 
1012 
1075 
1119 
1164 
1252 

0 

JUUO 2014 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

949 
1012 
1075 
1119 
1164 
1252 

0 

AGOSTO A 
DICIEMBRE DE 2014 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

1026 
1094 
1163 
1210 
1259 
1354 

0 

NOVIEMBRE Y 
DICIEMBRE DE 2014 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

769 
820 
872 
907 
944 

1015 

0 

ENERO A ABRIL 2015 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

1795 
1914 
2035 
2117 
2203 
2369 

0 

MAYO 2015 

NUEVO BASICO 

6924 
7382 
7848 
8166 
8496 
9137 

0 

ESTRELLAS 
BASICO AL 
01/07/2014 

JUNIO 2014 JULIO 2C14 AGOSTO A 
DICIEMBRE DE 2014 

NOVIEMBRE Y 
DICIEMBRE DE 2014 

ENERO A ABRIL 2015 

K 
GRATIFICACION 

NO 
REMUNERATIVA 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

NUEVO 

5255 972 972 1051 788 1839 
5579 1032 1032 1116 837 1953 7532 
5974 1105 1105 1195 896 2091 8065 
6163 1140 1140 1233 924 2157 ,..̂ -8320 
6435 1190 1190 1287 965 2252 
7008 1296 1296 1402 1051 2453 
7786 1440 1440 1557 1168 2725 

ESTRELLAS 
BASICO AL 
01/07/2014 JUNIO 2014 JULIO 2014 

AGOSTO A 
DICIEMBRE DE 2014 

NOVIEMBRE Y 
DICIEMBRE DE 2014 ENERO A ABRIL 2015 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

NUEVO BASIC 

5438 1006 1006 1088 816 1903 
5775 1068 1068 1155 866 2021 
6179 1143 1143 1236 927 2163 
6499 1202 1202 1300 975 2275 
6866 1270 1270 1373 1030 2403 
7238 1339 1339 1448 1086 2533 
9318 1724 1724 1864 1398 3261 

ESTRELLAS 
BASICO AL 
01/07/2014 JUNIO 2014 JULIO 2014 AGOSTO A 

DICIEMBRE DE 2014 
NOVIEMBRE Y 

DICIEMBRE DE 2014 
ENERO A ABRIL 2015 

6108 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

1130 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

1130 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

1222 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

916 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

2138 

NUEVO BASICC 

8755 



•m. 

••: ANEXP3.1 r : = 

1 
ESTRELLA 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 

BASICO AL 
01/07/2014 

4964 
5061 
5425 
5661 
5881 
6200 

0 

. - , , , . • ..;, , ,„, ... ..5,|jp,. ^ , ., H... ^ , ̂  ,;.^,i,;...; ,i,,,,,.;jj. , Q A L / V F A T E ' . • C' ' ^ ' X > - - ^ , 

JUNIO 2014 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

918 
936 

1004 
1047 
1088 
1147 

0 

JULIO 2014 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

918 
936 

1004 
1047 
1088 
1147 

0 

AGOSTO A 
DICIEMBRE DE 2014 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

993 
1012 
1085 
1132 
1176 
1240 

0 

NOVIEMBRE Y 
DICIEMBRE DE 2014 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

745 
759 
814 
849 
882 
930 

0 

ENERO A ABRIL 2015 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

1737 
1771 
1899 
1981 
2058 
2170 

0 

MAYO 2015 

NUEVO BASICO 

6701 
6832 
7324 
7642 
7939 
8370 

0 

2 

ESTRELLAS 

• 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 

BASICO AL 
01/07/2014 

5069 
5344 
5635 
5845 
6066 
6405 

0 

JUNIO 2014 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

938 
989 

1042 
1081 
1122 
1185 

0 

JULIO 2014 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

938 
989 

1042 
1081 
1122 
1185 

0 

AGOSTO A 
DICIEMBRE DE 2014 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

1014 
1069 
1127 
1169 
1213 
1281 

0 

NOVIEMBRE Y 
DICIEMBRE DE 2014 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

760 
802 
845 
877 
910 
961 

0 

ENERO A ABRIL 2015 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

1774 
1870 
1972 
2046 
2123 
2242 

0 

MAYO 2015 

NUEVO BASICO 

6843 
7214 
7607 
7891 
8189 
8647 

f^. 0 

E S T R E L L A S 

BASICO AL 
01/07/2014 

JUNIO 2014 JULIO 2014 AGOSTO A 
DICIEMBRE DE 2014 

NOVIEMBRE Y 
DICIEMBRE DE 2014 

ENERO A ABRIL 2015 

GRATIFICACION 

NO 
REMUNERATIVA 

GRATIFICACION 

NO 
REMUNERATIVA 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

GRATIFICACION 

NO 
REMUNERATIVA 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO NUE 

5224 966 966 1045 784 1828 
5543 1025 1025 1109 831 1940 7483 

- ^ 
5795 1072 1072 1159 869 2028 7823 
6030 1116 1116 1206 905 2111 8141 
6226 1152 1152 1245 934 2179 
6639 1228 1228 1328 996 2324 
7180 1328 1328 1436 1077 2513 

ESTRELLAS 
BASICO AL 
01/07/2014 

JUNIO 2014 JULIO 2014 
AGOSTO A 

DICIEMBRE DE 2014 
NOVIEMBRE Y 

DICIEMBRE DE 2014 
ENERO A ABRIL 2015 MAYO 201 

GRATIFICACION 

NO 
REMUNERATIVA 

GRATIFICACION 

NO 
REMUNERATIVA 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

NUEVO BASICO 

5483 1014 1014 1097 822 1919 
5726 1059 1059 1145 859 2004 

5974 1105 1105 1195 896 2091 
6293 1164 1164 1259 944 2203 
6639 1228 1228 1328 996 2324 
7000 1295 1295 1400 1050 2450 
8961 1658 1658 1792 1344 3136 

E S T R E L L A S 

BASICO AL 
01/07/2014 

JUNIO 2014 JULIO 2014 
AGOSTO A 

DICIEMBRE DE 2014 
NOVIEMBRE Y 

DICIEMBRE DE 2014 
ENERO A ABRIL 2016 

6483 
6644 
6943 
7169 
7451 

GRATIFICACION 

NO 
REMUNERATIVA 

1199 
1229 
1284 
1326 
1378 

GRATIFICACION 

NO 
REMUNERATIVA 

1199 
1229 
1284 
1326 
1378 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

1297 
1329 
1389 
1434 
1490 

GRATIFICACION 

NO 
REMUNERATIVA 

972 

REMUNERATIVO 

NO AL BASICO 

2269 
997 

1041 
1075 
1118 

2325 
2430 
2509 
2608 



. ANEXC 3.2 

1 
ESTRELLA 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 

BASICO AL 
01/07/2014 

4735 
4933 
5098 
5258 
5413 
5635 

0 

TIERRA DEL FUEGO .c: , 

JUNIO 2014 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

876 
913 
943 
973 

1001 
1042 

0 

JUUO 2014 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

876 
913 
943 
973 

1001 
1042 

0 

AGOSTO A 
DICIEMBRE DE 2014 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

947 
987 

1020 
1052 
1083 
1127 

0 

NOVIEMBRE Y 
DICIEMBRE DE 2014 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

710 
740 
765 
789 
812 
845 

0 

ENERO A ABRIL 2015 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

1657 
1727 
1784 
1840 
1895 
1972 

0 

MAYO 2015 

NUEVO BASICO 

6392 
6660 
6882 
7098 
7308 
7607 

0 

2 
ESTRELLAS 

• 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 

BASICO AL 
01/07/2014 

4805 
5014 
5230 
5418 
5614 
5769 

0 

JUNIO 2014 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

889 
928 
968 

1002 
1039 
1067 

0 

JUUO 2014 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

889 
928 
968 

1002 
1039 
1067 

0 

AGOSTOA 
DICIEMBRE DE 2014 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

961 
1003 
1046 
1084 
1123 
1154 

0 

NOVIEMBRE Y 
DICIEMBRE DE 2014 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

721 
752 
785 
813 
842 
865 

0 

ENERO A ABRIL 2015 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

1682 
1755 
1831 
1896 
1965 
2019 

0 

MAYO 2015 

NUEVO BASICO 

6487 
6769 
7061 
7314 
7579 
7788 

3 
ESTRELLAS 

1 
2 

M W^ 
5 
6 
7 

BASICO AL 
01/07/2014 

4989 
5295 
5408 
5655 
5789 
6030 
6330 

JUNIO 2014 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

923 
980 

1000 
1046 
1071 
1116 
1171 

JULIO 2014 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERy^TlVA 

923 
980 

1000 
1046 
1071 
1116 
1171 

AGOSTO A 
DICIEMBRE DE 2014 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

998 
1059 
1082 
1131 
1158 
1206 
1266 

NOVIEMBRE Y 
DICIEMBRE DE 2014 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

748 
794 
811 
848 
868 
905 
950 

ENERO A ABRIL 2015 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

1746 
1853 
1893 
1979 
2026 
2111 
2216 

f\ 0 
\ 

^ 4 . 
NUEVyK^ l l b 

\t/';673B 
"'-^7148' 

7301 
7634 
7815 

^ ^ T ? T -
/ 8§4£. 

\7 

ESTRELLAS 
BASICO AL 
01/07/2014 JUNIO 2014 JUUO 2014 

AGOSTO A 
DICIEMBRE DE 2014 

NOVIEMBRE Y 
DICIEMBRE DE 2014 ENERO A ABRIL 2015 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

REMUNEl^TIVO 
NO AL BASICO 

NUEVO BASICO 

5161 955 955 1032 774 1806 
5356 991 991 1071 803 1875 
5436 1006 1006 1087 815 1903 
5683 1051 1051 1137 852 1989 
5954 1101 1101 1191 893 2084 
6204 1148 1148 1241 931 2171 
7839 1450 1450 1568 1176 2744 

ESTRELLAS 
BASICO AL 
01/07/2014 JUNIO 2014 JULIO 2014 AGOSTOA 

DICIEMBRE DE 2014 
NOVIEMBRE Y 

DICIEMBRE DE 2014 
ENERO A ABRIL 2015 MAYO 201 

5748 
5975 
6201 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

1063 
1105 
1147 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNERATIVA 

1063 
1105 
1147 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

1150 
1195 
1240 

GRATIFICACION 
NO 

REMUNEFIATIVA 

862 
896 
930 

REMUNERATIVO 
NO AL BASICO 

2012 
2091 
2170 

NUEVO BASICO 


