
ACTA ACUERDO 

G 

En la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires, a los 16 dias del mes de 

Mayo del afio 2014, se reunen los representantes de la UNION DE 

TRABAJADORES DEL TURISMO HOTELEROS Y GASTRONOMICOS 

DE LA REPUBLICA ARGENTINA (U.T.H.G.R.A.| del Convenio 

Colectivo de Trabajo N° 921 /07 "E", encontrandose presentes por el 

Sector Gremial el Secretario Gremial Sr. JUAN JOSE BORDES, la Sra. 

SUSANA ALVAREZ y el Sr. ENRIQUE ALTIER, ambos en su condicidn 

de miembros paritarios, con el asesoramiento tecnico del Dr. 

DEMETRIO OSCAR GONZALEZ PEREIRA, y por el Sector Empresario 

la firma CASINO CLUB S.A., representada por la Dra. MARL\ 

MARCELA VELARDO en su caracter de Apoderada. 

Las partes de comun acuerdo en lo que respecta a sus trabajadores 

representados y comprendidos en el ambito del Convenio Colectivo de 

Trabajo N° 921 /07 "E" convienen lo siguiente: 

O 

PRIMERA; Con los haberes del mes de Abril de 2014, se dispone un 

increm.ento salarial sobre los basicos de convenio vigentes consistente 

en u n 20 % sobre las sumas fijadas para cada categoria profesional 

en todas las Secciones del CCT 921/07 "E", lo que se ve reflejado en la 

nueva escala salarial que se acompana y se individualiza como ANEXO 

I COLUMNA B. 

SEGUNDA; Asimismo con los haberes del mes de Septiembre de 2014, 

se dispone u n incremento salarial sobre los basicos de convenio 

vigentes al 31 de marzo de 2014 consistente en u n 10 °/(i sobre las 
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sumas fijadas para cada categoria profesional en todas las Secciones 

del CCT 921/07 "E", lo que se ve reflejado en la nueva escala salarial 

que se acompafia y se individualiza como ANEXO I COLUMNA C. 

TERCERA; Las pautas salariales convenidas en el presente se 

aplicaran en forma retroactiva al mes de Abril de 2014. Las diferencias 

que se deriven de dicha aplicacidn retroactiva seran liquidadas con los 

haberes del mes de Mayo de 2014, a percibirse en el mes de Junio de 

2014, bajo los items "Diferencia Aplicacidn Retroactiva Acuerdo 2014". 

CUARTA; Se establece ademas el pago de un Bono Extraordinario de 

caracter No Remunerativo a percibir en el mes de Diciembre del afio 

2014, por unica vez, cuyo monto se establece en el ANEXO II, segun 

categoria y zona. Se deja expresamente aclarado que tendran derecho 

a la percepcidn del bono los empleados cuya relacidn de trabajo se 

encuentre vigente al momento del pago, excluyendose a ios 

trabajadores que ingresen a partir del 01 /10 /2014 . Asimismo que el 

mismo no se incorporara al salario basico ni sera considerado para el 

calculo de los adicionales establecidos en el CCT 921/07 "E". El 

presente Bono Extraordinario constara en los recibos de haberes de . ^ \ 

los trabajadores bajo la denominacidn "Bono Extraordinario No 

Remunerativo ". 

QUINTA; Las Partes acuerdan la vigencia del presente hasta el 31 de 

Marzo de 2015, inclusive, conviniendo que se reuniran en el mes de 

Octubre de 2014 para analizar la evolucidn de la inflacion y su 
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impacto en los salarios, como asi tambien en el mes de Abril de 2015 

para considerar la nueva pauta salarial. 

SEXTA; Ambas partes manifiestan que elevaran el presente acuerdo al 

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social solicitando la debida 

homologacidn y su incorporacidn a las normas del CCT 921/07 "E". 

O 
No siendo para mas en la fecha indicada, pre-via lectura y ratificacidn 

de la presente, se dar por finalizada la reunidn. Se firman 3 ejemplares 

de un mismo tenor y a identico efecto. 
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Anexo I 

Salarios bcisicos de convenio 

Seccidn / cateqoria 

atencidn al cliente 
A l 
A2 

"" "A3 
A4 
A5 
A6" 
A7 

elaboracion 
El 
E2 
E3 
E4 
E5 
E6 
E7 
E8 
E9 
EIO 
E11 
E12 

COLUMNAA 
Salarios basicos vigentes 

hasta el 31/03/2014 

7.461 
7 079 
6.688 
6 298""" 
5 913 
5 524 
5 293 

10 894 
10.434 
9 980 
9 520 
9 069 
8 610 
7 993 
7.375 
6 756 
6 138 
5 524 
5^059 

COLUIMNA B 
Saiarios basicos aue rigen desde 

el 01/04/2014 

8.953 
8"495""" 
8 026 
7 558 
7 096 

6 629 
6.352 

13.073 
12.521 
11 976 
11 424 
10 883 
10 332 
9 592 
8 850 
8 107 
7 366 
6 629 
6 071 

COLUiWNAC 
Salaries bdsicos aue rigen desde 

el 01/09/2014 

9.699 
9.203 

"8694" 
8 187 
7 687 

7 181 
6 881 

14 162 
13.564 
12 974 
12 376 
11 790 
11 193 
10 391 
9 588 
8.783 
7 979 
7 181 
6 577 
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AnexoI 

PRIMA EXTRAORDINARIA NO REMUNERATIVA - DICIEMBRE 2014 -

CATEGORiA ZONA0% ZONA 10% ZONA 30% 

ATENCION AL CLIENTE 
A l 1.600 1.760 2.080 

~ " A 2 ' 1.600 "i7~66"" 2 .080" " " 
A3 1.600 1 760 2.080 
A4 1 400 1.540 1 820 
A5 1.400 1540 1.820 
A6 1.400 1540 1.820 
A7 1.400 1.540 1.820 

ELABORACION 
E1 1.750 1.925 2 275 
E2 1.750 1.925 2.275 
E3 1.750 1.925 2.275 
E4 1.750 1.925 2.275 
E5 1.750 1.925 2.275 
E6 1.600 1.760 2.080 
E7 1.600 1.760 2.080 
E8 1.600 1.760 2.080 
E9 1.400 1.540 1.820 

EIO 1.400 1.540 1.820 
E11 1.400 1.540 1.820 
El 2 1.225 1.348 1.593 

ZONA 50% 

2 400 
2.400 
2.400 
2.100 
2.100 
2.100 
2.100 

2.625 
2.625 
2.625 
2.625 
2.625 
2.400 
2.400 
2.400 
2.100 
2.100 
2.100 
1.838 

ZONA 60% 

2.560 
"2.560 
2.560 
2.240 
2.240 
2.240 
2.240 

2.800 
2.800 
2.800 
2.800 
2.800 
2.560 
2.560 
2.560 
2.240 
2.240 
2 240 
1.960 
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