
ACTA ACUERDO 

En la ciudad de Buenos Aires, a los 28 dias del mes de octubre de 2014, se reunen los 

representantes de la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO HOTELEROS Y 

GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (U.T.H.G.R.A.), Secretario 

Gremial Sr. Juan Jose BORDES, Secretaria General Seccional Avellaneda- Lomas 

de Zamora Laura SASPRIZZA, Secretario General Seccional La Plata Maria 

GIALLEONARDO, Secretario General Seccional Oeste Domingo BRUNO, 

Secretario General Seccional San Martin Alvaro ESCALANTE, con domicilio en Av. 

De Mayo 930 de la ciudad autonoma de Buenos Aires, con el asesoramiento tecnico del 

Dr. Demetrio Oscar GONZALEZ PEREIRA; y por el Sector Empresario la firma 

INTERJUEGOS S.A.; BINGOS DEL OESTE S.A.r BINGOS PLATENSES *S.A.; 

IBERARGEN S.A.; INTERBAS S.A. representadas en su totalidad por el Sr. Flavio 

TVERDOVSKY, Gerente de Administracidn de Recursos Humanos, el Sr. Martin 

MAIAROTA Jefe de Relaciones Laborales y el Sr. Jorge Alfredo BARRERAS 

Gerente de Relaciones Laborales e Institucionales, todos en su condicidn de 

apoderados de las mencionadas empresas misma, con facultades suficientes 

para la celebracidn del presente acuerdo, con domicilio legal en Avenida del 

Libertador 1068 Piso 15 de esta Ciudad Autdnoma de Buenos Aires.-

En este estado, ambas partes de comun acuerdo expresan que, con caracter 

extraordinario y como una colaboracidn del sector empresarial hacia sus 

dependientes comprendidos en el CCT 1191/11E han convenido lo siguiente: 

PRIMERO: Las sociedades: Iberargen S.A., Interbas S.A., Interjuegos S.A., 

Binges Platenses S.A. y Bingos del Oeste S.A. del Grupo Codere Argentina 

pagaran en forma extraordinaria v Por unica vez una gratificacidn denominada 

"Ayuda Especial Extraordinaria 2014" equivalente al 15% del sueldo basico 

mensual vigente al mes de diciembre de 2014 a los trabajadores de dichas 

sociedades de todas las categorias de UTHGRA que prestan servicios en las diez 

Salas de Bingo que opera el Grupo enja zona del Gran Buenos Aires (Lands, San 

Martin, Moron, Lomas de Mi ra^r , FRarnos Mejia, San Justo, San Miguel, La Plata, 

/ 



Lomas de Zamora y Temperiey), que hayan laborado el ano completo, confer 

detalle que se informa en el Anexo que se acomparia y que forma parte integrante 

del presente Acuerdo. 

SEGUNDO: El personal que haya iniciado labores durante el ario 2014 tambien 

percibira la mencionada gratificacidn extraordinaria equivalente al 15% del sueldo 

basico mensual vigente al mes de diciembre de 2014, pero en forma proporcional 

a la cantidad de meses completos trabajados durante el ario, es decir, recibiran un 

doceavo (1/12) de la "Ayuda Especial Extraordinaria 2014" por cada mes 

completo de servicios prestados durante el ario 2014. 

TERCERO: La oportunidad en que se hard efeetivo tal pago sera junto con Ios 

haberes correspondientes a FEBRERO DE 2015, por lo que sera acreditado el 

primer dia habil de MARZO DE 2015. 

CUARTO: Se deja expresamente aclarado que las sumas indicadas se abonaran 

bajo el rubro "Ayuda Especial Extraordinaria 2014" y que bajo ningun aspecto 

revisten caracter remuneratorio ni forman parte de incremento salarial o 

incorporacidn a los basicos de convenio, razdn por la cual no tendra incidencia 

alguna en adicionales o cargas sociales. 

QUINTA: Ambas partes presentaran el presente Acuerdo para su homologacidn y 

registracidn ante el Ministerio de Trabajo de la Nacidn. 

En prueba de conformidad se suscriben tre^ 

identico efecto. 

ejemplares de un mismo tenor y a 



ANEXO 

Categorfa 

Ma it re 

Mozo - Barman 

Comisde Salon 

Cafetero - Mozo de Mostrador 

Lavacopas 

Jefe de Cocina - Cocinero 

Cajero - Recibidor - Barman 

Recibidor 

Comis de Cocina - Sanwichero 

Ayudante de Cocina 

Lavacopas Peon General 

Basico 

9.466,26 

7.412,04 

6.602,41 

6.278,56 

5.524,50 

9.466,26 

7.412,04 

7.412,04 

6.975,48 

6.278,56 

5.524,50 

Plus 2014 NR 

15% 

1.419,94 

1.111,81 

990,36 

941,78 

828,68 

1.419,94 

1.111,81 

1.111,81 

1.046,32 

941,78 

828,68 


