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CONVENIO PARITARIAS 2015

entre el 12 de Abril de 2015 y el 31 de Marzo del 2016.

PRIMEROQ: Cuadro factico. Las respectivas Federaciones de Empleados y Empleadores (FAECYS y
Céamaras Empresariales) han celebrado un acuerdo en la sede central de MTEySS de la Nacion el dia 21
de Mayo de 2015, mediante Expediente N° 1.675.847/15 el cual a su vez produce efectos locales en
tanto activa la negociacion salarial prevista en el Articulo N2 6 del Acuerdo Regional correspondiente
al Departamento Rio Grande, Tierra del Fuego, suscripto el dia 7 del mes de noviembre de 2007,
Expediente N2 1.246.565/07 y homologado el 09/11/2007, por Resolucién ST N2 1368/07, quedando
registrado con el N2 1480/07, registro, convenios colectivos de trabajo, D.T.O. Coordinacién D.N.R.T.
modificado por acuerdos complementarios, expedientes N2 1-222-1926/08 (Res. S.T. 1883/08) y N2 1-
222.388/09. Todo ello en razon que el mencionado Acuerdo Regional correspondiente al
Departamento Rio Grande se articula con el CCT 130/75. En tal sentido y siendo que oportunamente
se convino que el complemento regional absorbera hasta su concurrencia aquellas sumas acordadas a
nivel nacional salvo los importes convencionales de zona, resulta necesario consensuar a través del
presente los efectos que se le asignan en el orden local al celebrado en el orden nacional.-

SEGUNDQO: PARTES ALCANZADAS: Ya reconocida antes de ahora como suficiente la personeria para
representar a los trabajadores (CEC) y los empleadores (CCIPRG), este acuerdo regira y sera
obligatorio para todos los empleadores y trabajadores corpprendidos en el Convenio Colectivo de
Trabajo N2 130/75; en el ambito geografico definido en dicho acuerdo regional (Res. S.T N2 1368/07),
comprendiendo las localidades de Rio Grande, Tolhuin, San Sebastian y sus areas de influencia.-
TERCERO: A fin de llevar mayor claridad a los sujetos alcanzados, ratifican, aceptan y aplican todos los
elementos del convenio celebrado ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la
Nacion el dia 21 de Mayo de 2015 entre las respectivas Federaciones de Empleados y Empleadores

bajo el Expediente N2 1.675.847/15 (obligatorios para las partes), se adjunta como ANEXO |

%omologado por la Resolucién ST 728 de fecha 28/05/2015 que se adjunta como ANEXO II. Luego, las
ipirtxes agregan con los mismos alcances y efectos del acuerdo nacional, un adicional regional que se

\
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sumara al porcentaje otorgado en la negociacion paritaria nacional, el cual se haya liquidado a partir
del mes de Abril de 2015 y durante toda la vigencia del presente convenio de acuerdo a las planillas

idlentificadas como ANEXO 11l y ANEXO IV y que forman parte del presente; conteniendo las escalas

Igriales aplicables dentro de la competencia geografica y para todos los sujetos alc



Art. Segundo del acuerdo homologado en el Expediente N2 1.675.847/15 como una Asign; :
Remunerativa por Unica vez y de caracter extraordinario (art. 6 Ley 24241) fueron acordadas:@\alor

N
; Nacional y estableciendo la plena vigencia territorial del Complemento Regional como ADICIOI\M\I'.E“"

REGIONAL, se conviene en agregar a dichos importes el adicional detallado dejando el valor

ecido en pesos cuatro mil ochocientos setenta y seis con 80/100 ($ 4.876,80.-) pagadero en dos
SIACCIANI )
:;;cuotas)j e pesos mil quinientos veinticuatro ($ 1.524.-) cada una en los mismos plazos establecidos en

Acuérdo Nacional y dos cuotas de pesos novecientos catorce con 40/100 ($ 914,40) en los mese de
Agosto y Octubre de 2015 respectivamente como reconocimiento del complemento antes nombrado.
Por otro lado, continuando con el pensamiento de las diferencias Regionales, las partes acuerdan

agregar otras dos Asignaciones No Remunerativas por Unica vez de caracter extraordinario (Art. 6 Ley

——————— - B— e —————— S

24241) de pesos cuatrocientos cmcuer;ta (S 450.-) cada una, pagaderas con los haberes
' correspondientes a los meses de Febrero y Marzo de 2016.

QUINTO: Las partes manifiestan su compromiso de ratificar el presente acuerdo con sus cuatro

ANEXOS por ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién en la Ciudad de

Buenos Aires y solicitar la correspondiente homologacion.
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ANEXO 111
ESCALA DE SUELDOS DE COMERCIO ABRIL / OCTUBRE 2015 |

AMBITO DE APLICACION DEPARTAMENTO RIO GRANDE (INCLUYE SAN SEBASTIAN Y TOLHUIN) ‘
. Bdsico Complemento Salario Conf. Antigiiedad Presentismo
G CCT 130/75 Regional Regional 1% Art.40
" MAESTRANZA A $9.907,97 $ 5.946,77 $ 15.854,74 1 % x Afo $1.320,70 $17.175,44
MAESTRANZA B $9.945,48 $ 5.961,65 $15.907,13 1 % x Afo $ 1.325,06 $17.232,20
MAESTRANZA C $10.076,91 $6.013,00 $ 16.089,91 1 % x Ano $ 1.340,29 $17.430,20
ADMINISTRATIVO A $ 10.048,73 $6.001,39 $ 16.050,12 1 % x Afio $ 1.336,97 $ 17.387,09
ADMIN]%‘R*ATIVO B $ 10.105,07 $6.024,44 $16.129,50 1 % x Ao $ 1.343,59 $17.473,09
ADMI! RATIVO C $10.161,29 $6.046,24 $16.207,53 1 % x Afio $ 1.350,09 $ 17.557,62
ADMINIS TIVO D $ 10.330,27 $6.112,54 $ 16.442,81 1% x Ano $ 1.369,69 $17.812,49
ADMINTSTRATIVO E $ 10.471,07 $6.168,91 $16.639,97 1 % x Ano $1.386,11 $ 18.026,08
ADMINISTRATIVO F $ 10.677,54 $ 6.250,13 $16.927,67 1 % x Afio $1.410,07 $ 18.337,74
CAJEROS A $ 10.095,64 $6.021,41 $16.117,04 1 % x Afio $ 1.342,55 $ 17.459,59
. CAJEROS B $10.161,29 $ 6.046,24 $16.207,53 1 % x Afo $ 1.350,09 $ 17.557,62
CAJEROS C $10.245,82 $ 6.079,38 $ 16.325,20 1 % x Afo $1.359,89 $ 17.685,09
AUXILIAR A $ 10.095,66 $6.021,41 $16.117,07 1 % x Afo $ 1.342,55 $ 17.459,62
AUXILIAR B $ 10.189,52 $ 6.057,79 $16.247,31 1 % x Afio $ 1.353,40 $17.600,71
AUXILIAR C $ 10.499,21 $6.178,82 $ 16.678,02 1 % x Afio $ 1.389,28 $ 18.067,30
AUXILIAR ESP. A $10.208,29 $ 6.064,39 $16.272,68 1 % x Ano $ 1.355,51 $17.628,19
AUXILIAR ESP. B $10.377,21 $6.130,75 $ 16.507,96 1 % x Afo $1.375,11 $ 17.883,08
VENDEDOR A $ 10.095,64 $6.021,41 $16.117,04 1 % x Afo $ 1.342,55 $ 17.459,59
VENDEDOR B $10.377,21 $6.130,75 $ 16.507,96 1 % x Afio $1.375,11 $ 17.883,08
VENDEDOR C $ 10.471,07 $ 6.168,91 $ 16.639,97 1 % x Ano $ 1.386,11 $ 18.026,08
VENDEDOR D $10.677,54 $6.250,13 $16.927,67 1% x Ao $1.410,07 $ 18.337,74
ARTICULO 30 ADICIONAL CAJERO/A "A"Y "C" $1.978,73
ADICIONAL CAJERO/A "B" $ 7.803,86
FALTANTE DE CAJA CAJERO/A "'B”" ART. 18° AC. 22/06/2011 X MES $ 792,48
ARTICULO 36 ADICIONAL AYUDANTE CHOFER PRIMEROS 100 KM. X KM. RECORRIDO $0,83 p/km
ADICIONAL AYUDANTE CHOFER MAS DE 100 KM. X KM. RECORRIDO $ 1,02 p/km
ADICIONAL CHOFER PRIMEROS 100 KM. X KM. RECORRIDO $1,02 p/km
ADICIONAL CHOFER MAS DE 100 KM.X KM. RECORRIDO $1,19 p/km
ARTICULO 23 ARMADOR DE VIDRIERA $ 397,45
s INCREMENTAR EL SALARIO CONFORMADO REGIONAL EN 1 %
ANTIGUEDAD POR CADA ANO DE ANTIGUEDAD (NO ACUMULATIVO).
; Asig. No Remunerativa SE ABONA CON LOS HABERES DE JULIO 2015 (PROPORCIONAL A LA JORNADA) $1.524,00
. Res. N°®727/2015 SE ABONA CON LOS HABERES DE SEPTIEMBRE 2015 (PROPORCIONAL A LA JORNADA) $1.524,00
Asig. No Remunerativa  |SE ABONA CON LOS HABERES DE AGOSTO 2015 (PROPORCIONAL A LA JORNADA) $914,40
Art. 42 Conv. Regional SE ABONA CON LOS HABERES DE OCTUBRE 2015 (PROPORCIONAL A LA JORNADA) $ 914,40
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ANEXO 1V

AMBITO DE APLICACION DEPARTAMENTO RIOQ GRANDE (INCLUYE SAN SEBASTIAN Y TOLHUIN)

- Bisico Complemento Salario Conf. Antigiiedad Presentismo
b o CCT 130/75 Regional Regional 1% Art40 BRUTA S/ANT.
MAESTRANZA A $ 10.754,81 $ 6.455,04 $17.209,86 1 % x Afio $ 1.433,58 $18.643,44
MAESTRANZA B $ 10.795,52 $ 6.471,20 $ 17.266,72 1 % x Ano $ 1.438,32 $ 18.705,03
MAESTRA\W C $ 10.938,18 $ 6.526,94 $ 17.465,12 1 % x Ano $1.454,84 $ 18.919,96
ADMINISTRA" [TVO A $ 10.907,60 $ 6.514,33 $17.421,92 1% x Ano $1.451,25 $ 18.873,17
ADMINI [ITVO B $ 10.968,75 $ 6.539,34 $ 17.508,09 1 % x Afio $1.458,42 $ 18.966,52
ADMINISTRATIVO C $11.029,78 $ 6.563,02 $17.592,80 1 % x Afio $ 1.465,48 $ 19.058,28
ADMINISTRATIVO D $11.213,20 $ 6.634,98 $ 17.848,17 1 % x Afio $ 1.486,75 $19.334,93
ADMINISTRATIVO E $ 11.366,03 $ 6.696,16 $ 18.062,19 1 % x Afo $ 1.504,58 $ 19.566,77
ADMINISTRATIVO F $ 11.590,15 $ 6.784,33 $ 18.374,47 1% x Ano $ 1.530,59 $ 19.905,07
CAJEROS A $ 10.958,52 $ 6.536,06 $17.494,58 1 % x Ano $ 1.457,30 $ 18.951,88
» CAJEROS B $11.029,78 $ 6.563,02 $17.592,80 1 % x Ano $ 1.465,48 $ 19.058,28
CAJEROS C $11.121,53 $ 6.598,98 $17.720,51 1 % x Afo $1.476,12 $19.196,63
AUXILIAR A $ 10.958,54 $ 6.536,06 $ 17.494,59 1 % x Afio $ 1.457,30 $ 18.951,89
.AUXILIAR B $ 11.060,42 $ 6.575,55 $ 17.635,97 1 % x Afio $ 1.469,08 $ 19.105,05
AUXILIAR C $11.396,58 $ 6.706,92 $ 18.103,50 1 % x Afio $ 1.508,02 $19.611,53
AUXILIAR ESP. A $ 11.080,79 $ 6.582,71 $ 17.663,50 1 % x Afio $1.471,37 $19.134,87
AUXILIAR ESP. B $11.264,15 $ 6.654,75 $17.918,90 1 % x Ano $1.492,64 $ 19.411,54
VENDEDOR A $ 10.958,52 $ 6.536,06 $ 17.494,58 1 % x Ano $ 1.457,30 $ 18.951,88
VENDEDOR B $11.264,15 $ 6.654,75 $17.918,90 1 % x Ao $1.492,64 $19.411,54
VENDEDOR C $ 11.366,03 $ 6.696,16 $ 18.062,19 1 % x Ano $ 1.504,58 $ 19.566,77
VENDEDOR D $11.590,15 $ 6.784,33 $ 18.374,47 1 % x Afio $ 1.530,59 $19.905,07
ARTICULO 30 ADICIONAL CAJERO/A "A" Y "C" $2.147,86
ADICIONAL CAJERO/A "B" $ 8.470,86
: FALTANTE DE CAJA CAJERO/A “'B"* ART. 18° AC. 22/06/2011 X MES $ 792,48
ARTICULO 36 ADICIONAL AYUDANTE CHOFER PRIMEROS 100 KM. X KM. RECORRIDO $ 0,90 p/km
’ ADICIONAL AYUDANTE CHOFER MAS DE 100 KM. X KM. RECORRIDO $1,11 p/km
ADICIONAL CHOFER PRIMEROS 100 KM. X KM. RECORRIDO $ 1,11 p/km
ADICIONAL CHOFER MAS DE 100 KM.X KM. RECORRIDO $1,29 p/km
| ARTICULO 23 ARMADOR DE VIDRIERA $ 431,42
e INCREMENTAR EL SALARIO CONFORMADO REGIONAL EN 1 %
ANTIGUEDAD POR CADA ANO DE ANTIGUEDAD (NO ACUMULATIVO).
: Asig‘ No Remunerativa SE ABONA CON LOS HABERES DE FEBRERO 2016 (PROPORCIONAL A LA JORNADA) $ 450,00
. Art. 4° Conv. Regional SE ABONA CON LOS HABERES DE MARZO 2016 (PROPORCIONAL A LA JORNADA) $ 450,00
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Miitorin do Trabeg,

Expediente N° 1.678.178/15.-

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 18 dias del mes de junio de 2015 siendo
las 15 horas, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, por ante el Sefor Secretario de Conciliacion del DEPARTAMENTO DE
RELACIONES LABORALES N° 1, Dr. Pablo Marcelo Greco, por la FEDERACION
ARGENTINA DE EMPELADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS) el Sr. Jorge

BENCE en caracter de Secretario de Asuntos Laborales.

Declarado abierto el acto por el actuante, cedida la palabra a la parte presente ésta
RATIFICA el ACUERDO obrante a fs. 3/4, como asimismo los Anexos lll y IV obrantes
afs. 16/17, solicitando su respectiva HOMOLOGACION.

Con lo que no siendo para mas se cerré el acto, siendo las 15,30 horas, labrandose la
presente que leida es firmada de conformidad y para constancia ante el actuante que

certifica

PARTE GREMIAL PARTE EMPRESARIA

RN

)r. PABLO MARCEL{Q GRECO
Secretario de Congjliacién
Depto. R.L. N2 1 D.N.C.
DNAT -MTEYSS




