
En la Ciudad de Buenos Aires, a los 19 días del mes de octubre de 2005, se reúnen en representación de los trabajadores la Federación Argentina de Empleados de Comercio y Servicios (FAECYS) representada en este .. acto . por los señores Armando : . Cavalieri . .José González, Jorge A. Bence, Omar A. Bellicoso, Jorge R. Vanerio, Ricardo Raimondo y los Dres. Alberto L. Tomassone, Jorge Emilio Barbieri y Pedro San Miguel en su carácter de asesores y por la parte empresaria la Confederación Intercooperativa Agropecuaria Cooperativa Limitad a, (CONINAGRO) re esentada ..porl Dt 

	

M 

	

G ti, 

	

eocoriguel Angeliraudo la Federación d¿Centros y Entidades Gremiales, de Acopiadores .de Cereales representada por el señor # éctor Grínpo, y el Centro de Exportadores de , Cereales representado por los señores Ricardo Duaygues, Elsa Galban y Alberto Rodríguez. . Todas ellas representadas por las personas que suscriben el presente en ejercicio de sus respectivas personerías, y en el marco de la Comisión Negociadora, acuerdan lo siguiente: 
PRIMERA: Establecer los nuevos básicos de convenio, con vigencia a partir del 1 de Octubre de 2005, acompañándose a tal efecto las nuevas escalas que forman un todo con el presente acuerdo. --____ . ____-,_____-.________________-._____ .._______________ ..___________.. ..____ ..__________________..___________________ 
SE~ GUNDA. Los salarios básicos de cada una de las categorías establecidas precedentemente, incluyen y absorben hasta su concurrencia la totalidad de los incrementos otorgados por los decretos 392/03, 1347/03 y 2005104, como además cualquier adicional o incremento futuro, remunerativo o no remunerativo que fijare el Gobierno en su momento, con alcance general; antes dei 31/12/2(105. Asimismo, los referidos salarios básicos, absorberán hasta su concurrencia los aumentos salariales otorgados voluntariamente por las empresas ylo por acuerdos ylo disposiciones legales vigentes y toda suma o rubro remunerativo o no remunerativo que se hubiera otorgado hasta la fecha. __---_____________________ ..______________________,.___ 
TERA_:: Asignarle carácter remunerativo a la actual asignación de cien pesos ($100) otorgada por el decreto 2005/04 incorporándola a la escala de básicos, a partir del 1 ° de octubre de 2005, con un valor bruto de ciento veinte pesos ($120), respetando la apertura porcentual por año de antigüedad que se consignan en las escalas anexas, a que se hace referencia en la cláusula primera. __ .,_____ ..________-._ .._____________-._. .___.-____-._. .___.._____,.. ._______________, ._____ .. 
CUARTA: Que al efecto de la fijación de las escalas salariales básicas se mantienen tres sectores empresariales diferenciados, conforme su capacidad económica presunta, identificados por los volúmenes de acopio ylo movimientos de productos por año calendario . Con arreglo a dicho criterio, el sector N° 1, se integra con los empleadores que acopiaron hasta 20.000 toneladas, el sector N° 2, con los que acopiaron más de 20.000 toneladas y hasta 50.000 toneladas y el sector N° 3 con los que acopiaron más de 50.000 toneladas. ------- QUINTA: Las empresas quedan facultadas para proceder de acuerdo a lo establecido en el artículo 2° del decreto 519/2005 que dispuso la prórroga del Decreto &15/01, sin que esa facultad signifique la imputación de su importe al cómputo de los valores básicos resultantes de lo establecido en la precedente cláusula de absorción. ---________.-__________. ....._____.._____. .__________ 
SEXTO: Las partes convienen que los salarios acordados regirán a partir del 1 de octubre de 



2005 y deberán ser efectivizados dentro de los 5 días posteriores a la notificación de su 
homologación . Ambas partes elevarán el presente acta al Ministerio de Trabajo, Empleo y 
Seguridad Social para su correspondiente homologación,---______ .- ..________.._ ..________ .. . .___________ .____ 
SEPTIM©: Las partes convienen que el acuerdo celebrado, se refiere únicamente al tema 
salarial, por lo que seguirán vigentes las demás especificaciones del Convenio Colectivo 
13(3175_ Asimismo las partes convienen que constituirán una comisión negociadora especial con 
el objeto de iniciar en el plazo de 60 días la paulatina adecuación de las actuales cláusulas dei 
Convenio 130/75 a las características propias de la actividad de los trabajadores representados 
por la FAECYS que se desempeñan en el ámbito de actuación de las empresas asociadas a la 
representación empresarial. ----------------------------------------------------- 
Las partes solicitan la homologación del presente acuerdo firmando tres ejemplares de un 
mismo tenor y a un solo efecto, en la Ciudad Autónoma de Buenos Aires a los 19 días del mes 
de octubre de 2005 . ____ . ______ ..______________________-._ .. .____-____________ .._______________.._________.._ .._______ 



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES 
REMUNERACIONES PARA EL PERSONAL CEREALERO 

HASTA 20,000 Tn. 

AL MES DE OCTUBRE DE 2005 

MAESTRANZA 

LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCRÉMlENTADAS CON LA ASIGNACION COMPIEME 
ESTABLECIDA POR EL ART . 40° DEL CONVENIO N° 1á0175 . 

Página 1 

ANTIGÚEDA© A 
. g 

C 
INICIAL 883.82 88154 

884.54 889 .72 
_905.06 

.24 
" 885.00 890.911 07.42 

886.18 892.08 908.60 
887.36 893.26 909.7$ 

5 888.54 894.44 910.96 
6 889.72 895.62 992.14 

890.9fl 896.80 913.32 
8 892.08 897,98 914.50 

893.26 898.07 915.68 
10 894.44 900.34 916.86 
11 895 .62 909 .52 919.22 
12 897.98 903.88 920.40 
13 899.16 905.06 922.76 
1 4 901 .52 907.42 923.94 
15 902.70 908.60 926.30 
16 905.06 910.96 928 .66 

907.42 913.32 931 .02 
18 909.78 915.68 933.38 
1 9 912.14 918.04 935.74 
20 914.50 920.40 938.10 
21 996.86 922.76 941 .64 
22 920.40 

mum 

92130 945.18 
23 923 .94 931 .02 949.90 
24 927,48 934.56 953,44 
25 939 .02 938.10 958.16 
26 _935.74 942.82 961 .70 

28 942.$2 
9,28 946.36 

949.90 
966.42 
971 .14 

29 947.54 954.62 974.68 
30 951,08 959.34 979.40 
31 955.80 962.88 984.12 
32 959.34 967.60 988.84 
33 964 .06 971 .14 993.56 
34 968.78 975.86 

,. 
998.28 

" 972.32 980.58 1,001 .82 



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES 
REMUNERACIONES PARA EL PERSONAL CEREALERO 

HASTA 

	

20.000 Tn 

AL MES DE OCTUBRE DE 2005 

LAS CIFRAS PREC 

CIDA POR EL ART. x°00 DEL; CONVENIO NO" l30f75 . 

ADMINISTRATIVO 

R INCREMENTABAS CON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA ESTABLE- 

Página 2 

ANTIOUEI3Ai,7 ®IB3 D E 
fNiC1AL 901 .52 908.60 915 .68 936,92 954.62 980.58 

1 902.70 910.96 919.22 939.28 958.16 985.30 
2 903.88 912.14 920.40 940.46 959.34 987.66 
3 905.06 913.32 921 .58 942.82 960.52 988.84 
4 906.24 914.50 922.76 944.00 961 .70 990.02 
5 907.42 915.68 923.94 945.18 962 .88 991 .20 
6 908.60 916.86 925.12 946.36 964 .06 992 .38 

909.78 918.04 926,30 947.54 965.24 993.56 
8 910.96 999,22 928.66 948.72 967.60 994.74 

912.14 920.40 929.84 949.90 968.78 997.10 
10 913.32 921 .51 931 .02 951 .08 - 969.96 998.28 
11 914.50 . . ... . . 923.94 932.20 953.44 971 .14 999.46 
12 916.86 925.12 934.56 954.62 973.50 1,001 .82 

919,22 927.48 935.74 956.98 975.86 1,004.18 
920.40 928.66 938.10 959.34 977.04 1,006.54 
922.76 931 .02 940.46 960.52 979.40 1,007.72 

" 
., 

925.12 
927.48 

933.38 
935.74 

942.82 
945.18 

964,06 
966.42 

981
.76 

984.12 
1,011 .26 
1,013.62 

18 929.84 938.10 947.54 968 .78 987.66 1,015.98 
1 932.20 940.46 949.90 971 .14 990.02 1,020 .70 
20 934.56 942.82 952.26 974.68 994 .74 1,025 .42 
21 938.10 946.36 955.80 978.22 999.46 1,030.14 
22 940.46 949.90 960.52 982.94 1,004.18 1,034.86 
23 945.18 954.62 964.06 987.66 1,008,90 1,040.76 
24 948 .72 958.16 968.78 992.38 1,013.62 1,045.48 
25 953 .44 962.88 973.50 997.10 1,018.34 1,051 .38 
26 956.98 966.42 977.04 1,001 .82 1,023.06 1,056.10 

961 .70 971 .14 981 .76 1,006.54 1,027.78 9,062.00 
28 965.24 975.86 986.48 1,011 .26 1,033.68 1,066.72 
29 969.96 979.40 991 .20 1,015.98 1,038.40 1,072.62 
30 974.68 984.92 995.92 1,020.70 1,043.12 1,078.52 
31 978.22 . . ... . 988.84 1, 000.64 1,025,42 1,049.02 1,084.42 
32 982.94 993.56 1,005.36 1,031 .32 1,053,74 1,089,14 
33 987.66 998.28 1,010 .08 1,036.04 1,059.64 1,095.04 
34 992.38 1,003.0(} 1,014 .80 1,040.76 1 .064.36 1,100.94 

995,92V_1,00..7.721 1,019.52 1,046.66 1,070.26 1,106.84 



FAECYS -SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES 
REMUNERACIONES PARA EL PERSONAL CEREALERO 

HASTA 20 .000 Tn. 

AL MES DE OCTUBRE DE 2005 

LAS CIFRAS PRECEDENTE DEBERAN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA 
ESTABLECIDA POR EL ARA. 40° DEL CONVENIO N°0175 . 

CAJEROS 

ANT DAD _ A 

INICIAL 907.42 915.68 926.30 
908.60 918.04 928.66 
909.78 918.86 929.84 
910.96 919.22 932.20 

4 912.14 . . . 920.40 933.38 
5 913.32 922.76 934.56 
6 914.50 923.94 935.74 

915.68 925.12 936.92 
8 916.86 926 .30 938.10 

918.04 927.48 939.28 
1 0 919.22 928.66 940.46 
11 921 .58 - 931 .02 942.82 

923.94 932.20 944.00 
925.12 933.38 946.36 

14 926.30 935.74 947,54 
15 928.66 - 938.10 949.90 
16 931 .02 940.46 952,26 
17 933.38 942.82 955.80 
18 935.74 945.18 956.98 
19 939.28 947.54 959.34 
20 940.46 949.90 962.88 
21 944 .00 953.44 966.42 
22 947 .54 . 958.16 971 .14 
23 952.26 . . 961 .70 975.86 
24 955.80 966.42 979.40 
25 960.52 969.96 984.12 
26 964.06 974.68 988.84 

979.40 993.56 
28 972.32 984.12 998 .28 
29 

196$,78 

977,04 87.66 1,003 .00 
30 981 .76 992.38 1,007,72 
31 986.48 - 997.10 1,012.44 
32 991 .20 - 1,001 .82 1,017.16 
33 995.92 1,006,54 1,021 .88 
34 999.46 - 1,011 .26 1,027.78 
35 . ~' 1,004.18 1,015.98 1,032.50 



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES 
REMUNERACIONES PARA EL PERSONAL CEREALERO 

L.. 

	

HASTA 20.000 Tn . 

AL MES DE OCTUBRE DE 2Q05 

PERSONAL AUXILIAR 

LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERÁN SER i1~CREMENYA['"~ ̂ ^� , . .- ._ . . . _ . _ . 
ESTABLECIDA POR EL ART . 40° DEL CONVENIO N° 130175 . 

Página 4 

`ANTIGÜEDAD 

1N1C1AL 

4 

AA 
907.42 
908,60 
909.78 
910.96 
912.14 
913.32 
914.50 
915.68 

919.22 
920.40 
921 .58 
922.76 
925.12 
926 .30 
927,48 
928.66 

C 

958.16 
961 .70 
964.06 
965.24 
966.42 
967.60 
968.78 
969.96 

916.86 929.84 971 .14 
918.04 931 .02 972.32 

1 919.22 932.20 974.68 
11 921 .58 933.38 975,86 ama " 923.94 935.74 1978.22 

925.12 938.10 980.58 
14 926 .30 939.28 981 .76 
1 5 928.66 941 .64 984.12 
1 6 931 .02 944.00 986.48 

18 
933.38 
935.74 

946.36 
948.72 

988.84 
992 .38 

19 939.28 951 .08 994.74 
20 940.46 953.44 999.46 
21 944.00 958.16 1,004.18 
22 947.54 961 .70 1,008,90 
2 3 952.26 966.42 1,013.62 
24 955.80 969.96 1,018.34 
25 960 .52 974.68 1,023.06 
26 964.06 979,40 1,027.78 

968.78 984.12 1,033.68 
28 972.32 987.66 1,038.40 
29 977,04 992.38 1,043.12 
30 
3 1 

981 .76 
986.48 

997.10 
1,001 .82 

1,049.02 
1,053.74 

32 991 .20 1,006.54 1,059.64 
33 995.92 1,011 .26 1,065.54 
34 999.46 . . . 1,015.98 1,070,26 
35 1,004.1 X1,021.88 1,076.16 



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES 
REMUNERACIONES PARA EL PERSONAL CEREALERO 

HASTA 20.000 Tn. 

AL MES DE OCTUBRE DE 2005 

ANTIGÜEDAD 1 
INICIAL 

3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 

12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 

r 

AUXILIAR ESPECIALIZADO 

LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCRE IENTA[3~ 
E 

ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL CONVENIO Nó 13065. , 

A B 
921 .58 942.82 
922.76 946.36 
925.12 947.54 
926.30 948.72 
927.48 949.90 
928.66 951 .08 
929.84 953.44 
931 .02 954.43 
932.20 955.8(3 
933.38 956.98 
934.56 958.16 
936.92 959.34 
938.10 961 .70 
940.46 964.06 
941 .64 966.42 
944.00 967.60 
946.36 969.96 
948 .72 972.32 
952 .26 975.86 
953 .44 978.22 
956 .98 981 .76 
960 .52 985.30 
965,24 991 .20 
968 .78 994.74 
973.50 999.46 
977 .04 1,004.18 
981 .76 1,00190 
986.48 1, 014.80 
991 .20 1,018.34 
995.92 1,024.24 
999.46 1,028,96 

1,005.36 1,033,68 
1,010.08 1,039.58 
1,014W 1,044.30 
1,019.52 1,050.211 
_1,024 .24 1,054.92 



HASTA 20,000 Tn, 

AL MES DE OCTUBRE DE 2005 

ANTIGÜEDAD 
INICIAL 

2 
3 

5 
6 
7 
8 
9 

12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 

EAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES 
REMUNERACIONES PARA EL PERSONAL CEREALERO 

LAS CIFRAS PREC bDENTiES DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASICsNACION COMPLEMENTARIA ESTABLE-
CIDA POR EL ART . 40° DÉL CONVENÍ,C? N° 130175 . 

VENDEDORES 

Página 6 

A B C D 
907.42 . ... .._ 942 .82 954,62 980.58 
908.60 946 .36 958.16 985.30 
909.78 947.54 959.34 987.66 
910.96 948.72 960.52 988.84 
912.14 949.90 961 .70 990.02 
913.32 952.26 962.88 991 .20 
914.50 953.22 964.06 992.38 
915.68 954.62 965.24 993.56 
916.86 955.80 967.60 994.74 
918 .04 956.98 968.78 997 .10 
919.22 958.16 969.96 998 .28 
921 .58 959.34 971 .14 999 .46 
923.94 961 .70 973.50 1,001 .82 
925.12 964.06 975.86 1,004 .18 
926.30 965.24 977,04 1,006.54 
928.66 967.60 979.40 1,007.72 
931 .02 969.96 981 .76 1,011 .26 
933.38 972.32 984.12 1,013.62 
935.74 975.86 987.66 1,015.98 
938 .10 978.22 990.02 1,020.70 
940.46 981 .76 994.74 1,025.42 
944 .00 986.48 999.46 1,030.14 
947 .54 __ 990.02 1,004.18 1,034.86 
951 .08 994.74 1,008,90 1,040.76 
955 .80 1,000.64 1,013,62 1,04148 
960 .52 1,0M36 1,01834 1,051 .38 
964.06 1,010.08 1,023.06 1,05610 
968.78 1,013.62 1,027.78 1,06100 
972.32 . . . . . . ... .1,019.52 1,033.68 1,066,72 
977.04 . .. .. 1,024.24 1,038.40 1,072.62 
981,76 _ 1,028.96 1,043.12 1 .078.52 
986.48 1,033.68 1,049.02 1,084.42 
991 .20 1,039.58 1,053.74 1,089.14 
995.92 1,044.30 1,059.64 1,095,04 
999.46 1,049.02 1,064,361 1,100.94 

1,004-18 1,054.92 1,070261 1,106.84 



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES 
REMUNERACIONES PARA EL PERSONAL CEREALERO 

HASTA 

	

20.000 Tn. 

AL MES DE OCTUBRE DE 2005 

LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN S 
POR EL ART. 40° DEL C,bÑVENIO N° 13017 

f 

Página 7 

MENORES 

INCREMENTADAS CON LA ASIGNACtON COMPLEMENTARIA ESTABLECIDA 

JORNADA DE 6 HORAS 

14 AÑOS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 840.16 15 AÑOS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 843.70 
16 AÑOS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 847.24 17 AÑOS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 854.32 

* JORNADA DE 8 HORAS 

MAESTRANZA Y SERVICIOS 

A: 16 AÑOS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 861 .40 17 AÑOS : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 864.94 
B : 16 AÑOS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 862.58 17 AÑOS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 866,12 
G : 16 AÑOS:_- . . . . . . . . . . . . . . . ., 863.57 17 AÑOS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 867.07 

ADMINISTRATIVOS 

A: 16 AÑOS: . . . . . . . . . . . . . ., . . . . . . 861 .40 17 AÑOS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 864.34 
B : 16 AÑOS: . . . . . . . . ., . . . . . . . . . . . 862.58 17 AÑOS:- . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 866.12 
C : 16 AÑOS: .- . . . . . ., . . . . . . . . . . . 863.76 17 AÑOS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 867 .30 
D : 16 AÑOS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 864.94 17 AÑOS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 868.48 

PERSONAL AUXILIAR 

A: 16 AÑOS: . . . . . . . . . . . . . . . ._ . . . . 862 .58 17 AÑOS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 866.92 
B : 16 AÑOS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 863 .76 17 AÑOS: . . . . . . . . . . . . . . . � , . . . . . 867.30 

AUXILIAR ESPECIALIZADO 

A : 16 AÑOS : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 863.76 17 AÑOS : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ., . 869,7'5 
B : 16 AÑOS : . . . . . . . . . . ., . . . . . . . . . 864.94 17 AÑOS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 870.83 

ADICIONALES 

ARTICULO CAJEROS A C : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ., . . . . . . . . . . . � . . . . . . . . . . . . ., . . . . . 111 .16 
3C1° CAJEROS 8 : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ., . . . . . . . . . ., . . . . . . . . . . � . . . . . . . . . . . ., . . . . . . . 439.53 

ARTICUL© AYUDANTE Por los rimeros 100 kms, de la sede del empleador 0.07 
3&° DE CHOFER Más de 100 kms . . 009 

ARTICULO CHOFER Por los rimeros 100 kms, de la sede del empleado r 0 .09 
36° Más de 100 kms . 0.11 



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES 
REMUNERACIONES PARA EL PERSONAL CEREALERO 

--
DE 20.000 A 50.01)0 Tn . --------------------------------- 

AL MES DE OCTUBRE DE 2005 

LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCRE NT 
ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL CONVENIO NO 13017 

MAESTRANZA 

Página 8 

jj ANT[G UE,DAD A B C 
INICIAL 901 .50 906.31 923.16 
-~-~ 902.23 907.52 924.37 

902.70 908.72 925.57 
903.90 909.92 926.77 

4 905.11 911 .13 927.98 
5 906.31 912.33 . .. 929.18 
6 907.52 913.53 930.38 

908.72 914.74 931 .59 
8 909.92 915.94 932.79 
9 911 .13 916.03 933.99 
10 912.33 918.35 935.20 

. 913.53 919.55 937.61 
- �, 915.94 921 .96 II 93U1 

917.14 923.16 941 .22 
14 919.55 925.57 942.42 

920,76 926.77 944.83 
16 923.16 929.18 947.23 

925.57 931 .59 949.64 
18 927.98 933.99 -- 952.05 
19 930.38 936.40 954.46 
20 932 .79 938.81 956.86 
21 935.20 941 .22 960.47 

-~, 938 .81 944.83 964.08 
_ 942 .42 949.64 968.90 

24 946 .03 953,25 -- 972.51 
25 949.64 956,86 977.32 
26 954.46 961 .68 980.94 
- 958.07 965.29 985.75 

28 961 .68 968.90 . .. .. . 990.56 
29 966.49 973.71 994.17 
30 970.10 978.53 998.99 
31 974.92 982.14 1,003.80 
32 978.53 986.95 1,008.62 
33 983.34 990.56 - - 1,013.43 
34 988.16 995.38 1,018.25 

991 .77 1,000.19 1,021,861 



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES 
REMUNERACIONES PARA EL PERSONAL CEREALERO 

----------- 

	

----------- ~___-
DE 20.000 A 50.000 T 

ADMINISTRATIVO 

AL MES DE OCTUBRE DE 2005 

LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCREMENTADAS CON LA ~slc3~ACtON COMPLEMENTARIA ESTABLE-
CIDA POR EL ART. 40° DEL CONVENIO N° 1375 . 

t~ , 

Página 9 

ANTI Ú DAD 
- 

~©©~ ~ F 
INfC1AL 919.55 926.77 933.99 955.66 973.71 . 1,000.19 

920.76 929.18 937.61 958.(17 977.32 1,005.01 
921 .96 930.38 938.81 959.27 978.53 1,007.41 

1 923.16 931 .59 940.01 961 .68 979.73 1,008.62 
4 924.37 932.79 941 .22 962.88 980.94 1,009.82 
5 925.57 933.99 942.42 964.08 982.14 1,011 .03 
6 926.77 935.20 943.62 965.29 983.34 1,012 .23 

927.98 936.40 944.83 966 .49 984 .55 1,013 .43 
929.18 937.61 947.23 967 .70 986 .95 1,014 .64 
930.38 938.81 948.44 968.90 988 .16 1,017.04 

1 0 931 .59 940.01 949.64 970.10 989.36 1,018.25 
1 932.79 942.42 950.85 972.51 990.56 1,019.45 
2 
17, 

935.20 
937.61 

943.62 
946.03 

953.25 
954.46 

973.71 
976.12 

992.97 
995.38 

1,021 .86 

1,024.26 
1 4 938.81 947.23 956.86 978.53 996.58 1,026.67 
15 941 .22 949.64 959.27 979.73 998.99 1,027.88 
16 943.62 952.05 961 .68 983.34 1,001 .40 1,031 .49 
-. 946.03 954.46 964.08 985.75 1,003.80 1,033.89 

18 948 .44 956.86 966.49 988.16 1,007.41 1,036.30 
19 950 .85 959.27 968.90 990.56 1,009.82 1,041 .12 
20 953.25 961 .68 971 .31 994.17 1,014.64 1,045.93 
21 956.86 965.29 974.92 997.79 1,019.45 1,050.74 

959.27 968.90 979.73 1,002.60 1,024.26 1,055.56 
964.08 973.71 983.34 1,007.41 1,029.08 1,061 .58 

24 967.70 977.32 988.16 1,012.23 1,033.89 1,066.39 
25 972.51 982.14 992.97 1,017.04 1,038.71 1,072.41 
26 976.12 985.75 996,58 1,021 .86 1,043.52 1,077.22 

980.94 990.56 1,001 .40 1,026.67 1,048.34 1,083.24 
28 984.55 995.38 1,006 .21 1,031 .49 1,054.35 1,088.06 
29 989.36 998.99 1,011 .03 1,036.30 1,059.17 1,094.07 
30 994.17 1,003.80 1,015.84 1,041 .12 1,063.98 1,100.09 
31 997.79 1,008.62 1,020.65 1,045.93 1,070.00 1,106.11 
32 1,002.60 1,013.43 1,025.47 1,051 .95 1,074 .82 1,110.92 
33 1,007.41 1,018.25 1,030.28 1,056.76 1,080 .83 1,116.94 
34 1,012.23 1,023.06 1,035.10 1,061 .58 1,085 .65 1,122 .96 
-, 1,015.84 1,027.88 1,039.91 1,067.59 1,091 .67 1,128.98 



FAECYS -SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES 
REMUNERACIONES PARA EL PERSONAL CEREALERO 

I
_ 

	

________________ 
---- - 

	

-_ 

	

- DE 20,000 A 50.000 Tn,~_ ...-___ ._.._____,_._-___ ~' 
AL MES DE OCTUBRE DE 2005 

CAJEROS 

LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBAN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACtON COMPLEMENTARIA 
ESTABLECIDA POR EL ART. 40" PEL OONVENIO t~ 13©175. 

Página 1 0 

ANTIGL~EDAD A 
B 

INICIAL 925.57 - 933.99 944.83 
1 926.77 936.40 . 947.23 

927.98 937.24 948.44 
3 929.18 937.61 950.85 
4 930,38 938 .81 952.05 
5 931 .59 941 .22 953.25 
6 932.79 942 .42 954.46 
7 933.99 943 .62 955.66 
8 935,20 944.83 956.86 
9 936.40 946.03 95$.07 
10 937.61 947.23 959.27 
11 940.01 949.64 961 .68 
12 942.42 950.85 - 962.88 
13 943.62 952.05 965.29 
14 944.83 954.46 966.49 

947.23 956.86 968.90 
-~ 949.64 959.27 971 .31 

- 952.05 961 .68 974.92 
18 954.46 964.08 976.12 
19 958.07 966.49 . .... .. 978.53 
20 959.27 968.90 982.14 
21 962.88 972.51 . . . 985.75 

966.49 977.32 990.56 
971 .31 980.94 995.38 

24 974.92 985.75 998.99 
25 979.73 989.36 .. .... 1,003.80 
26 983.34 994.17 1,008.62 
� 988.16 998.99 1,013.43 
28 991 .77 1,003.80 1,018.25 
29 996.58 1,007.41 1,023.06 
30 1,001 .40 1,012.23 1,027.88 
31 1,006 .21 1,017.04 1,032.69 
32 1,011 .03 1,021 .86 1,037.50 
33 1,015.84 1,026.67 1 .042.32 
34 1,019.45 1,031 .49 1,048.34 
35 1,024.26 1,036.30 1,053.15 



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES 
REMUNERACIONES PARA EL PERSONAL CEREALERO 
---------------------------------

DE 20 .000 A 50.000 T 
--------------------------------- 

AL MES DE OCTUBRE DE 2005 

LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER IN 
ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL CONVÉN 

PERSONAL AUXILIAR 

EMEkTADAS CON LA ASIGNACION Cann~a_fzrwlENT~RIA 

N° 130!75 . 

Página 1 1 

ANTIGUEDA-D7 A B C 
. . INICIAL 925.57 - 937.61 977.32 

926.77 938 .81 980.94 
927.98 940 .01 983.34 

- 929.18 941 .22 984.55 
4 930.38 943.62 985.75 

931 .59 944.83 986.95 
6 932.79 946.03 988,16 

933.99 947.23 989.36 
8 935.20 948.44 990.56 
9 936.40 949.64 991 .77 
10 937.61 950.85 994.17 
11 940.01 952.05 995.38 
12 942.42 954.46 997.79 
13 943.62 956.86 1,000.19 
14 944.83 958.07 1,001 .40 
15 947.23 960.47 1,003.80 
16 949.64 962.88 1,006.21 

952.05 965,29 1,008.62 
18 954.46 967,70 1,012.23 
19 958.07 970.10 1,014.64 
20 959.27 972.51 1,019.45 
21 962.88 977.32 1,024.26 
22 966.49 980.94 1,029.08 
23 971 .31 985.75 1,033.89 
24 974.92 989.36 1,038.71 

979.73 994,17 1,043.52 
983.34 998.99 1,048 .34 
988.16 1,003.80 1,054.35 

28 991 .77 1,007.41 1,059.17 
29 996.58 1,012.23 1,063.98 
30 1,001 .40 1,017.04 1,070.00 
31 1,006.21 1,021 .86 1,074.82 
32 1,011 .03 1,026.67 1,080.83 
33 1,015.84 1,031 .49 1,086.85 
34 1,019.45 1,0313301 1,091 .67 
_ 1,024.26 __1,942321 1,097.68 



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES 
REMUNERACIONES PARA EL PERSONAL CEREALERO 

+ DE 20.000 A s0.00~ T II, 
--------------------------------- 

AL MES DE OCTUBRE DE 2005 

AUXILIAR ESPECIALIZADO 

LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCRE ENTA~AS CON LA ASIGNACION COMPLEMIKTARI 
ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL CONVENIO N°130175 . 1 

1,000.011 1,023.06 
1,026.90 
1,028,18 
1,029.46 
1,030.74 
1,032.02 
1,034.58 
1,035.65 
1,04 
1,038.42 
1,039.70 
1,040.98 
1,043.54 
1,046.10 
1,048.66 
1,049.94 
1,052.50 
1,055.07 
1,058.91 
1,061 .47 
1,065,31 
1,069.15 
1,075,55 
1,079.39 
1,084.52 
1,089.64 
1,094.76 
1,101 .16 

1,116.53 

1,105.00 
1,111 .40 

1,121 .65 
1,128 .05 
1,133 .17 
1,139 .57: 
1,144 .69 

1 1,001 .291 
2 1,003.85 
3 1,005.131 
4 1,006.41/ 

1,007.691 
1,008.971 
1,010.25 
1,011 .53 

9 1,012.81 
10 1,014.09 
11 1,016.65 
12 1,017,93 
13 1,020.49 
14 1,021,77 
15 1,024,34 
16 1,026.90 
17 1,029.46 
18 1,033.30 
19 1,034.58 
20 1,038 .42 
21 1,042.261 
22 1 .047.38/ 
23 1,051 .221 
24 1,056.351 
25 1,060.19 
26 1,065.31 
27 1,070.431 
28 1,075.55] 
29 1,080.671 
30 1,084.521 
31 1,090.921 
32 1,096.041 
33 1,101 .161 
34 1,106.28 
35 1 .40 



AL MES DE OCTUBRE DE 2005 

ANTilU~DAD 
INICIAL 

2 
3 

5 

6 
7 

8 
9 

10 

12 
13 

14 
15 

16 
17 
18 

19 
20 
21 

22 
23 

24 
25 
26 

27 
28 

29 

30 
31 
32 

33 
34 

35 

FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES 
REMUNERACIONES PARA EL PERSONAL CEREALERO 

------------- _-_____--__-__- .,..._---___ 
DE 20.000 A 50000 Tn . 

VENDEDORES 

LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER I~CREM~NTADAS CON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA ES~AB 
CIDA POR EL ART. 4©° DEL CONVENIO N° 13QI75 . 

	

i 

	

g` 

A 
B 

C 

940.00 976.67 988.89 1,015.78 
941 .22 980.34 992.56 1,020.67 
942.44 981 .56 993.78 1,023.12 
943.66 . . .. .. .. 982.78 995,00 1,024.34 
944.89 984.00 996.23 1,025.56 
946.11 986.45 997.45 1,026.79 
947.33 987.45 998.67 1,028,01 
948.55 . . .. ..... . 988.89 999.89 1,029.23 
949.78 990.11 1,002.341 1,030.45 
951 .00 . ... ....... 991 .34 1,003,56 1,03Z90 
952.22 - 992.56 1,004.78 1,034.12 
954.67 993.78 1,006 .01 1,035.34 
957.11 996.23 1,008 .45 1,037 .79 
958.33 998.67 1,010 .89 1,040.23 
959.56 . . . .. ... . .. . 999.89 1,012 .12 1,042 .68 
962.00 1,002.34 1,014.56 1,043 .90 
964.44 1,004.78 1,017.01 1,047 .57 
966.89 1,007.23 1,019.45 1,050.01 
969.33 1,010.89 1,02312 1,052.45 
971 .78 

. . . . ....._.
.1,013.34 1,025.56 1,05T34 

974.22 1,017.01 1,030.45 1,062.23 
977.89 . ... . 1,021 .90 1,035.34 1,06712 
981 .56 1,025.56 1,040.23 1,072.01 
985.22 1,030.45 1,045.12 1,078.12 
990.11 1,036,56 1,050.01 1,083.01 
995.00 1,041 .45 1,054.90 1,089.13 
998.67 ... 1,046.34 1,059.79 1,094.02 

1,003.56 1,050.01 1,064.68 1,100.13 
1,007.23 1,056.12 1,07019 1,105.02 
1,012.12 1,061 .01 1,075.68 
1,01 T01 1,065.90 1,080.57 
1,021 .90 . .. . . 1,0707A 1,086.68 
1,026.79 1,076,90 1,091 .57 1,128.24 
1,031 .67 1,081 .79 1,097.68 1,134.35 
1 .P31 .34 1,086.68 1,102.57 1,140.4 

111,040.` 31 
. . ... ... 

1,092.79 1,108.68 1,146.58 



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES 
REMUNERACIQNES PARA E0 PERS©NAL CEREALERO 

~___________~E 20000 A 50.000 Tln___^___-_______ 

AL MES DE OCTUBRE ©E 2t}a5 

MENORES 

Página 14 

'~r 

LAS CtPRA5 PFtECEDENThS DEBERÁN 5 R INCREMENTADAS CON LA AS1Gt~ACIgN COMPLEMENTARIA ES7ABLEC[DA 
POR EL ART. 4Q° DEL CONVENIO N° X30175'', 

	

,r 

* JORNAL3A DE 6 HORAS 

94 AÑOS: . . ., . . . . . . . . . . . . . . ., . 

i 
856.96 15 AÑOS: . . . . . . . . . . . � . . . . . . . . . . 860.57 

16 AÑOS : , . . . . . . . . . . . . . ., . . . . . 864.19 17 AÑOS: . . . . � , . . . . . . . . . . . . . . . . 871 .49 

* JORNAL7A DE 8 HORA5 

MAESTRANZA Y SERVICIOS 

A: 16 ANOS : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 878.63 17 AÑOS: . . ., . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8$2.24 B : 16 AÑOS : . . . . . . . ., . . . . . . . . . . . . 879.83 17 AÑOS: . . . . . . . . . . . . . . . . ., . . . . . 883.44 
C : 16 AÑOS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 880.84 17 AÑOS: . . . . . . . ., . . . . . . . . . . . . . . 8$4.42 

ADMINISTRATIVOS 

A: 16 AÑOS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 878.63 17 AÑOS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 882 .24 B : 16 AÑOS: . ., . . . . . . . . . . . . . . . . . . $79.83 17 AÑOS : . . . . . . . . . . ., . . . . . . . . . . . 883.44 
C : 16 AÑOS: . . . . ., . . . . . . . . . . . . . . . 881,04 17 AÑOS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 884.65 D : 16 AÑOS: . . . . . . . . . . . . . . . ., . . . . 882.24 17 AÑOS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 885.85 

PERSONAL AUXILIAR 

A: 16 AÑOS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

i 
878.83 17 AÑOS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . ., . . . 883.44 

B : 16 AÑOS: . . . . . . . . . . . . . . . . . � . . 881 .04 17 AÑOS: . . . . . . . . . . . ., . . . . . . . . . . 884.65 

AUXILIAR ESPECIALIZADO 

A: 16 AÑOS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 881.04 97 AÑOS: . . . ., ., . . . . . . . . . . . . . . . . 887.14 
8 : 96 AÑOS: . . . . . . � . . . . . . . . . . . . . i 882.24 17 AÑOS; . . . . . . . . . . . . . . . . . ., . . . . $88.25 

ADICIONALES 

ARTICULO CAJEROS A C : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ., . . . . . . . . . . . . . . . . . 113.38 
3(1° CAJEROS 8 : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ., . . . . . . . . . � . . . . . . . ., . . . . . . . . . . � . . . . . . . . . . . . . . . . . 448.32 

ARTICULO AYUDANTE Por ias rimeros 300 krns . de la sede del em~ieador 0.08 
36° DE CHOFER Más de 100 kms . i 0.10 

ARTICULO CHOFE R Por ias rimeros 100 kms. de la sede dei em leador 0.10 
36° Más de 100 kms. 0.12 



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES 
REMUNERACIONES PARA EL PERSONAL CEREALERO 

AL MES DE OCTUBRE DE 2005 

MAESTRANZA 

LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCREMEI~AD~S CON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA 
ESTABLECIDA POR EL ART, a©° DEL CONVENIO N° 1»175. 

T 

Página 1 5 

ANTIGUEOAD 
C 

INICIAL 919.17 . 
919.92 

924.08 92 
925.31 

941 .28 ~. 
942.49 

920.40 926 .54 943.72 
921 .63 927,76 944.95 

4 922.86 928.99 946.17 
5 924.08 930.22 947.4(} 
6 925.31 931 .45 948.63 

926.54 932.67 949.85 
8 927.76 933.90 951 .08 
9 928.99 933.99 952.31 
10 930.22 - 936.35 953.54 
11 931-45 937.58 955.99 

933.90 940.04 957.22 
935.13 941 .26 959.67 

14 937.58 943.72 960.90 
15 938.81 944.95 963.35 
1 6 941 .26 947.40 965.81 

943 .72 949.85 968,26 
18 946_17 952.31 970.72 
19 948.63 . . . . 954.76 973.17 
20 951 .08 957.22 975.63 
21 953.54 959.67 979.31 
22 957.22 963.35 982.99 
23 960.90 968.26 987.90 
24 964_58 971 .94 991 .58 
25 968.26 . . . . . ... 975.63 996.49 
26 973.17 . . 980,53 1,000 .17 
- 976.85 984.22 1,005 .08 

28 980.53 . 987.90 9,009.99 
29 985.44 . .... 992.81 1,013.67 
30 989.12 997.71 1,018.58 
31 994.03 - - 1,001 .40 1,023.49 
", 997.71 1,006.31 1,028.39 

1,002.62 1,009.99 1,033.30 
34 1,007_53 1,014.9¬7 1,038.21 

1,011 .21 1,019.80 1,041 .89 



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES 
REMUNERACIONES PARA EL PERSONAL CEREALERO 

MAS 1)E 50.000 

AL MES DE OCTUBRE DE 2005 

ADMINISTRATIVO 

LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INrPREMENTADÁ$ CON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA ESTABLE. 
CIDA POR EL ART. 40° DEL CONVENIO N° 13065. 

	

i` 

	

, 

Página 16 

ANTlGt1EDAD C Á ._~C.B --C-7D 
INICIAL 937.58 944.95 952.31 974.40 992.81 1,019.80 

1 938.81 947.40 955.99 976.85 996.49 1,024.71 
2 940.04 948.63 957.22 9.78 .08 997.71 1,027.17 
3 941 .26 949.85 958.44 980 .53 998,94 1,028 .39 
4 942.49 951,08 959.67 981 .76 1,000.17 1,029 .62 
5 943.72 952.31 960.90 982.99 1,001 .40 1,030 .85 
6 944.95 953.54 962.13 984.22 1,00Z62 1,032.08 

946.17 954.76 963.35 985.44 1,003.85 1,033.30 
8 947.40 955.99 965.81 986.67 1,006.31 1,034.53 

948 .63 957.22 967,03 987.90 1,007.53 1,036.95 
10 949 .85 958.44 968.26 989.12 1,008.76 1,038.21 
1 1 951,08 960.90 969.49 991 .58 1,009.99 1,039.44 
12 953.54 962.13 971 .94 992.81 1,012,44 1 .041 .89 
13 955.99 964.58 973.17 995.26 1,014,90 1,044.35 
14 957.22 965.81 975.63 997,71 1,016.12 1,046.80 
15 959.67 968.26 978.08 998.94 1,018.58 1,048.03 
16 
-, 

962.13 
964.58 

970.72 
973.17 

980.53 
982.99 

1,002.62 
1,005.08 

1,021,03 
1,023.49 

1,051 .71 
1,054.17 

18 967.03 975.63 985.44 1,007.53 1,02717 1,056,62' 
19 969.49 978.08 987.90 1,009.99 1,029.62 1,061 .53 
20 971 .94 980.53 990 .35 1,013.67 1 .034.53 1,066.44 
21 975.63 984.22 994 .03 1,017.35 1,039.44 1,071 .35 
22 978.08 987.90 998.94 1,022.26 1,044.35 1,076.26 
23 982.99 992.81 1,002.62 1,027.17 1,049.26 1,082.39 
24 986.67 996.49 1,007.53 1,032.08 1,05417 1,087,30 
25 991 .58 1,001 .40 1,012.44 1,036, 99 1,059.07 1,093.44 
26 995.26 1,005.08 1,016.12 1,041 .89 1,063 .98 1,098.35 

1,000.17 1,009.99 1,021 A3 1,046.80 1,068 .89 1,104.48 
28 1,003.85 1,014.90 1,025.94 1,051 .71 1,075.03 1,109.39 
29 1,008.76 1,018.58 1,030.85 1,056.62 1,079.94 1,115.53 
30 _ 1,013.67 1,023.49 1,035.76 

34 1,032 .08 1 043 .12 1,055,391 _ 



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES 
REMUNERACIONES PARA EL PERSONAL CEREALERO 

MAS ¡-)E 50.0001 

AL MES DE OCTUBRE DE 2005 

CAJEROS 

LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCREMENT~4DAS pON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA 
ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL CONVENIO N° 13015. 

í 
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Al NT1GUÉDAl A B C 

1N1CiAL 943.72 - 952 .31 963.35 
- 944.95 954 .76 965.81 

946.17 955.62 967.03 
-~ 947.40 955.99 969.49 

4 948.63 957.22 970.72 
5 949.85 959.67 971 .94 
$ 951 .08 960.90 973.17 

952.31 962.13 974.40 
8 953.54 963.35 975.63 

954.76 964.58 976.85 
10 955.99 965.81 978.08 
11 958.44 968.26 980.53 
1 2 960.90 969.49 981 .76 
13 962.13 . .... . 970.72 984.22 
14 963.35 973.17 985.44 
15 965.81 975.63 987.90 
16 968 .26 978.08 990.35 

,I 970 .72 980.53 994.03 
~ $ 973.17 . . . ... ...... 982.99 995.26 
19 976.85 985.44 997.71 
20 978.08 87.90 1,001 .40 
21 981 .76 991 .58 1,005.08 
22 985.44 996.49 1,009.99 
23 990.35 1,000,17 1,014.90 
24 994.03 1,005.08 1,018.58 
25 998.94 1,008.76 1,023.49 
26 1,00162 1,01167 1,028 .39 

1,007.53 1,018.58 1,033 .30 
28 1,011 .21 1,023.49 1,038.21 
29 1,016.12 1,027.17 1,043.12 
30 1,021 .03 . . . . 1,032.08 1,048.03 
31 1,025.94 

. . .. . . . ....
.1,036.99 1,052.94 

- 1,030.85 1,041 .89 1,057.85 
1,035.76 1,046.80 1,062.76 

34 1,039.44 1,051 .71 1,068.89 
35 1,044.35 1,0 - .62 1,073.80 



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES 
REMUNERACIONES PARA EL PERSONAL CEREALERO 

AL MES DE OCTUBRE DE 2005 

PERSONAL AUXILIAR 

LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCREIV~NTADÁS CON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA 
ESTABLECIDA POR EL ART, 4©° DEL CONVENIO N {=f13EiR5 . ,' 

	

t 

Página 1 8 

ANTIGIJEDAD -A -E C 
INICIA. 943.72 955.99 996.49 

1 944.95 957.22 1,0 ¬10.17 2 
46.17 958.44 1,002.62 

3 947.40 959.67 1,003.85 
4 948.63 962.13 1,005.08 
5 949.85 963.35 1,006.31 
6 951 .08 964,58 1,007.53 

952.31 965.81 1,008.76 
953.54 967.03 1,009.99 

9 954.76 968.26 1,01121 
10 955.99 969.49 1,013.67 
11 958.44 970.72 1,014.90 
.~ 960.90 973.17 1,017.35 

962 .13 975.63 1,019.80 
14 963 .35 976.85 1,021 .03 
15 965.81 979.31 1,02149 
16 968.26 981 .76 1,025.94 
17 970.72 984,22 1,028.39 
18 973.17 986.67 1,032.08 
19 976.85 989.12 1,034.53 
20 978.08 991 .58 1,039.44 
21 981 .76 996.49 1,044.35 
22 985.44 1,000.17 1,049,26 
23 990.35 1,005.08 1,054 .17 
24 994.03 1,008.76 1,059 .07 
25 998.94 1,013.67 1,063.98 
26 1,002.62 1,018.58 9,068.89 

1,007.53 1,023.49 1,075,03 
28 1,011,21 1,027,17 1,079.94 
29 1,016,12 1,03208 1,084.85 
30 1,021 .03 1,036.99 1,090.98 
_ 1,025.94 ~ 1,041 .8 9 - 1,095.89 

1,030.85 1,046.80 1,142.03 
. 1,035.76 1,051 .71 1,108.16 

34 
35 1,044:m 

1,03141. 1,056.62 
/1,002 .761 

1,113.07 
1,119.21 



FAECYS -SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES 
REMUNERACIONES PARA EL PERSONAL CEREALERO 

AL MES DE OCTUBRE DE 2005 

ANTIGÜEDAD 
INICIAL 

2 
3 

5 
6 
7 
8 
9 
10 

12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 

E 50.000' Ti 

AUXILIAR ESPECIALIZADO 

LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCREMENT DASSPON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA 
ESTABLECIDA POR EL ART. 400 DEL CONVENIO N° 130f,~S. 

i 

Página 19 

A B 
1,020.01 .. 1,043.51 
1,021 .31 1,047.43 
1,023.92 1,048,74 
1,025.23 1,050.04 
1,026.54 1,051 .35 
1,027,84 1,052.66 
1,029.15 1,055.27 
1,030.45 1,056.36 
1,031 .76 1,057,88 
1,033_07 1,059.19 
1,034.37 1,060.49 
1,036.98 1,061 .80 
1,038.29 1,064.41 
1,040.90 1,067.02 
1,042.21 1,069.63 
1,044.82 1,070.94 
1,047.43 1,073.55 
1,050.04 1,076.16 
1,053.96 1,080.08 
1,055.27 1,082.70 
1,059.19 1,086.61 
1,063 .10 1,090.53 
1,068.33 1,097.061 
1,07225 1,100.98 
1,077.47 1,106.20 
1,081 .39 1,111 .43 
1,086.61 1,116.65 
1,091 .84 1,123.18 
1,097.06 1,127.10 
1,102.29 1,133.63 
1,106.20 1,138_85 
1,112.73 1,144.08 
1,117.96 1,150.61 
1,123.18 1,155.83 
1,128.41 1,162.36 
1,1 3.63 1,167.59 



AL MES DE OCTUBRE DE 2005 

2 

2 

9 
10 

12 
13 
14 

16 
17 

31 

33 
34 

FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES 
REMUNERACIONES PARA EL PERSONAL CEREALERO 

2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

8 
9 
20 

22 
23 

25 
26 
27 
28 
29 
30 

32 

35 
offlum 
FR LAS CIAS~PRECEDENTES DEBERAN SER INCFIEMEkTADAS CON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA ESTABLE. 

CIDA POR EL ART. 40° DEL CONVENIO N° 130115 . 

VENDEDORES 

Página 20 

A B 
C 

D 
960.00 997.45 1,009.93 1,037,40 
961 .25 1,001 .19 1,013.68 1,042.39 
962.49 1,002.44 1,014.93 1,044.89 
963.74 1, 003.69 1,016.17 1,046,13 
964.99 1,004.94 1,017 .42 1,047.38 
966.24 1,007.44 1,018.67 1,048 .63 
967.49 1,008.45 1,019.92 1,049.88 
968.74 1,009.93 

0~ 
1,021 .17 

ammmmm~ 
1,051 .13 

969.98 1,011 .18 1,023.66 1,052.38 
971 .23 1,012.43 1,024.91 1,054.87 
972.48 1,01168 1,026.16 1, 056.12 
974.98 1,014.93 1,027.41 1,057.37 
977.47 1,017.42 1,029.91 1,059.87 
978.72 1,019.92 1, 032, 40 1, 06236 
979.97 1,021 .17 1,033.65 1,064.86 
982.47 1,023 .66 1,036.15 1,066.11 
984.96 1,026.16 1,038.64 1,069.85 
987.46 
989.96 

1,028.66 
1,032.40 

1,041 .14 
1,044.89 

1,072,35 
1,074 .85 

992.45 1,034.90 1,047.38 1,079 .84 
994.95 1,038.64 1,05138 1,084.83 
998.70 1, M043.64 1,057.37 1,089,83 

1, 002.44 1,047.38 1,062, 36 1,094.82 
1,006 .19 1,052.38 1,067.36 1,101 .06 
1,011 .18 1,058.62 1,072.35 1,106.06 
1,016.17 1,063.61 1,077.34 1,112.30 
1,019.92 1,068.61 1,082.34 1,117.29 
1,024.91 1,072.35 1,087.33 1,123.53 
1,028.66 1, 078.59 1,093.57 1,128.53 
1,033.65 1,083.59 1,098 .57 1,134.77 
1,038.64 1,088.58 1,103.56 1,141 .01 
1,043.64 1,093.57 1,109.80 1,147.25 
1,048.63 1,099,81 1,114.79 1,152.25 
1,053-62g 1,104.81 1,121 .04 1,158.49 
1,057.37 1,109.80 1,126.03 1,164.73 
1,062, :39 1,116.04 1,132.27 1,170.97 



FAECYS -SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES 
REMUNERACIONES PARA EL PERSONAL CEREALERO 

MAS DE50.00O' 

AL MES DE OCTUBRE DE 2005 

LAS CWRAS PREC 
POR EL ART. 40 0 Dtl CON 

MENORES 

Página 2 1 

CREMENTADAS CON LA ASIGNACtON COMPLEMENTARIA ESTABLECIDA 

* JORNADA DE 6 HORAS 

14 AÑOS: ���� 87177 15 AÑOS : 87 
16 AÑOS:__�� 883 .13 17 AÑOS 888 .49 

* JORNADA DE 8 HORAS 

MAESTRANZA Y SERVICIOS 

A: 17 AÑOS 
S: 10AÑOS : 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
���� 

11 
111111 

17 AÑOS .� 
8 4 
900.77 CE 16 AÑOS: ��� 17 AÑOS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 901 .76 

ADMINISTRATIVOS 

A: 16 AÑOS: . . . . . . . . ��� . . . . . . 895.86 17 AÑOS : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 899,54 
B: 16 AÑOS: m»~ 

. . . �� . . . . . . . . . . . . . 897.08 17 AÑOS : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . � 900.77 
C: 16AÑOS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

mamm~ 

8031 17 AÑOS : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 901 .99 
D: 16AÑOS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 89154 17 AÑOS : 

a 

PERSONAL AUXILIAR 

A: 16 AÑOS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 897.08 17 AÑOS: . . . . . . . . . 
B: 16 AÑOS: E 898311 

~771 
�_� 17 AÑOS: 901 .99 

AUXILIAR ESPECIALIZADO 

1 
890311 17 AÑOS : , � 

21211 17 AÑOS : . . . . 905.661 

ADICIONALES 

ARTÍCULO ICAJEROS�A 
- - ------ . . . . . . 115.611 

30' -1CAJEROS B: . . . . . ���� . . . . . . . . . . . . . � . . . . . . . . �� 1 M571 1 

ARTICULO JA TE LPor, los rimeros 100 km de la sede de[ empleador* 0 .081 
DE CHOFER Más de 100 km 1 0.10 1 

ARTICULO CHOFER 
4 
UT Primems 100 kms, de la sede M empleador 0.10 36° 11 Mis de 100 km- s . 0.12 


