Acta Salarial
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En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a 1 dia del mes de julio de 2015, se retnen, por GHL :
parte, la FEDERACION ARGENTINA DE LAS TELECOMUNICACIONES (F.A.TEL.), representada

por los Sres. Ernesto Arrouge, Osvaldo ladarola, Alejandro Tagliacozzo, Claudio Marin, Claudio

César y Osvaldo Enrique Pagano, y por la otra parte, la Empresa TELECOM ARGENTINA S. A.,
representada por los Sres. Marcelo Villegas, Roberto Traficante, Walter Gerboles, Esteban
Tossutti y Jorge Locatelli, quienes acuerdan lo siguiente para el personal encuadrado en los
Convenios Colectivos de Trabajo N° 567/03 E, 728/05 E, 820/06 E, 821/06 E, 822/06 E y
917/07 E:

PRIMERO: Las partes acuerdan otorgar, a partir del 1 de julio de 2015, un incremento de
caracter remunerativo, que se liquidara bajo la voz “Acuerdo 01-7-15”, por los valores que

para cada categoria se detallan a continuacion:

. VALOR MENSUAL DEL
ACUERDO

Categorias Jull5 a Dicl5
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0% de los montos establecidos precedentementg, se

A

categorja. El remanente del 20% continuard
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liquiddndose bajo el concepto “Acuerdo 01-7-15”, unificandose su pago junto con la sy

pautada en el punto siguiente.

SEGUNDO: La Empresa otorgara a partir del 1 de enero de 2016, un incremento de caracter
remunerativo, que se liquidara bajo la voz “Acuerdo 01-7-15", por los valores que para cada

categoria se detallan a continuacion:

Categorias a partirde Enel6

$1.068
$1.230
$1.468
$1.658
$1.723
$1.811
$1.864
$1.942
$2.007
$1.788
$1.958
$2.114
$2.271
$2.475
$2.646
$2.811
$2.954

Cabe sefialar que los valores del cuadro precedente, incluyen el 20% remanente que se
y q

menciona en el punto PRIMERO del presente.

TERCERO: Las sumas pautadas en los puntos PRIMERO y SEGUNDO del presente, seran
aplicadas a trabajadores de jornada completa. El detalle de las escalas resultantes, se
establece en el Anexo A. Para el resto del personal convencionado con jornada parcial o

reducida, su aplicacién sera proporcional a la extensién efectiva de dicha jornada.

CUARTO: El detalle de las esca ntes se establece en el Anexo A. S
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QUINTO: En funcién a lo establecido en el punto QUINTO del acta suscripta el 22/06/11, lag (( ~
|

de algunos rubros convencionales, que hasta el 30/06/15 estaba fijado en $ 14.059:

Valores a Valoresa

Conceptos partir de partirde
Julio2015 Enero 2016

Salario Basico $8.434
Acta Jul/2015 $2.812 $1.659
Acta Jun/2014 $1.244 $1.244
Acta Jun/2013 $1.035 $1.035
Acta Jun/2010 $470 $470
Adicional Especial S775 S$775
Suma Rem. LC $309 $309
Comp. Suma Rem. LC (2) S80 $80
Compensacion mensual Viaticos $1.355 $1.355
Compnesacion mensual Tarifa telefénica $357 $357
Conformado $16.871 $17.968
‘ Los valores resultantes de los rubros convencionales correspondientes, que se ajustan en

funcion de este valor de referencia, se detallan en el Anexo B del presente.

SEXTO: Las partes establecen que las condiciones establecidas en el presente acuerdo,
tendran vigencia durante el plazo de 1 (un) afio, contado desde el 1 de julio de 2015 hasta el

30 de junio de 2016.

Sin perjuicio de ello, las partes se comprometen a reunirse durante el transcurso del mes de
febrero de 2016, a los fines de analizar a la evolucién del presente acuerdo. Cuando alguna de
las partes considere que existen circunstancias extraordinarias que lo ameriten, se fijara una

fecha distinta a la sefialada.

Asimismo, las partes manifiestan que, habiendo sido receptados razonablemente los

? argumentos y fundamentos vertidos por las mismas durante la presente negociacion, asumen
\ / el compromiso reciproco y conjunto de sostener la paz social durante el plazo de vigencia del

¢
/ presente acuerdo.




Las partes solicitaran la pertinente homologacién del presente acuerdo, al Ministeri

Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién.

En prueba de conformidad, las partes suscriben 3 ejemplares del presente, de un mismo tenor

y a un solo efecto.
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Anexo A N

Escalas salariales

Desde Julio 2015

Comp.

Viaticos Tarifa
Acta Jul/10 Suma Rem. v
Bdsico Wl2015  Jun/2014  Julio2013  X04/08/13 I Espeial IC cp) 9/2003  telefénica

Salario Ada Ada Acta03 Ada Adicional Suma Rem.

jul-15 Conformado

$5.059 $1.808

$6.053 sa086  $92

$7.362 Sa488  SL101

$34% [ g2 S12m  s10

$8.79% s2921|  $1299 108  Sa sof  $1310 $0 so|  $13%

§9.315 s2068|  $1357  $114 sof ss:|  smo|  s:8  se3 1S

$9615 sat0|  $1398  s197  sem so| 9143 80 S0  $13
$10079 3% 145  $1.58 sof ossaf  samsl g3 sm| suws| g3
$10429 saac2|  $1s0s|  S1s  sem so|  $1s61 80 so| 13| $3
§9.125 s3]  $134 11 sof s siomo|  gew I Y
$10359 338 $1468 12 sof  ses|  sess $0 sof  $u3s|  $3
$10.277 sasea|  S1ses|  s1aw sof som|  som $0 sof g1 s
$12202 sags0|  S1m4|  s1ss sof  $uoe6  $1.02 50 sof  $us|  Sa
$13.302 sa1%d  S18%s|  $16% sof  sue S5 $0 R
$1432 sadss|  S1sed  s1sn sof  suas|  $13w 50 sof  $ums| a7
$15.296 sarsd 2107 194 sof sy $1409 $0 so|  sus| 3
$16129 ssoo7  §aa15]  s20m sof  s1am 1503 50 sof  sums| saw
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Desde Enero 2016 nsd
Salario Acta Acta Acta03 Acta Adicional Suma Rem. s Viaticos Tarifa
: ) Acta Jul/10 Suma Rem. S Conformado
Julj2015 Jun/2014 Julio2013  XX/08/13 Especial Ic () 9/2003 telefénica
$11.133
$11.769 s1s11 $1.357 $1.154 $0 $532 $850 $338 $83 $1.355
$12.143 $1.864 $1.398 $1.197 S442 S0 $1.435 S0 S0 $1.355
S12.7113 $1.942 $1.456 $1.258 S0 $583 $916 $367| 589 $1.355
$13.161 $2.007 $1.505 $1.308 5483 $0 $1.561 S0 S0 $1.355
$11.549 $1.788 $1.341 $1.137 S0 $399 $1.010 $430 S0 $1.355
$13.013 $1.958 $1.468 $1.270 S0 5899 $885 S0 Se $1.355
$14.143 $2.114 $1.585 $1.3%4 $0 $973 $974 S0 $0 $1.355
$15.282 $2.21 S1.704 $1.518 $0 $1.066 $1.052 S0 S0 $1.355
$16.697 $2475 $1.855 $1.676 50 $1.167 $1.215 $0 $0 $1.355
$17.909 $2.646 $1.984 $1.812 S0 $1.265 $1.327 S0 S0 $1.355
$19.107 $2.811 $2.107 $1.942 $0 $1.351 $1.409 S0 $0 $1.355
$20.135 $2.954 $2.215 $2.054 S0 $1.420 $1.503 50 $0 $1.355




Anexo B

$16.871 $17.968
% de apartirde apartirde
proporcion  julio 15 enero 16
Antigiedad 0,3350%
Disponibilidad dia habiles {categoriasl-3) 0,0262% $4,42 $4,72
Disponibilidad dia habiles {resto categorias) 0,0385% $6,50 $6,93
Automotores funcion adicional 0,0454% $7,66 $8,17
Unidades especiales 0,0661% $11,15 $11,89
lidioma 0,3634% $61,31 $65,31
2 idiomas 0,7268% $122,62 $130,60
Becas 0,7268% $122,62 $130,60
Capacitacion x horas 0,3198% $53,95 $57,47
Escolaridad 0,2181% $ 36,80 $39,20
Comida 0,2617% $44,15 $47,03
Falla Caja Cajero 0,0768% $12,96 $13,81
Falla Caja Otros 0,0390% $6,58 $7,02

Conformados categoria 4

Adicionales Variables

Viaticos por Comisiones y Adscripciones

A partir de Julio de 2015

Concepto

Desayuno

Alojamienfo
Menores
Valor diario viatico




A partir de Enero de 2016

Valor
Redondo

Concepto Porcentaje

Desayuno

Almuerzo

Aloamienfo
Menores

Valor diario viatico




“2015 Afio del Bicentenario del Congreso de los Pueblos Libres”
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Empleo y Soguridad Social Expte N° 1.688.411/15

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a las 12:30hs del dia 28 de Septiembre
de 2015, en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL,
comparecen ante el Lic. Omar M. RICO, Secretario de Conciliaciéon del
Departamento de Relaciones Laborales N°1, por (F.A.TEL.) FEDERACION
ARGENTINA DE LAS TELECOMUNICACIONES, el sefor: Ernesto ARROUGE
FIDALGO, en caracter de Secretario General y Miembro Paritario, acompanado
por el Dr. Gustavo AISIN, en caracter de letrado patrocinante, por una parte; y por
la empresa: TELECOM ARGENTINA S.A. el Doctor: Mariano RODRIGUEZ en su

caracter de apoderado, quienes asisten a este acto.

Declarado abierto el acto por el funcionario actuante se cede la palabra y ambas
partes, manifiestan que: Venimos a ratificar el acuerdo suscripto entre la
representacién gremial: (F.A.TEL.) y la empresa: TELECOM ARGENTINA S.A,
celebrado el dia 01/07/15 obrante a fs.2/9, y solicitamos su pertinente

homologacion.

Acto seguido, (F.A.TEL.), manifiesta que: A los fines del art.17 de la ley 14.250,se
hace saber que siendo la signataria de organizaciones sindicales de segundo

grado al no representar trabajadores sino agrupar sindicatos, carecen de

Delegados de Personal.

Oidas las partes, el funcionario actuante pasa las presentes actuaciones a la

Asesoria Técnico Legal para su conocimiento y consideracion.

No siendo para mas, se da por finalizado el acto firmando los comparecientes de

conformidad previa lectura y ratificacion ante mi que CERTIFICO.

REPRESENTACION GREMIAL REPRESENTACI()}}MPRESARIA
™ "/ 4 4
RS 74
(\_ / y 7

,:« » // o '. ——

77




