Acta Salarial

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a 01 dia del mes de julio de 2015, se retnen por
una parte, la FEDERACION DE ORGANIZACIONES DEL PERSONAL DE SUPERVISION Y
TECNICOS TELEFONICOS ARGENTINOS (F.O.P.S.T.T.A), representada por los Sres. José
Magno, Eduardo Garcia Beaumont, Oscar Garcia y Luis Solari; y por otra parte la Empresa
TELECOM ARGENTINA S. A., representada por los Sres. Marcelo Villegas, Roberto
Traficante, Walter Gerboles, Esteban Tossutti y Jorge Locatelli, quienes acuerdan lo
siguiente para el personal comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo 497/02 “E” y

representado por F.O.P.S.T.T.A:

PRIMERO: Las partes acuerdan otorgar, a partir del 1 de julio de 2015, un incremento de
caracter remunerativo, que se liquidara bajo la voz “Acuerdo 01-07-15", por los valores

que para cada categoria se detallan a continuacién:

incremento

C

Categorias Julio 2015

\J A partir del 1 de enero de 2016, el 80% de los montos establecidos precedentemente, se

incorporara a los salarios basicos de cada categoria-—El remanente del 20% continuard

liguiddndose bajo el concepto “Acuerdo 01-07-15”, unificandose su pago junto con la
N\

suma pautada en el punto siguiente.




SEGUNDO: La Empresa otorgarda a partir del 1 de enero de 2016, un incremento de
caracter remunerativo, que se liquidarad bajo la voz “Acuerdo 01-07-15", por los valores

que para cada categoria se detallan a continuacién:

incremento

Categorias Enerol6

Cabe sefialar que los valores del cuadro precedente, incluyen el 20% remanente que se

. menciona en el punto PRIMERO del presente.

TERCERO: Las sumas pautadas en los puntos PRIMERO y SEGUNDO del presente, seran
aplicadas a trabajadores de jornada completa. Para el resto del personal convencionado
con jornada parcial o reducida, su aplicacién sera proporcional a la extensién efectiva de

dicha jornada.

CUARTO: El detalle de las escalas y adicionales resultantes se establecen en Anexo Ay
Anexo B.

QUINTO: Las partes establecen que las condiciones establecidas en el presente acuerdo,
tendrdn vigencia durante el plazo de 1 (un) afio, contado desde el de julio de 2015 hasta

el 30 de junio de 2016.



Sin perjuicio de ello, las partes se comprometen a reunirse durante el transcurso del mes
de febrero de 2016, a los fines de analizar a la evolucién del presente acuerdo. Cuando
alguna de las partes considere que existen circunstancias extraordinarias que lo ameriten,
se fijard una fecha distinta a la sefialada.

Asimismo, las partes manifiestan que, habiendo sido receptados razonablemente los
argumentos y fundamentos vertidos por las mismas durante la presente negociacion,
asumen el compromiso reciproco y conjunto de sostener la paz social durante el plazo de

vigencia del presente acuerdo.

Las partes solicitardn la pertinente homologacién del presente acuerdo, al Ministerio de

Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién.

En prueba de conformidad, las partes suscriben 3 ejemplares del presente, de un mismo

tenor y a un solo efecto.




Anexo A

Escalas salariales

Desde Julio 2015
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Desde Enero 2016
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Anexo B

Adicionales y Compensaciones

s Y a partirde a partirde

Adicionales Variables DE=,
juliol5 Enerolf

Antigledad $ 60,20

Disponibilidad $6,50 $6,92

Becas $122,62 $130,59

Capacitacion $53,95 $57,46

Falla de caja $12,96 $13,80

Turnos Especiales:

Salario basico R $10.767 $13.474
& hilio e

O Q e e 010

e 8,20% 5883 $1.105

peciale 16,40% 51.766 $2.210

Viaticos por Comisiones y Adscripciones

A partir de Julio de 2015

Concepto Valor $

Valor diario viatico




A partir de Enero de 2016

Concepto Valor $
Desayuno

Valor diario viatico

Adicional personal a cargo

0 4 O d A€SAC
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$ 552 $ 588
$2.184 $2.326
; $2.184 $2.326
$1.870




Expte N° 1.688.416/15

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a las 13:30hs del dia 28 de Septiembre
de 2015, en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL,
comparecen ante el Lic. Omar M. RICO, Secretario de Conciliacion del
Departamento de Relaciones Laborales N°1, por (F.O.P.S.T.T.A.) FEDERACION
DE ORGANIZACIONES DEL PERSONAL DE SUPERVISION Y TECNICOS
TELEFONICOS ARGENTINOS, el sefior: Eduardo GARCIA BEAUMONT, en su
caracter de Secretario Gremial y Accién Social y Miembro Paritario, por una parte;
y por la empresa: E ECOM ARGENTINA S.A. el Doctor: Mariano A.

RODRIGUEZ en su caracter de apoderado quienes asisten a este acto.--—--—--------
3 L P BES

Declarado abierto el acto por el funcionario actuante se cede la palabra y ambas
partes, manifiestan que: Venimos a ratlflcar eI acuerdo _suscripto entre la
representaciéon gremial: (F.O.P. STTA) y la empresa: TELECOM ARGENTINA
S.A, celebrado el dia 01/07/15 obrante a fs.2/7 y solicitamos su pertinente

—~—

homologamon.

Act-O*Ségu‘l'diS"(FD.P.S.T.T.A.), manifiesta que: A los fines del art.17 de la ley

g it e
14.250,se hace saber que siendo Ia S|gnatar|a de orgamzacnones smdlcales de kot

segundo grado al no reprgsen_’tgr_t[gp_aladores sino_agrupar smdlcatos, carecende /3

Delegados de Personal.

e e——

Oldas “las partes el funcionario actuante pasa las presentes actuaciones a la

Asesoria Técnico Legal para su conocimiento y consideracion.

No siendo para mas, se da por finalizado el acto firmando los comparecientes de

conformidad previa lectura y ratificacion ante mi que CERTIFICO.

REPRESENTACION GREMIAL REPRESENTACION EMPRESARIA




