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Expediente N° 1.684.217/15-

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 19 dias del mes de enero de 2016, 

siendo las 16,00 horas, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, ElVIPLEO Y 

SEGURIDAD SOCIAL, por ante el Sefior Secretario de Conciliacion del 

DEPARTAMENTO DE RELACIONES LABORALES N° 1, Dr. Pablo Marcdo Greco, 

por el SINDICATO EMPLEADOS DE COMERCIO DE CAPITAL FEDERAL, el Sr 

Oscar TEDESCO en caracter de Secretario Gremial con la asistencia letrada del Dr. 

Emiliano PEREZ por una parte y por la otra la Empresa FARMCITY SOCIEDAD 

ANONIMA comparece la Dra. Mala Desiree NICClA*>f1scripta en el T° 90 F° 968 del 

C.P.A.C.F. y el Dr. Ignado Agustin CASTIGLIONE inscripto en el T° 105, F° 493 del 

C.P.A.C.F., ambos en caracter de apoderados manteniendo el domicilio constituido 

en las presentes actuaciones. 

Declarado abierto el acto por el funcionario actuante cedida la palabra a las partes 

en conjunto, estas manifiestan que LA EMPRESA se encuentra en pleno proceso 

de introduccion al mercado de nuevas unidades de negocios que tienen lugar en 

establecimientos donde se desarrolla exclusivamente la actividad comercial y giran 

bajo el nombre comerdal "SIMPLICITY" y "LOOK". 

Que en virtud de dicha innovacion comercial y de la complejidad del proceso 

expansive que ha generado mayores esfuerzos por parte de los empleados, las 

partes acuerdan; 

PRIMERA: LA EMPRESA, de acuerdo con la respectiva personeria de que se hallan 

envestida reconoce al SINDCATO como entidad representativa de los trabajadores 

que prestan servicios en los establecimientos y unidades de negocios de su 

titularidad que giran en plaza bajo las marcas comerciales de LOOK y SIMPLICITY, 

ello en virtud de la actividad mercantil desplegada por esta. En igual sentido, LA 

EMPRESA reconoce a todos los efectos legales, la exclusiva aplicacion del convenio 

colectivo 130/75 para dichos dependientes y que prestan servicios exclusivamente 

en los establecimientos que giran bajo la denominacion comercial "LOOK" y 

"SIMPLICITY". A 
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SEGUNDA: En un importante esfuerzo compartido entre LA EMPRESA y EL 

SINDICATO, en pos de mejorar las condiciones de vida de los trabajadores, las 

partes han convenido que la Empresa otorgue a su respectivo personal la suma de 

$ 480 (PESOS CUATROCIENTOS OCHENTA)- en concepto de "Compensadon 

Unica Excepcional" por unica vez en el mes de enero del 2016 y conforme los 

terminos y condiciones que se describen en la clausula siguiente. 

TERCERA: La suma antes dicha "Compensacion Unica Excepcional" sera liquidada 

en un solo pago, tendra caracter "no remunerativo" y alcanzara a la totalidad del 

personal comprendido en el ambito de representacion de esta entidad de primer 

grado, encuadrados en el CCT 130/75 a Diciembre 2015 y que se desempehan 

exclusivamente en los establecimientos que giran bajo la denominacion comercial 

LOOK y SIMPLICITY. Para el caso de trabajadores que laboren en tarea discontinua 

0 a tiempo parcial o bajo el regimen de Jornada reducida, el importe antes indicado 

sera proporcional a la Jornada laboral cumplida, conforme el siguiente detalle: 

- Trabajadores con jornada semanal de 48hs se le abonara una compensacion 

de $ 480 (pesos cuatrocientos ochenta) 

- Trabajadores con jornada semanal de 30hs se le abonara una compensacion 

de $ 300 (pesos trescientos) 

Estos montos seran abonados en un solo pago conjuntamente con los haberes 

del mes de Enero de 2016 mediante deposito en la cuenta sueldo. 

CUARTA: La "Compensacion Unica Excepcional" por unica vez pactada no tendra 

incidencia en el calculo del SAC, ni de las vacaciones, indemnizaciones, 

presentismo, antiguedad, o cualquier otro rubro o adicional que se abone sobre los 

salarios de los trabajadores por su condicion de no remunerativa. Asimismo, atento 

su caracter de no remunerativa no sufrira retenciones ni se realizara sobre ella 

ningun tipo de aportes, sean sindicales, de obra social, previsionales o de cualquier 

otro que por ley corresponda sobre los salarios de los trabajadores. 

QUINTA: El presente acuerdo es aplicable a todos los trabajadores comprendidos 

/O—^/den t ro del ambito de representacion personal al Sindicato Empleados de Comercio 

y y de Capital Federal que se desempenaran en las unidades de negocio que giran bajo 

C d la denominacion comercial LOOK y SIMPLICITY a Diciembre'2015. 
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SEXTA: Las Partes solicitan la homologacion del presente acuerdo con lo que se 

cierra el acto siendo las 16,30 hs. 

PARTE SINDICAL PARTE EMPRESARIA 
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Expediente N" 1.684.217/15-

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 2 dias del mes de marzo de 2016, 

siendo las 16,00 horas, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 

SEGURIDAD SOCIAL, por ante el Senor Secretario de Condliadon del 

DEPARTAMENTO DE RELAdlONES LABORALES N° 1, Dr. Pablo Marcelo Greco, 

por la FEDERACION /ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO y 

SERVICIOS (FAECyS); el Sr. Jorge Andres BENCE en caracter de Secretario de 

Asuntos Laborales. 

Declarado abierto el acto por el funcionario actuante cedida la palabra a la parte 

sindical presente este RATIFICA en todos sus terminos el acta de fs. 21/23 como 

asl tambien su contenido y miembros de la comision negociadora de fs. 24, 

solidtando su pronta HOMOLOGACION 

Con lo que se cierra el acto, siendo las 17,00 hs, labrandose la presente que leida 

es firmada de conformidad y para constancia ante el actuante que certifica. 

PARTE SINDICAL 

lORGEA.BENCE 
cretario de Asuntos Laborales 
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