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MINISTERIO DE TRABAJO 

En la ciudad de Ushuaia a los 23 dias del mes de Octubre de 2015, siendo las 
14:00 horas, comparecen previamente citados ante esta Direccion de 
Relaciones Laborales, por un lado lo hace en representacion de la 
U.T.H.G.R.A., SECCIONAL TIERRA DEL FUEGO, el Secretario General Sr. 
Ramon Calderon, el Secretario Gremial y de Organizacion Sr. Juan Jose Zuniga, 
el Secretario de Finanzas Sr. Castro Juan y el Secretario Administrativo Sr. 
Tomas Virgilio Garcia, tocos ellos asistidos por su letrado patrocinante el Dr. 
Fernando Cayzac. Y en representacion de la CAMARA HOTELERA Y 
GASTRONOMICA de TIERRA DEL FUEGO, el Presidente Sr. Jose Luis Recchia 
y el Secretario Sr. Pablo Tibaudin, ambos con el patrocinio letrado del Dr. 
Echazu Marcelo.-
Declarado abierto el Acto por el Funcionario actuante y cedida la palabra a las 
partes, las mismas en fcrma CONJUNTA manifiestan que en relacion a las 
situaciones y planteos expuestos en estas actuaciones, han alcanzado el 
ACUERDO que en sus alcances y condiciones a continuacion expresan: 
PRIMERO: Que el acuerdo alcanzado se enmarca en el proceso de 
negociaciones llevadas a cabo por las partes, a partir de la solicitud de la 
UTHGRA del reconocimiento de un incremento en el "ADICIONAL TIERRA 
DEL FUEGO" en virtud de las singulares caracteristicas y mayores costos 
regionales, que consolidan las condiciones economicas y laborales particulares 
propias del Territorio de la Isia "TDF"; pedido al que sin perjuicio del pleno 
cumplimiento de las obligaciones legales y convencionales, y de la diferente 
posicion que respecto a la realidad local exteriorizan los Asociados de la 
Camara; se han realizado esfuerzos y alcanzado consensos en la busqueda de 
herramientas que permit eran preservar el clima laboral y esencialmente 
mantener la Paz Social cor horizontes y de mediano y largo plazo.-
SEGUNDO: En ese sentido, las partes han acordado, que el "ADICIONAL 
TIERRA DEL FUEGO", establecido mediante ACTA ACUERDO de fecha 14 de 
diciembre de 2012, con los-- alcances e imputacion detallados en la CL SEGUNDA 
de la misma, de aplicacion al personal encuadrado en el C.C.T. 389 /04 , sera 
incrementado conforme el siguiente cronograma: 

2 . 1 . - 2 ,5% (dos y medio %) a partir del 1 de octubre de 2015, totalizando el 
12 ,5% sobre el "Basico" vigente para la categorfa profesional correspondiente, 
para el periodo 01.10.15/?!.01.16.-
2.2.- 2 ,5% (dos y medio %) a partir del 1 de febrero de 2016, totalizando el 
1 5 % sobre el "Basico" vigente para la categoria profesional correspondiente, 
para el periodo 01.02.16/28.02.17.-
2.3.- 5 % (cinco %) a partir del 1 de marzo de 2017, totalizando el 2 0 % 
(veinte % ) sobre el "Basico" vigente para la categoria profesional 
correspondiente.-
TERCERO: Las Partes dejan constancia que el presente acuerdo se origina y 
corresponde exclusivamerte con la realidad coyuntural y de referenda del 
personal, la economia y el mercado laboral particulares de la Isia (TDF); y que 
el mismo no podra ser considerado ni invocado en lo sucesivo como 
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MINISTERIO DE TRABAJO 

antecedente a ningun efecto para realidades regionales, continentales y/o 
nacionales ajenas a la de aplicacion y vigencia especifica, ni como referencia 
respecto de las condiciones compensatorias y/o paritarias del personal 
encuadrado en el CCT 389/04 fuera del ambito Territorial de Tierra del Fuego, 
con ningun alcance ni preexistencia.-
Asimismo, las partes a sus efectos ratifican lo expresado por las Entidades que 
integran en el nivel Nac;onal, suscriptoras del Acuerdo Paritario vigente -
U.T.H.G.R.A. y F.E.H.G.R.A.; reconociendo a las negociaciones paritarias de 
nivel nacional, en el ambito del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad 
Social de la Nacion, como metodo excluyente para la fijacion de los salarios, 
adicionales y remuneraciones aplicables al personal encuadrado en el CCT 
389/04.-
CUARTO: Como consecuencia del acuerdo alcanzado, Ambas Partes reafirman 
el compromiso de encauzar por la via del dialogo y la negociacion colectiva en 
el nivel UTHGRA - CAMAFIA HOTELERA, las posibles diferencias o inquietudes 
que pudieran sucederse; priorizando el respeto y la relacion institucional entre 
las mismas como alternativa necesaria y previa a cualquier hipotesis de 
confiicto y/o de reclamo cMrecto a Empresarios Asociados a la Camara por los 
temas planteados en estas actuaciones o otros ajenos a la paritaria nacional. 
En tal sentido, se comprometen en forma expresa a mantener la Paz Social, 
proponiendo reunirse a revisar y analizar la situacion del presente adicional y 
sus condiciones, no antes del mes de octubre de 2019.-
OUINTO: Las Partes finalmente coinciden en la importancia de alcanzar y 
preservar las mejores condiciones posibles para la actividad del turismo, la 
hoteleria y la gastronomIa en Tierra del Fuego, permitiendo su crecimiento y 
desarrollo de forma tal que consolide e incremente el nivel y la calidad de sus 
servicios, su competitividad, eficiencia y consecuentemente del empleo. A tal 
fin, las mismas comprometen unificar criterios y esfuerzos para gestionar 
conjuntamente los intereses de la Actividad frente a Organismos Estatales, 
proveedores de servicios (agua, energia, etc.), Entes Regulatorios, proveedores 
de transporte de pasajeros, etc.; para plantear los problemas y necesidades, 
proponer agendas de trabcijo, etc-
En consecuencia, Ambas partes ratifican el contenido del presente y se 
comprometen a presentar dentro de los proximos treinta dias este Acuerdo 
ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Soicial de la Nacion, con el 
objeto de solicitar el dictado de la disposicion homologatoria a todos sus 
efectos.-

Con lo que no siendo para mas, se da por finalizado el presente acto, previa 
lectura y ratificacion del acta, firmando los comparecientes ante mi que 
Certifico. - — 
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ANEXO 3.2: TIERRA DEL FUEGO 

CAT"D" 

1 
2 
3 
4 
5 
6 

CAT"C" 

1 
2 
3 
4 
5 
6 

CAT "B" 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 

CAT"A" 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 

CAT 
"ESPECIAL" 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 

MAYO 2015 

BASICO 

6.392 
6.660 
6.882 
7.098 
7.308 
7.607 

MAYO 2015 

BASICO 

6.487 
6.769 
7.061 
7.314 
7.579 
7.788 

MAYO 2015 

BASICO 

6.735 
7.148 
7.301 
7.634 
7.815 
8.141 
8.546 

MAYO 2015 

BASICO 

6.967 
7.231 
7.339 
7.672 
8.038 
8.375 

10.583 

MAYO 2015 

BASICO 

7.760 
8.066 
8.371 
8.579 
8.856 
9.037 

11.733 

SEPTIEMBRE 2015 A 
FEBRERO 2016 

REMUNERATIVO NO 
AL BASICO 

1.790 
1.865 
1.927 
1.987 
2.046 
2.130 

SEPTIEMBRE 2015 A 

FEBRERO 2016 

REMUNERATIVO NO 
AL BASICO 

1.816 
1.895 
1.977 
2.048 
2.122 
2.181 

SEPTIEMBRE 2015 A 

FEBRERO 2016 

REMUNERATIVO NO 
AL BASICO 

1.886 
2.001 
2.044 
2.138 
2.188 
2.279 
2.393 

SEPTIEMBRE 2015 A 

FEBRERO 2016 

REMUNERATIVO NO 
AL BASICO 

1.951 
2.025 
2.055 
2.148 
2.251 
2.345 
2.963 

SEPTIEMBRE 2015 A 

FEBRERO 2016 

REMUNERATIVO NO 
AL BASICO 

2.173 
2.258 
2.344 
2.402 
2.480 
2.530 
3.285 

ADICIONAL ZONAL 

OCTUBRE 2015 A 

ENERO 2016(12 ,5%! 

12.5% 

799 
833 
860 
887 
914 
951 

ADICIONAL ZONAL 

OCTUBRE 2015 A 
ENERO 2016 (12,5%) 

12.5% 

811 
846 
883 
914 
947 
974 

ADICIONAL ZONAL 

OCTUBRE 2015 A 
ENERO 2016 (12,5%) 

12,5% 

842 
894 
913 
954 
977 

1.018 
1.068 

ADICIONAL ZONAL 

OCTUBRE 2015 A 
ENERO 2016 (12,5%) 

12.6% 

871 
904 
917 
959 

1.005 
1.047 
1.323 

ADICIONAL ZONAL 
OCTUBRE 2015 A 

ENERO 2016 (12,5%) 

12,5% 

970 
1.008 
1.046 
1.072 
1.107 
I . J ^ ^ 
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ADICIONAL ZONAL 

FEBRERO A ABRIL 

2016(15%) 

15,0% 

959 
999 

1.032 
1.065 
1.096 
1.141 

ADICIONAL ZONAL 

FEBRERO A ABRIL 
2016(15%) 

15,0% 

973 
1.015 
1.059 
1.097 
1.137 
1.168 

ADICIONAL ZONAL 

FEBRERO A ABRIL 
2016(15%) 

15,0% 

1.010 
1.072 
1.095 
1.145 
1.172 
1.221 
1.282 

ADICIONAL ZONAL 

FEBRERO A ABRIL 
2016(15%) 

16,0% 

1.045 
1.085 
1.101 
1.151 
1.206 
1.256 
1.587 

ADICIONAL ZONAL 
FEBRERO A ABRIL 

2016(15%) 

16.0% 

1.164 
1.210 
1.256 
1.287 
1.328 
1.356 
1.760 

MARZO-ABRIL 2016 

REMUNERATIVO NO 
AL BASICO 

2.173 
2.264 
2.340 
2.413 
2.485 
2.586 

MARZO-ABRIL 2016 

REMUNERATIVO NO 
AL BASICO 

2.206 
2.301 
2.401 
2.487 
2.577 
2.648 

MARZO-ABRIL 2016 

REMUNERATIVO NO 
AL BASICO 

2.290 
2430 
2.482 
2.596 
2.657 
2.768 
2.906 

MARZO-ABRIL 2016 

REMUNERATIVO NO 
AL BASICO 

2.369 
2.459 
2.495 
2.608 
2.733 
2.848 
3.598 

MARZO-ABRIL 2016 

REMUNERATIVO NO 
AL BASICO 

2.638 
2.742 
2.846 
2.917 
3.011 
3.073 
3.989 

MAYO 2016 

NUEVO BASICO 

8.182 
8.525 
8.809 
9.085 
9.354 
9.737 

MAYO 2016 

NUEVO BASICO 

8.303 
8.664 
9.038 
9.362 
9.701 
9.969 

MAYO 2016 

NUEVO BASICO 

8.621 
9.149 
9.345 
9.772 

10.003 
10.420 
10.939 

MAYO 2016 

NUEVO BASICO 

8.918 
9.256 
9.394 
9.820 

10.289 
10.720 
13.546 

MAYO 2016 

NUEVO BASICO 

9.933 
10.324 
10.715 
10.981 
11.336 
11.567 
15.018 

ADICIONAL 

ZONAL A PARTIR 

DE MAYO 2016 
(15%) 

15% 
1.227 
1.279 
1.321 
1.363 
1.403 
1.461 

ADICIONAL 

ZONAL A PARTIR 
DE MAYO 2016 

(15%) 

15% 
1.246 
1.300 
1.356 
1.404 
1.455 
1.495 

ADICIONAL 

ZONAL A PARTIR 
DE MAYO 2016 

(15 %l 

15% 
1.293 
1.372 
1.402 
1.466 
1.500 
1.563 
1.641 

ADICIONAL 
ZONAL A PARTIR 

DE MAYO 2016 

(15%) 

15% 
1.338 
1.388 
1.409 
1.473 
1.543 
1.608 
2.032 

ADICIONAL 
ZONAL A PARTIR 

DE MAYO 2016 
(15%) 

15% 
1.490 
1.549 
1.607 
1.647 
1.700 
1.735 
2.253 
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Kyndtiiilerio de d/y-cdjapa, 

(Dwi/i/eo y deau ,dd . addod . ad 
EXPEDIENTE N° 1.495.053/12 

En la ciudad de Buenos Aires a los 2 dias del mes de noviembre de 2015 siendo 
las 13:30 horas comparecen en el IVIINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL - DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES DEL 
TRABAJO-, ante mi, Lie. Juliana CALIFA, Secretaria de Conciliacion del 
Departamento de Relaciones Laborales N° 1, en representacion de la UNION DE 
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA 
REPUBLICA ARGENTINA, el Sr. Juan Jose BORDES, Secretario Gremial, y el 
Sr. Enrique ALTIER, con el patrocinio del Dr. Demetrio Oscar GONZALEZ 
PEREIRA, por una parte, y por la otra, en representacion de la FEDERACION 
EMPRESARIA HOTELERA GASTRONOMICA DE LA REPUBLICA 
ARGENTINA, el Dr. Ivan POSSE MOLINA (Ml N° 4.236.951), apoderado; todos 
en su calidad de miembros paritarios. - --

Abierto el acto por la funcionaria actuante, AMBAS PARTES en conjunto y de 
comun acuerdo manifiestan que: ratifican y solicitan la homologacion del acuerdo 
que luce agregado a fs. 2/3 del Expediente N° 1.700.032/15 (fs. 111 del principal) 
suscripto en fecha 23/10/2015 entre la UNION DE TRABAJADORES DEL 
TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA 
ARGENTINA - SECCIONAL TIERRA DEL FUEGO y la C A M A R A HOTELERA Y 
GASTRONOMICA DE TIERRA DEL FUEGO en el marco del CCT N° 389/04. 

En este estado la funcionaria actuante deja constancia que remitira las presentes 
actuaciones a la Asesoria Tecnico Legal para su conocimiento y consideracion.-— 

^ 

No siendo para mas a las 14:00 horas finaliza el acto. f irman los (ftomparecientes 
previa lectura y p^fipa'cion por ante mi que CERTIFICO\ -V 

THGRA REPRESENTACION FEHGRA 

^ ^ - ^ ' 
iq/ >KJL>AN)«rCAL!F.\ 

iecretaria de Concili:.- ' 
Depto. R.L. N° 1 - 0 >.)^. 

D.N.R.T.-M.T!^. - ' 



2016 "Ano del Bicentenario de la Declaracion de la Independencia Nacional". 

lyMi-mderio de ::^/)'u(>aio, 

(DmA/eo y d'eau/rdi.ad e roded 
EXPEDIENTE N° 1.495.053/12 

En la ciudad de Buenos Aires a los 5 dias del mes de febrero de 2016 siendo 
las 11:00 horas comparece espontaneamente en el MINISTERIO DE TRABAJO, 
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL - DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES 
DEL TRABAJO-, ante mi. Lie. Juliana CALIFA, Secretaria de Conciliacion del 
Departamento de Relaciones Laborales N° 1, en representacion de la UNION DE 
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA 
REPUBLICA ARGENTINA, el Sr. Juan Jose BORDES, Secretario Gremial. 

Abierto el acto por la funcionaria actuante, la REPRESENTACION SINDICAL 
manifiesta que: en este acto acompana las escalas salariaies actualizadas en 
cumplimiento con lo indicado en el dictamen de fs. 125/126. La UTHGRA ratifica 
las mismas y solicita la homologacion. 

No siendo para mas a las 11:30 horas finaliza el acto. Firma el compareciente 
previa lectura y ratificacion por ante mi que CERTIFICO. 

REPRESENTACION UTHGRA 

yr. ic. JULIANA CALl 
ScretanadeConc_ili3C:̂  
Depto. R.L. N°_-U£>-

D.N.R.f.-'^-'•'•-•''•"' -
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,.yMi//uj/emo- de cdi^waio, 

(omJiieo u d'eof/.'j'tdaddocicd 
EXPEDIENTE N" 1.495.053/12 

En la ciudad de Buenos Aires a los 26 dias del mes de febrero de 2016 siendo 

las 11:30 horas comparece espontaneamente en el MINISTERIO DE TRABAJO, 

EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL - DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES 

DEL TRABAJO-, ante mi, Lie. Juliana CALIFA, Secretaria de Conciliacion del 

Departamento de Relaciones Laborales N° 1, en representacion de la 

FEDERACION EMPRESARIA HOTELERO GASTRONOMICA DE LA 

REPUBLICA ARGENTINA, el Sr. Gerardo Martin DENT (Ml N° 20.911.722), 

miembro paritario. -

Abierto el acto por la funcionaria actuante, la REPRESENTACION EMPRESARIA 

manifiesta que: agrega nomina de miembros negociadores que fuera solicitada en 

el dictamen de fs. 125/126. Asimismo, ratifica las escalas salanales actualizadas 

presentadas por la UTHGRA y suscribe las mismas en este aeto. -

No siendo para mas a las 11:50 horas finaliza el acto. Firma el compareciente 

previa lectura y ratificacion por ante mi que CERTIFICO. -

REPRESENTACION FEHGRA 

Jc. JULIANA CALIF/> 
Secretaria de Conciliaci io 
Depto. R.L. N!JL*^-N.<:. 

D.N.R.T.-M.T.E.yS.S. 

(Q__^<xsi/lJh A n )a \A^ 


