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h En la Ciudad de Buenos Aires, a los 15 dias del mes de junio de 1988, se
reinen por una parte en representacifn de la UNION PERSONAL JERARQUICO
(URJ) los seficres Paklo RODRIGUEZ, Carlos BATTAGLIA y Rcdolfo RODRIGUEZ, y
por la otra en representacidén de la Enpresa Nacional de Telecamunicaciones
el Arquitecto Daniel Carlos VIQW, con la presencia del Doctor Juan BASCO
en x:epreséﬁt:a'mén del Directoric de Empresas Pfiblicas y del Ingeniero Jorge
PPRﬁEHA por el Miristeric de Economia. Luege de un anplio debate de los

temas considerados, se conviene lo siquiente:

"1°- Fstablecer para el personal jer@rquicc comprendido entre los cuadros 21

al 32, para el mes de mayo de 1982, las renmuneraciones que se consignan en

. el punto 1° del Anexo 1°, : :grante de la presente.

. ' 2°- Es:r,ablecer para el perscnel jerdraquico camprendido entre los cuadros 21

al 32, para el mes de junic de 1988, las refuneraciones cue se detallan en

el punto 1° del Anexo 2, también integrante de la presente,-—=-—=—-——==we—v

' 3°- A partir del 1° de mayo de 1988, el concepto "Asignacidn por Gastos" se
I calculard scbre la base del valor "Comida", correspondiente al respectivo

cuacro de revista, multiplicado por 22 dias, seqiin valores que se consignan

er el punto 2° de los Anexcs 1 y 2 citados.

4°~ Fijar a partir del 1 de mayo de 1988, el "Adicional Jerarquizacién"

para las calegorias 21 al 32, detallado en el punto 3° de los Anexos 1y 2.
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Este adicional es ecquivalente al “"Adicional Titulo Profesional® que por
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acta del dia de la fecha se otorga exclusivamente al personal profesional,
resultancc incorpatible la aplicacidn de ambos adicionales, o sca Ggue quién

percibe "el Adicional Jerarquizacifn", no podré percibir el de"Titulo Pro-

fesional" y viceversa. -

5°~ E1 "Adicional por Titulo Técnice", establecido unilateralmente por Re-
solucibn N°497 A.G.ENTEL/77 queda incorporado y suficientemente campensado,

en las mejcras salariales establecidas en el presente acuerdo.--

Nad

6°~ Se acuerda reunirse a principiros de julio para pactar los salarios de

julic/agosto.

7°- Independientenerte e lc acordado precedentemente, la EMTEL manifiesta
su propdsito de encarar una jerarquizacifn selectiva de las funcicnes cam—
prendidas en el actual encuadramiento. La organizacién gremial toma cono-
cimiento de lo mrnafestacdc por la representacién enpresaria y no ofrece
reparos al procedimuentc & irplementar, siempre que el musmc se efectfie sin
viclentar los principios establecidos por la Ley N°20.744 (T.0.1976). Asi-
misto sclicita gue de producirse Gicha lererquizacién las sumas que en tal

sentido se otorguen se wrputen al Adicional Cerarquizacidn,--———--—--—-

@ ://K. . ( ’/ 2
S ) - JVARN
e )
o at /
s 7 1 pr
Vi l/’(L‘7 ‘L’ / /,_// ’/a/ .
y 5 ' ,//

ST



file:///yy-y

¥ .
Lot
ot *
; . . .
o ‘

- . .
¥

b

» .o ,

.
.
ey o ‘
.

;‘ s 2 YT T e o = = - N -
v, o
w"gi} RGN S

el I - . I o LDIialIoy _L

L \ SLOND SN0 B LTES SUTCICMAL

0 ‘

aa . : g 723,17 71526

4 ~ 3

o ,

, - =3 o0
‘ L s 135,80 . 308,05
L . . .o a ar
.
17 3

R , N - 77J,~J /! ‘,QU

oy ¥

R ‘ - K5 AN D7

o s o
300 T ¢

Mo . . w02,21 ’ 130,712

L ‘ '

~
o]
.
o
—
Lo
-
r3
Vo
i
M
%

-
3 . )
- ) . .

- . ne 1 PIPN SN

, ; 1.100,.3 53,23
r«

G e v ‘ g - PP RS

et S 1,700,758 521,17
4%’

& .

. ) 1.930,45 515525

. . T 2. 13,4-, 53,34

>
2{ I Gx‘

[ B

- N A,
3 y o< H55y07
. . e~ = - P
. ST a0 = 7,70
) + ; . veem .
P y Lo —_
W f A MY D s = PRI i 28 =
“ h e - IS .
P ! oL, T Sy 32 =
f
o * i :
e N
u? -
DY .
g .,
. [ 8 s
., - .
I “ ’
1 . .
A .
A, .
.’:I(y :‘" c - ’
ot . - -
Lhiv -
I .
oot b ,
N 1




t

LAt

S
W-’ o 'A_‘:’—‘;:-—“;‘,

- e T IR e T P -
iy RGN TS R = ‘tﬂ’\u e T30= LIS
) _— - - - R
A2I0Is L J [

e owre R

N sy

> TR0 a7

21

¥

e |

r../



B B
>, :
c
.
‘ ‘. o . .
\ &4
f
) . - ’
| o f
r ’
. 4 . "
“
|
. o
; . R
. .
' ' -
’ — e e ey
% R
- I TEEITTTIRTTTT T e
. A VG I = T MY
AR | - N
c DuLIC cIor ST FUICIC 2L :
. oSl rvoCin L COTI W™ nITeTIA LTI, T
. JERU. 2 —_— O
! \ - TG s A - ~ e - - - -~z an P
.- 1. 27,4 400,51 1.215,55 150,33 laotEe 2,673 ..
- ~ o~y - . - Z - = 7 -~ . -
: . T R RPRST 432,06 1,313,123 153,63 1.%0 ,50 2. Vit
. 5
ot o 3 oy > ALt = Sy “~ LRI - .
5 B P DI ERANE 1.3.7,00 162,9, 1.050,97 Je.
. B
-l . IR L 1 " -y ey S A A _ - -
T T, 17 13512 16,705,300 173,77 L0 .0 T2
. PR 5« o .-
“ . . 1.025, 7 516,35 1,571,402 153,01
5 N e o - .
' KN . Lrd T Y 4
i . . 1.G55,7 iyl 1.831,2 193,351 YLy
B
N . A~ . - - oo~ N e [, - I
) L . e ey Ve 1.°02.79 101,95 Je
E . ~ . \ e . eym e . e
A . - Ta ey nd [ols FRARA .3 ,02 1S,0. ..
. .
-~ m’ 3 Ly ~ -3 A7 -
, 1.0, 632,80 2.120,01 2.557,05 a7,
- N “ PRI Lo e - - - L.
! 20377, D0y D Q21,54 D00, 23 ey
E R A PR - e ..
. Lo . 300 5,20 070,01 J.870, , 3.200,080 el o
- . ~ sy T ne -y - N a - ~r » e a
( L 2 3.3, 0 Cu.13 £4430,05 PRI oL,
b ‘a "
~ B .
' R * N RO I = 29,70 )
. N T
. N .
—_——— : ¢ [
. - ~ [ 4 i
- PRV Gy a mma SN
N TRy - 3705 21, 0 = 376,42 [s
C LN 2. 30T 32 - 451,65 .
B * h
G U
\i* “ ’ //
. v
s e : :
s o, B
oo . co N
Ny v .
AT e .
ke .
N
e
o A -
; < cL
,;' -t o, o ah o .
P T N R - . f A
K { <y B A . b
[ - & * «
T
et - .
+ " : TE—— .
N .1,1 . = AR S s 1ot - - pmgrmper - '




oUL3T0s A0S CULL TR T LLCION
£L e
21 166,33

23 - 150,19
24 ]:‘O,’ )

26 212,07
! +
: 27 231,10
' - ~ e
: . . 2J 261,55

TRREN -
Y 31 470,351
"A-’l, 32 - 57‘1‘ b Cl
ot
g

. \\*"‘_'.).-/"'/Lf/
" —

e e e

R - DUTTTICS ¢ o uTE IO LLIA VLS LT o L Tt - - - ——— i P U



