En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 27 dias del mes de abril de 2017,
comparecen, por una parte, el Sr. Gerardo Alberto Martinez, en representacion de la UNION~
OBRERA DE LA CONSTRUCCION DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOCRA) y por la otra, el
Ingeniero Gustavo Weiss, en representacion de la CAMARA ARGENTINA DE LA
CONSTRUCCION (CAMARCO); el Arq. Eduardo Sprovieri, en representacion de la
FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE LA CONSTRUCCION y el Sr. Jorge A. De Filippo,
en representacion del CENTRO DE ARQUITECTOS, INGENIEROS, CONSTRUCTORES Y AFINES

y expresan que han alcanzado un acuerdo en los siguientes términos:

1.- Establecer un incremento de caracter remunerativo que regira a partir del 01 de abril de
2017, que se aplicara sobre los salarios basicos vigentes del Convenio Colectivo de Trabajo
N° 76/75, correspondientes a las distintas categorias comprendidas en este (ltimo, el
cual se otorgara de la siguiente manera: a) once por ciento (11%) a partir del 1 de abril de
2017 hasta el 30 de Junio de 2017. b) diez por ciento (10%) a partir del 01 de julio de
2017. Todo ello conforme las tablas que se adjuntan como Anexo |, que establecen los
valores horarios para las distintas categorias previstas en el Convenio N°76/75 y que

forman parte esencial del presente convenio.

Dicho incremento del once por ciento (11%), se hara efectivo con el pago de la primera

quincena del mes de mayo de 2017.

Dada la fecha de suscripcion del presente acuerdo, los montos resultantes del aumento
salarial correspondiente a la primera y segunda quincena del mes de abril de 2017, se
abonaran con el pago de los haberes correspondientes a la primera quincena de mayo de
2017 o al momento de la desvinculacion del trabajador, si esta hubiera acontecido durante
el mes de abril de 2017 o se produjera durante la primera quincena del mes de mayo de
2017.

2.- Las partes convienen que el presente acuerdo tiene vigencia hasta el 31 de marzo de
2018 y en el marco de la negociacion colectiva, a crear una comision especial para el
seguimiento de las variables econémicas y del sector de la construccion y su impacto socio
econdémico, asumiendo el compromiso de reunirse durante los meses de Octubre de 2017
y Enero de 2018, a los fines de analizar si se han visto afectados los incrementos
acordados y para el caso de resultar ello necesario, establecer los ajustes
correspondientes a partir de los meses de octubre de 2017 y enero de 2018. Asimismo se
efectuara un analisis de las clausulas del Convenio a efectos de proponer su actualizacion

en funcion de las nuevas tecnologias y/o tipologias de obra.
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3.- Los valores aqui establecidos, absorben y/o compensan hasta su concurrencia, los
incrementos en el nivel de ingreso de los trabajadores otorgados voluntariamente por |
empleadores a cuenta de futuros aumentos o iguales conceptos desde febrero de 2017,
que no tuvieren por fuente lo dispuesto en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 76/75 y/o
CCTN°577/10.

4.- Las partes dejan expresamente establecido que la aplicacion de la precedente clausula
de absorcién, en ningln caso podra traducirse en una disminucién del nivel total de
ingreso que, para una prestacion laboral equivalente en cuanto a su duracion, condiciones
de trabajo, régimen de turno y demas condiciones, hubiera percibido cada trabajador
alcanzado por el presente acuerdo durante el mes de marzo de 2017 por una jornada

normal de trabajo (sin computar horas extraordinarias).

5.- Los empleadores comprendidos en el ambito personal y territorial del Convenio
Colectivo de Trabajo n® 76/75 retendran a todos los trabajadores incluidos en el mismo,
en concepto de aporte extraordinario solidario, el unoy medio por ciento (1,50%) mensual
de los salarios sujetos a aportes y contribuciones legales, durante un periodo de seis (6)
meses contados a partir de los salarios devengados en el mes de abril 2017 y la
depositara a la orden de UOCRA que la afectara a la realizacion de acciones de caracter
sindical.

Se deja aclarado que en el caso de trabajadores afiliados el monto de la cuota sindical
absorbe el monto del aporte de solidaridad establecido en el presente, no debiendo

realizarse retencion por este concepto.

Asimismo, dado su caracter de extraordinario, bajo ningin supuesto adquirird normalidad y

habitualidad, aplicAndose exclusivamente durante el plazo establecido.

6.- Contribucién empresarial para la realizacion de acciones sociales, asistenciales y de
apoyo en lo previsional y/o culturales. A partir del 1° de julio 2017 y por el término de ocho
meses consecutivos, cada empleador incluido en la presente convencion colectiva de
trabajo procedera a pagar mensualmente una contribucion de pesos ciento diez ($110) por
cada trabajador que integre su plantel al mes inmediato anterior al del pago. Queda
expresamente aclarado y establecido que esta contribucién extraordinaria debe ser
imputada, administrada y ejecutada en un todo de acuerdo con los términos y condiciones
establecidas en el articulo 9° de la Ley 23.551 y en el articulo 4° de su Decreto
Reglamentario 467/88. EI monto finalmente resultante debera ser depositado en
oportunidad del vencimiento de los aportes sindicales del mes de julio 2017 y siguientes,

hasta el mes febrero de 2018, utilizando la boleta oficial en el casillero -otros conceptos- a
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Caballito o por la red vigente autorizada para el ingreso de cuotas sindicales.

7.- Se deja establecido que la totalidad de lo acordado en el presente acuerdo para el CCT
N° 76/75, sera también de aplicacion al CCT N° 577/10, conforme a las Tablas que se

adjuntan como Anexo Il y que forman parte esencial del presente acuerdo.

8.- Las partes ratifican el principio de buena fe que rige la negociacion colectiva y asumen
el compromiso de mantener la paz social relacionada con el objeto del presente acuerdo,

durante la vigencia del mismo.

9.- Solicitan asimismo a la autoridad de aplicacion que proceda a homologar el presente

acuerdo para su aplicacion y vigencia.

Previa lectura y ratificacion, las partes firman cinco ejemplares de idéntico tenory a un solo
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JORNALES DE SALARIOS BASICOS CON VIGENCIA A PARTIR DEL 01 DE ABRIL DE 2017

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO 76/75

ANEXO |

ZONA "A" ZONA "B" ZONA"C" ZONA "C-Austral"
Salario Salario Adicional Salario Adicional Salario Adicional
Mes Categoria Basico Basico Zona Total Basico Zona Total Basico Zona Total
abr-17|Oficial Especi 82,19 82,19 9,04 91,23 82,19 43,99 126,18 82,19 82,19 164,37
Oficial 70,03 70,03 7,75 77,78 70,03 47,80 117,84 70,03 70,03 140,07
Medio Oficial 64,57 64,57 7,00 71,57 64,57 48,88 113,46 64,57 64,57 129,14
Ayudante 59,28 59,28 6,82 66,10 59,28 50,59 109,88 59,28 59,28 118,57
Sereno 10755,56 10755,56 1226,61 11982,63 10755,56 7225,40 17981,81 10755,56 10755,56 21512,12
JORNALES DE SALARIOS BASICOS CON VIGENCIA A PARTIR DEL 01 DE JULIO DE 2017
ZONA "A" ZONA "B" ZONA "C" ZONA "C-Austral"
Salario Salario Adicional Salario Adicional Salario Adicional
Mes Categoria Basico Basico Zona Total Basico Zona Total Basico Zona Total
jul-17|Oficial Especi 90,41 90,41 9,95 100,35 90,41 48,39 138,79 90,41 90,41 180,80
Oficial 77,04 77,04 8,52 85,56 77,04 52,58 129,63 77,04 77,04 154,08
Medio Oficial 71,03 71,03 571 78,73 71,03 53,77 124,80 71,03 71,03 142,06
Ayudante 65,21 65,21 7,50 72,72 65,21 55,65 120,87 65,21 65,21 130,43
Sereno 11831,11 11831,11 1349,27 13180,89 11831,11 7947,94 19779,99 11831,11 11831,11 23663,34
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ANEXO II

SALARIOS BASICOS CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ABRIL DE 2017

CANALIZACION
Zona "A" Zona "B" Zona "C" Zona "C" - Austral
Categoria Adicional Adicional Adicional
Salario Salario Zona Salario Zona Salario Zona
Basico Basico |Desfavorable] Total Basico Desfavorable Total Basico Desfavorable Total
Oficial Especializad 90,30 90,30 9,91 100,21 90,30 48,76 139,07 90,30 90,30 180,60
Oficial 73,44 73,44 8,00 81,44 73,44 49,94 12337 73,44 73,44 146,87
Medio Oficial 65,77 65,77 717 72,95 65,77 49,99 115,76 65,77 65,77 131,54
Ayudante 59,09 59,09 6,49 65,57 59,09 50,22 109,31 59,09 59,09 118,18
LINEAS E INSTALACION
Zona "A" Zona "B" Zona "C" Zona "C" - Austral
Categoria Adicional Adicional Adicional
Salario Salario Zona Salario Zona Salario Zona
Basico Basico |Desfavorable) Total Basico Desfavorable Total Basico Desfavorable Total
Oficial Especializad 92,74 92,74 10,14 102,88 92,74 50,08 142,82 92,74 92,74 185,48
Oficial 7517 75,17 8,26 83,42 75,17 51,15 126,31 7517 7087 150,33
Medio Oficial 66,40 66,40 720 73,65 66,40 50,42 116,82 66,40 66,40 132,80
Ayudante 60,68 60,68 6,72 67,40 60,68 51,62 112,30 60,68 60,68 121,36
EMPALME
Zona "A" Zona "B" Zona "C" Zona "C" - Austral
Categoria Adicional Adicional Adicional
Salario Salario Zona Salario Zona Salario Zona
Basico Basico |Desfavorable Total Basico Desfavorable Total Basico Desfavorable Total
Oficial Especializad 95,39 95,39 10,44 105,83 95,39 51,58 146,97 95,39 95,39 190,79
Oficial 77,47 77,47 8,51 85,98 77,47 52,76 130,22 77,47 77,47 154,93
Medio Oficial 69,31 69,31 7,63 76,94 69,31 52,70 122,01 69,31 69,31 138,62
Ayudante 62,65 62,65 6,86 69,51 62,65 53,15 115,80 62,65 62,65 125,29
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SALARIOS BASICOS CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE JULIO DE 2017

CANALIZACION
Zona "A" Zona "B" Zona "C" Zona "C" - Austral
Categoria Adicional Adicional Adicional
Salario Salario Zona Salario Zona Salario Zona
Basico Basico |Desfavorable Total Basico Desfavorable Total Basico Desfavorable Total
Oficial Especializad 99,33 99,33 10,90 110,23 99,33 53,64 152,97 99,33 99,33 198,66
Oficial 80,78 80,78 8,80 89,58 80,78 54,93 135,71 80,78 80,78 161,56
Medio Oficial 72,35 72,35 7,89 80,24 72,35 54,98 127,33 7235 72,35 144,70
Ayudante 65,00 65,00 7,14 72,13 65,00 55,25 120,24 65,00 65,00 129,99
LINEAS E INSTALACION
ZOI‘a IIAII Zona |IBII Zona |IC|I Zona IlCIl = Austl’al
Categoria Adicional Adicional Adicional
Salario Salario Zona Salario Zona Salario Zona
Basico Basico |Desfavorable) Total Basico Desfavorable Total Basico Desfavorable Total
Oficial Especializad 102,01 102,01 11,16 113,17 102,01 55,09 187,11 102,01 102,01 204,03
Oficial 82,68 82,68 9,08 91,76 82,68 56,26 138,94 82,68 82,68 165,37
Medio Oficial 73,04 73,04 7,98 81,02 73,04 55,46 128,50 73,04 73,04 146,08
Ayudante 66,75 66,75 7,39 74,14 66,75 56,78 123,53 66,75 66,75 133,50
EMPALME
Zona "A" Zona "B" Zona "C" Zona "C" - Austral
Categoria Adicional Adicional Adicional
Salario Salario Zona Salario Zona Salario Zona
Basico Basico |Desfavorable| Total Basico Desfavorable Total Basico Desfavorable Total
Oficial Especializad 104,93 104,93 11,48 116,41 104,93 56,74 161,67 104,93 104,93 209,87
Oficial 85,21 85,21 9,36 94,58 85,21 58,03 143,25 85,21 85,21 170,43
Medio Oficial 76,24 76,24 8,39 84,63 76,24 b7,97/, 134,21 76,24 76,24 152,48
Ayudante 68,91 68,91 7,00 76,46 68,91 58,47 127,38 68,91 68,91 137,82
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AMenistorio de Drabago,

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 28 dias del mes de abril de 2017 siendo las
11,30 horas, en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL DE LA
NACION, ante el Sr. Ministro de Trabajo el Lic. Jorge TRIACCA junto a la Sra Subsecretaria
de Relaciones Laborales, Dra. Silvia J. SQUIRE, asistidos por la Dra. Paulina
JAUREGUIBERRY; comparece en representacion del sector trabajador la UNION OBRERA
DE LA CONSTRUCCION DE LA REPUBLICA ARGENTINA —-UOCRA- el Sr. Gerardo
Alberto MARTINEZ, en su caracter de Secretario General y por la por la parte empresaria
CAMARA ARGENTINA DE LA CONSTRUCCION lo hace el Ing. Gustavo WEISS,
Presidente de la entidad.

Declarado abierto el acto por el Sr. Ministro, y cedida la palabra a Ambas
Representaciones, estas conjuntamente y de comun acuerdo manifiestan que: luego
de las negociaciones mantenidas en el ambito privado, han arribado a un acuerdo que en
este acto acompafiamos y cuyos términos y alcances ratificamos en un todo, reconociendo
como propias las firmas alli insertas, solicitando la homologacién del mismo en los términos

y conformidad de las previsiones de la Ley 14.250.

El sefior Ministro de Trabajo, Empleo y Seguridad Social sefiala que ante tales
circunstancias y en atencion a lo pactado por las partes, se les informa a las mismas que el
presente sera sometido al control de legalidad correspondiente.

Siendo las 12:30 horas se da por finalizado el acto, firmando los comparecientes al pie
. de la presente, previa lectura y ratificacién, quedando debidamente notificados.

Ta. PAULINA JAUREGUIBEN
s L ASESORA

SUBSECRETARIA DE RELACIONES LAB! £

MINISTERIO OF TRABAJO, EMPLEQ ¥ SERHRIDAD o

Dra. Silvia pauire
SubsemtaﬂadeRe! onesLapmates.

Ministerio de Trabejo, Empleoy Seguridad Social
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AMinisterio de Tratage,

Buenos Aires, 2 de mayo de 2017

Expte. N° 1760807/2017

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 2 dias del mes de mayo del afio 2017,
siendo las 11.40 horas, comparece en el MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL por ante la Dra. Silvia SQUIRE, en su
caracter de Subsecretaria de Relaciones Laborales, asistida por el Dr.
Alejandro PISAREYV; en representacion de la FEDERACION ARGENTINA DE
ENTIDADES DE LA CONSTRUCCION, el Arg. Eduardo Sprovieri.

La representacion de la entidad empresaria manifiesta que viene por el
presente a ratificar la firma y contenido del acuerdo y planillas salariales
obrantes a fojas 2/4 y 5/7, respectivamente, solicitando su homologacién de
conformidad con las previsiones de la Ley 14.250.

Siendo las 12.00 horas se da por finalizado el acto, firmando los presentes de
conformidad, previa lectura y ratificacion.
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Expte. N° 1.760.807/2017

En la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, a los 03 dias del mes de marzo de 2017 siendo
las 14,30 horas, en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL DE
LA NACION, ante la Sefiora Subsecretaria de Relaciones Laborales, Dra. Silvia J. SQUIRE,
asistido por la Dra. Paulina JAUREGUIBERRY; comparece en representacion del sector
empleador el CENTRO DE ARQUITECTOS, INGENIEROS, CONSTRUCTURES Y AFINES
el Sr. Jorge A. De FILIPPO.

‘ Abierto el acto por la funcionaria actuante, se cede la palabra a la entidad presente, quien
manifiesta que viene a ratificar los términos y alcances del acuerdo concertado el pasado 27
de abril de 2017, obrante en estas actuaciones a fojas 2/7, solicitando la homologacién del
mismo en los términos y conformidad de las previsiones de la Ley 14.250.

Siendo las 15:00 horas la funcionaria actuante da por finalizado el acto, firmando los
presentes al pie, previa lectura y ratificacion.

senATFRELACIONES LABORAES
D#bA10, EMPLED Y SEGURIDAD S6E




