
En la Ciudad de Buenos Aires, a los 28 dias del mes de Junio de 2017, siendb las 14:30 
horas, se reunen: por la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBUCA 
ARGENTINA, los Sres. Antonio CALO, Francisco Abel FURLAN, Naldo BRUNELLI y 
Enrique SALINAS, asistidos por el Dr. Tomas CALVO, por una parte; por otra parte, la 
CAMARA ARGENTINA DEL ACERO (CAA, nueva denominacion del CENTRO DE 
INDUSTRIALES SIDERURGICOS, segun se ha acreditado en el Expte. 918.231/92 con 
adjuncion de los antecedentes notariales de los que surge el camblo de 
dGnominacion). representada en este acto por los senores SHvia PIERETTI. Alberto 
MU5C0UN0, Carlos VACCARO, Gabriel Dl PAOLO, Julio CABALLERO y Rodolfo 
SANCHEZ MORENO; y el CENTRO DE LAMINADORES INDUSTRIALES METALURGICOS 
ARGENTINOS (CLIMA) representado en este acto por el Dr. Rodolfo SANCHEZ 
MORENO; y por otra parte, SIDERCA SAIC, representada en este acto por el senor 
Sebastian CARDOSO, asistido por el Dr. Julio CABALLERO, todos con personeria ya 
acreditada en actuaciones admlnistrativas labradas ante ei Ministerio de Trabajo, 
Empieo y Seguridad Social de la Nadon. 

Las Partes dejan constancia del acuerdo al que ban arribado, luego de extensas 
deliberaciones, en los sigurentes terminos: 

PRIMERA-AMBITQ Y ALCANCES DEL PRESENTE ACUERDO: 
Con fundamento en lo previsto por el art. 20 de ta ley 14.250 (t.o. Dec 1135/2004), y 
en razon de la situaci6n de crisis por la que atraviesa SIDERCA SAIC, segun se 
desprende de los antecedentes obrantes en estas mismas actuaciones (conf. Acuerdo 
de suspensiones de fecha 8/4/2015, homologado por Res. Ss.R.L n" 9 del 20/4/2015; 
acuerdo de suspensiones formallzado en Acta de Reunion nro. 3043/A del 
13/10/2015, homologado por Res. Ss.R.L. n" 80 del 5/2/2016, acuerdo de 
suspensiones suscripto ante esta autoridad en fecha 18/12/2015 y homologado por 
Res. Ss-R.L n" 80 de! 5/2/2016, acuerdo de fecha 12/12/2016 y acuerdo de fecha 
10/2/2017, estos ultimos ratificados en fecha 16/3/2017 en el expedlente n" 
1.749.353/16 (en tramite de homologacion). Las Partes acuerdan que en el seno de 
dicha empress no sera de aplicacion el acuerdo establecido para la Jndustria 
siderurgica alcanzado en esta misma fecha en el Expte. N* 1.760.820/17, sino el que 
resulta de las clausulas siguientes que lo reemplazan I'ntegramente. 

SEGUNDA-INCREMENTO: 
En el marco antedicho, Las Partes convienen que SIDERCA SAIC aplicara, con vigencia 
a partir del 1" de octubre de 2017, los valores de los salaries basicos que se indican 
en Anexo I, sobre cuyos guarismos las partes podran expedirse, dentro de tos cinco 
(5) dias habiles de la firma de este acuerdo, respecto de eventuales errores de 
c^lculo o diferencias aritmeticas que pudieran haberse deslizado. Vencido el plazo 
indicado, sin observaciones, se consideraran aprobadas con caracter definitive la^ 
planillas correspondientes. 

TERCERA-GRATIFICACION EXTRAORDINARIA NO REMUNERATIVA: 
Sin perjutci'o del incremento indicado en el punto precedente, SIDERCA SAIC abonar^, 
en caracter de gratificacron extraordinaria BO sujeta a repetirse y, por ende no 
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Leida y ratificada la presente acta acuerdo, firman los comparecientes al pie ensefial ^ y * / 
de plena conformidad, tres ejemplares de identico tenor. ^̂ =^ ^ 

REPRE5ENTACI6N SINDICAL REPRESENTACI6N EMPRESARIA 

• 

t 

V 



ANEXO 1 

ESCALA DE SALARIOS BASICOS VIGENTE A PARTIR DEL 1-10-2017 
EN LA EMPRESA SIDERCA SAIC 

CATEGORiA ^ = * J ^ " AREA SALARIO BASICO 
valor Horario 

Operario 

Operario Calificado 
Operario Especializado 

Operario Especializado Multiple 

Operador D 

Operador C 
Operador B 

Operador A 

Ayudante 

Medio Oficial 

Oficlal 

Oficial Multiple 

Oper / Mantenimiento 

Operacion 

Operacion 

Operacion 

Operacion 

Operacion 
Operacion 

Operacion 

Mantenimiento 

Mantenimiento 

Mantenimiento 

Mantenimiento 

63,63 

68.80 
79,53 

84,37 
87,91 

89,93 
92,1S 

94,77 

68,80 

74,26 

87,91 

94.77 

t 

0̂  

B 13 T^cnico de primera 

B 2^ Tecnico de segunda 

B 3^ Tecnico de tercera 

B 45 Tecnico de cuarta 

B 5^ Tecnico de quinta 

B 6^ Tecnico de sexta 

A 1^ Administrativo de primera 

A 2^ Administrativo de segunda 

A 3* Administrativo de tercera 
A 4^ Administrativo de cuarta 

C 1^ Auxlllares y Maestranza 1^ 

C 2- Auxiliares y Maestranza 2^ 

C 33 Auxiliares y Maestranza 3^ 

Tecnicos 

Tecnicos 

Tecnicos 

Tecnicos 

Tecnicos 

Tecnicos 

Administrativos 

Administrativos 

Administrativos 

Administrativos 

Auxiliares y Maestranza 

Auxiliares y Maestranza 

Auxiliares y Maestranza 

Valor Mensual 1 

12227,78 

13570,68 

14503,36 

16451,70 

17115,42 

18742,07 

12227,78 

13570,68 

15672,08 

17115,42 

11931,41 

12983,15 
14776,63 

Adicional Titulo Tecnico 
Adicional Titulo Secundario 

(art, S3, C a 260/75) 
(art. 54. CCT 260/75) 

336,87 
336,87 
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ANEXO II 

GRAT1FtCACl6N EXTRAORDINARIA NO REMUNERATIVA 

(importe iinico por range salarial pagadero en 5 cuotas) 

Range Salarial 

expresado en pesos (*) 

Desde Hasta 

< 18.000 

18.001 

20.001 

22.001 

24.001 

26.001 

28.001 

30.001 

32.001 

34.001 

36.001 

38.001 

40.001 

42.001 

20.000 

22.000 

24.000 

26.000 

28.000 

30.000 

32.000 

34.000 

36.000 

38.000 

40.000 

42.000 

44.000 

> 44.000 

Monto total de 
la gratificacion 

24.487 

25.956 

27.426 

28.895 

30.364 

31.833 

33.302 

34.771 

36.240 

37.709 

39.178 

40.647 

42.117 

43.586 

45.055 

Notar Se dejd expresamente aclarado que, a los efsctos de establecer el rango salarial que 
corresponde a cada trabajador alcanzado por este acuerdo, se computar^ para su determtnacion la 
remuneracibn ie6rica vigente al mes de abril/17 correspondiente a la cantidad de dias y horas 
estandares de su regimen de trabajo vigente en el uttimo di'a de dicho mes, teniendo en cuenta 
unicamente los siguientes conceptos integrantes de djcha remuneracidn (con exclusion de todo otro 
rubro que no sea expresamente listado a continuacidn] 

0 
1 
2 
6 

9 
17 

20 

22 

33 

4S 

50 

53 

55 

SDO BASICD MENSUAL 

ANTICiPOACUEWTA 

ADIC ANTIGUEDAO 

PAGO TrrULO UOM 

PREMIO PRESENTISMC 

ADIC. PU WTDALIDAD 

ADIC MOD TRAtWJO 

SININTIRRUMPISLE 

BOfJ If-ESPECIAL 

ADICIONALG.M-B. 

PREMIO PftODUCC V PRODUCT. 

ADICIONALTURI^OeXZ 

ES PEG ALIDAD 

59 
60 
62 
C5 
66 
fi7 

75 
fll 

n 
as 
89 
97 

BONRELPUESTTRAB 

HS NOftMAlES S/RECARGO 

HS KOn OIUR OOBLES 

HS, NORMALES NOC 
KS OCTAVA HORA N 

HS NOR NOCT DOBL 

AD ic .AaA i9sa /oe 

USO CAU8RE/TE5T 

TAREA PEUGftOSA 

PAGO CAIORIAS 

BONGESTIONGREMIO 

ADICIDNALROL 

Para el personal que ingrese con posterioridad al mes de abrll 2017, se computara paryia 
determinacion de su rango salarial, e! mismo criterio pfecedentemenle indicado e identicos conceptos 
de pago. pero correspondientes al mes en qug^produzca su ingreso-



ANEXO II (continuadAn) 

VALOR EN PESOS DE LAS CUOTAS CORRESPONDIENTES A LA GRATIFICACI6N 
EXTRAORDINARIA NO REMUNERATIVA 

Rango Salarial CUOTAS y MONTO 
expresado en pesos DE CADA UNA OE ELLAS (expresados en pesos) 

Desde Hasta Jul/17 Ago/l? Sep/17 Nou/17 Feb/13 

< 18.000 

18.001 

20.001 

22.001 

24.001 

26.001 

28.001 

30.001 

32.001 

34.001 

36.001 

38.001 

40.001 

42.001 

20.000 

22-000 

24.000 

26.000 

28.000 

30.000 

32.000 

34.000 

36.000 

38.000 

40000 

42.000 

44.000 

> 44.000 

6.984 5.751 

7.806 

8.628 

9.450 

10.271 

11.093 

11.915 

12.736 

13.558 

14.380 

15.201 

16.023 

16.845 

17.667 

18.488 

6.075 

6.399 

6.723 

7.046 

7.370 

7.694 

8.017 

8.341 

8.665 

8.988 

9.312 

9.636 

9.960 

10.283 

5.751 

6.075 

6.399 

6.723 

7.046 

7.370 

7-694 

8.017 

8.341 

8-665 

8.988 

9312 

9.636 

9.960 

10.283 

3.000 

3.000 

3.00D 

3.000 

3.000 

3.000 

3.000 

3.000 

3.000 

3.000 

3.000 

3,000 

3.000 

3.000 

3.000 

3.000 

3.000 

3.000 

3.000 

3.000 

3.000 

3.000 

3.000 

3.000 

3.000 

3.000 

3.000 

3.000 

3.000 

3.000 

• 

• 



Valores correspondiente? st Seguro de Vida y Sepelki prevftto en el art- 52 del CCT 260/75 apElcable en SIDERCA • Expw. 
1.666.702/1^ UOMRA Y SIDERCA. 

% 

CorTes[>onde T R A B A J A P O R 
Corresponde EMPLfAOOR 

Capital VIda 

Capttal Sep«llo 

TOTAl 

1 Valores 01/10/2017 

S 202,65 
S J^J7 

1 i 22S,l2j 

01/10/2017 

$ 114.06 

S HdOf-

$228,12 

S«50.795.l£( 

1 $ 25.27D,0C 

$47fi.065.1^ 



i 
*'2017 - Aflo de las Energlas Renovables 

Expte n' 1.766.878/17 (Ref. 1666.702^7) 

ff 

En la Ciudad Aut6noma de Buenos Aires, a los 03 dias del mes de Julio de 2017 

siendo fas 15 00 horas, comparecen espontaneamente en esle MINISTERIO DE 

TRABAJO. EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, por ante la Lie Daniela PESSI, 

Secretaria de Conciliacton del Departamento de Relaciones Laborales Nro- 3 de la 

DiRECCl6M NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO. por una parte los Sres 

Francisco Abel FURLAN, en su caracter de Secretario de Organizscion y Naldo 

BRUNELLI, en su calidad de Secretario Administrativo. y los Sres, Gerardo PIVA y 

Jos6 INSAUSTI. en su caracter de delegados del personal dependiente de 

SIDERCA SAIC comprendido en el ambito de representaci6n de la UNION OBRERA 

METALURGICA DE LA REPUBUCA ARGENTINA (UOMRA), en adelante "La 

Representacfon SIndical"; por otra parle, en representacibn de la CAMARA 

ARGENTINA DEL ACERO (CAA. nueva denominacion del CENTRO DE 

INDUSTRIALES SIDERURGICOS), segun se ha acreditado en el expedlente 

918.231/92 con adjuncibn de los antecedentes notariales de los que surge el cambio 

dedenominaci6n (conf. Resolucidn LGJ. n" 1976 del 14/9/2011), lo hace en caracter 

de apoderado el Dr. Julio CABALLERO, confbrme poder obrante en el Expte. Nro-

918,231/92, el que bajo juramento declara es fiel de su original y el mandato se 

encuenlra vigente; y en representacion de SIDERCA SAIC, lo hace en caracter de 

apoderado el Dr. Julio CABALLERO. conforme poder obrante en el Expte. Nro 

1,666.702/15, el que bajo juramento declara es fiel de su original y el mandato se 

encuentra vigente. 

^ 

Declarado abierlo el acto, por la funcionaria actuante, los comparecientes por 

SIDERCA SAIC y Ja UOMRA manifiestan: que vienen a acompafiar y ratificar el 

acuerdo al que han ambado en forma directs en fecha 28/06/2017 (que se agrega 

camo fs. 2/4 de tas presentes actuaciones), con an-eglo a lo previsto en el art. 20 de 

la Ley 14.250. apltcable al personal dependiente de la empresa comprendido en el 

Ambito de representacion de la UOMRA que pre$ta serviciqs.en el g-jtahlficimiento 

de SIDERCA SAIC sito en Campana. 

f Ub. DANIE 
\ _^BC*ewrtS"3i"^onciliaci6n 

DNm • CfrC IMTEYSS 
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i 
"2017 - Afio dc las Energias Renovables" 

Acto seguldo. en virtud de to pactado en el acuerdo que en este acto se ratifica, 

vienen a acompafiar, suscribir y ratificar en todos sus terminos la planilla con los 

nuevos valores del seguro de vida y sepelio (art. 52 CCT 260/75) vigenies desde el 

01/10/17. solicttando que la misma sea agregada al expedlente de la referencia y 

que se la considere como parte integrante del refefido acuerdo. ~ 

Acto seguido. cedida la palabra al representante de la CAA mamflesta: que no 

tiene objectbn alguna que formular respecto del acuerdo suscripto y que aquJ se 

ratifica. con lo que, actuando en re present a ci fin de Eas partes signatarias del CCT 

apllcable a la actividad siderurgica. considera cumplido el requisito establecido en el 

art. 20 de la Ley 14.250. • — — — 

Acto seguido, los comparecientes ratrflcan en todos sus terminos el acuerdo, y 

suscriben y ratifican en todos sus terminos la planilla acompanada solicitando se 

proceda a su pronta y oportuna homologaci6n. Respecto del acuerdo. Las Partes 

solicitan que en la resoluci6n se haga express mencidn de que se homologa en los 

terminos de los arts. 103 inc. a) de la Lev n̂  24.013 v 4° de la Lev 14.25Q,-

La funcionaria actuante comunica a los comparecientes que los acuerdos celebrados 

y ratificados en este acto. serSn elevados a la Superioridad, quedando sujetos al 

control de legalidad previsto en la normativa aplicable — . _ — — ~ - — 

No siendo para m^s. a las 15:15 horas, se cierra el acto labr^ndose la presente acta 

que, luego de leida, es Hrmada de conformidad y para constancia, ante la actuante 

que certifica.—— ——_- —_ 

REPRESENTAClbN SINDICAL REPRESENTACION EMPRESARIA 

cilliacirtn 

• MTIYSS 



i 
*2017 - Aflo de tas Energias Renovables' 

Expte N** 1.766.878/17 (Ref. 1.666.702/17) 

En la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires, a los 04 dias del mes de Julio de 2017, 

siendo las 15.30 horas, comparece espontaneamente en este MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, por ante la Lie. Daniela PESSl. 

Secretaria de Concifiacion del Departamento de Relaciones Latwrales Nro. 3 de la 

DIRECCiON NACiONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO. el Sr, Rodolfo 

SANCHEZ MORENO, en su carScter de apoderado del CENTRO DE 

LAMINADORES INDUSTRIALES METALtJRGICOS ARGENTINOS (CLIMA), 

conforme poder obrante a fs. B/10 de las actuaciones de la referenda, el que bajo 

juramento declara es fiel reproduccibn de su original y el mandato se encuentra 

vige nte. • — 

Declarado abierto el acto, por la funcionaria actuante, EL COMPARECIENTE 

MANIFIESTA: que no tiene ob]eci6n alguna que fomiutar respecto del acuerdo 

suscripto por SIDERCA SAIC con la UOMRA obrante a fs. 2/5 y acta de fs. 6/7 de 

las actuaciones de la referenda, con lo que, actuando en representacibn de una de 

las partes signatarias del CCT aplicable a la actividad siderurgica, considera 

cumplido el requisito establecido en el art. 20 de la Ley 14.250. 

La funclortaria actuante comunica at compareciente que los acuerdos celebrados y 

ratificados a fs. 2/7 seran elevados a la Superioridad. quedando sujetos al control de 

legalidad previsto en la normativa aplicable.-

No siendo para mas. a las 15:30 horas. se cierra el acto labrSndose la presente acta 

que, luego de Eelda, es firmada de conformidad y para constancia. ante ta actuante 

que certifica. — —— ~ 

REPRESENTACION •RESARIA 

ConcillacitJn 
ionttLaiJoratoM'3 
-MTtYSS 


