
ACTA ACUERDO 

En la C=udad Autonoma de Buenos Aires a los 04 del mes julio de 2.017, se reunen por una parte, la 

UNION OBRERA METALURGICA de la REPUBLICA ARGENTINA - Secretariado Nacional - Leyes 

' ) 

Paulino, Secretario Adjunto, Francisco Abel Furlan, Secretario de Organizacion y Enrique Salinas 

Protesorero- Seccional Ushuaia representada por su Secretario General, Sr. HECTOR TAPIA y su 

Secretario Administrativo MARCELO NICOLAS CASTRONUOVO respectivamente, asistidos por la 

Dra. Karina Vanesa Grassi y el Dr. Tomas A. Calvo con domicilio legal en Adolfo Alsina 487 de esta 

Ciudad y en adelante la UOMRA Seccional Ushuaia; y por la otra las siguientes empresas 

fabricantes de productos electronicos localizadas en la ciudad de Ushuaiaĵ  Newsan j A ^ N o b l e x 

AFgentina5A.„y.Electronic System S.A. con domicilio en Avda. Perito Moreno 3875 de la ciudad de 

Ushuaia Provincia de Tierra del Fuego e Islas del Atlantico Sur, representadas por el Sr. CRISTIAN 

HECTOR MALVIDO, en su caracter de Apoderado, la Empresa Ambassador Fueguina S.A. con 

domicilio en la calle Juana Manso 1161 piso 8 of. 802 de la Ciudad de Buenos Aires, representada 

por el Sr. Pablo Ignacio Hadjes en su caracter de Apoderado y la Empresa Coradir S.A. con 

domicilio en la calle Perito Moreno 2780 de la Ciudad de Ushuaia provincia de Tierra del Fuego e*-

Islas del Atlantico Sur, representada por el Sr. Juan Bareto en su caracter de Apoderado, todas ellas 

en conjunto denominadas "Las Empresas", y conjuntamente con la UOMRA, en lo sucesivo 

denominadas "Las Partes", y considerando: 

a).- Cue el Secretariado Nacional adopto la decision de desdoblar la Unidad negocial salarial de la 

Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur, dado que el ambito territorial y 

funcional de cada Seccional de esa provincial, como las distintas especificidades productivas que 

presentan los establecimientos de las empresas electronicas radicadas en las Localidades de Rio 

Grande y Ushuaia, como su desarrollo tecnologico y niveles de inversion asi lo ameritaban 

b) Que con fecha 15 de junio de 2017 Las Partes suscribieron un acuerdo por el cual pactaron que 

los convenios salariales que suscriban Las Partes deberan ser realizados en forma conjunta por 

todas Las Empresas, siendo plenamente vinculante para todas ellas. 

c) Que conforme al acuerdo antes mencionado la Seccional Ushuaia y las Empresas signatarias del 

presente, quedaran excluidas de las negociaciones y acuerdos salariales que lleven adelante las 

Camaras de Rio Grande con la Seccional de la UOMRA de esa Localidad en el marco de la Comision 

Tecnica Negociadora oportunamente constituida. 

d) Que es intencion de Las Partes acordar un incremento salarial al personal encuadrado en̂  el 

convenio colectivo UOMRA, que se desempefia en el ambito territorial de la seccioi; 

esa entidad gremial. 

Por lo expuesto, las partes arriban al siguiente acuerd 



PRIMERA: Establecer un incremento al personal encuadrado en el Convenio Colectivo de Trabajo 

Nro. 260/75 de UOMRA de "Las empresas", sobre los Salarios Mensuales vigentes al 30-06-2017 

del 13% aplicado a partir del 1 de Julio de 2017. Se adjunta como Anexo 1 las tablas con los nuevos 

valores salariales de las distintas categori'as del CCT Nro. 260/75.-

SEGUNDA: Establecer un incremento adicional del 9% al personal encuadrado en el convenio de 

UOMRA de "Las Empresas", sobre los Salarios Mensuales vigentes al 30-09-2017 aplicado a partir 

del 1 de octubre de 2017. Se adjunta como Anexo 1 las tablas con los nuevos valores salariales de 

las distintas categori'as del CCT Nro. 260/75.-

TERCERA: Establecer un incremento adicional del 2% al personal encuadrado en el convenio de 

UOMRA de "Las Empresas", sobre los Salarios Mensuales vigentes al 30-06-2018 aplicado a partir 

del 1 de julio de 2018. Se adjunta como Anexo 1 las tablas con los nuevos valores salariales de las 

distintas categorfas del CCT Nro. 260/75.-

CUARTA: Establecer que los incrementos dispuestos en las clausulas primera, segunda y tercera del 

presente acuerdo, no se aplicaran sobre el adicional empresa -premio a la p'oductividad, ex 

tickets- que Las Empresas vienen abonando bajo la voz ART 3 Ley 26.341, ni sob e el premio por 

presentismo. 

QUINTA: Adicional a los incrementos indicados precedentemente. Las Empresas abonaran al 

personal alcanzado por el presente acuerdo, una suma no remunerativa de naturaleza no salarial, 

de caracter excepcional y por unica vez de $36,000 (Pesos Treinta y Seis Mil con 00/100), la que se 

iquidara bajo la voz GRATIFICACION EXTRAORDINARIA ACUERDO 2017. A la suma antes 

mencionada se le deduciran el importe de $10,000 (Pesos Diez Mil con 00/lOU) abonado en 

caracter de adelanto, segun lo convenido en la Clausula Primera del acuerdo suscripto entre Las 

Partes con fecha 03 de mayo de 2017 .-

En funcion de ello, la diferencia de $26,000 (Pesos Veinte y Seis Mil con 00/100) sera abonada de 

la siguiente manera: 

a) Con fecha 05 de julio de 2017 la suma de $20,000 (Pesos Veinte Mil con 00/100) a todo el 

personal que se encuentre de alta en Las Empresas a esa fecha; 

b) Con fecha 6 de febrero de 2018 la suma de $6,000 (Pesos Seis Mil con 00/100) a todo el 

personal que se encuentre de alta en Las Empresas a esa fecha. 

El importe de la gratificacion aquf pactada en ningun caso se incorporara a los 

considerara como base de calculo de los mismos para futuras negociaciones, 

indemnizatorios. 

Dada su naturaleza y excepcionalidad estos importes tendran caracter no remunerative 

contributivos a ningun efecto ni generara aportes y contribuciones a los subs 

social, ni cuotas o contribuciones sindicales de ninguna otra naturaleza. 

( 



SEXTA: El presente acuerdo tendra vigencia a todos sus efectos desde el 1 de Julio de 2017 hasta el 

30deJjniode2018. 

SPETIMA: Las Partes expresan su decision y compromiso de abrir los canales de dialogo que sean 

necesarios a los fines de buscar soluciones y tratamiento constructivo para todas aquellas 

cuestiones que durante la vigencia del presente acuerdo puedan presentarse, en especial aquellas 

que puedan afectar el nivel de empleabilidad actual. 

OCTAVA: El presente acuerdo sera presentado por ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y 

Seguridad Social de la Nacion para su homologacion, junto con las planillas que contienen las 

nuevas escalas salariales y que forman parte integrante del presente como Anexo 1. 

NOVENA: Las partes manifiestan su total conformidad con los terminos del presente acuerdo, 

suscribiendo dos ejemplares del mismo tenor y a un solo efecto. 

>l 
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NO DE LAS ENERGIAS RENOVA 

Expte.N° 1.767.856/17 

En Buenos Aires, siendo las 14;36^horas del 25 de julio de 2017, comparecen en el MINISTERIO 

DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, ante la Secretaria de Conciliacion del Dto. de 

Relaciones Laborales N° 3 Lie. Daniela PESSI, en representacion de la parte sindical por la UNION 

OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOMRA) - SECCIONAL 

USHUAIA, lo hace el Sr. Hector TAPIA en su calidad de Secretario General, y por la otra parte en 

representacion de las empresas NEWSAN S.A,; NOBLEX ARGENTINA S.A. y ELECTRONIC 

SYSTEM S.A., lo hace en caracter de apoderado por las tres empresas el Sr, Cristian Hector 

MALVIDO, acompanando sus respectivos poderes y por la empresa AMBASSADOR FUEGUINA 

S.A., lo hace el Sr, Pablo Ignacio HADJES en su calidad de Presidente, 

Declarado abierto el acto por la funcionaria actuante y concedida que le fue la palabra en 

representacion de las empresas NEWSAN S.A,; NOBLEX ARGENTINA S.A. y ELECTRONIC 

SYSTEM S.A., manifiesta que designa como miembros paritarios a fin de constituir la Comision 

Negociadora a los Sres. Cristian Hector MALVIDO, DNI N° 22.950.841 y Rene German 

CEBALLOS, DNI N° 20.325.753. 

Cedida la palabra a la representacion de la empresa AMBASSADOR FUEGUINA S.A. manifiesta 

que designa como miembros paritarios a fin de constituir la Comision Negociadora a los Sres. 

Kaming NO, DNI N° 19.010.190 y Sr. Pablo Ignacio HADJES, DNI N° 21.549,926, 

Acto seguido cedida la palabra a LAS PARTES quienes MANIFIESTAN: que vienen a ratificar en 

este acto, toda y cada una de las partes del Acuerdo celebrado en fecha 04/07/2017 y el Anexo I 

con la Tabia de Salarios Basico - Zona, ambos firmados en el ambito privado, obrante a fs, 3/5 de 

las presentes actuaciones, Asimismo ratifican en este acto el acuerdo de fecha 15/06/2017 firmado 

en el ambito privado, obrante a fs, 6/7, Solicitando la homologacion en los terminos de ley 

respecto a los dos acuerdos ratificados anteriormente, 

Se les comunica que los acuerdos celebrados y ratificados anteriormente, de los cuales solicitan su 

homologacion; seran elevados a la Superioridad en este acto, quedando sujeto al control de 

legalidad previsto en la Ley N° 14250, 

Con lo que termino el acto, siendo las 15:30 horas, firmando el compareciente previa lectura y 

ratificacion para constancia, ante mi que certifico. 

REPRESENTACION SINDICAL REPRESENTACION EMPRESARIA 



"2017 - AND DE LAS ENERGiAS RENOVABLES" 

I 
Expte.N° 1.767.856/17 

En Buenos Aires, siendo las 16:00 horas del 25 de julio de 2017, comparece en el MINISTERIO 

DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, ante la Secretaria de Conciliacion del Dto, de 

Relaciones Laborales N° 3 de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO, Lie. 

Daniela PESSI, en representacion de la empresa CORADIR S.A., lo hace el Sr. Leonardo ARROM 

en su calidad de Apoderado, 

Declarado abierto el acto por la funcionaria actuante y cedida la palabra el compareciente 

manifiesta: que viene a ratificar en este acto, toda y cada una de las partes del Acuerdo celebrado 

en fecha 04/07/2017 y el Anexo I con la labia de Salarios Basico - Zona, ambos firmados en el 

ambito privado, obrante a fs, 3/5 de las presentes actuaciones, Asimismo ratifica en este acto el 

acuerdo de fecha 15/06/2017 firmado en el ambito privado, obrante a fs, 6/7, Solicitando la 

homologacion en los terminos de ley respecto a los dos acuerdos ratificados anteriormente, 

Acto seguido el compareciente manifiesta que deja constancia que no hay delegados gremiales 

dentro del establecimiento, 

Se le comunica que los acuerdos celebrados y ratificados anteriormente, de los cuales solicitan su 

homologacion; seran elevados a la Superioridad en este acto, quedando sujeto al control de 

legalidad previsto en la Ley N° 14250, 

Acto seguido se le INTIMA al sector empresario a presentar la designacion de los 5 miembros 

paritarios titulares y cinco suplentes, conjuntamente con la descripcion de sus respectivos DNI, 

copias de Acta de designacion de autoridades con mandate vigente y Estatuto, en el plazo de diez 

a fin de constituir la Comision Negociadora. 

Con lo que termino el acto, siendo las 16:30 horas, firmando el compareciente previa lectura y 

ratificacion para constancia, ante mi que certifico, 

REPRESENTACION EMPRESARIA 

/}-iliU/n is^o^A'il'b-

"Secretana 
Departamento de 
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(etacionesj ' 

jq^TMTEYSS 



"2017 - ANO DE LAS E N E R G I A S R E N O V A B L 

i 
Expte.N°1.767.856;i7 

En Buenos Aires, siendo las 15:00 horas del 27 de julio de 2017, comparecen en el 

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, ante la Secretaria de 

Conciliacion del Dto, de Relaciones Laborales N° 3 Lie, Daniela PESSI, en representacion 

de la parte sindical por la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA 

ARGENTINA (UOMRA) - SECCIONAL USHUAIA, comparecen en caracter de Delegados 

por la empresa NEWSAN S,A,, el Sr, Normando Federico LOPEZ, DNI N° 17,354,516; por 

la empresa NOBLEX ARGENTINA S,A,, el Sr, Carlos Daniel ALVAREZ, DNI N° 

20,510,097; por la empresa ELECTRONIC SYSTEM S,A,, el Sr, Orlando Milciades RIVAS, 

DNI N° 13,099,244 y por la empresa AMBASSADOR FUEGUINA SA , lo hace :l Sr. 

Miguel Angel VARGAS, DNI N° 13,555,867, 

Declarado abierto el acto por la funcionaria actuante y cedida la palabra a :os 

comparecientes quienes MANIFIESTAN: que vienen a suscribir y ratificar on este acto, 

toda y cada una de las partes del Acuerdo celebrado en fecha 04/07/2017 y el Anexo ' con 

la TabIa de Salarios Basico -Zona, ambos firmados en el ambito privado. obrante a fv ?'5 

de las presentes actuaciones, Asimismo suscriben y ratifican en este acto el acuerdo de 

fecha 15/06/2017 firmado en el ambito privado, obrante a fs 6/7. Solicitando !a 

homologacion en los terminos de ley respecto a los dos acuerdos ratificados 

anteriormente, ---

Se les comunica que los acuerdos celebrados y ratificados anteriormente, de los cia'^s 

solicitan su homologacion; seran elevados a la Superioridad en este acto, quedando sujeto 

al control de legalidad previsto en la Ley N° 14250, — 

Con lo que termino el acto, siendo las 15:30 horas, firmando el compareciente pr:via 

lectura y ratificacion para constancia, ante mi que certifico, —- - — 

REPRESENTACION SINDICAL 

.JS£J^^^*5^!Ses Laborales N 3 
DNBT-DNC'-MTEYSb 


