
En la ciudad de Gral. Pacheco, a los 2l de enero de 2019, se

reúnen, por una parte, los representantes de VOLKSWAGE
ARGENTINA S.A. el Sr Gonzalo Marchesini en su c
Supervisor de Administracion de Personal y de de
Produccion, el Sr. Gabriel Devit, en su carácter de G
Ejecutivo de RRHH de Planta Córdoba, y el Dr. Luis
Casares en su carácter de apoderado, en adelante LA EMP
y por la otra, los Representantes del SINDICATO DE
MECÁNICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE
AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(SMATA), Sres. Ricardo Pignanelli, Mario Manrique, Ricardo
Desimone, Sergio Pignanelli, Gnstavo Auteda, Roberto I-Ierrera y
Jose Caro , en su c'trácter de miembros todos ellos del Consejo
Directivo del SMATA, y los integrantes de la COMISIÓN
INTERNA DE RECLAMOS DE VOLKSWAGEN
ARGENTINA S.A., Sres. Diego Ávila, Claudio Da Silva, Javier
Márquez, Gustavo Banientos, Mauro Giménez, Aníbal Santillán
y Claudio Gastón Aranda, en representación del personal
jornaiizado de Volkswagen Argentina S.A. (Planta Pacheco), en

adelante, los REPRBSENTANTES DEL PERSONAL, todos
firmantes al pie de la presente, ambas, en conjunto, denomina
LAS PARTES, quienes luego de sucesivas reunio
oportunamente celebradas con los representalltes de las diferentes
terminales automotrices en forma conjunta

ACUERDAN

PRIMERO: Se conviene incrementar' , a partir del lo de enero de

2019 los valores de los salarios básicos vigentes al 31 de
dbre de 2018, para cada una de las cat
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trabajadores jornalizados (CCT 8/89E y CCT 13/89E). Se

adjuntan como Anexos 1, 2 y 3 las nuevas escalas salariales
resultantes tanto para la Planta Pacheco como para la Planta
Córdoba. ------

SEGUNDO: En virtud del acuerdo alcanzado,elP
comprendido en el respectivo convenio colectivo
representación gremial, reconocen que el mismo se corresp
con una justa composición de intereses vinculada a la retri
de los trabajadores jornalizados y se comprometen a no p
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otras demandas de índole económica o monetaria durante I
vigencia del mismo.-

TERCERO: A fin de consolidar negociaciones paritarias §
previsibles y sin conflicto, las partes establecen que se reunirán o,-

oportunamente para analizar el esquema salarial.

CUARTO: Las PARTES firmantes clel presente, han tomado
nota de las disposiciones contenidas en el Decreto 104312018 en

sus arts. lo 20 3o y 4o de las que surge que se ha ordenado e

a

o

pago de la suma de S 5.000 (pesos cinco mil) a abonar po
mitades en los meses de diciembre de 2018 y febrero de 2019.
atención a ello dejan expresa constancia que el primero de dichos
pagos de $ 2.500 (pesos dos mil quinientos) ha sido absorbido
por los aumentos que al personal amparado por el CCT 8/89E y
por el CCT l3l89tE se le ha otorgado por el acuerdo de ajuste

salarial suscripto por las mismas PAR'IES con vigencia al 1o de

octubre de 2018, en tanto que el segundo pago de S 2.500 (pesos"

dos mil quinientos) será absorbido por el presente acuerdo que

tiene vigencia desde el 1o de enero de 2019.-'--'---"-

OUINTO: Las partes comprometen su mayor esfuerzo en

mantener armoniosas y ordenadas relaciones, que permi
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Seguridad, Calidad, Producción y Exportación, con el propósito
de asegurar el mantenimiento de la fuente de trabajo y el continuo
mejoramiento de las relaciones laborales. En este contexto se

comprometen a fomentar y mantener la paz social, evitando
adoptar medidas de fuerza que atenten contra dichos objetivos. ---

SEXTO: En prueba cle conformidad se firman cinco ejemplares
de igual tenor y a un solo efecto. Cualquiera de LAS PARTES
podrá presentar este documento ante las autoridades del
Ministerio de Producción y Trabajo de la Nación y solicitar su

homologación. Sin perjuicio de ello, lo aquí pactado es de

cumplimiento inmediato y obligatorio para LAS PARTES desde

su firma, por efecto de lo dispuesto en el artículo 959 y
concordantes del Código Civil y Comercial de la Nación. -
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VOLKSWAGEN ARGENTINA
Recursos Humanos Planta Pacheco

ANEXO I

ESCALA SALARIAL PLANTA PACHECO

Categor¡a 1 102 4 5 6 7 ó I
Valor Jornal

Remunerativo $237 .77 §240.77 s24s.60 $252.98 fi276.70 s288.71 $310.43 s339.89s259.82 s271.50
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ESCALA DE JORNAL cT 13/89 MQ250
VIGENCTA 01i01/ sTE 1 1,49 %
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CATEGOR¡A

,IA

1B
2A

2C

3A

3C

3D
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205.10
209.56

213.35
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244.64
258.38

295.31
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207 66
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216.02

222 45
228 90

237 3A

247 70

261.61

215.55
299.00
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210.23
214 AO

218.58

225 1-a

231 72

240 23
250 76

264.U
278.95

302.69

204.12
212.79
217.42
221 35

227 94

234.55

2431e
253 81

268 07

242.36
306 38

206.58
215.36
220 M
?24.02
230.6C

237.37

246 09

256 87
271.34
285.76
310.08

2i15A
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225 2a
229.35
236.18

262 99

277 76

292 56

3't7 46

213.95

227.gt)
232.02

238.92

245.85

254.a8

266.05
280.99

295.96
321.15

216 41

izs at
230.52
234.69
241.57

248.68
257 81

269 10

2U 22
299.37
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218 87
22A.fl
233.14

244.42

251.50

260.74

287.45

3ó2 77
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221 33
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240.02
247 16

2r4.33

290.68

306.'17

332.22

223 79

233.30
238.37
242 69
249 91

256.60

278.28

309.57
335.92 |
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235 87
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259 98
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231 34
297 .14
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339 61

231 17

240 99

246.23

250.69
258.15
265 63
275.38

287.45
303.60

319.78

346 99

233.63

243.56

248.85

253.35

260.89
268 46

278.31

290 51

306 83

323.18
350 68

236 09

246 12

251 47

256 02

2e3 64
271.29

2A1 24
29-'t 5 t-

310.05
326 58
354 37

241 01

256 71

261 35
269 13

276 94
2a7 10

299.68
316 52

361 75

243.47

253.81

264.02
271.88
279.76
290.03

302.?4
319.75

336 79

355.45

245.93

256.33

261.-o5

266.69
274.63
zaz 5g
292.96
305.80
322.9A

340.19
369 14

250 84

261.50
267 19

272 02

28412
284.24
258.82
311 .52

329 43
346.99
376.52

253 30

2U.47
259 81

274 69
282 §
291 07

301 75

314.97

350 39

380.21

282.81

294.83
301.24
306 69

315.E2

324.98
336 91

351 67

391.22
424.51

17 Años

238.55

248 6B

254.0S

258 69

266.39
274.11
284.17

296.63
313 29
329 98

358.06

248.38
254 94

264 57

269.35

285.41

295.89
308.S6
326.20
343.59
372.E3
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3C

3D
'10

10D

25515
265 63
212.43
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285 61

293 89

304.e8

318.03
335.89
353 80

258 22
269 t9
275.05

288.36

296.72
307 61

321 09

357.20

387 59

263.14
27 4.32

280.29
285 36

293.85
302.37
3't3 47

,45.58
364.00
394 98

25E.06

279 4a

290 69

299.34
308.0:
319.13

152.04

370.80
!'0¿ xe

270.52
282.01

288.15
293 36
302 09
310 85
:322.26

336.38

355.27
374 21

406.05

272.98
284 58

2Ó0.76

296.02
304 83
313 67
325 19
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377.61

409.74

27 5.44
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316.50
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331.05
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304.02
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ESCALA DE JORNAL I MQ200
vtcENCIA 01/01i1 U Í8" 11,49 yo
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