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En la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires, a los 20 dias del mes de mayo de 2019, se retinen, por una parte, la
UNION del PERSONAL JERARQUICO de EMPRESAS de TELECOMUNICACIONES (U.P.J.E.T.),
representada por los Sres. Fabian Boccella, Oscar Vazzano, Juan Manuel Alvarez, Horacio De La Colina, Aldo
Alecci y Paula Terrible, y por la otra parte, la Empresa TELECOM ARGENTINA S. A, representada por los
Sres. Sergio Faraudo, Walter Gerboles, Jorge Locatelli y Kevin Prime, quienes acuerdan lo siguiente para el
personal encuadrado en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 497/02 “E” representado por dicha entidad

gremial:
Considerando:

e El acta suscripta por las partes el 31/07/2018, por la cual se acordaron incrementos paritarios

salariales, y lo determinado en el Art. 13° de dicha acta, las partes estipulan:

PRIMERA.: Adicionalmente a los aumentos ya pactados en las correspondientes actas acuerdo suscriptas por
el pericdo paritario julio 2018  junio 2019, la Empresa abonara un incremento equivalente al 16% del
salario de cada categoria segun la escala vigente al 30 de junio de 2018. Dicho incremento serd abonado a

partir def mes de julio de 2019.

SEGUNDA: El incremento estipulado en la clausula PRIMERA sera abonado bajo la voz “Acta Revisiéon mayo

de 2019".

TERCERA: Que conforme lo expresamente previsto en el Convenio Colectivo de Trabajo 497/02 “E”, el
“Adicional por Turnos Especiales” y el “Bonificacion por Productividad” se liquidan exclusivamente sobre las
bases de los conceptos “salario basico” y “antigiedad” del mes en que corresponda abonarlos. Sin perjuicio
de lo expuesto, las partes acuerdan, como beneficio adicional para los empleados alcanzados por el
presente, que el equivalente al 60% de lo estipulado en la cldusula PRIMERA del presente acuerdo, sera
tenido en cuenta a los fines del célculo de los rubros “Adicional por Turnos Especiales” y “Bonificacion por

Productividad”.

CUARTA: El incremento estipulado en la cldusula PRIMERA del presente acuerdo sera tomado como base de

calculo para los restantes ad ionales convencionales.
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QUINTA: La suma pactada en la clausula PRIMERA del presente acuerdo, sera aplicada a trabajadores de
jornada completa. Para el resto del personal convencionado con jornada parcial o reducida, su aplicacidn

sera proporcional a la extensidn efectiva de dicha jornada.

SEXTA: Incrementar en la suma de $ 10.000 {(pesos diez mil) el valor de la suma prevista para conmemorar
el 18 de marzo el dia del Trabajador Telefonico, monto que serd desglosado bajo las voces “Dia del
telefénico” y “SAC s/ Dia del Telefénico™. Por consiguiente, y conforme el aumento pactado en la presente
acta, el nuevo valor del “Dia del Telefénico” y “SAC S/Dia del Telefénico” queda estipulado en $ 50.635

{cincuenta mil seiscientos treinta y cinco).

En los casos que los pagos establecidos en el presente articulo, coincidan con el goce de licencias por

maternidad o excedencia, dichos montos se liquidaran luego de finalizadas las mismas.

SEPTIMA: Las partes acuerdan que la Empresa otorgara, conjuntamente con los salarios del mes de mayo de
2019, un anticipo neto de $ 10.000 (pesos diez mil) a cuenta de la suma que corresponda abonar en

concepto de “Dia del telefonico” del afo 2020.

OCTAVA: Las partes ratifican y acuerdan continuar con la aplicacién de la contribucion solidaria del 1,75%
de las remuneraciones totales sujetas a aportes y contribuciones oportunamente establecida en el punto 2
del acta de fecha 11/02/2009, homologada por la Resolucién S.T. N°706, de fecha 12/06/2009, Expediente
N°® 1.317.323/09 y en el punto 1 y 2 del acta de fecha 31/07/2012 homologada por Resoluciéon ST N°
1597/13 del 24/08/2012, Expediente N° 1.521.950/12, todo ello por el plazo de vigencia del presente

acuerdo.

NOVENA: De acuerdo al articulo noveno del acta firmada entre las partes el 01 de agosto de 2017, en la cual
la voz “Adicional Julio 2017”, es actualizable con los incrementos paritarios, la misma sera incrementada en
un 16% en el mes de junio 2019, cuyo valor resultante se encuentra en el “Anexo B” del presente.

DECIMA: De acuerdo al articulo Décimo Primero del acta firmada por las partes el dia 31 de julio de 2018,

en relacion a la actualizaciéon del valor de la voz “Residual Adicional Jerarquizacién”, las partes acuerdan

incrementar en un 16% en el mes de julio 2019 a los aumentos ya estipulados en el articulo de referencia.
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DECIMA PRIMERA: Las partes expresamente acuerdan que con lo aqui pactado se da por concluida la

revision del periodo paritario julio 2018 — junio 2019.
DECIMA SEGUNDA: Las partes manifiestan que, habiendo sido receptados razonablemente los argumentos
y fundamentos vertidos por las mismas durante la presente negociacion, asumen el compromiso reciprocoy

conjunto de sostener la paz social durante el plazo de vigencia del presente acuerdo.

Las Partes solicitaran la homologacion del presente instrumento, ante el Ministerio de Produccidn y Trabajo

de la Nacion.

En prueba de conformidad, las partes suscriben 3 ejem nor y a un solo efecto.
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ANEXO A — ESCALAS SALARIALES

ESCALA SALARIAL DESDE JUNIO DE 2018

Categ. Sa'l a_ri o | adic. Jerarg. Adicio.nal Sub tot.al Importe Acta Viaticos Ta r'i f? Sub total no TOTAL
Basico Especial Rem. Fijos 12/05 telefénica Rem. CONFORM.
viit 12.057 68 6.590 18.715 150 1.355 357 1.862 20577
vii2 15.352 83 8371 23.806 150 1.355 357 1.862 25.668
vi3 20.567 108 11.640 32.315 150 1.355 357 1.862 34177
vii4 22633 810 12.829 36.272 150 1.355 357 1.862 38.134
VIi5 23.857 970 13.457 38.284 150 1.355 357 1.862 40.146
vitt 25328 1.332 13.489 40.149 200 1.355 357 1912 42,061
IX 27.714 1478 14.906 44.098 200 1.355 357 1912 46.010
X 29.658 1.588 15.928 47.174 200 1.355 357 1.912 49.086
Xl 31.529 1.703 16.918 50.150 200 1.355 357 1.912 52.062
Xit 33.241 1.823 17.757 52.821 200 1.355 357 1912 54.733
Xt 34630 1.844 17.761 54.235 200 1.355 357 1912 56.147
—
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ESCALA SALARIAL DESDE JULIO DE 2019

Acta

. » Act . Act ,
ot Salario Nic e Adicional Accad Revision Revfs?é Subtotal [Importe Acta Vistc Tarifa  [Subtotalno| TOTAL
: Jerarg. r L
% Basico ran Especial ge 0 Noviembra/ " Rem.Fijos | 12/05 ® telefonica | Rem. | CONFORM.
lulio/18 18 Mayo/19

Vil | 14311 68 £.590 1502 1.647 3.292 21410 150 3.053 357 3560 30.970
ViR | 18.163 8 8371 1874 1053 4107 34651 150 3473 357 3.980 38630
VI3 | 24310 108 11640 1495 2.735 5.468 46.756 150 4175 357 4.682 51438
Vii4 | 26809 810 12829 1783 3.051 6.101 52383 150 4501 357 5.008 57391
ViIs | 28253 970 13457 2931 3212 6.423 55.246 150 4.667 357 5.174 60.420
VIl | 29934 1332 13489 3.070 3.365 6.730 57.920 200 4825 357 5.382 63302
X | 32782 1478 14906 3.358 3681 1.362 63.537 200 5151 357 5.708 69.244
X 35.033 1588 15928 3583 3927 7854 67913 200 5405 357 5.962 73814
X 37230 1703 16918 3800 4.165 8330 12.146 200 5.650 357 6.207 18353
Xl 39234 1823 17757 3995 4379 8.757 75945 200 5870 357 6.427 82313
X | 40778 1344 17761 4.099 4492 8.984 71.958 200 5.987 357 6.544 84.502
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ANEXO B — ADICIONALES Y COMPENSACIONES

CONCEPTO Coeficente Valora'panirde Valorapartirde | Valorapartirde Valora'panirde

Julio/18 Enero/19 Febrero/19 juliof9

Antigiiedad 0,3795% $ 18,7015 1463715 148,58 1% 166,26
Becas 0,7268% 9 164715 803395 284,55 318,41
Capacitacion {por Hora) 0,3198% 5 108,455 1233515 1252115 140,10
Falla Caja Cajeros) 0,076%% S %6,04]9 2962($ 3007/$ 33,65
Benef. Guarderfa 8,2390% 5 2794001 31780015 32260015 3.609,46
Adic. Funcion Critica 5,9461% S 206005  22300]5 238009 2.604,95
Sepelio 17,7820% 9 6,030,015 6.859,00| $ 69620015 7.790,19
Guardia Especial {Valor x Hora Dia Habil) 0,0385% $ 13,06[5 148518 15,0715 16,87
Turnos Especiales $ 209,00{5  238000$ 24160016 270299
Pers. a Cargo (5,444% s/Conf. Cat, Vill) 8,2300% S 2667625 3.034,00(5 3079,78(% 3.446,15
Adicional julio 2017 $ 46,001 % 517,0015 57,0015 576,00

Visticos por Comisiones y Adscripciones

CATEGORIA Valor a'partir de|Valor a partirde| Valor a partir | Valor a.partir de
Julio/18 Enero/19 de Febrero/19 Julio/19
DESAYUNO 74 86 a8 99
ALMUERZO 313 362 368 417
CENA 313 362 368 417
ALOJAMIENTO 775 896 911 1032
GASTOS MENORES 104 121 123 139
$1.826 $ $2.104
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