En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 15 dias del mes de enero de 2019, se relnen, por una parte, la
UNION del PERSONAL JERARQUICO de EMPRESAS de TELECOMUNICACIONES, en adelante UPJET,
representada por los Sres. Fabian Boccella, Oscar Vazzano, Juan Manuel Alvarez, Horacio de la Colina, Aldo
Alecciy Paula Terrible; y por la otra parte, la Empresa TELECOM ARGENTINA S. A., representada por los Sres.
Sergio Faraudo, Walter Gerboles, Jorge Locatelli, Kevin Prime y Ariel Gonzalez Sena quienes manifiestan lo

siguiente para el personal encuadrado en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 714/15:

Considerando:

e Que Telecom Argentina S.A. ha sido parte de la representacion empresaria de la actividad, que ha
negociado junto a U.PJ.E.T., el Convenio Colectivo de Trabajo para la Actividad Movil N° 714/15;

e Que las partes han creado el adicional “Diferencia Encuadre”, en los términos del art. 2 dltimo parrafo,
del C.C.T. N°714/15;

e Queen fecha 25/07/18, las partes han suscripto el Acuerdo Salarial Paritario de la Actividad con plazo
de vigencia desde julio 2018 a junio 2019 inclusive, en el que se establecen los montos que la Empresa
abonara en concepto de remuneraciones a los trabajadores en el plazo de vigencia del mismo vy
atendiendo lo mencionado en el punto anterior, en los términos del art. 2, dltimo parrafo, del CCTAM
mencionado, las partes acuerdan la aplicacién del mencionado acuerdo salarial,

e Ylodeterminado en el Art. 7° del acta del 25/07/18;

Las partes estipulan:

PRIMERO: La Empresa otorgara a partir del 1° de enero de 2019, un incremento con caracter remunerativo,
no acumulativo, adicional a lo estipulado en el acta del considerando, equivalente al 6% del salario

conformado de cada categoria, segun la escala salarial vigente al 30 de junio de 2018.
SEGUNDO: La Empresa otorgara a partir del 1° de febrero de 2019, un incremento con caracter remunerativo,
no acumulativo, adicional a lo estipulado en el acta del considerando, equivalente al 2% del salario

conformado de cada categoria, segun la escala salarial vigente al 30 de junio de 2018.

TERCERO: Los incrementos estipulados en las cldusulas PRIMERO y SEGUNDA del presente acuerdo seran

abonados bajo la voz “Acta Revisién noviembre 2018”. Asimismo, seran base de referencia parg/la proxima
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CUARTO: Las sumas pactadas en las cldusulas PRIMERO y SEGUNDO del presente acuerdo, seran aplicadas a
trabajadores de jornada completa. Para el resto del personal convencionado con jornada parcial o reducida,

su aplicacién sera proporcional a la extensién efectiva de dicha jornada.

QUINTO: El detalle de la escala resultante se establece en el “Anexo A”.

SEXTO: Con la finalidad de dar cumplimiento a lo estipulado por las partes en el acta firmada con fecha 07-
09-18, los nuevos valores de la voz especial remunerativa llamada "Punto 8 Acta 3/8/2017", actualizable por

los aumentos paritarios, seran a partir de enero de 2019 $ 503,50 y a partir de febrero de 2019 $ 511,10.

SETIMO: Las Partes establecen que las condiciones establecidas en el presente acuerdo tendran vigencia

desde el 1 de enero de 2019 hasta el 30 de junio de 2019.

OCTAVO: Las partes manifiestan que, habiendo sido receptados razonablemente los argumentos y
fundamentos vertidos por las mismas durante la presente negociacién, asumen el compromiso reciproco y

conjunto de sostener la paz social durante el plazo de vigencia del presente acuerdo.

Las Partes solicitaran la homologacién del presente instrumento, ante el Ministerio de Produccién y Trabajo
de la Nacién.

En prueba de conformidad, las partes suscriben 3 ejemplares, de un mismo tenor y a un solo efecto.
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ANEXO A - ESCALAS SALARIALES

ESCALA SALARIAL DESDE ENERO DE 2019

come| S0 ok sr| o N e bt
Ul 34.021 12.141 5.580 4733 2679
U2 36.597 11.468 6.057 4950 2802
u3 40.399 11.670 6.713 5.376 3043
U4 44,254 10.883 7.407 5.721 3238
us 48.274 9.819 8.137 6.058 3429
ue 52.609 8.094 8.939 6.370 3605

61.874

67.201
71.503
75.717
79.617

ESCALA SALARIAL DESDE FEBRERO DE 2019

ot Sala.rlo Dif. Encuadre Ajust.e Acta gcuerdo Act? Revisién ..
Basico Convencional Julio/18 | Noviembre/18| -

Ul 34.021 12.141 5.590 4733 3572 60.057
U2 36.597 11.468 6.057 4.950 3736 62.808 62.808
u3 40.399 11.670 6.713 5.376 4057 68.215 68.215
U4 44.254 10.883 7.407 5721 4317 72.582 72.582
us 48.274 9.819 8.137 6.058 4572 76.860 76.860

52.609 8.094 8.939 6.370 4807 80.819 80.819




