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HUSTING DF TMARAIG Y SERUEIMAD SKCIL
Direccién de Sistemas y Recurses Téenlcos

27 AGD Igé;m
- - - -Entre la ADMINISTRAC!ON NAC’ONAL E%ESAéetNuIHADAS;y.SAILiDASCaiIaoQ

(ANSeS) representada suficientemente por el Dr. Dagi C%B&l\ S;
la UNION OBRERA METALURGICA DE LA

representada por el Secretario Nacional de Organizacion Sr. Gregorio
German MINGUITO, el Secretario General de la Seccional Puerto Madryn
Sr. Vicente JARA, los miembros de la Comision Directiva Sres. Juan
Pereyra y Carlos Aguero, y miembros de la Comisidén Interna de Aluar
Sres. Carlos Deamo, Ramon Fullana, Leonardo Garay, Pedro Garrido y
Mario Aguilera; A.S.LM.R.A. representada por el Secretario Nacional de
Interior Hector Mario Matanzo y el Secretario General de la Seccional
Trelew Santos AZZARITI, y por ALUAR S.A.LC. el Ing. Daniel Ratcliffe, a
cargo de la Gerencia de Relaciones Industriales; el Dr. Juan Carlos
MAMANI, Asesor de Relaciones Laborales y Legales y el Sr. Gustavo
NEME Coordinador de Relaciones Laborales, se celebra el siguiente
acuerdo;

PRIMERQ: Con motivo de la promulgacién de la Ley de Asignaciones
Familiares (B.O. 18.10.96), que en su art. 4to, establece: “Se considerara
remuneracion a los efectos de esta ley, la definida por el sistema integrado
de Jubilaciones y Pensiones Ley 24.241 arts. 6 y 9). Para los trabajadores
a que hace referencia el segundo parrafo del articulo 3, y sdlo a los
efectos previstos en los articulos 3 y 18 de la presente ley, se excluirén
del total de la remuneracién las sumas que percibiera el trabajador en
concepto de zona desfavorable, inhdspita o importes zonales’, las partes
se reunen para alcanzar una solucién que ponga fin a la situacion
suscitada en la Planta de Aluar Puerto Madryn.

SEGUNDQ: Las partes acuerdan a los efectos de la Ley de Asignaciones
Familiares, que la totalidad de la remuneracién que hoy perciben en los
recibos de haberes bajo el concepto de "A Cuenta de Futuros Aumentos™

(AF.A) sera denominado "ZONA DESFAVORABLE" con los mismos
alcances y efectos.

TERCERQ: La UOMRA, ASIMRA. y ALUAR manifiestan que para el
caso de decidirse cualquier aumento legal o convencional, el importe que
figurara en los recibos de haberes bajo la voz "ZONA DESFAVORABLE"
deducira hasta la concurrencia los incrementos antes referidos, acordando
las partes mantener la voz “ZONA DESFAVORABLE” en un 10% del
salario béasico de convenio”

CUARTO: Para el caso de que alguna ley y/o Decreto de Necesidad y
Urgencia disponga la derogacion del art. 4 de la Ley 24.714 en lo que
respecta al importe zonal, las partes asignaran dicho concepto y la
totalidad de su importe, nuevamente como rubro "A.FA.",




INTO: los aqui firmantes convienen que este importe “ZONA
DESFAVORABLE’ tendra efectos a partir del 1° de agosto de 1997.

SEXTOQ: las partes dentro de las 96 horas de suscripto el presente,
solicitaran la homologacion del presente acuerdo ante el Ministerio de
Trabajo de la Nacion.

En prueba de conformidad, previa y ratificacion de las partes, se firman
cinco (5) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en la ciudad de
Puerto Madryn, provincia dei Chubut, a los 20 dias del mes de agosto de
1997.




