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En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, siendo las 13.00 horas del dia 14 de abril

de 2021, se retinen: en representacion de la parte sindical, por la UNION OBRERA

s~ METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOMRA), en calidad de
>|’2 AN Miembros Paritarios, los Sres. Antonio CALO, Paulino Armando LEYES, Naldo
=" BRUNELLI, Francisco Abel F URLAN, José ORTIZ, Francisco GUTIERREZ, Enrique
f/ ////,; s SALINAS, Antonio DONELLO, Ratl TORRES, Osvaldo LOBATO y Emiliano GALLO,
~con la asistencia juridica de los Dres. Tomas CALVO y Karina GRASSI, por una parte;

a {,’7 j/MUY,) Y por la otra parte, la ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA
- REPUBLICA ARGENTINA -A.D.I.LM.R.A.—, representada por los sefores Lic. Ricardo
GUELL, Fernando ARAGON, Dr. Juan Carlos SOSA, Osvaldo TARGON, Sr. Guillermo

P

G -
| ' SUSINI, Lic. Gustavo CORRADINI, Dr. Julio CABALLERO, Mercedes MONDINO, Dra.
gjl{;m b\; Cecilia TINEO y Dr. Guillermo MAISULS (Miembros Paritarios); la FEDERACION DE
*};%f, - %» CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA

REPUBLICA ARGENTINA —FEDEHOGAR-, representada en este acto por el Dr.
/-2" Antonio ROVEGNO (Miembro Paritario), la CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA
%ﬁ‘:‘r INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA —CAMIMA-, representada en estfe acto por
el Dr. Gustavo KECHICHIAN y Carlos BILLER; la ASOCIACION DE FABRICAS
ARGENTINAS TERMINALES ELECTRONICAS —-AFARTE-, representada en este
1 7 acto por el Ing. Eduardo LAPIDUZ (Miembro Paritario) y el Dr. César PETRINO; la
MC"K’L“{—— CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y METALES AFINES —
' CAIAMA-, representada en este acto por el Dr. Carlos Francisco ECHEZARRETA, el
, =\ Dr. Rodolfo SANCHEZ MORENO y el Lic. Alejandro DE LUCA (Miembros Paritarios);
|/. }W" "y la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS DE COMPONENTES - AFAC-,
T representada en este acto por el Sr. Oscar VARELA y Gustavo ARO.
3 (] (" Al cabo de numerosas reuniones de negociacion e intercambio de informacion y
.{" : / . propuestas, la UOMRA vy las siguientes Camaras: ASOCIACION DE INDUSTR.IALES
l ~~ METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA —ADIMRA-: FEDERACION DE
CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA
REPUBLICA ARGENTINA —FEDEHOGAR-; ASOCIACION DE FABRICAS
ARGENTINAS TERMINALES ELECTRONICAS -AFARTE-; CAMARA DE LA
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PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA —-CAMI /t\vj |

CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y METALES AFINES —

CAIAMA- y ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS DE COMPONENTES -
los Sosa

AFAC-, todas en conjunto denominadas “Las Partes”, han arribado al siguiente

e

AN
Suds > acuerdo.

Z///ZM PRIMERA — AMBITO DEL ACUERDO:

| /l/ " én el marco de la normativa legal vigente y dentro del ambito de representacion
LU//W{/ funcional y territorial de cada uno de los firmantes, Las Partes formulan el presente
w acuerdo aplicable a las ramas de la actividad metalurgica del CCT N° 260/75
- / " representadas por las entidades empresariales firmantes, en todo el territorio nacional,
comprensivo de la provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur,
con exclusién de las ramas Electronica (8) y Autopartes (4) de dicha Provincia, en los

términos expuestos a continuacion.

Miﬁ&b SEGUNDA - INCREMENTO:
Fodeiosaa,  En el marco antedicho, Las Partes han convenido en establecer, para todo el periodo
de vigencia del presente acuerdo, un incremento en los salarios basicos y adicionales
del CCT 260/75 que en total equivale a un treinta y cinco coma dos por ciento (35,2%)
sobre los valores vigentes al 31/3/2021, que se aplicara segun el siguiente

cronograma:

‘ (1)  Unincremento del quince por ciento (15%) que se aplicara, con vigencia a partir
: U/'{/’ del 1/7!2021, sobre los valores de los salarios basicos correspondientes a las distintas
categorias del CCT 260/75 vigentes al 31 de marzo de 2021, y cuyos importes

~

)=
) respectivos se indican en el Anexo I.

(2) Un incremento del diez por ciento (10%) que se aplicara, con vigencia a partir
~ del 1/10/2021 , sobre los valores de los salarios basicos correspondientes a las distintas
8) categorias del CCT 260/75 vigentes al 31 de marzo de 2021, y cuyos importes

respectivos se indican en el Anexo Il.

3074750-APN-DGD#MT
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(3) Un incremento del diez coma dos por ciento (10,2%) que se aplicara, con

vigencia a partir del 1/1/2022, sobre los valores de los salarios basicos
correspondientes a las distintas categorias del CCT 260/75 vigentes al 31 de marzo
los Sosa
/) de 2021, y cuyos importes respectivos se indican en el Anexo lII.

i

\
L . . e .

/ Dentro de los cinco (5) dias habiles de la firma de este acuerdo, Las Partes se

comprometen a adjuntar las planillas con los valores de los salarios basicos pactados.
z/ %//Z 77

Sin perjuicio de lo arriba expuesto, dentro del plazo de dos (2) dias habiles de
' 7 ”ZLW{, presentadas conjuntamente las planillas respectivas, Las Partes podran manifestarse
a propodsito de eventuales errores de calculo o diferencias aritmeéticas. Vencidos los
' /--"’" g plazos indicados sin haberse formulado observaciones, se consideraran aprobadas

con caracter definitivo las planillas correspondientes.

Adicionalmente, se conviene que las empresas comprendidas en el ambito de
representacion de las camaras empresarias firmantes efectuaran a los trabajadores
represcntados por la UOMRA y comprendidos en el ambito de aplicacion del presente

acuerdo un pago extraordinario de naturaleza no remunerativa ni contributiva a los

efectos de la retencion y pago de los aportes y contribuciones con destino al sistema
de seguridad social, con la unica excepcion de los aportes y contribuciones de obra
social, cuota sindical y aporte solidario a cargo de los trabajadores, que se calcularan

sobre los importes debajo indicados, sujeto a las siguientes condiciones:

(a) Durante el periodo comprendido entre el 1/4/2021 y el 30/6/2021, el importe de la
LN prestacién no remunerativa sera equivalente a un trece coma cinco por ciento (13,5 %)
&4@@1&( . de los valores de los salarios basicos y demas adicionales del CCT 260/75 vigentes al
31 de marzo de 2021, y se liquidara con frecuencia quincenal o mensual, segun se
/- . ) trate de trabajadores jornalizados o mensualizados.
. W (b) Durante el periodo comprendido entre el 1/7/2021 y el 30/9/2021, la prestacion no

remun=rativa sera equivalente a un nueve por ciento (9%) de los valores de los
'Z&,}Lu(

/

' salarios basicos y demas adicionales del CCT 260/75 vigentes al 31 de marzo de 2021,

y se liquidara con frecuencia quincenal o mensual, seguin se trate de trabajadores

Y\

ffﬁbb
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(c) Durante el periodo comprendido entre el 1/10/2021 y el 31/12/2021, la prestacion
no remunerativa sera equivalente a un nueve por ciento (9%) de los valores de los
salarios basicos y demas adicionales del CCT 260/75 vigentes al 31 de marzo de 2021,
los Sosa

y se liquidara con frecuencia quincenal o mensual segun se trate de trabajadores

) :
\_;lf;.L..,c--L 5 jornalizados o mensualizados.

’ Las Partes dejan constancia de que, a los efectos del calculo de la prestacion no
éf/.///f“'.? remunerativa aqui pactada, el porcentaje en cada caso arriba indicado se aplicara
/

asimismo sobre los rubros horas extras, vacaciones y Sueldo Anual Complementario.

Yy )
Loy
ik La prestacion dineraria no remunerativa aqui pactada se identificara en los recibos de
"l /--?I-' : haberes bajo la denominacion “Asignacion no remunerativa Acuerdo UOM-ADIMRA-
,. AFAC-CAMIMA-AFARTE-FEDEHOGAR-CAIAMA abril/2021", en forma completa o

abreviada.

Las prestaciones econémicas no remunerativas precedentemente establecidas se

liquidaran en proporcion a los dias de presencia y prestacién efectiva cumplidos por el
M-’f-?wéeoo personal durante el periodo comprendido en el lapso de vigencia de cada una de ellas,

TFedeocaa.  y su monto no sufrird disminuciones durante los periodos de licencias pagas de fuente
legal o convencional o de suspensiones acordadas en los términos del art. 223 bis LCT
o aplicadas por causas no imputables al trabajador. Los referidos importes se
abonaran proporcionalmente a los trabajadores que cumplan jornadas inferiores a la
legal, bajo modalidad de trabajo a tiempo parcial o jornada reducida (arts. 92 ter y 198
de la LCT).

>O éw TERCERA —-INGRESO MINIMO GLOBAL DE REFERENCIA:
i L‘g Las Partes dejan establecido que, durante el periodo comprendido entre el 1° de abril

3 de 2021y el 31 de marzo de 2022, todos los trabajadores comprendidos en el ambito

de representacion de la UOMRA que se desempefian en empresas comprendidas en

el ambito de representacion de las Camaras Empresarias signatarias del presente

/Z, N 'JQQ(F acuerdo, tendran derecho a acceder, bajo las condiciones abajo expuestas, a un
(\), Ingreso Minimo Global de Referencia (en adelante denominado a todos los efectos de

C‘ este Acuerdo como “IMGR”) por el cumplimiento completo de la jornada legal de

Pagina4 de7
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trabajo durante el mes completo, por un importe mensual no inferior a cincuenta y un
mil novecientos veinte pesos ($ 51.920) a partir del 1° de abril de 2021, no inferior a
cincuenta y seis mil trescientos veinte pesos ($ 56.320) a partir del 1° de julio de 2021,
los Sosa
| y no inferior a sesenta mil setecientos veinte pesos ($ 60.720) a partir del 1° de octubre
Sty de 2021,

Hector O. Varela FAF

Estos importes se abonaran proporcionalmente a los trabajadores que cumplan
Z%//MTZ jornadas inferiores a la legal, bajo modalidad de trabajo a tiempo parcial o jornada
reducida (arts. 92 ter y 198 de la LCT).

Los valores correspondientes al IMGR son referenciales y, a los efectos de su
i /...l-' 2 coémputo, se entendera que lo conforman todos los ingresos que, por cualquier
concepto remuneratorio 0 no, reciba el trabajador de su empleador, con la unica

exclusion de las horas extras.

La determinacién de IMGR no implica modificacion ni alteracion alguna de las bases

de calculo, condiciones, modalidades y/o pautas de calculo o liquidacion de los
§ L 7?:«'@)0 actuales sistemas remuneratorios de las empresas, que se mantienen integramente
=

TFedefocaa.  vigentes e inalterables en las condiciones de su vigencia.

Se deja aclarado que lo establecido en este acuerdo en ningun caso afectara el
derecho de los trabajadores a continuar percibiendo las remuneraciones no previstas
en el CCT N° 260/75, de acuerdo con los criterios y condiciones en cada caso
aplicables, sin perjuicio de su cémputo a los efectos del IMGR previsto en esta

clausula.

2\ ud Asimismo, se explicita que el IMGR de ningin modo se identifica con los salarios
£ ~ basicos del CCT N° 260/75, ni afecta en manera alguna los valores de estos ultimos,
~" __»_ por lo que ningun sistema remuneratorio vigente en las empresas, sea que su

cuantificacion tenga o no relaciéon alguna con el valor de los salarios basicos de

convenio, se vera alterado o influido por el IMGR.

El IMGR previsto en esta clausula en ningan caso implicara una reduccion del nivel de

ingresos de aquellos trabajadores que, con anterioridad al 1 de abril de 2021,

) —2021—3307__475(5-APN G
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estuvieran recibiendo Ingresos mayores, a condicion de que concurran las respectlvas

condiciones para acceder a cada concepto.
s Queda expresamente establecido que el IMGR no afectara la base de calculo de
N

) /' ningln concepto remuneratorio, cualquiera sea su modalidad de cuantificacion y
S g g Y . .
/-l‘&//,-/ devengo, ni incidird en la determinacion de los promedios de remuneraciones a los
' efectos del calculo de los topes indemnizatorios para los casos de extincién contractual
A
f%//‘ “1 segun lo previsto en el articulo 245 de la LCT.
/

[ _,;_'{/,w /Il{/) CUARTA - CLAUSULA DE REVISION

Las Partes asumen el compromiso de reunirse el 1° de diciembre de 2021 a fin de

analizar el eventual impacto que la evolucién de las variables macroeconémicas

'j n b\ durante el periodo de vigencia del presente acuerdo pudiera haber tenido sobre los
|

_-.-‘I—— ' salarios aqui pactados y el nivel de actividad de la industria.

]
bt D
k QUINTA - VIGENCIA:

'4’“6'@:-?0 Este acuerdo tiene vigencia a todos sus efectos desde el 1° de abril de 2021 hasta el
w Moveisdo
Fodeosaa, 31 de marzo de 2022.

SEXTA — PAZ SOCIAL:

Las Partes asumen el compromiso de mantener la paz social vinculada con el objeto

del presente acuerdo durante el lapso de vigencia del mismo.

SEPTIMA - EMPRESAS EN CRISIS:

Las Partes convienen que, aquellas empresas representadas por las entidades
\ :{M firmantes que se encuentren incluidas en Programas de Recuperacion Productiva, o

hayan iniciado o inicien Procedimientos Preventivos de Crisis en los términos de los
/ ] "j arts. 98 y siguientes de la Ley 24.013, o se encuentren incluidas en Programas de
f-_\_ /&W‘f ) Emergencia Ocupacional en los términos de los arts. 106 y siguientes de la ley citada,
n B s 1O esién aplicando programas de suspensiones por falta o disminucién de trabajo no
o8 -_’Jf_/LLLC} imputable o fuerza mayor resultantes de acuerdos celebrados en los términos del art,
[ 223 bis de la LCT, o que se encuentren en situaciones de crisis, podran adecuar la

implementacion de lo previsto en el presente acuerdo en materia de plazos de pago y

.RE-zozlgéoz
|
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montos, mediante acuerdos con la representacién sindical, a nivel de las respectivas

Seccionales.

- OCTAVA - HOMOLOGACION:

Las Partes ratificaran el presente acuerdo ante la autoridad administrativa laboral, ante

quien presentaran asimismo las planillas conteniendo las nuevas escalas salariales,

solicitando su integra homologacion en los términos de la ley 14.250.

Leida y ratificada la presenta acta acuerdo, firman los comparecientes al pie en sefial

de plena conformidad.

REPRESENTACION SINDICAL

REPRESENTACION EMPRESARIAL

rﬁr"o'g(, L Z/(i/;
."/ —
| o : Fedefosaa
Yy /
| M) 17,
o5 50sa . | ) MT} |
C_,///’ &-.tw"ébﬂﬁmm
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C.C.T. N° 260/75-SALARIOS 2021/2022 - ANEXO I, Il y llI "
RAMA N° 17 Metalmecanicay otras
SALARIOS BASICOS
K Vigente desde: 1° de Julio de 2021 )

ACUERDO SALARIAL ENTRE UOMRA Y LAS CAMARAS:

ADIMRA: ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS.

CAMIMA: CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA.
FEDEHOGAR: FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGARDE LA R A
AFARTE : ASOCIACION DE FABRICANTES ARGENTINOS DE TERMINALES ELECTRONICAS.

AFAC : ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS DE COMPONENTES.

) - RAMAS QUE APLICAN EL ACUERDO -
RAMA 17 - Meciénica, Electromecanica y Manufactura de la Industria Metaliirgica y sus Actividades
Complementarias. Armas y Armamentos, Cromo Hojalateria Mecanica, Fabricacion de Envases e Impresion
Litografica sobre Metales, Empleados de la Industria Metaltrgica, Construccién Montaje Armado y Reparacién
de Maquinas Viales y Neumaticas, Fabricacién y Reparaciéon de Material Ferrovnano Montajes lndusmna}e&

RAMA 3 - Ascensores ] ( N\ J
RAMA 13 - Fundicién r)uwﬁu L wf AN : |
RAMA 14 - Fundicién-Laminacién-Extrusién-Mat no Ferrosos /. = /f - “;l ' \/llr
RAMA 15 - Fundicién-Cinc/Plomo/Plata y Afines £ o/ SLTIE. S e Gustavo A.Aro -
RAMA 16 - Herreria de Obra/Carpinteria Metallca _ el AT ij i \,(ZQ" AFAC
RAMA 20- Pulvimetalurgia A g Wi df

il I f_ {L‘um Tovesdo

(bt ce M’imna'}‘\ h

. e o “Fedefjoca
] £}
E ) PERSONAL JORNALIZADO:
ANEXO | ANEXO Il ANEXOIII
SALAR'OS BAS'COS VIGENTE DESDE VIGENTE DESDE VIGENTE DESDE
DE LAS CATEGORIAS 01/07/2021 01/10/2021 01/01/2022
a) CATEGORIAS GENERALES Art.6.
Ingresante $210,65 $ 228,96 $ 247,65
Operario Calificado = $228,18 $ 248,03 $ 268.26
Medio Oficial / [T\ $245,93 $ 267,31 $ 289,13
Operario Especializado : i g.f" : ) $263,09 $ 285,96 $ 309.30
Operario Espdo. Muiltiple | $278,13 $ 302,31 $ 326,98
Oficial g e $290,98 $ 316,29 $ 34210
Oficial Miiltiple $313,43 $ 340,69 $ 36849
OPERADORES CNC
Oficial Superior A $313,43 $ 340,69 $ 36349
Oficial Muiltiple Superiot =" $335,40 $ 364,56 $ 394,31

Ingreso Minimo Global de Referncia

$56.320,00 $60.720,00 $60.720,00
(IMGR) ' - -

.- ) o
890@;2%3%@&0(/&
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' Il) PERSONAL MENSUALIZADO

a) GRUPO "A"- PERSONAL ADMINISTRATIVO

Cat. Administrativo de 1° ) , 40/
Cat. Administrativo de 2° omolo & d : =
Cat. Administrativo de 3* \/d,/)“‘ '
Cat. Administrativo de 4* M 7 W
Fedef{oca
b) GRUPO “B” — PERSONAL TECNICO
Cat. Técnico de 1°
Cat. Técnico de 2° -~ Z = /7 /t/ ,
Cat. Técnicode 3 1/ oconn )
Cat. Técnico de 4° M\ |(\"-. J ”tm Coplingem
Cat. Técnico de 5* /_,: ' I = "l
Cat. Técnico de 6* M/fj) ('lr
e \
c) GRUPO "C"-PERSONAL AUXILIAR
Cat. Auxiliar de 1°
Cat. Auxiliar de 2* ) JAC‘A‘” XO\
Cat. Auxiliar de 3*

Gystavo A Ao Rl o (54_
AFAC }

$40.690,04
$45.158,22
$52.141,86
$56.947,02

$40.690,04
$45.165,20
$48.274,26
$54.760,48
$56.949,24
$62.353,28

$39.143,01
$42.599,48
$48.478,68

$ 44.228,30
$ 49.085,03
$ 56.675,94
$ 61.898,94

$ 44.228,30
$ 49.092,61
$ 52.472,03
$ 59.522,26
$ 61.901,35
$ 67.775,30

$ 42.546,75
$ 46.303,79
$ 52.694,21

$ 47.837.33
$ 53.090,36
$ 61.300,69
$ 66.949,89

$ 47.837.33
$ 53.098,57
$ 56.753,74
$ 64.379,28
$ 66.952,50
$ 73.305,76

$ 46.018,56
$ 50.082,18
$ 56.994,06

 1ll) MENORES AYUDANTES OBREROS, APRENDICES Y EMPLEADOS

LY

14y 15 Aios
16 y 17 Aiios

B) APRENDICES
ler. Ao

}), 2do. Ano

3er. Ano

4to. Ano

14 Aiios

$184,58
$192,56

$185,91
$192,56
$194,55
$198,18

$31.547,84

$32.494,12
$32.561,99
$32.736,56

$ 200,63
$ 209,30

$ 202,08
$ 209,30
$ 211,46
$ 215,41

$ 34.291,13
$ 35.319,70
$ 35.393,46
$ 35.583,21

—_— _

$ 217,00
$ 226,38

$ 218,56
$ 226,38
$ 228,72
$ 232,99

$ 37.089,28
$ 38.201,79
$ 38.281,57
$ 38.486,80



i ™
/ - \-\\l \
,2,' ‘[f/(' ' I\ |
8 HORAS % "7@/ SV
16 Afios ) $36.373,20
17 Aios T

$37.635,56

$ 39.536,09 $ 4276223
|
$ 40.908,21 \J $ 44.246 32

W T Mﬁ.@
k Fedefocaa
A) FOGUISTAS __
Con Patente de 3* ol Lo $278,13 $ 302,31
Con Patente de 2* ) $290,98 $ 316,29
Con Patente de 1° A $314,13 $ 341,45
B) CHOFERES
Con Registro de Carga. R $278,13 $ 302,31
Con Registro Profesional. . m”o;:r:: Gf::\éo htws $290,98 $ 316,29
Con Registro de DNV. $314,13 $ 341,45

$ 326,98
$ 342,10
$ 369,31

$ 326,98
$ 342,10
$ 369,31

Categorias Generales y Especificas de la Ex-Rama N° 7 -
"CROMO HOJALATERIAS MECANICAS, FABRICACION DE ENVASES E IMPRESION LITOGRAFICA
SOBRE METALES".( Actuelmente en Rama N° 17 )

Ingresante
Operario Calificado
Medio Oficial

Operario Especializado

Operario Espdo. Miiltiple \/
)(r
( v

Oficial s
Oficial Maquinista de Rotativa de
un Color

Oficial Multiple

Oficial Maquinista de Papel
Metalico

Oficial Maquinista de Pomo

Oficial Maquinista de Plana

ficial Armador y Tracista

Oficial Transportista y

Fotocopiador
Oficial Maquinista de mas de un

Color
OPERADORES CNC

Oficial Superior

Oficial Multiple Superior

o N\

N
174

W,
}LLL

;w':;

$210,65
$228,18
$245,93
$263,09
$278,13
$290,98

$313,43
$273,07
$282,35

$294,15

$294,15
$303,75

$303,75

$314,71

$313,43
$335,40

$ 228,96
$ 248,03
$ 267,31
$ 285,96
$ 302,31
$ 316,29

$ 340,69
$ 296,81
$ 306,90

$ 319,73

$319,73
$ 330,16

$ 330,16

$ 342,08

$ 340,69
$ 364,56
N

\

$ 247.65
$ 268,26
$ 289,13
$ 309,30
$ 326,98
$ 342,16

$ 368,49
$ 321,03
$ 331,94

$ 345,81

$ 345,81
$ 357,10

$ 357,10

$ 369,99

$ 368,49
$ 394,31

\{
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Categorias Generales y Especificas de la Rama N° 3 -

C

"ASCENSORES".

Categorias del Personal de
Fabricas y Talleres

Menores Ayudantes Obreros

Aprendices

Ingresante

Operario Calificado

Medio Oficial

Operario Especializado

Operario Espdo. Miiltiple

Oficial

Oficial Miiltiple
OPERADORES CNC

Oficial Superior

Oficial Miiltiple Superior

Rama 3, Ascensores Art. 4°

L:

Categorias del Personal de Montaje,

Manutencion y Reparaciones.
Ingresante
Operario Calificado

1/2 Oficial Mecanico
1/2 Oficial Electricista
Oficial de Servicio de 2*
Oficial Reclamista
Oficial Mecanico

Oficial Electricista

Oficial de Serv. de Primera

Oficial Multiple

Oficial Montador

Oficial Calibrador de 2°

Oficial Calibrador de 1*
OPERADORES CNC

Oficial Superior

Oficial Miltiple Superior

tiaido % - //fg ) % OJD b\ \,@w
M\ I \ ) __ Gystavc A.Aro hu/ﬂ D= ’< 4-61@’%«.@)0

) | { ) kFAC } Fedef{ocaa
A

<Y U $210,65 $ 228,96 $ 247,65
$228,18 $ 248,03 $ 268,26
o $245,93 $ 267,31 $ 289,13
(o $263,09 $ 285,96 $ 309,30
1A $278,13 $ 302,31 $ 326,98
$290,98 $316,29 $ 342,10
y $313,43 $ 340,69 $ 368,49
B $313,43 $ 340,69 $ 368,49
$335,40 $ 364,56 $ 394,31
74 3 $210,65 $ 228,96 $ 247,65
L T $228,18 $ 248,03 $ 268,26
. $245,93 $ 267,31 $ 289,13
/ (M $245,93 $ 267,31 $ 289,13
- ;@tﬂ,}Lu | $258,99 $ 281,51 $ 304,48
( \ / . $291,20 $ 316,53 $342,35
o $291,20 $ 316,53 $34235
$291,20 $ 316,53 $342,35
$291,20 $ 316,53 $342,35
$313,43 $ 340,69 $ 368,49
$321,74 $ 349,71 $378.25
$356,55 $ 387,55 $ 419,17
$383,59 $ 416,95 $ 450,97
$313,43 $ 340,69 $ 368,49

$335,40 $ 364,56 $ 394,31

RE-2021- 3389008QAFFN DT!{D#JGM
PR,
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Categorias Generales y Especificas de la Rama N° 16 -

"HERRERIA DE OBRA Y CARPINTERIA METALICA".

Categorias Generales de
Aplicacion en la Rama:

) A S et |
fér codp L ‘Z(//(- ) j \ I:| 1
— A\ I.

—1$210,65 \J $ 228,96

Ingresante $ 247,65
Operario Calificado X $228,18 $ 248,03 $ 268,26
Medio Oficial i LS G‘;f:‘(‘;" Ao $245,93 $ 267,31 $ 289.13
Operario Especializado N $263,09 $ 285,96 $ 309,30
Operario Espdo. Miiltiple - lfH_: O _b.,. $278,13 $ 302,31 $ 326,98
Oficial mﬁ;z?‘ii\ s $290,98 $ 316,29 $342,10
Oficial Muiltiple - $313,43 $ 340,69 $ 368.49
OPERADORES CNC L 2 //
Oficial Superior s /71 =7 $313,43 $ 340,69 $ 368,49
Oficial Multiple Superior o va{/ $335,40 $ 364,56 $ 394,31
Dbt Cehiliee ™
Categorias Especificas de la
Rama: —
Oficial Carpintero Metilico / = N\ $290,72 $ 316,00 $ 341,79
Oficial Herrero j ﬁx' ) $290,72 $ 316,00 $341,79
Oficial Fraguador Artistico $290,72 $ 316,00 $ 341,79
Oficial Plegador S S $290,72 $ 316,00 $ 341,79
Oficial Soldador ) N $290,72 $ 316,00 $ 341,79
Oficial Tornero )@_Lﬂ 3{1{1\ ((\ $290,72 $ 316,00 $ 341,79
Oficial Fresador ( \ . $290,72 $ 316,00 $ 341,79
Oficial Mecanico \J ) $290,72 $ 316,00 $ 341,79
Oficial Electricista $290,72 $ 316,00 $ 341,79
Oficial Pintor a Soplete $290,72 $ 316,00 $ 341,79
9'” Oficial Pintor a Pincel . $290,72 $ 316,00 $ 341,79
: Oficial Carp. en Madera $290,72 $ 316,00 $ 341,79
ADICIONALES j
o LT / %/ $1.11514  $1.212,11 $1.311,02
d'c"flf'ifl:,ggécs:n - \ $1.115,14 $1.212,11 $1.311,02
B e $630,42 $ 685,24 $ 74115
iomas
Adicional Art.57
Subsidio por padres incapacitados $2.787,83 $ 3.030,25 $3.277,52

Adicional Art. 58
Fallecimiento de Familiars

Pagina 5 de 19
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Adicional Art. 59
Servicto Militar.

Adicional Art. 60
Por Cobranza

Adicional Art. 61

a) Por Ensobrado

b) Por ensobrado y pago.
Pago Mensual

Adicional Art. 62

Por Tareas de otro Grupo o

Superior. P/Mensual

Adicional Art. 63

Por llamada fuera de horario.
Por cada llamada

Adicional Art. 64

Por falta de Vacante. Por hora
Adicional Art. 91
a)Vajante en el Interior del Pais

b)Viajante Urbano y Suburbano
Mensual
3" Categoria Choferes

$3.062,62

$244,66

$67,97
$134,48

$421,00

$163,51

$3,36

$1.838,11
$6.128,07
$290,98

$ 3.328,94

$ 265,94

$ 73,88
$ 146,18

$ 457,61

$177,73

$ 3,65

$ 1.997,95
$ 6.660,95
$ 316,29

$ 3.600,58

$ 287.64

$ 79,90
$ 158,10

$ 494,95

$ 192,23

$3,95

$ 2.160,98
$7.204.48
$ 342,10

SALARIOS RESULTANTES DE LA APLICACION DE LOS PORCENTUALES ESTABLECIDOS EN EL ACTA ACUERDO EN

EL EXPEDIENTE N°

SEGUN ACUERDO SUSCRIPTO ENTRE LA UOMRA Y LAS CAMARAS EL

...MTEySS.

/ = £ -’ﬁh\ \ \ | \
fﬁzm {: é/( J\ ,|

/7 / L/ 7
g

Dhiast CpiLinsem

GysTavo A.Aro
AFAC

S

W

I/ 2 g
Jubois Bovcato L2

AFAC

TFedef{ocaa,

RE-2021-33890088-APN-DTD#IGM
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- e ——————————

C.C.T. N° 260/75 - SALARIOS 2021/2022 - ANEXO I, Il y lI

RAMA N°4 AUTOMOTOR - LAUDO 29

| SALARIOS BASICOS
k Vigente desde: 1° de Julio de 2021 )

ACUERDO SALARIAL ENTRE UOMRA Y LAS CAMARAS:

ADIMRA: ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA. /) |, 200
. N . e worodo L.
CAMIMA: CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICAARGENTINA/ /e

AFAC: ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS DE COMPONENTES.
- ACTIVIDADES QUE APLICAN EL ACUERDO - Vo P
Héctor O. Varela
ESTABLECIMIENTOS FABRICANTES DE AUTOPIEZAS arac

ESTABLECIMIENTOS FABRICANTES DE TABLEROS. CENTRO DE VOLANTE. CONSOLAS Y OTROS 'j
ESTABLECIMIENTOS FABRICANTES DE MOTOCICLETAS. )\ | )
FABRICAS TERMINALES DE AUTOMOTORES. VY |

- A
TALLERES MECANICOS DE REPARACIONES Y CONCECESIONARIAS. /'/ \ /j I
ESPECIALIDAD MECANICA. _ | |
ESPECIALIDAD ELECTRICA. 7 | ot | |
ESPECIALIDAD CHAPA Y PINTURA. ) (7| =7 '} r\ g‘)\ \ﬁ?“' AFAC
ESPECIALIDAD TALLERES DE RECTIFICACION. 1 R QTREN
VARIOS. b, R

-
o 1LM‘3_[\QD&'P\ h(f“

I Fedefjocaal
{'1) PERSONAL JORNALIZADO:
ANEXO | ANEXO Il ANEXO Il
SALARIOS BASICOS DE VIGENTE DESDE  VIGENTE DESDE  VIGENTE DESDE
LAS CATEGORIAS 01/07/2021 01/10/2021 01/01/2022
a) CATEGORIAS GENERALES
Ingresante $250,31 $ 272,08 $ 294,23
Operario Calificado $271,02 $ 294,59 $ 318,63
Y™ Medio Oficial $292,74 $ 318,20 $344,17
Operario Especializado $312,94 $ 340,15 $ 367,91
Operario Espdo. Muiltiple $330,91 $ 359,69 $ 389,04
Oficial Y $346,79 $ 376,95 $ 407,71
Oficial Multiple $372,92 $ 405,35 $43343
OPERADORES CNC
Oficial Superior $372,92 $ 405,35 $438.43
Oficial Multiple Superior $399,17 $ 433,88 $ 469,28

Ingreso Minimo Global de Referncia

[
|
'5!
(IMGR) \JJ

$56.320,00 $60.720,00 $60.720,00

RE-2021-33890088-APN-DTD#IGM
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U) PERSONAL MENSUALIZADO

R

a) GRUPO "A"- PERSONAL ADMINISTRATIVO
Cat. Administrativo de 12
Cat. Administrativo de 22
Cat. Administrativo de 32

Cat. Administrativo de 42

,,

'Q(z’a*v'(o L .(JZJ/K.I/ |

U g Gystano A.Aro

Héctor O. Varela

AFAC AFAC

b) GRUPO “B” — PERSONAL TECNICO

Cat. Técnico de 12 _ ; //

Cat. Técnico de 22 1 —
Cat. Técnico de 32 ncjfouanno i f] ““}

Cat. Técnico de 42

Cat. Técnico de 52

c) GRUPO "C" -PERSONAL AUXILIAR
Cat. Auxiliar de 1
Cat. Auxiliar de 22
Cat. Auxiliar de 32

!I lll) MENORES AYUDANTES OBREROS, APRENDICES Y EMPLEADOS

.

-"_“‘\ |r\-\

$48.408,72

Y f—ﬁ $53.724,65
7\
'_{““\J

$62 301,31
$70.029,78

S
4‘-61@ Wovewdo

“Fedetjocaa.
$48.408,72
$53.732,97

$61.265,20

e b\ howCriiacen geg 668,29

$70.579,00

$46.568,56
$53.121,79
$61.185,30

| $52.618,18
| $58.396,36
\| $67.718,81

$ 76.119,33

$ 52.618,18
$ 58.405,40
$ 66.592,61
$ 72.465,54
$ 76.716,30

$ 50.618,00
$ 57.741,08
$ 66.505,76

$ 56.911,82
$ 63.161,51
$ 73.244,67
$ 82.330,66

$ 56.911,82
$ 63.171,28
$ 72.026,57
$ 78.378,73
$ 82.978,35

$ 54.748.43
$ 6245275
$ 71.932,63

a) MENORES AYUDANTES OBREROS
14y 15 Anos
16 y 17 Aios

b) APRENDICES

1er. Ano
2do. Ano
3er. Ano
4to. Ano

c) EMPLEADOS MENORES

i)

6 HORAS » ‘
14 Anos d ;
15 Anos |
16 Anos
17 Anos

T T

{

$219,93
$228,71

$221,09
$228,71
$231,45
$236,15

$37.531,99
$38.658,06
$38.740,65
$38.947,49

$ 239,05
$ 248,60

$ 240,31
$ 248,60
$ 251,58
$ 256,69

$ 40.795,64
$ 42.019,63
$ 42.109,40
$ 42.334,23

$ 258,56
$ 268,89

$ 259,92
$268.,89
$272,10
$ 277,63

$ 44.124.56
$45.448.,43
$45.54553
$ 45.788,70

RE-2021-33890088-APN-DTD#IGM
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16 Anos .
17 Anos __g_‘_‘\J riocn;ﬁc-,-m|,
Gustavo A Aro
AFAC
ADICIONALES

N

8 HORAS ) coodo 4,%#/

—~\ '-"/ / macmng

$43.273,30 |I $ 47.036,20
$44.774,77 \J $ 48.668,23

7

$ 50.874,35
$ 52.639,55

Adicional Art. 53
Titulo Técnico
Adicional Art. 54
Titulo Secundario
Adicional Art. 55
Idiomas
Adicional Art.57

(L
u'.t,f }

| i
Dbt Cehéliase ™

Subsidio por padres incapacitados

Adicional Art. 58

Fallecimiento de Familiar.

Adicional Art. 59
Servicio Militar.
Adicional Art. 60

Por Cobranza
Adicional Art. 61
a) Por Ensobrado

b) Por ensobrado y pago. Pago Mensual

Adicional Art. 62

ror rareas a€ omro urupo 0 duUperior.

P/NManciial
Adicional Art. 63

POr 1iamaaa ruera a€ norario. ror caaa

Namada

Adicional Art. 64

Por falta de Vacante. Por hora

Adicional Art. 91

a)Vajante en el Interior del Pais

b)Viajante Urbano y Suburbano Mensual

3" Categoria Choferes

$1.115,14

$1.115,14

$630,42

$2.787,83

$6.969,54

$3.062,62

$244,66

$67,97
$134,48

$421,00

$163,51

$3,36

$1.838,11
$6.128,07

$346,79

$ 1.212,11

$1.212,11

$ 685,24

$ 3.030,25

$ 7.575,59

$ 3.328,94

$ 265,94

$ 73,88
$ 146,18

$ 457,61

$ 177,73

$ 3,65

$ 1.997,95
$ 6.660,95

$ 376,95

$ 1.311.,02

$1.311.02

$ 741,15

$ 3.277.52

$8.193,76

$ 3.600,58

$ 287.64

$ 79,90
$158,10

$ 494,95

$ 192,23

$3,95

$ 2.160,98
$ 7.204,48

$.407.71

SALARIOS RESULTANTES DE LA APLICACION DE LOS PORCENTUALES ESTABLECIDOS EN EL ACTA ACUERDO EN EL

EXPEDIENTE N°

, MTEYSS.

SEGUN ACUERDO SUSCRIPTO ENTRE LA UOMRA Y LAS CAMARAS EL ....... i

|

Pagina 9 de 19
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( C.C.T. N° 260/75 - SALARIOS 2021/22 - ANEXO I, Il y Il \

- RAMAS QUE APLICAN EL ACUERDO -

RAMA N2 5 - Bronceros, Orfebreros y Afines.Industria Metalirgica Manufactureras Livianas

RAMA N28 - ELECTRONICA
RAMA N2 12 - Fabricacion de Relojes y Afines.

RAMA N2 18 - Maquinas de Escribir, Calcular, Contabilidad, Registradoras y Afines. Mecanicas,

Electromecanicas y Electronicas. Fabricacion y Service.

SALARIOS BASICOS

\ Vigente desde: 1° de Julio de 2021

A4

) \— \ j

ACUERDO SALARIAL ENTRE UOMRA Y LAS CAMARAS: y 7
ADIMRA: ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA. %% L‘%/
CAMIMA: CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA. '
AFARTE: ASOCIACION DE FABRICANTES ARGENTINOS DE TERMINALES ELECTRONICAS.

1) PERSONAL JORNALIZADO:

s 7

([,  ANEXO I

\__‘{j

ANEXO II

I A—

ANEXO Il #"™

VIGENTE DESDE VIGENTE DESDE  VIGENTE DESDE

Pagina 10 de 19

SALARIOS BASICOS DE LAS Dt Eopilineem
CATEGORIAS 01/07/2021 01/10/2021 01/01/2022
A 2] b,
a) CATEGORIAS Generales, Art.6. - - J[ J*\(ng 3 o oviedo Gustano A.Ar0
o I o Dot TFedeocaa AFAC
Ingresante $21 3,19 $ 231,73 $ 250.63
Operario Calificado $232,73 $ 252,96 $ 273.60 !|
Medio Oficial $249,37 $ 271,05 $ 293,17 ('lr
Operario Especializado $265,35 $ 288,43 $ 311,96 \J
Operario Especializado Maltiple $282,37 $ 306,93 $ 331,97
Oficial $294,01 $ 319,58 $ 345,65
Oficial Multiple $316,94 $ 344,50 $ 372,61
' OPERADORES CNC
¥ Oficial Superior $316,94 $ 344,50 $ 372,61
Oficial Multiple Superior $339,27 $ 368,78 $ 398,87
Ingreso Minimo Global de Referncia $56.320,00 $60.720,00 $60.720,00
(IMGR)
= A A
) PERSONAL MENSUALlZA[td\ U /_() ]
L. - =
a) GRUPO "A"- PERSONAL :
t. Administrativo de 12 $41.270,1% - $44.858,90: $A8-319:39



/I "
Cat. Administrativo de 32 ’)L’ oo

Cat. Administrativo de 42

b) GRUPO “B” -
Cat. Técnico de 12

Cat. Técnico de 22

Cat. Técnico de 32 'mofouan

Cat. Técnico de 4?
Cat. Técnico de 52

Cat. Técnico de 62

c) GRUPO "C"-

Cat. Auxiliar de 12
Cat. Auxiliar de 22
Cat. Auxiliar de 32

Ill) MENORES AYUDANTES OBREROS, APRENDICES Y EMPLEADOS

"-%ﬁ/ $52.764,16
" “\ I““-., $57.606,71
;ﬁ
PERSONAL TECNICO / J
f ‘“‘\J$41 270,19
~ / / &7 $45.698,63
[Fouss ooz T $48.883,88
j honCHlice™  g5E 392 18
Oﬂglﬂ‘b“ \,@, $57.608,48
Nk %‘n%&_ o, $63.287,21
Fedefjocaa,
PERSONAL AUXILIAR
‘ | $39.647,64
ﬂ $43.124,45
Gretavo h.Ao [/, \J $49.102,64
AFAC

$ 57.352,35
$ 62.615,99

$ 44.858,90
$ 49.672,43
$ 53.134,65
$ 60.208,89
$ 62.617,91
$ 68.790,45

$ 43.095,26
$ 46.874,40
$53.372,44

$ 62.032,30
$ 67.725,45

$ 48.519,39
$53.725,69
$ 57.470,44
$ 65.121,93
$ 67.727,53
$ 74.403,75

$ 46.611,84
$ 50.699,35
$ 57.727,63

a) MENORES AYUDANTES OBREROS

14y 15 Aiios $189,00 $ 205,44 $ 222,20
16 y 17 Aiios $194,55 $ 211,46 $ 228,72
b) APRENDICES
1er. Ano $180,31 $ 195,99 $ 211,98
2do. Aio $190,77 $ 207,36 $ 224,28
3er. Ano $196,27 $ 213,34 $ 230,75
4to. Ano $204,09 $ 221,84 $ 239,94
c) EMPLEADOS MENORES
6 HORAS
14 Anos $32.033,79 $34.819,34 $ 37.660.,60
™~ 15 Afos ) $32.748,08 $35595,74 $ 38.500,35
16 Anos $33.032,65 $35.905,05 $ 38.834,90
Afos $33.176,65 $ 36.061,58 $39.004.20
8 HORAS
16 Anos $36.901,37 $40.110,19 $ 43.383,18
17 Anos ’ $38.302,51 $41.633,16 $45.030,43
' IV)\FOGUlSTAS Y CHOFE

]
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A) FOGUISTAS

Con Patente de 3° T\ $282,37  $30693  § 331,97
Con Patente de 2° — $294,01 $ 319,58 $ 345,65
Con Patente de 12 1,.X | $316,94  $ 344,50 $ 372,61
R s (]
B) CHOFERES e = \]
Con Registro de Carga. _ -7'%“_'@0 7 /c/ 7 $282,37 $ 306,93 $ 331,97
Con Registro Profesional. Rsesossna, 1/ $294,01 $ 319,58 $ 345,65
Con Registro de DNV. Dot Comlineem  $316,94 $ 344,50 $ 372,61
ADICIONALES ]
Adicional Art. 53 .D N Xs_)\
: 2 e 0 JVUVL . "5
Titulo Técnico *“"[::J./_Ti!__—ﬁ . $1.115,14 $1.212,11 $1.311,02
Adicional Art. 54 M
Titulo Secundario $1.11514 $1.212,11 $1.311,02
Adicional Art. 55
Idiomas $630,42 $ 685,24 $ 741,15
Adicional Art.57
Subsidio por padres incapacitados $2.787,83  $ 3.030,25 $3.277.52
Adicional Art. 58
Fallecimiento de Familiar. $6.969,54 $7.575,59 $ 8.193.,76
Adicional Art. 59
Servicio Militar. $3.062,62 $3.328,94 $ 3.600,58
Adicional Art. 60
Por Cobranza $244,66 $ 265,94 $ 287.64
Adicional Art. 61
a) Por Ensobrado $67,97 $ 73,88 $ 79,90
b) Por ensobrado y pago. Pago Mensual $134,48 $ 146,18 $ 158,10
Adicional Art. 62
Por Tareas de otro Grupo o Superior. $421,00 $ 457,61 $ 494,95
Adicional Art. 63
Por llamada fuera de horario. Por cada $163,51 $177,73 $ 192,23
Adicional Art. 64
Por falta de Vacante. Por hora | ’ $3,36 $ 3,65 $3,95
Adicional Art. 91 Y -
)Vajante en el Interior del Pais $1.838,11 $ 1.997,95 $ 2.160,98
)Viajante Urbano y Suburbano $6.128,07 $ 6.660,95 $7.204,48
3* Categoria Choferes $294,01 $ 319,58 $ 345,65

"SALARIOS RESULTANTES DE LA APLICACIDN
EN EL EXPEDIENTE N°
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C.C.T. N°260/75 - SALARIOS 2021/2022 - ANEXO 1, Il y 1li \

RAMA N° 10, - Fabricacion, Reparacion,
Armado y Montaje de Carrocerias.

|

|

SALARIOS BASICOS
k Vigente desde: 1° de Julio de 2021

ACUERDO SALARIAL ENTRE:

UOMRA : uNIGN OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA.

ADIMRA : ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA.
CAMIMA : cAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA.

I) PERSONAL JORNALIZADO:

ANEXO1 ANEXOIl ANEXO 1l

GysTano A.Aro
SALARIOS BASICOS DE VIGENTE DESDE VIGENTE DESDE VIGENTE DESDE AFAC

LAS CATEGORIAS 01/07/2021 01/10/2021 01/01/2022

- Q d '*I//‘-;.'f 7
a) CATEGORIAS @ALKQLLLL(; 7

Generales, Art.6. .MLF{, _

Ingresante \ | $236,15 $ 256,69 $ 277,63 "ttw CeMliace ™

Operario Calificado 5 s \ $256,60 $ 278,91 $ 301,67

Medio Oficial @QY?KM{__ $276,22 $ 300,24 $ 324,74

Operario Especializado ' ' $295,19 $ 320,86 $ 347,04 °Tlc
4

Operario Especializado Multiple $313,43 $ 340,69 $ 368,49 " 1y b
Oficial $325,46 $353,76  $38263 - | |
Oficial Multiple f $351,21 $381,75  $412,90 I

OPERADOR CNC

V™ Oficial Superior . $351,21  $381,75  $41290

Mf’; ) $375,83 $ 408,51 $441,85 [0

Nﬁcial Muiltiple Superior ] NG(EDUARDO LA
Kjgreso Minimo Global de “._ B $56.320,00 $60.720,00 $60.720,00 v@w

eferncia TMGR) { # _ '}..'& )
VE@J)o
] “Fedefjocaa

[u) PERSONAL MENQUAGZAI;\)O // ” //

v
a) GRUPO "A"- PERSONAL @Ud\ ‘UJ,UV )
ADMINISTRATIVO e )
Cat. Administrativo de j $45.772,50 $49/752,71 $ 53.812,53

Cat. Administrativo de 2° $50.799,93 $55.217,31 $59.723,05

Cat. Administrativo de 3* $58.655,50 $ 63.755,98 $ 68.958.46
Cat. Administrativo de 4* | $64.064,63 $8TER 4590889 RNDAPHIGM
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b) GRUPO “B” - PERSONAL TECNICO
Cat. Técnico de 1° ) : 4 —~ |\ $45772,50 $49.752,71 $53.812,53
oo a e , 4 Uk AU
Cat. Técnico de 2“7 % 774“/@ fﬁsso 799,93 $55.217,31 $50.723,05 |
Cat. Técnico de 3° - // / $61 601 48 $ 66-958,13 $ 72-421’91 u'ono:FoAcmm
Cat. Téenico de 4* / | L, ] e b\ $64.064,63 $69.63546 $75.317.72
e b =a 4/ :
Cat. Tecnicode 5* [ P 67014860 $76.248,58  § 82.470,46
Ohove Coniliaeem™ N f‘k"rcea Do s Gustavo A.Ar0
AF
¢) GRUPO "C" - PERSONAL AUXILIAR $44.009,02 $47.835,89 $51.739,30 =
Cat. Auxiliar de 1* | $47.892,76 $52.057,35 $56.305.23 v@g_
Cat. Auxiliar de 2 (|~ $54.506,16 $59.245,83 $64.080,28 dhinio Rovceo

Cat. Auxiliar de 3°

L4

lll) MENORES AYUDANTES OBREROS, APRENDICES Y EMPLEADOS ]

a) MENORES AYUDANTES OBREROS

14y 15 Afios $208,66 $ 226,80 $ 245,31
16y 17 Afios } = \ $214,79 $ 233,46 $ 252,51
W
b) APRENDICES \_
ler. Aino $199,40 $ 216,74 $ 234,42
2do. Afio / ) ( $210,21 $ 228,49 $ 247,13
3er. Afio 1O ’LLLL $217,07 $ 235,95 $ 255,20
dto. Afio ( . $225,63  $24525  $ 26526
\J s
c) EMPLEADOS  \ ) \
MENORES ~ , ;
A" AT n
6 HORAS QQL{QK?\‘”L-’Q—#
14 Afios Y $35.358,97 $38.433,66 $41.569,85
15 Afios $36.426,61 $39.594,14 $ 42.825,02
16 Afios \ ) $36.494,94 $39.668,41 $42.905,35
17 Afios $36.707,75 $39.899,73 $43.155,54
8 HORAS

16 Afios $40.862,33 $44.415,58 $ 48.039,89
17 Afios $42.264,05 $45.939,19 $ 49.687,83
| I e E—
| ADICIONALES , J
Adicional Art. 53

$1.115,14 $1.212,11  $1.311,02

?i §lo Técnico

i

Fedefjocaa
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Adicional Art. 54 "/)”M ¢ '_ZZ//{' : ' I\
Titulo Secundario ; ' %/{_31.115,14

Adicional Art. 55

Idiomas :
Adicional Art.57 /7 L/
Subsidio por padres incapacitados 4/
Adicional Art. 58
Fallecimiento de Familiar.
Adicional Art. 59
Servicio Militar.
Adicional Art. 60

Por Cobranza

Adicional Art. 61 B A

a) Por Ensobrado

b) Por ensobrado y pago. Pago Mensual
Por Tareas de otro Grupo o Superior.
P/Mensual

Adicional Art. 63

Por llamada fuera de horario. Por cada llamada
Adicional Art. 64

Por falta de Vacante. Por hora

Adicional Art. 91

a)Vajante en el Interior del Pais

b)Viajante Urbano y Suburbano Mensual

3" Categoria Choferes

__g"'"\,_lﬁ

D Cetblimem

$630,42

$2.787,83

$6.969,54

$3.062,62

$244,66

$67,97
$134,48

$421,00

$163,51

$3,36

$1.838,11
$6.128,07

$325,46

$1.212,11

$ 685,24

$ 3.030,25

$ 7.575,59

$ 3.328,94

$ 265,94

$ 73,88
$ 146,18

$ 457,61

$ 177,73

$ 3,65

$ 1.997,95
$ 6.660,95

$ 353,76

$ 1.311,02

$741,15
1

$ 6277,52
|

$ 8.193,76
$ 3.600,58
$ 287.64
$ 79,90

$ 158,10
$ 494,95

$ 192,23
$ 3,95

$ 2.160,98
$ 7.204,48

$ 382,63

SALARIOS RESULTANTES DE LA APLICACION DE LOS PORCENTUALES ESTABLECIDOS EN EL ACTA

ACUERDO EN EL EXPEDIENTE N° ....cccocrvciennsucerssccnsens

SEGUN ACUERDO SUSCRIPTO ENTRE LA UOMRA Y LAS CAMARAS EL

, MTEYSS.

Vi)

[/ Mg
Hécwor O. Varela
AFAC

Gystano A.Aro
AFAC

A

o Rovisdo
“Fedefjocaa

iy

~— I
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C.C.T. N° 260/75 - SALARIOS 2021/2022 - ANEXO I, Il y Ill

RAMA N° 1- ALUMINIO

SALARIOS BASICOS
Vigente desde: 1° de Julio de 2021

L o’
ACUERDO SALARIAL ENTRE:

UOMRA : uNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA.
CAIAMA: cAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y METALES
CAMIMA : cCAMARA DE LA PEQUERNA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA
ADIMRA : ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA

1) PERSONAL JORNALIZADO ]

,)L,: il /z( ) ANEXOI ANEXO Il ANEXO 11l

SALARIOS BASICOS DE [\ I. ‘-__l VIGENTE DESDE  VIGENTE DESDE  VIGENTE DESDE

LAS CATEGORIAS i 01/07/2021 01/10/2021 01/01/2022

\—
T 'T{.’ |
AN A

a) CATEGORIAS Generale“S\Art 6.

Ingresante _ — $213,47 $ 232,04 $ 250,97
Operario Calificado : $232,27 $ 252,46 $ 273,06
Medio Oficial [, Gnelinio K hE $249,29 $ 270,96 $ 293,07
Operario Especializado AFAC $267,16 $ 290,39 $ 314,08
Operario Especializado Multig 2 i | $283,04 $ 307,65 $ 332,75
Oficial < < || $294,89 $ 320,54 $ 346,69
Oficial Multiple e | $318,83 $ 346,23 $ 374,48
OPERADORES CNC } N bm
Oficial Superior J[ WM. ([, $318,53 $ 346,23 $ 374,48
Oficial Multiple Supenor 4[ IR =2 Vﬂ"‘T/ $340,85 $ 370,49 $ 400,72
/L Dbt €O “MLiace™
Ingreso Minimo Global de $56.320,00 $60.720,00 $60.720,00
Referncia (IMGR) ‘4‘"5&» Rovesdo
TFedefioca
{ 1) PERSONAL MENSUALIZADO 0 ]

a) GRUPO "A"-

PERSONAL ADMINISTRATIVQ |
Cat. Administrativo de 1
Cat. Administrativo de 2
Cat. Administrativo de 3" |
Cat. Admipistrativo de 4°

$39.496,93 $42.931,45 $ 46.434,66
$43.833,38 $47.64498 $ 51.532,80
$50.619,01 $55.020,66 $ 59.510,35

$55.282,13 $ 60.089,28 $ 64.992,56
RE-2021-33890088-APN-DTD#IGM
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b) GRUPO “B” -
PERSONAL TECNICO

Cat. Técnico de 1°
Cat. Técnico de 2"
Cat. Técnico de 3*
Cat. Técnico de 4°
Cat. Técnico de 5"

Cat. Técnico de 6*

c) GRUPO
PERSONAL AUXILIAR
Cat. Auxiliar de 1*

Cat. Auxiliar de 2"
Cat. Auxiliar de 3*

Ill) MENORES AYUDANTES OBREROS, APRENDICES Y EMPLEADOSW

L —

llcll E -

’Qz ko {{//; . :-. \:: l'-_l | "I
, —7 5
pA= $39.496,93

el $43.833,38

/) $46.856,85

# bais 1ovisdo m} g
Tedefosaa. | ikt
lj Ohevet 'Ct'?fﬂ«m“%ﬁo.522,71

,?J-:*G@f 3 |

h f‘[kJ‘:j \-{ T‘:I';‘L ..... ‘

$38.647,66
$42.063,35
$47.866,45

$ 42.931,45
$ 47.644,98
$ 50.931,36
$ 57.776,73
$ 60.086,54
$ 65.785,55

$ 42.008,33
$ 45.721,04
$ 52.028,75

$ 46.434,66
$51.532,80
$ 55.087,36
$ 62.491.,31
$ 64.989,60
$ 71.153,65

$ 45.436.20
$ 49.451.87
$ 56.274,30

a) MENORES

14y 15 Anos
16 y 17 Aiios

b) APRENDICES
ler. Ano
2do. Ao
3er. Aiio
4to. Ano

c) EMPLEADOS

6 HORAS

14 Aiios
15 Ainos
16 Aiios
17 Aiios

16 Ainos
17 Aiios

$191,57
$197,56

$182,34
$192,56
$197,37
$205,71

$34.448,91
$35.485,23
$35.554,44
$35.761,00

$39.791,77
$41.153,83

<

$ 208,23
$ 214,74

$ 198,20
$ 209,30
$ 214,54
$ 223,60

$ 37.444,46
$ 38.570,90
$ 38.646,13
$ 38.870,65

$ 43.251,93
$ 44.732,43

RE-2021-33890088-APN-DTD#IGM
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$ 225,22
$ 232,26

$ 214,37
$ 226,38
$ 232,04
$ 241,85

$ 40.499,93
$ 41.718,29
$ 41.799,65
$ 42.042,50

$ 46.781,28
$ 48.382,59

7”



LIV) FOGUISTAS Y CHOFERES

A) FOGUISTAS ) " otodo

AN

hora "
Adicional Ar¢. 91

Con Patente de 3° / $283 04 $ 307,65 $ 332,75
Con Patente de 2* : ‘"\J $294,89 $ 320,54 $ 346,69 o"lJ Py XL)\
Con Patente de 1* ... .oﬁo S Gyetavo A Aro (T $318,53 $ 346,23 $ 374,48 f_f—-[j‘%;wfj’]i
AF&C h f‘k ,”C"’--‘J Azt
B) CHOFERES
Con Registro de Carga.’ \,@.. $283,04 $ 307,65 $33275 //_
Con Registro Profesional. d b, izt $294,89 $ 320,54 $ 346,69 1‘;
Con Registro de DNV. Toosaa, $318,53 $ 346,23 $ 374,48 I
:?‘_; v L‘L’MM&I— ™
[ ADICIONALES ]
Adicional Art. 53
Titulo Técnico $1.115,14 $1.212,11 $ 1.311,02
Adicional Art. 54
Titulo Secundario $1.115,14 $1.212,11 $ 1.311,02
Adicional Art. 55
Idiomas $630,42 $ 685,24 $ 741,15
Adicional Art.57
SHRaIth elpa ey $2.787,83  $3.030,25  §$ 3.277,52
incapacitados
Adicional Art. 58
Fallecimiento de Familiar. $6.969,54 $ 7.575,59 $ 8.193,76
Adicional Art. 59
Servicio Militar. $3.062,62 $ 3.328,94 $ 3.600,58
Adicional Art. 60
Por Cobranza $244,66 $ 265,94 $ 287,64
Adicional Art. 61
a) Por Ensobrado $67,97 $ 73,88 $ 79,90
b) Por ensobrado y pago.
Sy $134,48 $ 146,18 $ 158,10
Adicional Art. 62
Por Tareas de otro Grupo o
Superior. P/Mensual ele HapEol SIS
Adicional Art. 63
Por llamada fuera de
horario. Por cada llamada $163,51 $A77,73 22
Adicional Art. 64
Por falta de Vacante. Por $3,36 $ 3,65 $3.95

RE-2021-33890088-APN-DTD#IGM
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a)Vajante en el Interior del
Pais

b)Viajante Urbano y
Suburbano Mensual

$1.838,11 $1.997,95 $ 2.160,98

$6.128,07 $ 6.660,95 $ 7.204,48

3% Categoria Choferes $294,89 $ 320,54 $ 346,69

Salarios resultantes de la aplicacion de los porcentuales establecidos por acta acuerdo
del expediente 2021-19148002-APN-DGD#MT

Segun acuerdo suscripto entre la UOMRA'Y CAMARAS EL 14 de abril 2021.

f PR o l.(\| IP.\"u
’2{ ;O-up{a {’ d Z;Z( ) II'- /.)"II Ill".l .ll
- = ¥y e
- e
.-"J ey % ‘4‘/\:3
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UNION OBRERA METALURGICA de la REPUBLICA ARGENTINA
Asociacion Profesional con Personeria Gremial - Adherida a la Confederacion
General del Trabajo - Secretariado Nacional

Ministerio de Trabajo Empleo y Seguridad Social
Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo

Ref. Exp  2021-33074971-APN-DGD#MT

En Representacion de la parte sindical, por la Uniéon Obrera
Metalurgica de la Republica Argentina (UOMRA) el Sr. Francisco Abel Furlan,
Secretario de Organizacion y miembro paritario, con el patrocinio letrado de los Dres. Tomas
Calvo y Karina Grassi, y por la otra parte, la Asociacién de Industriales Metalirgicos de
la Republica Argentina (ADIMRA) representada por el Lic. Ricardo Guell y el Lic.
Gustavo Corradini (miembros paritarios); la Federacion de Camaras Industriales de
Artefactos para el Hogar de la Republica Argentina (FEDEHOGAR), representada por
el Dr. Antonio Rovegno; la Camara de la Pequeiia y Mediana Industria Metalirgica
(CAMIMA) representada por el Dr. Carlos Biller y el Dr. Gustavo Kechichian (miembros
paritarios), la Asociaciéon de Fabricas Argentinas Terminales Electréonicas (AFARTE)
representada por el Dr. César Petrino y el Ing. Eduardo Lapiduz (miembros paritarios), la
Camara Argentina de la Industria del Aluminio y Metales Afines (CAIAMA),
representada en este acto por el Lic. Alejandro De Luca y el Dr. Francisco ECHEZARRETA
(miembros paritarios) y la Asociacion de Fabricas Argentinas de Componentes (AFAC),
representada en este acto por el Lic. Oscar Varela y el Sr. Gustavo Aro (miembros paritarios),
todas en su conjunto denominadas “Las Partes” nos presentamos ante la autoridad laboral y
manifestamos:

Que, atento a un error involuntario de impresion en la fs 10 de la planilla de
escala salarial que luce en la pagina 10 del RE 2021-33890088-APN-DTD#JGM del
expediente de referencia, se omiti6 determinar en el Personal Mensualizado Grupo A
“PERSONAL ADMINISTRATIVO” La categoria Administrativo de 2da. Por lo que
informamos que a dicha categoria le corresponden las siguientes escalas salariales:

1/7/2021 1/10/2021 1/1/2022
Cat. Administrativo de 22 $45.698,63 $49.672,43 $ 53.725,69

Por lo expuesto, solicitamos se tenga presente la aclaratoria formulada y, previa
ratificacion de la presente se solicita homologacion de la misma.

N | et ol b !
o QR S “/’7 {
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