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SCONVENIO DE EMERGENUIA POR SUSPENSION DE ACTIVIDADES PARA LI SOSTENIMIENTO DI
108 PUESTOS DE TRABAIO Y LAACTIVIDAD PRODUCTINATY

En g Cindad Je Mar del Plaa a los 3 dias del mes de AGDSTO de 2024, por una parfe convurre el Sindieato ds
Empleados de {Comercia de Mar del Plata ~Zona Atldntica- representady por el St Guillermo Bianchi en su carfcter
de Sceretaric General, el 8n Dario Zunda en su cacdoter de Seorstario de Asuntos Gremiales, quienes comparecen on
Tepreseniitn de los trabajadores encuadrudes en el CCTN® 130¢73 que prestan tarcas en relucién de dependencia
para LA FMPRESA constiluyenda domicilio en ta Av. Independenciu N" 1839, ¥ par la otra parte CASA BLANCO
S.A. CLLLT, 30-52943849-0, represenizda en esie acto por of Dr Raw) Ernesto Vizquez , DN 5333642 en sy
cardarer de APODERADO, con dumicilin en Avellancda 1331 PLANTA ALTA MAR DEL PLATA 3 casilla de ¢orren

electronico 2yv_asveifhotmailoom Telefono: +5492234386122.

En formy canjunta las parles, ACUERDAN Y EXPRESAN Lo que se delulla a continuacion:

PRIMERQ: Que con mutiva de la declareion de pandomia por covid-19. por parce de fu Organizacion Mundial de
la Safud (OMS) ¥ en un eontexlo de emergencia pablica en mderia ceonomica, {inunciera, liscal, administrativa,
previsional, tarifariu, energdtica, sanitaria y social dispuesta pur fa Loy 27 341, ¢l Lstade Navienal dictd los decretes de
necesidad y wgencia IOy 3282020 dispanicnde el Aislamiento Socwal, Preventive v Obligatorio, con molivo
de los cuahs 1a actividad de ly crapresa netamente comercial de cardeter no esencial se ha visto wialnente paralizada,
obligando a verrar sus esiablecimientos sin pader fivticamente prastar servicios ul Uempoe que su personal por
impasicion legal. ha debido ser dispensudo su deber de coneurrit al ugar de Trabajo en forma 1otal por ahora,

Que, asimisme, confomie [os decrelos 2472020, Decisiones Administtativas nimero 4292020 y 45072020 del
Felnda Nacionud, 1a actividad de la empresa nu se cncuenlra alcanzada por ninguna de los supuestos de excepoionalidad
que permila seguir operandu lisicamente o bien, habilite la upernara de sus ncales,

L cste contuatn anto Ty FALCY.S, conjuntamente con los Sindicatos de Comercice de cada zona del pais y las
Cémaras Fmpresarias canjuntamenie con lus empresay, van adoptando las medidus usegurando, a los rubsjadores, que
e cule situacion de emergencia no bes hagy perder sus puestos de trabajo ¥ se urbilren las medidas necesarias pura
resguardur sus sutarios, ¥ lus enipresas puedan seguir funcionsndn,

Que en estos términes ¢l Fstado Naclonal dicté o) Decreto 32972020, que encaminado n estos fines, otorga a las
entidades sindicales v empresariales la posibilidad que dentro del muree de Ta negociacian colectivi y en pleno glercicio
de sy optonomis waleeliva, pacten condiciongs gspectales ¥ extrpordinueizs a lin de resguardar los derechos de los
trabajadores 3 el funcionamicnle de la empresa. Asimisng, st o dictade of deerete 37672020 que modifica v amplia o
deerin 33272020

Las pusses acuerdan el velebrar ol siguiente convenio de emergenela pura ¢l sostenimiento de los puestos de trabajo
y lu actividud productiva, en cf Ambilo e actuacion del Sindicaw de 1mpleados de Comercio de Mar del Plas- Zona

Alldnlica-.

SKGUNDO: Er vinud de las circenstaocios planteadas, las paries han mantenide numerosas reuniones s han
realizade distintas gestiones a efeelus de minimizar vl inpacto de tas actunles ¥ ugravadas circunstansiag LeonGnicas v
de mercedu en el emplea v en el poder adauisitive de los ingresos de los trabajadores.

TERCERD: Las Purtes acuerdan. en los términos del A 103 de la Loy 24013 ¥ conforme al wrticuln 223 bis
L.C.T N® 20,744, otorgar feansitoriamente naturalcza no remunerativa a ks fines de determinas la buse de clleula de Jus
contritmiciones de la seguridad social (SIPA, INSBIvE, Asignaciones Fumiliares, FNU} af J00% de cuaiquicr canceple
remuneralive gue hubicre correspondido 370 gorrespenda liquidar como 1al, para todo ¢l personal dependiente de LA
EMPRESA incluide en et C.O T N7 130475 pur el periode que se exticmide desde éf 41082020 hasto of 30:49:2028
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inclusive o ta linalizacion del aislumivnto obligalerio total o decisidn puberanamental de exceptuar del aisfamienio a (a
sctividad de dicha EMPRESA: Jo que ocurra primero, von la oxeepeidn hochu en el articulo CLARTO, Pura el supucste
de continuar kg condiciones de emergencia deseritas on el considerundo de estie scuerde deberdn s paries
expresamente acnrdar dicha primogs.

Estu vonsideracion no aleanzan: a las bases wilizadas pura calewdar 108 apories v contribuciores con destino al
Régimen Nacional de Obrus Soviates {Ley 23660 1+ 23.661) ni las de ART., ni fas Jenominadas cuvtas solidarias de
arl, 100y 107 del CL.OT N 15307 75.-

Asimisma, s¢ coaviene gue {a base para la determinseidn de las totizaciones con destine o lg seguridad sucial ro
podrd ser inferior al limite previswo o primer pareato del articulo 97 de o Loy 24241

Ambas parles acuerdan que € sueldo anual complementario correspondiente al SEGUNIXD semestre 20240, se
ahondra come rermunerativo, ¢ incorporara para sy caleedo wdas 1oy sumas no remunerati vis gue se hubicrun aborado a
los trabajsdores dependientes en coneepro de suspensiones conforme Art. 223 biy de 1a LL.C.T., considerando 2] periodo
donde el wahujudor fue suspendido como tiempo efectivamente trabajudo, con fe cual el trabajadar n0 sufrira
descuentos on a suma a pereibir de bolsillo,

Asimismuo quedaran excluidos dul presente acuerdo ks Lrabajadores que le resten menos de 10 anos para acoperse
at Beneficio Previsiomal,

Pe ningiin modo cxte acverdn de orisis padrd vulinerar lis mejores derechos de los trabugadores eslablecidoes cn el
art 12 de la Ley de Contrato de Trabajo.

CUARTO: La EMFPRESA s obliga a ne despedit.  en canvordancia con [os DECNL-2020-329-ATN-PTE v
PPECNU-ZO20-487- APN-PTE: a ningon empleady epcoadradu en el COT. N 130773 sin causa, durante ta vigencia Jel
picsente acuero, g deelr Jasta e 302620 o lo que ocurma primere de To mencionado en el articalo TERCERQ,

EY despido sin causa de cualguicr wabajador en fos wrminos delart, 243 de Ta LOT, dard por extingusdo o presente

acuerde de orisis.

QUINTO: DECLARACION JURADA: Ambhas partes maniliestan quu Tus firmas agul inserias son acienticas en
los wrntines previstos por of A 109 del Devreto N7PF3072 (Lo 2007), conlormy o establecido por el At 4 de ln
Resolucion 397720120 RESOL-2020-397-APN-A ¢l cunl se transeribe a continuacien.

ARTICEULE 4= A las efecios previstas ea fos tramites reguiadvs por la presente Resolecion, en exte morco dy

crrergeneia v oaxcepcen. ) vofo woestox fiqes, las partes deberda consignar en sy preseatacion iciad ure deglaresion
fwradu goercer de fo awenticidad de Tos firmas olll insertas eados eninos previstos por el articule 109 def Decreio N°
1759772 fla 2017

Las partes geaerdan estblecer una teunidn, en 1o primer semana del mes QCTUBRE del 2020 a lines de verificar ¢l
cumplimienlo de] presente acuerdo v $i evisten deudas laburales a pagar 2 los tbajadores dependientes.

No siende para mas, ¥ atento ol acuerdy wrribado por Tas PARTES, con ta firma de wodos Ios presenies, los que

ratificun ¥ prestan su plena confarmidad.
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