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“CONVENIO DE EMERG:ENCIA POR SUSPENSION DE ACTIVIDADES PARA EL
SOSTENIMIENTO DE LOS PUESTOS DE TRABAJO Y LAACTIVIDAD PRODUCTIVA”
|

En Mar del Plata a los 30 dias del mes de abril de 2020, entre el SINDICATO DE EMPLEADOS DE
COMERCIO DE MAR DEL PLATA — ZONA ATLANTICA-, representada por el Sr. Guillermo Bianchi en
su caracter de Secretario General, €l sr. Dario Zunda en su caricter de Secretario de Asuntos Gremiales
constituyendo domicilio en la Av Independencia N° 1839, quienes comparecen en representacion de los
trabajadores encuadrados en el CCT N°® 130/75 que prestan tareas en relacion de dependencia, (en adelante
EL SINDICATO) y por la otra parte LA RAZON SOCIAL GABRIELA MABEL DI SANTO CUIT 27-
12349716-9 representada en este acto por la Sra GABRIELA MABEL DI SANTO, DNT 12,349.716 en su

cardcter de TITULAR quien indica poseer suficientes facultades constituyendo domicilio legal en

ALVARADO 1293 de la Ciudad dé Mar del Plata (en adelante LA EMPRESA) exponen lo siguiente:

Que con motivo de la declaraci&'m de pandemia por COVID -19, por parte de la ORGANIZACION
MUNDIAL DE LA SALUD (OMS), y en un contexto de emergencia piblica en materia econdmica,
financiera, fiscal, administrativa, previsional, tarifaria, energética, sanitaria y social dispuesta por la Ley N°
27.541, el Estado Nacional dicto los decretos de necesidad y urgencia 297/2020 y 325/2020 disponiendo el
“aislamiento, social preventivo y dbligatorio”, con motivo de los cuales la actividad de la empresa netamente
comercial de caricter no esencial, ‘se ha visto totalmente paralizada, obligando a cerrar sus establecimientos,
sin poder facticamente prestar se’rvicioé, al tiempo que su personal por imposicién legal ha debido ser
dispensado de su deber de concurrir al lugar de trabajo en forma total por ahora. Que, asimismo, conforme
los Decretos 297/2020, Decisiones Administrativas Nros: 429/2020 y 450/2020 del Estado Nacional, la
actividad de la empresa no se encuentra alcanzado por ninguno de los supuestos de excepcionalidad que

permita seguir operando fisicamente o bien, habilite la apertura de sus locales. Que en este contexto, tanto la

FAECYS conjuntamente con los sindicatos de comercio de cada zona del pais y las Camaras Empresarias

conjuntamente con Jas empresas, van adoptando medidas asegurando, a los trabajadores y a las trabajadoras,
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encuentra suspendida por decisiones ajenas a estas partes, siendo las Camaras y empresas como esta
Federacion los sindicatos y trabajadores ajenos a estos acontecimientos. Que en estos términos, el Estado
Naciona!l dicté el Decreto 329/2020, que encaminado a estos fines, otorga a las entidades sindicales y

empresariales la posibilidad, que dentro del marco de la negociacién colectiva, y en pleno ejercicio de su

autonomia colectiva, pacten condiciones especiales y extraordinarias a fin de resguardar los derechos de los
trabajadores y trabajadoras, y el funcionamiento de la empresa. Asimismo, se ha dictado el Decreto 376/20

que modifica y amplia el Decreto 332/20.

Las partes acuerdan en celebrar el siguiente “Convenio de Emergencia para el Sostenimiento de los Puestos
de Trabajo v la Actividad Productiva”, en el ambito de actuacion de esta Federacion.

PRIMERQ: PROTECCION DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES.

A) Las partes entienden, que en el marco de esta crisis sanitaria, debe priorizarse ante todo el derecho a la
salud de los trabajadores, por lo cual las partes acuerdan que mientras dure la emergencia sanitaria decretada
por ¢l Estado con motivo de la| pandemia, deberd arbitrarse las medidas que resulten necesarias para

garantizar la estricta proteccion dela salud de los trabajadores. En este sentido, la empresa debera arbitrar las

medidas que sean necesarias para !implementar la modalidad de trabajo a distancia o bien, en forma remota,

para que los trabajadores que presten servicios lo realicen dentro de un 4mbito seguro y saludable.

B) Para el eventual caso de resultar exceptuada por actividad de las medidas de “aislamiento social,
preventivo y obligatorio” y por elgl tiempo que dure la misma, deberd arbitrar los medios para evitar la
circulacién de personas, procurando que la prestacion de tareas se realice en forma remota, y restringicndo al
minimo indispensable el personall que deba prestar tareas en forma presencial cuando su trabajo en el
establecimiento de la empresa éeé necesario para el adecuado funcionamiento de la misma. Bajo ningtin
concepto, mientras dure las medic:ias de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” podra requerirse la

prestacion de servicios en forma presencial a los trabajadores mayores de 60 afios y,demds excepciones de

normativa legal.
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