
ACUERDO REGIONAL – DEPARTAMENTO RIO GRANDE
TIERRA DEL FUEGO

En la ciudad de Buenos Aires, a los 7 días del mes de noviembre de 2007, e
FEDERACIÓN ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO
SERVICIOS – F.A.E.C. y S.-, representada por los Señores Armando O.
Cavalieri, Jorge Andrés Bence, Daniel Lovera y Ricardo Raimondo con el
asesoramiento de los Dres. Alberto Tomassone, Pedro San Miguel y Jorge Emilio
Barbieri, constituyendo domicilio legal en Av. Julio A. Roca 644 de la Ciudad
Autónoma de Buenos Aires, el CENTRO DE EMPLEADOS DE COMERCIO
de RIO GRANDE-TIERRA DEL FUEGO (en adelante el C.E.C.) representada
en este acto por los señores Daniel Domingo Rostagno y Daniel Rivarola,
constituyendo domicilio en calle Moyano 750, 2° piso, Río Grande, El señor
Armando Cavalieri lo hace asimismo en su carácter de Presidente de la OBRA
SOCIAL DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIVILES (
O.S.E.C.A.C.), por el sector sindical. Por la parte empresaria, el Dr. Francisco
Matilla por la CONFEDERACIÓN ARGENTINA DE LA MEDIANA
EMPRESA –C.A.M.E.-, constituyendo domicilio especial en Florida 15, 3° piso
de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, la señora Ana Maria Porto en su carácter
de apoderada de la UNIÓN DE ENTIDADES COMERCIALES ARGENTINAS
–U.D.E.C.A.- constituyendo domicilio especial en Av. Rivadavia 933, 1° piso, de
la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, el Dr. Pedro Etcheverry en representación
de la CÁMARA ARGENTINA DE COMERCIO -C.A.C.-, constituyendo
domicilio especial en Av. Leandro N. Alem 36, 8° piso, de la Ciudad Autónoma de
Buenos Aires, y el Sr. Diego Carlos Navarro en su carácter de Presidente de la
CAMARA DE COMERCIO INDUSTRIA Y PRODUCCION de RIO

-vGRANDE- TIERRA DEL FUEGO, constituyendo domicilio especial en Av. San
Martín 627, 1° piso, de la ciudad de Río Grande, todos ellos a efectos de celebrar el
presente acuerdo colectivo regional en el marco del CCT 130/75 y arts. 16, 18, 19 y
ces. de la ley 14250 (Texto Ordenado Dto. 1135/2004 PEN, modificatorias y
complementarias), conforme lo siguiente:
ART. 1°. ANTECEDENTES. OBJETO. La antigua Cámara de Comercio de la
ciudad de Río Grande, simple asociación por no contar con personería jurídica,
celebró un acuerdo con el Centro de Empleados de Comercio en el año 1986, ante
la escasa o nula movilidad convencional de los salarios,, con el fin de mejorar los
ingresos de los trabajadores mercantiles. Ello mediante el mecanismo de
incorporación de un rubro a cuenta de futuros aumentos (por entonces denominado
ACF'A). La entonces defectuosa (por insuficiente) constitución de la cámara
empresaria y la inexistencia de reconocimiento de personería gremial, originó
incertidumbre jurídica respecto de los sujetos alcanzados (esto es: obligados) por
aquel acuerdo de partes, sin haber transitado procedimiento alguno en el marco de

legislación en materia convencional y paritaria. Posteriormente, las liquidaciones
haberes de los trabajadores mercantiles han ido tomando distintas formas y

aplicaciones; de todo lo cual fueron surgiendo controversias interpretativas y
olisión de intereses, con situaciones litigiosas en sede administrativa y judicial,

siendo que el C.E.C. en todo momento propugnó la implementación local y
generalizada de un suplemento que mejorara la pauta del art. 20 del CCT 130/75.
Consecuentemente, sin reconocer hechos ni derechos, las partes signatarias deciden
realizar la presente convención con el objeto de zanjar las diferencias apuntadas,
aunando criterios que permitan seguridad jurídica.
ART. 2°. ZONA DE APLICACIÓN. SUJETOS ALCANZADOS. La presente
convención es de carácter regional (conforme art. 16, 1° acápite de la Ley 14250),
siendo su ámbito de aplicación territorial el Departamento de Río Grande, Tierra
del Fuego; que incluye a las localidades de San Sebastián, Río Grande y Tolhuin.
La convención abarca tanto, a todos los empleadores de las actividades mercantiles
encuadrados en la CCT 130/75 como a la totalidad de sus trabajadores, en el ámbito
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ART. 3°. SALARIO CONFORMADO REGIONAL. COMPLEMEN 
REGIONAL
Las partes acuerdan establecer un "SALARIO CONFORMADO REGION
el cual está integrado por el SALARIO BASICO DE CONVENIO 130/75 (seg
categoría y antigüedad de cada trabajador) más el "COMPLEMENTO
REGIONAL" (según categoría y antigüedad de cada trabajador), según surge de
las Planillas denominadas ANEXO A.
Al "SALARIO CONFORMADO REGIONAL" se le adicionará el premio por
presentismo establecido en el artículo 40 del CCT 130/75.
El adicional remunerativo denominado "COMPLEMENTO REGIONAL" será
aplicado conforme los montos y fechas que en planilla por separado se acompañan
y forman parte del presente acuerdo, como ANEXO A.
El denominado "Complemento Regional", absorberá hasta su concurrencia los
rubros denominados "zona", "zona inhóspita" "plus de zona" "ACFA" o similares.
Dicho adicional además incluye el porcentual establecido en el art. 20 de la CCT
130/75. Dejándose sentado que no tiene efecto sobre los demás adicionales de
convenio, los que se liquidaran conforme el CCT 130/75.
Las planillas mencionadas, contemplan e incluyen lo pactado a nivel nacional
según Acuerdo Junio 2007 según Resolución ST 632/2007.
Todo incremento que acontezca a futuro, sea el mismo de carácter convencional o
legal (disposiciones gubernamentales), serán absorbidos hasta su total concurrencia
por el "SALARIO CONFORMADO REGIONAL".
El resultante de este acuerdo se denominará "SALARIO CONFORMADO
REGIONAL", cuyo importe constituirá la remuneración de todos los trabajadores
alcanzados de manera exclusiva y excluyente en este ámbito geográfico,
estableciéndose que su variación quedará sujeta a un nuevo acuerdo entre las partes
lópales a su vencimiento.

"Asimismo las sumas establecidas por el denominado "SALARIO
CONFORMADO REGIONAL" (ANEXO A), con más los ticket establecidos en
el punto 4a del presente, en ningún supuesto podrán ser inferiores a la suma del
básico de convenio con más el porcentaje establecido en el artículo 20 del mismo
(CCT 130/75).
ART. 4°. BENEFICIOS SOCIALES. En el marco de las posibilidades
establecidas por el art. 103 bis de la LCT y normas complementarias, las partes han
pactado beneficios sociales para el personal que se detallan en el Anexo A, como
parte integrante de la presente. El beneficio aquí estipulado consiste en el
otorgamientos de Vales de carácter no remunerativos (art. 103 bis, LCT), a percibir
mensualmente en las cantidades detalladas en dicho Anexo, mediante empresas
legalmente habilitadas a tal fin. Se entregará, a partir del mes de noviembre de
2007, el equivalente a la suma de Pesos DOSCIENTOS ($ 200) mensuales; se le
adicionarán en el mes de marzo de 2.008 el equivalente a Pesos CIEN ($ 100),
haciendo un total equivalente a Pesos TRESCIENTOS ($ 300) mensuales. Para el
supuesto que se suprimiera o limitara el beneficio del artículo 103 bis de la LCT

-4.o) la parte empresaria se obliga a reemplazar dicho beneficio por otro de iguales
laracterísticas. A partir de la vigencia del presente, los empleadores que abonen en

dinero sumas iguales o superiores al "SALARIO CONFORMADO
REGIONAL" con más los beneficios de este articulo, no estarán obligados a
concederlos, y los que superen el "SALARIO CONFORMADO REGIONAL" y
no alcancen la suma con mas los beneficios del presente articulo, estarán obligados
a concederlos hasta su concurrencia.
ART. 5°. DESISTIMIENTO DE ACCIONES  ADMINISTRATIVAS Y
JUDICIALES. Atento al entendimiento a que han llegado las partes mediante este
mecanismo convencional, que pone fin a las discusiones engendradas en las
situaciones descriptas en el artículo primero, los signatarios acuerdan dar por
finalizada toda controversia relacionada, desistiendo de las acciones administrativas
y judiciales en curso (en su caso del derecho, según su estado), pactando en cada
caso,	 costas causídicas serán soportadas por su orde	 inc yen en esta



cláusula las acciones iniciadas por C.E.C., O.S.E.C.A.C. y FAECYS, con ca
las diferencias reclamadas por aportes y contribuciones por la no aplicaci
sesenta por ciento (60 %) de zona adicional (y/o restantes denominaciones,
sin acumulación del art. 20 del CCT 130/75), absorbidas o no del acit
convencional nacional de 2.005. Ello por entender que los puntos controversialel
han sido ordenados y subsanados en este acuerdo, no teniendo nada más que
reclamarse las partes por este concepto. El presente artículo resultará operativo ante
la presentación judicial de ambas partes litigantes, con la expresa condición de
requerir que las costas sean impuestas en el orden causado. Las acciones que
incluyan reclamos por otros conceptos devengados de las obligaciones cuasi
fiscales o sindicales, serán reajustadas a su exacta proporción, sin perjuicio de los
acuerdos particulares a que puedan arribar los litigantes. Se deja aclarado que los
acuerdos, planes de pagos o deudas en situación de cobro por reconocimientos de
empleadores o sentencias firmes no resultan novados por este acuerdo, como
asimismo que tanto el C.E.C. como O.S.E.C.A.C. y FAECYS no quedan obligados
a restituir sumas percibidas antes de ahora, quedando definitivamente incorporadas
a su patrimonio.
ART. 6°. VIGENCIA. El presente tendrá una vigencia temporal de 1 año a contar
del día primero de noviembre de 2.007 o la modificación de las escalas salariales
del CCT 130/75, lo que primero ocurra, resultando ultraactivo en tanto las partes no
lo modifiquen mediante el procedimiento paritario de ley; previa citación en tiempo
y forma. Transcurrido el plazo o producida la modificación del convenio marco a
nivel nacional, las partes deberán constituirse en mesa de negociación a fin de
actualizar el "Salario Conformado Regional", mediante la modificación del rubro
"Complemento Regional" y/o los beneficios acordados.
En caso de no establecerse reunión alguna a los efectos de actualizar el
"SALARIO CONFORMADO REGIONAL", pasados los 45 días del
vencimiento de la fecha de finalización de la vigencia y luego de ser citadas
fehacientemente los signatarios de jurisdicción local, cualesquiera de las partes
podrán denunciar el hecho como falta grave ante la autoridad del trabajo, conforme
las previsiones de la ley.
Sin perjuicio del necesario trámite de homologación para la obligación erga omnes
del acuerdo convencional, las partes comprometen su mejor esfuerzo para dar
inmediata difusión del mismo, a través de los medios públicos y privados, Consejo
de Profesionales de Ciencias Económicas, Colegio Público de Abogados de Río
Grande, etc. Ello especialmente con el fin de que los empleadores puedan articular
sus instancias administrativas a fin de hacer efectiva la liquidación de haberes de
conformidad a lo aquí establecido.
ART. 7°. CLÁUSULA TRANSITORIA. GARANTÍA. Atento a la disparidad de
criterios con que los empleadores liquidan actualmente los haberes de su personal,
se pacta expresamente como garantía y por razones de equidad, que para aquellos
trabajadores que perciban en Abril de 2.008 salarios o beneficios superiores al
"SALARIO CONFORMADO REGIONAL" con mas los beneficios del Art. 4°,
resultante de este acuerdo, las diferencias que surjan en mas, formarán un rubro

ecial que se denominará "SALDO ACUERDO REGIONAL" y sin incidencia
n el rubro "Complemento Regional". El concepto, es decir dichas diferencias, se

ajustarán mediante la aplicación del o los incrementos en paritarias nacionales de
los básicos del CCT 130/75, únicamente sobre este componente diferencial
residual. El "SALDO ACUERDO REGIONAL" podrá ser absorbido
proporcionalmente por el "SALARIO CONFORMADO REGIONAL" cuando
este ultimo se incremente por encima de las pautas del convenio CCT 130/75.
7.1. Aclaraciones: a) si el básico de convenio 130/75 observa un aumento
porcentual, el mismo parámetro tendrá de aumento el rubro "Saldo Acuerdo
Regional"; b) si el básico de convenio 130/75 observa un aumento de suma fija, su
equivalente porcentual se trasladará como aumento en igual proporción al rubro
"Saldo Acuerdo Regional". En este sentido, las partes comprometen su mayor
esfuerzo a fin de alcanzar un salario uniforme de equidad, • ue tisfaga a los
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trabajadores, logrando así el fin perseguido por esta convención especial, es
un salario digno, igualitario en la actividad y acorde a las necesidades local
operará como salario mínimo a abonar a los trabajadores, conforme el espír
toda negociación colectiva, con respeto de las voluntades individuales. c) Q
aclarado también que a la finalización de esta cláusula transitoria y según resulten
las sucesivas paritarias, nunca podrá afectarse (disminuirse) la remuneración de los
trabajadores que ganen más de lo pactado convencionalmente, por resultar de
aplicación los principios generales del trabajo, (formando un derecho adquirido).
7.2. EXCEDENTE ACUERDO. Desde el inicio de vigencia del presente hasta el
mes de marzo de 2.008 (inclusive), los trabajadores que perciban sueldos superiores
al "SALARIO CONFORMADO REGIONAL", verán reflejada la diferencia en
un concepto que se denominará "EXCEDENTE ACUERDO", que será absorbido
y reemplazado por el "SALDO ACUERDO REGIONAL" a partir del mes de
abril de 2.008.
ART. 8°. MESA DE INTERPRETACIÓN. Para el caso de surgir alguna
dificultad en la aplicación de las pautas convencionales que aquí se estipulan, se
designa desde ya una Mesa de Interpretación compuesta por dos integrantes de la
Entidad Sindical Centro de Empleados de Comercio y dos por la Cámara de
Comercio Industria y Producción de Río Grande.
ART 9°. DECLARACIÓN CONJUNTA. HOMOLOGACIÓN. Las partes
convienen en forma expresa, que en ninguna circunstancia y bajo ningún concepto
las cláusulas de este acuerdo podrán ser interpretadas como modificatorias del CCT
130/75 y sus actualizaciones.
A los efectos de acordar a la presente fuerza convencional, las partes solicitan a la
autoridad administrativa del trabajo, la pertinente HOMOLOGACION del presente
acuerdo, entendiendo que con éste quedan zanjadas todas las diferencias que
pudieran haber dado motivo a controversias en la sede de la cartera laboral
provincial o nacional, como asimismo en sede judicial federal u ordinaria.
Las partes signatarias declaran muy especialmente haber realizado el máximo
esfuerzo posible en base a la buena fe negocial; marco en el cual seguirán
trabajando a fin de lograr un mejoramiento efectivo en las relaciones
interpersonales e institucionales; habiendo dado por concluida una situación
controversia) de alrededor de 21 años de infortunada evolución.
No siendo para más, se firman nueve (9) ejemplares de un mismo tenor, junto a los
Anexos de planilla de remuneraciones y beneficios y modelo de liquidación, como
parte integrante del acuerdo, destinando uno a la presentación y consideración del
Ministerio de Trabajo, Empleo, Formación y Seguridad Social de la Nación a sus
efectos.

PARTE EMPRESARIA
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ESCALAS SALARIALES POR CATEGORIAS Y ANTIGUEDAD - NOVIEMBRE 2007

SALARIOS MAESTRANZA
SALARIO CONFORMADO REGIONAL

ADICIONAR AUMENTO NO REMUNERATIVO 23% (SOBRE SALARIO CONFORMADO REGIONAL)

PRESENTISMO: adicionar a esta escala el 8,33% por asistencia perfecta (art. 40 del C.C.T. 130/75)
ADICIONAR VALES no remunerativos ART. 103 bis, inciso "c" LCT, por la suma total mensual de $200.--

BASICO-CCT N° 130/75 COMPLEMENTO REGIONAL SALARIO CONFORMADO REGIONAL

Antigüedad A B C	 ' Antigüedad A B C Antigüedad A B C
Inicial 1.051,75 1.057,36 1.077,02 Inicial 321,79 323,51 329,52 Inicial 1373,54 1380,87 1406,54
1 año 1.052,60 1.058,77 1.078,43 1 año 322,05 323,94 329,95 1374,65 1382,71 -	 1408,38

2 años 1375,37 1384,54 1410,21
3 años 1.054,56 1.061,58 1.081,24 3 años 322,65 324,80 330,81 3 años 1377,21 1386,38 1412,05
4 años 1.055,96 1.062,98 1.082,64 4 años 323,08 325,22 331,24 4 años 1379,04 1388,20 14' - 14

5 años 1.057,36 1.064,38 1.084,04 5 años 323,51 325,65 331,67 5 años 1380,87 1390,03 5,	 1
6 años 1.058,77 1.065,79 1.085,45 6 años 323,94 326,08 332,10 6 años 1382,71 1391,8 1417,55
7 años 1.060,17 1.067,19 1.086,85 7 años 324,37 326,51 332,53 7 años 1384,54 1393,70 1419,38
8 años 1.061,58 1.068,60 1.088,26 8 años 324,80 326,94 332,96 8 años 1386,38 1395,54 1421,22
9 años 1.062,98 1.068,70 1.089,66 9 años 325,22 326,97 333,39 9 años 1388,20 1395,67 1423,05
10 años 1.064,38 1.071,41 1.091,06 10 años 325,65 327,80 333,82 10 años 1390,03 1399,21 1424,88
11 años 1.065,79 1.072,81 1.093,87 11 años 326,08 328,23 334,68 11 años 1391,87 1401,04 1428,55
12 años 1.068,60 1.075,62 1.095,28  12 años 326,94 329,09 335,11 12 años 1395,54 1404,71 1430,39
13 años 1.070,00 1.077,02 1.098,09 13 años 327,37 329,52 335,97 13 años 1397,37 1406,54 1434,06
14 años 1.072,81 1.079,83 1.099,49 14 años 328,23 330,38 336,40 14 años 1401,04 1410,21 1435,89
15 años 1.074,21 1.081,24 1.102,30 15 años 328,66 330,81 337,25 15 años 1402,87 1412,05 1439,55
16 años 1.077,02 1.084,04 1.105,11 16 años 329,52 331,67 338,11 16 años 1406,54 1415,71 1443,22
17 años 1.079,83 1.086,85 1.107,92 17 años 330,38 332,53 338,97 17 años 1410,21 1419,38 1446,89
18 años 1.082,64 1.089,66 1.110,72 18 años 331,24 333,39 339,83 18 años 1413,88 1423,05 1450,55
19 años 1.085,45 1.092,47 1.113,53 19 años 332,10 334,25 340,69 19 años 1417,55 1426,72 1454,22
20 años 1.088,26 1.095,28 1.116,34 20 años 332,96 335,11 341,55 20 años 1421,22 1430,39 1457,89

(---14639f
-T468,90

21 años 1.091,06 1.098,09 1.120,55 21 años 333,82 335,97 342,84 21 años 1424,88 1434,06
22 años 1.095,28 1.102,30 1.124,77 22 años 335,11 337,25 344,13 22 años 1430,39 1439,55
23 años 1.099,49 1.107,92 1.130,38 23 años 336,40 338,97 345,85 23 años 1435,89 1446,89 1476,23
24 años 1.103,70 1.112,13 1.134,59 24 años 337,68 340,26 347,13 24 años 1441,38 1452,39 1481,72
25 años 1.107,92 1.116,34 1.140,21 25 años 338,97 341,55 348,85 25 años 1446,89 1457,89 1489,06
26 años 1.113,53 1.121,96 1.144,42 26 años 340,69 343,27 350,14 26 años 1454,22 1465,23 1494,56
27 años 1.117,74 1.126,17 1.150,04 27 años 341,98 344,56 351,86 27 años 1459,72 1470,73 1501,90
28 años 1.121,96 1.130,38 1.155,66 28 años 343,27 345,85 353,58 28 años 1465,23 1476,23 1509,24
29 años 1.127,57 1.136,00 1.159,87 29 años 344,99 347,57 354,87 29 años 1472,56 1483,57 1514,74
30 años 1.131,79 1.141,62 1.165,49 30 años 346,28 349,29 356,59 30 años 1478,07 1490,91 1522,08
31 años 1.137,40 1.145,83 1.171,10 31 años 347,99 350,57 358,30 31 años 1485,39 1496,40 1529,40
32 años 1.141,62 1.151,45 1.176,72 32 años 349,29 352,29 360,02 32 años 1490,91 1503,74 1536,74
33 años 1.147,23 1.155,66 1.182,34 33 años 351,00 353,58 361,74 33 años 1498,23 1509,24 1544,08
34 años 1.152,85 1.161,27 1.187,95 34 años 352,72 355,30 363,46 34 años 1505,57 1516,57 1551,41

1556,92135 años 1.157,06 1.166,89 1.192,17 35 años 354,01 357,02 364,75 35 años 1511,07 1523,91
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ESCALAS SALARIALES POR CATEGORIAS Y ANTIGUEDAD • NOVIEMBRE 2007

SALARIOS ADMINISTRATIVOS
SALARIO CONFORMADO REGIONAL
ADICIONAR AUMENTO NO REMUNERATIVO 23% (SOBRE SALARIO CONFORMADO REGIONAL)
PRESENTISMO: adicionar a esta escala el 8,33% por asistencia perfecta (art. 40 del C.C.T. 130/75)
ADICIONAR VALES no remunerativos ART. 103 bis, inciso "c" LCT, por la suma total mensual de $200.--

BASICO-CCT N° 130/75 COMPLEMENTO REGIONAL SALARIO CONFORMADO REGIONAL

An 1. tiedad
MEM

1 año

A
1.072,81
1.074,21

B C D E F Anti.üedad A B C D E F Anti.üedad A B C D E F
1.081,24 1.089,66 1.114,94 1.136,00 1.166,89 328,23 330,81 333,39 341,12 347,57 357,02 MEM 1401,04 1412,05 1423,05 1456,06 1483,57

1489,06
1523,91

gilEffiffig
1534,92

1111111.111

1.084,04 1.093,87 1.117,74 1.140,21 1 año 328,66 331,67 334,68 341,98 348,85 358,74 1 año 1402,87 1415 71 1428,55 1459,72
2 años 1.075,62 1.085,45 1.095,28 1.119,15 1.141,62 1111~ 2 años 329,09 332,10 335,11 342,41 349,29 359,60 2 años 1404,71

lglgIMIIIIIIIIIIIIIII

1417 55 1430,39 1461 56 1490,91

5 años 1.079,83 1.089,66 1.099,49 1.124,77
IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

1.145,83 1.179,53 5 años 330,38 333,39
aill

5 años 1410,21 1423,05 1435,89 1468 90 1496 40 1540,41
1542,24

336,40 344,13 350,57 360,88
6 años 1.081,24 1.091,06 1.100,89 1.126,17 1.147,23 1.180,93 6 años 330,81 333 82 336,82 344,56 351,00 361,31 6 años 1412,05 1424,88 1437,71 1470,73 1498 23
7 años 1.082,64 1.092,47 1.102,30 1~11 1.148,64 1.182,34 7 años 331,24 334,25 337,25 344,99 351,43 361,74 7 años 1413,88 1426,72 1439 55 1472,56 1500,07 1544,08
8 años 1.084,04 1.093,87 1.105,11 1.128,98 1.151,45 1.183,74 8 años 331,67 334,68 338,11 345,42 352,29 362 17 8 años 1415,71 1428,55 1443,22 1474,40 1503,74 1545,91
9 años 1.085,45 1.095,28 1.106,51 1.130,38 1.152,85 1.186,55 9 años 332,10 338,54 345,85 363,03 9 años 1417,55 1430,39 1445,05 1476,23 1505 57 1549,58
10 años 1.086,85 1.096,68 1.107,92 1.131,79 1.154,25 1.187,95 10 años 332,53 335,54 338 97 346,28 363,46 10 años 1419,38 1432,22 1446,89 1478,07 1507 40 1551,41
11 años 1.088,26 1.099,49 1.109,32 1.134,59 1.155,66 1.189,36 11 años 332,96 336,40 339,40 347,13 353,58 363,89 11 años 1421,22 1435,89 1448,72 1481,72 1509,24 1553,25
12 años 1.091,06 1.100,89 1.112,13 1.136,00 1.158,47 1.192,17 12 años 333 82 336,82 340,26 347,57 354 44 364,75 12 años 1424,88 SIEMIffil 1452,39 1483,57 1512,91 1556,92

all 11111 IIIIIIIII 11111111111111111111 al 1111111111111111111
16 años 1437,71 1450,55 1465,23 1498,23~ 1571,591.100,89 1.110,72 1.121,96 1.147,23 1.168,30 1.203,40 16 años 336 82 339,83 343,27 351,00 357,45 368,19 16 años
17 años 1.103,70 1.113,53 1.124,77 1.150,04 1.171,10 1.206,21 17 años 337,68 340,69 344,13 351,86 358 30 369,05 17 años 1441,38 1454,22 1468,90 1501 90 1529,40 1575,26
18 años 1.106,51 1.116,34 11~11 1.152,85 IIIMES 1.209,02 18 años 338,54 341,55 344,99 352,72 359,60 369,91 18 años 1445,05 1457,89 1472,56 1505,57 1534,92 1578,93
19 años 1.109,32 1.119,15 1.130,38 1.155,66 1.178,13 1.214,63 19 años 339,40 342,41 345,85 353,58 360,46 371,62 19 años 1448 72 1461,56 1476,23 1509,24 1538,59 1586,25
20 años 1.112,13 1.121,96 1.133,19 1.159,87 1.183,74 1.22025 20 años 340,26 MEM 346,71 354 87 362 171111~1 20 años 1452,39 1465,23 1479,90 1514 74 1545,91

~M

1593,59

IIIIII 11111 ' Miall
23 años

MI 11111 Mg MINIIIII
1468 90 1483,57 1498,23 1534,92 1567,92 1617 441.124,77 1.136,00 1.147,23 1.175,32 1.200,59 1.238,51 23 años 344 13 347,57 351 00 359,60 367,33 378 93 23 años

24 años 1.128,98 1.140,21 1.152,85 1.180,93 1.206,21 1.244,12 24 años 345 42 348,85~ 361,31 369,05 380,65 24 años 1474,40 1489,06 1505,57 1542,24 1575,26 1624,77
25 años 1.134,59 1.145,83 1.158,47 1.186,55 1.211,83 1.251,14 25 años 347,13 350 57 354,44 363,03 370 77 382 79 25 años 1481 72 1496,40 1512,91 1549,58 1582,60 1633,93
26 años 1.138,81 1.150,04 1.162,68 1.192,17 1.217,44 1.256,76 26 años 348,43 351,86 355,73 364,75 372,48 384 51 26 años 1487,24 1501,90 1518,41 1556,92

1578 93
111.11111111111111

1589 92

1613,77

1641,27

1666,95

27 años
11.111 MEMI IIIIIIIIIIIII 11111111.11111 IIIIIIIIIIIIIIIIIII

1507,40 1522,08 1540,4129 años 1.154,25 1.165,49 1.179,53 1.209,02 1.235,70 1.276,42 29 años 353 15 356,59 360,88 369,91 378 07 390 53 29 años
30 años 1.159,87 1.171,10 1.185,15 1.214,63 alEEM 1.283,44 30 años 354,87 358,30 362,60 371,62 379,79 392,68 30 años 1514,74 1529 40 1547,75 1586,25 1621 10 1676,12
31 años 1.164,08 1.176,72 1.190,76 1.220,25 1.248,34 1.290,46 31 años 356 16 360,02 364,32 373,34 381,94 394,82 31 años 1520,24 1536,74 1555 08 1593 59 1630,28 1685,28
32 años 1.169,70 1.182,34- ,.	 1.196,38 1.227,27 1.253,95 1.296,08 32 años 357,88 361 74 366,04 375,49 383,65 396 54 32 años 1527,58 1544,08 1562,42 1602,76 1637,60 1692,62
33 años 1.187,95 1.202,00 1.232 89 1.260,97 1.303,10 33 años 359,60 363 46 367 76 377,21 385,80 398,69 33 anos 1534,92 1551,41 1569,76 1610,10 1646,77 1701,79
34 años 1.180 93 1.193,57 1 1.207,61 1.238,51 1.1137'9 1.310,12 34 años 361,31 365,18 36948 378,93 387,52 400,84 34 años 154Z24 1558 75 1577,09 1617,44 1654,11 1710,96
35 anos 1.185,15 1.199,19 i1.213,23 1111~111~ .317,14 35 anos 362,60 366,90 371,19 381,08 389,67 402,99 35 anos 1547,75 1566,09 j	 1626,61 1663,28 1720,13
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SALARIOS AUXILIARES
SALARIO CONFORMADO REGIONAL
ADICIONAR AUMENTO NO REMUNERATIVO 23% (SOBRE SALARIO CONFORMADO REGIONAL)
PRESENTISMO: adicionar a esta escala el 8,33% por asistencia perfecta (art. 40 del C.C.T. 130/75)
ADICIONAR VALES no remunerativos ART. 103 bis, inciso "c" LCT, por la suma total mensual de $200.--

BASICO-CCT N° 130/75 COMPLEMENTO REGIONAL SALARIO CONFORMADO REGIONAL

An	 úedad
MEM

A B C Anti•üedad A B C Anti•üedad A B C
1.079,83 1.093,87 1.140,21 33468 348,85 1410,21 1428,55

~111~4303933511 35014 1 añ

3 años
MI

1.084,04
335,54 351,00 2 años 1413,88

1415,71
1432,22
1434061.098,09 1.148,64 3 años 335,97 3 años

33682 35186 4 años 1417,55 143771

1111.111.11
33725 35229 5 años 1419,38 143955
33768 35272 6 años 1421,22 1441,3

35315 7 años 142305 1443,22 1507,
3333885141 35358 8 años 142488 1445,05 1509,24

1111

33897 35401 • 	 años 142672 1446,89 1511,07
339,40 354,87 W años 1428,55 1448,72 1514,1-,

.11111
Milli~

33983 355,30 11 años 143222 1450,55
340,69 356,16 12 años 1435,89
341,55 357,02 13 años 1437,71 1457,89

1463,39
MEM

1467,06 1533,07

341,98 357,45 14 años 1439,55
342,84 358,30 15 años 1443,22
343,70 359,16 16 años 144689
344,56 360,02 17 años 1450,55 1470,73 1536,74
345,42 361,31 18 años 1454,22 1474,40 1542,24
346,28 362,17 19 años 1459,72 1478,07 1545,91
347,13 363,89 20 años 1461,56 1481,72 1553,25

11111111111111

348,85 36561 21 años 1467,06 1489,06 1560,59
350,14 367,33 22 años 1472,56 1494,56 1567,92
351,86 369,05 23 años 1479,90 1501,90 1575,26
353,15 037,77 24 años 1485,39 1507,40 1582,60
354,87 372,48 25 años 1492,73 1514,74 15
356,59 374,20 26 años 1498,23 1522,08 59	 ;
358,30 376,35 27 años 1505,57 1529,40MEI 35•60 37807 28 años 151107 1534,92
361,31 379,79 29 años 1518,41 1542,24
363,03 3301 aaññrs

MEN
364,75

336945 1523175 11:4596:5982

33 años 1.185,15 1.203,40 1.267,99 33 años 387,95 33 años 1547,75
34 años 1.189,36 1.209,02 1.273,61 34 años 389,67 34 años 1553,25

a os 11110=111~111111~	 a os 391,82 a os 1560,59
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SALARIOS AUXILIARES ESPECIALIZADOS
SALARIO CONFORMADO REGIONAL

ADICIONAR AUMENTO NO REMUNERATIVO 23% (SOBRE SALARIO CONFORMADO REGIONAL)

PRESENTISMO: adicionar a esta escala el 8,33% por asistencia perfecta (art. 40 del C.C.T. 130175)
ADICIONAR VALES no remunerativos ART. 103 bis, inciso "c" LCT, por la suma total mensual de $200.--

BASICO-CCT N° 130/75 COMPLEMENTO REGIONAL SALARIO CONFORMADO REGIONAL

Antigüedad A B Antigüedad A 8 Antigüedad A B
Inicial 1.096,68 1.121,96 Inicial 335,54 343,27 Inicial 1432,22 1465,23
1 año 1.098,09 1.126,17 1 año 335,97 344,56 1 año 1434,06 1470,73

2 años 1.100,89 1.127,57 2 años 336,82 344,99 2 años 1437,71 1472,56
3 años 1.102,30 1.128,98 3 años 337,25 345,42 3 años 1439,55 1474,40
4 años 1.103,70 1.130,38 4 años 337,68 345,85 4 años 1441,38 1476,23
5 años 1.105,11 1.131,79 5 años 338,11 346,28 5 años 1443,22 1478,07
6 años 1.106,51 1.134,59 6 años 338,54 347,13 6 años 1445,05 1481,72
7 años 1.107,92 1.135,77 7 años 338,97 347,50 7 años 1446,89 1483,27
8 años 1.109,32 1.137,40 8 años 339,40 347,99 8 años 1448,72 1485,39
9 años 1.110,72 1.138,81 9 años 339,83 348,43 9 años 1450,55 1487,24
10 años 1.	 12,13 1.140,21 10 años 340,26 348,85 10 años 1452,39 1489,06
11 años 1.114,94 1.141,62 11 años 341,12 349,29 11 años 1456,06 1490,91
12 años 1.116,34 1.144,42 12 años 341,55 350,14 12 años 1457,89 1494,56
13 años 1.119,15 1.147,23 13 años 342,41 351,00 13 años 1461,56 1498,23
14 años 1.120,55 1.150,04 14 años 342,84 351,86 14 años 1463,39 1501,90
15 años 1.123,36 1.151,45 15 años 343,70 352,29 15 años 1467,06 1503,74
16 años 1.126,17 1.154,25 16 años 344,56 353,15 16 años 1470,73 1507,40
17 años 1.128,98 1.157,06 17 años 345,42 354,01 17 años 1474,40 1511,07
18 años 1.133,19 1.161,27 18 años 346,71 355,30 18 años 1479,90 1516,57'
19 años 1.134,59 1,164,08 19 años 347,13 356,16 19 años 1481,72 1520,24
20 años 1.138,81 1.168,30 20 años 348,43 357,45 20 años 1487,24 1525,75
21 años 1.143,02 1.172,51 21 años 349,71 358,74 21 años 1492,73 1531,
22 años 1.179,53 22 años 351,43 360,88 22 años 1500,07 1	 ,	 1
23 años 1.152,85 1.183,74 23 años 352,72 362,17 23 años 1505,57 45,91
24 años 1.15847 1.18936 24 años 35444 363,89 24 años 1512,91 1553,2,5

--	 156049_año 1.162,6/3 1.194,98 25 años 355,73 365,61 25 años 1518,41

725
26 años 1.168,30 1.200,59 26 años 35745 367,33 26 años 1525,75 1567,92
27 años 1.173,91 1.207,61 27 años 35916 369,48 27 años 1533,07 1577,09
28 años 1.179,53 1.211,83 28 años 36088 370,77 28 años 1540,41 1582,60
29 años 1.185,15 1.21885 29 años 36260 372,91 29 años 1547,75 1591,76
30 años 1.18936 1.224,46 30 años 36389 374,63 30 años 1553,25 1599,09
31 años 1.19638 1.23008 31 años 36604 376,35 31 años 1562,42 1606,43
32 años 1.20200 1.237,10 32 años 36776 378,50 32 años 1569,76 1615,60
33 años 1.207,61 1.242,72 33 años 369,48 380,22 33 años 1577,09 1622,94
34 años 1.213,23 1.249,74 34 años 371,19 382,37 34 años 1584,42 1632,11
35 años . •	 , a os 372,91 384,08 35 años 1591,76 1639,44
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SALARIOS VENDEDORES
SALARIO CONFORMADO REGIONAL

ADICIONAR AUMENTO NO REMUNERATIVO 23% (SOBRE SALARIO CONFORMADO REGIONAL)
PRESENTISMO: adicionar a esta escala el 8,33% por asistencia perfecta (art. 40 del C.C.T. 130/75)
ADICIONAR VALES no remunerativos ART. 103 bis, inciso "c" LCT, por la suma total mensual de $200.--

BASICO-CCT N° 130/75 COMPLEMENTO REGIONAL SALARIO CONFORMADO REGIONAL

Antigüedad
MEM

B D Antigüedad A B C D Antigüedad B C D
1.079,83 1.121,96 1.136,00 1.166,89 Inicial 330,38 343,27 357,02 1410,21 1465,23 1483,57 1523,91

1 año 1.081,24 1.126,17 1.140,21 1.172,51 1 año 330,81 344,56 358,74 1 año 1412,05 1470,73 1489,06
2 años 1.082,64 1.127,57 1.141,62 2 años 331,24 344,99 349,29 359,60 2 años 1413,88 1472,56 1490,91 1534,92
3 años 1.084,04 1.128,98 1.143,02 1.176,72 3 años 331,67 349,71 360,02 3 años 1415,71 1474,40 1492,73 1536,74
4 años 1.085,45 1.130,38 1.144,42 1.178,13 4 años 332,10 345,85 350,14 360,46 4 años 1417,55 1476,23 1494,56 1538,59

1540„,11
~07 4
IlWr 44,08

5 años 1.086,85 1.133,19 1.145,83 1.179,53 5 años 332,53 346,71 350,57 360,88 5 años 1419,38 1479,90 1496,40
6 años 1.088,26 1.134,34 1.147,23 1.180,93 6 años 332,96 347,06 351,00 361,31 6 años 1421,22 1481,40 1498,23
7 años 1.089,66 1.136,00 1.148,64 1.182,34 7 años 333,39 ~Mil 351,43 361,74 7 años 1423,05 1483,57 1500,07
8 años 1.091,06 1.137,40 1.151,45 1.183,74 8 años 333,82 347,99 352,29 362,17 8 años 1424,88 1485,39 16D3.7, 1545,91
9 años 1.092,47 1.138,81 1.152,85 1.186,55 9 años 334,25 348,431111~E 363,03 9 años 1426,72 1487,24 1505,57 1549,58
10 años 1.093,87 1.140,21 MEZEll 1.187,95 10 años 334,68 348,85 111111~ 363,46 10 años 1428,55 1489,06 1507,40 1551,4
11 años 1.096,68 1.141,62 1.155,66 1.189,36 11 años 111111111= 349,29 353,58 363,89 11 años 1432,22 1490,91 1509,24 1553,25
12 años 1.099,49 1.144,42 1.158,47 1.192,17 12 años 336,40 350,14 354,44 364,75 12 años 1435,89 1494,56 1512,91 1556,92
13 años 1.100,89 1.147,23 1.161,27 1.194,98 13 años 336,82 351,00 355,30 365,61 13 años 1437,71 1498,23 1516,57 1560,59
14 años 1.102,30 1.148,64 1.162,68 1.197,78 14 años IIIMEZE1~ 355,73 366,47 14 años 1439,55 1500,07 1518,41 1564,25
15 años 1.105,11 1.151,45 1.165,49 1.199,19 15 años 338,11 352,29 356,59 366,90 15 años 1443,22 1503,74 1522,08 1566,09
16 años 1,107,92 1.154,25 1.168,30 1.203,40 16 años 338,97 353,15 357,45 368,19 16 años 1446,89 1507,40 111111~ 1571,59
17 años 1.110,72 1.157,06 1.171,10 1.206,21 17 años 339,83 354,01 358,30 369,05 17 años 1450,55 1511,07 1529,40 1575,26
18 años ~Eta 1.161,27 1.175,32 1.209,02 18 años 340,69 355,30 359,60 369,91 18 años 1454,22 1516,57 1534,92 1578,9nMEM
21 años 1.123,36

1111111 1111111
1.173,91 1.189,36 1.225,87 21 años 343,70 359,16 363,89 375,06 21 años 1467,06 1533,07 1600,9a

22 años __--1-608-26
111/2/~
IPF4 ñosM=IIIIMITA.
raros
Waños

1.137,40 1.190,76 1.206,21 1.244,12 24 años 347,99 364,32 369,05 380,65 24 años 1485,39 1555,08 1575,26 1624,77
1.143,02 1.196,38 1.211,83 1.251,14 25 años 349,71 366,04 370,77 382,79 25 años 1492,73 1562,42 1582,60 1633,93
1.147,23 1.202,00 1111~ 1.256,76 26 años 351,00 367,76 372,48 384,51 26 años 1498,23 1569,76 1589,92 1641,27
1.152,85 1.206,21 1.223,06 1.263,78 27 años IIII~ 369,05 374,20 386,66 27 años 1505,57 1575,26 1597,26 1650,44

0~
30 años

1111111 Mi 11111111111111111111111111111111111111111
1.168,30 1.224,46 1.241,31 1.283,44 30 años 357,45 374,63 379,79 392,68 30 años 1525,75 1599,09 1621,10 1676,12

31 años 1.173,91 1.230,08 1.248,34 1.290,46 31 años 359,16 376,35 381,94 394,82 31 años 1533,07 1606,43 1630,28 1685,28
32 años 1.179,53 1.237,10 1.253,95 1.296,08 32 años 360,88 378,50 383,65 396,54 32 años 1540,41 1615,60 1637,60 1692,6
33 años 1.185,15 1.242,72 1.260,97 1.303,10 33 años 362,60 380,22 385,80 398,69 33 años 1547,75 1622,94 1646,77 1701,7
34 años 1.189,36 1.248,34 1.266,59 1.310,12 34 años 363,89 381,94 387,52 400,84 34 años 1553,25 1630,28 1654,11 1710,96

anos 11111~11paldircril~§1~ 	 anos 365,61 384,08 389,67 402,99 anos 1560,59 1639,44 1663,28 1720,13
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SALARIOS CAJEROS
SALARIO CONFORMADO REGIONAL

ADICIONAR AUMENTO NO REMUNERATIVO 23% (SOBRE SALARIO CONFORMADO REGIONAL)

PRESENTISMO: adicionar a esta escala el 8,33% por asistencia perfecta (art. 40 del C.C.T. 130/75)
ADICIONAR VALES no remunerativos ART. 103 bis, inciso "c" LCT, por la suma total mensual de $200.--

BASICO-CCT N° 130/75 COMPLEMENTO REGIONAL SALARIO CONFORMADO REGIONAL

Antigüedad A B C Antigüedad A B C Antigüedad A B C
Inicial 1.079,83 1.089,66 1.102,30 Inicial 330,38 333,39 337,25 Inicial 1410,21 1423,05 1439,55
1 año 1.081,24 1.092,47 1.105,11 1 año 330,81 334,25 338,11 1 año 1412,05 1426,72 1443,22

2 arios 1.082,64 1.093,45 1.106,51 2 años 1445,05
3 años 1.084;04 1,093,87 1.109,32 3 años 331,67 334,68 339,40 3 años 1415,71 1428,55 1448,72
4 años 1.085,45 1.095,28 1,110,72 4 años 332,10 335,11 339,83 4 años 1417,56 1430,39 1450,55
5 años 1.086,85 1.098,09 1.112,13 5 años 332,53 335,97 340,26 5 años 1419,38 1434,06 1452,39
6 años 1.088,26 1.099,49 1,113,53 6 años 332,96 336,40 340,69 6 años 1421,22 1435,89 145
7 años 1.089,66 1.100,89 1.114,94 7 años 6,06
8 años 1.091,06 1.102,30 1.116,34 8 años 1457,89
9 años 1.092,47 1.103,70 1.117,74 9 años 1459,72
10 años 1.093,87 1.105,11 1.119,15 10 años 1461,56
11 años 1.096,68 1.107,92 1.121,96 11 años 1465,23
12 años 1,099,49 1.109,32 1.123,36 12 años 336,40 339,40 343,70 12 años 1435,89 1448,72 1467,06
13años 1.100,89 1.110,72 1.126,17 13 años 336,82 339,83 13 años 1437,71 1450,55 1470,73
14 años 1.102,30 1.113,53 1.127,57

_
14 años 1472,56

15 años 1.105,11 1.116,34 1.130,38 15 años 1476,23
16 años 1.107,92 1.119,15 1.133,19 16 años  1446,89 1461,56
17 años 1.110,72 1.121,96 1.137,40 17 años 339,83 343,27 347,99 17 años

_
1450,55
1454,22

1465,23
1468,90

1485,39
1 487,2418 años 1.113,53 1.124,77 1.138,81 18 años 340,69 344,13 348,43 18 años

19 años 1,117,74 1.127,57 1.141,62 19 años 341,98 344,99 349,29 19 años 1459,72 1472,56 1490,91
20años 1.119,15 1.130,38 1.145,83 20 años 342,41 345,85 350,57 20 años 1461,56 1476,23 1 496,40
21 años 1.123,36 1.134,59 1.150;04 21 años 343,70 - 351,86 21 año 1501,90
22 anos 1.127,57 1.140,21 1.155,66 22 años 344,99 348,85 353,58 22 años 1472,56 1489,06 1509,24
23 años 1.133,19 1.144,42 1.161,27 23 años 346,71 350,14 355,30 23 años 1479,90 1494,56 1516,57
24 años 1.137,40 1.150,04 1.165,49 24 años 1508;

1529,4025 años 1.143,02 1.154,25 1.171,10 25 años
26 años 1.147,23 1.159,87 1.176,72 26 años 351,00 354,87 360,02 26 años 1536,74

27 años 1.152,85 1.165,49 1.182,34 27 años 1544,08
28 años 1,157,06 1.171,10 1.187,95 28 años 354,01 358,30 363,46 28 años 1511,07 1529,40 1551,41
29 añios 1.162,68 1,175,32 1,193,57 29 años 355,73 359,60 365,18 29 años 1518,41 1534,92 1558,75
30 años 1.168,30 1.180,93 1.199,19 30 años 357,45 361,31 366,90 30 años 1525,75 1542,24 1566,09
31 años 1,173,91 1.186,55 1.204,80 31 años 359,16 363,03 368,62 31 años 1533,07 1549,58 1573,42
32 años 1.179,53 1.192,17 1.210,42 32 años 360,88 364,75 370,33 32 años 1540,41 1556,92 1580,75
33 años 1.185,15 1.197,78 1.216,04 33 años 362,60 366,47 372,05 33 años 1547,75 1564,25 1588,09
34 años 1,189,36 1.203,40 1,223,06 34 años 363,89 368,19 374,20 34 años 1553,25 1571,59 1597,26
35 años 1,194,98 1.209,02 1.278,68 35 año 35 años 1604,60
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SALARIO CONFORMADO REGIONAL
ADICIONAR AUMENTO NO REMUNERATIVO 23% (SOBRE SALARIO CONFORMADO REGIONAL)
PRESENTISMO: adicionar a esta escala el 8,33% por asistencia perfecta (art. 40 del C.C.T. 130/75)
ADICIONAR VALES no remunerativos ART. 103 bis, inciso "c" LCT, por la suma total mensual de $200.--

SALARIOS MENORES JORNADA 6 HORAS
BASICO-CCT N° 130/75 COMPLEMENTO REGIONAL SALARIO CONFORMADO REGIONAL

JORNADA DE 6
HORAS

JORNADA DE 6
HORAS

JORNADA DE 6
HORAS

14 años 999,79 14 años 305,89 – 14 años 1305,68 --
15 años 1.004,00 -- 15 años 307,18 -- 15 años 1311,18
16 años 1.008,22 16 años 308,47 -- 16 años 1316,69 --
1 1 años 1.0T6,64 -- 17- años 311,05 -- 17 años 1327,69 --

SALARIOS MENORES JORNADA 8 HORAS
BASICO-CCT N° 130/75 COMPLEMENTO REGIONAL SALARIO CONFORMADO REGIONAL

MAESTRANZA B C --
16 años 1.025,07 1340,52 1342,05 --
17 años 1.029,28 1346,02 1347,51 --

ADMINISTRATIVOS A B C D ADMINISTRATIVOS A B C D ADMINISTRATIVOS A B C D

16 años 1.02507 1340,52 1342,37 1344,19
17 años 1.02928 1346,02 1347,86 1349,69

AUXILIARES B -- --
16 años 1.02647 -- --
17 años 1.030,68 1347,86 --

AUXILIARES
ESPECIALIZ. A

AUXILIARES AUXILIARES
B

16 años 1.027,88 1344,19 -- --
17 años 1.035,00 1- 036 29 f7 año 17 año 5 1353,35 -- --
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SALARIOS MAESTRANZA
SALARIO CONFORMADO REGIONAL

ADICIONAR AUMENTO NO REMUNERATIVO 23% (SOBRE SALARIO CONFORMADO REGIONAL)

PRESENTISMO: adicionar a esta escala el 8,33% por asistencia perfecta (art. 40 del C.C.T. 130/75)
ADICIONAR VALES no remunerativos ART. 103 bis, inciso "c" LCT, $ 100.-, ascendiendo a la suma total mensual de $300.--

BASICO-CCT N° 130/75 COMPLEMENTO REGIONAL SALARIO CONFORMADO REGIONAL
/

Antigüedad A B C Antigüedad A B C Antigüedad A B C
Inicial 1.051,75 1.057,36 1.077,02 Inicial 334,14 335,93 342,17 Inicial 1385,89 1393,29 1419,19
1 año 1.052,60 1.058,77 1.078,43 1 año 334,41 336,37 342,62 1 año 1387,01 1395,14 1421,05

2 años 1.053,15 1.060,17 2 años 334,59 336,82 343,07 2 años 1387,74 1396,99 1422,90
3 años 1.054,56 3 años 335,04 337,27 343,51 3 años 1389,60 1398,85 1424,75
4 años 1.055,96 1.062,98 1.082,64 4 años 335,48 337,71 343,96 4 años 1391,44 1400,69 1426,60
5 años 1.057,36 1.064,38 1.084,04 5 años 335,93 338,16 344,40 5 años 1393,29 1402,54 1428,44
6 años 1.058,77 1.065,79 1.085,45 6 años 336,37 338,60 344,85 6 años 1395,14 1404,39 1430,30
7 años 1.060,17 1.067,19 1.086,85 7 años 336,82 339,05 345,30 7 años 1396,99 1406,24 1432,15
8 años 1.061,58 1.068,60 1.088,26 8 años 337,27 339,50 345,74 8 años 1398,85 1408,10 1434,00
9 años 1.062,98 1.068,70 1.089,66 9 años 337,71 339,53 346,19 9 años 1400,69 1408,23 1435,85
10 años 1.064,38 1.071,41 1.091,06 10 años 338,16 340,39 346,63 10 años 1402,54 1411,80 1437,69
11 años 1.065,79 1.072,81  1.093,87 11 años 338,60 340,83 347,53 11 años 1404,39 1413,64 1441,40
12 años 1.068,60 1.075,62 1.095,28 12 años 339,50 341,73 347,97 12 años 1408,10 1417,35 1443,25
13 años 1.070,00 1.077,02 1.098,09 13 años 339,94 342,17 348,87 13 años 1409,94 1419,19 1446,96
14 años 1.072,81 1.079,83 1.099,49 14 años 340,83 343,07 349,31 14 años 1413,64 1422,90 1448,80
15 años 1.074,21 1.081,24 1.102,30 15 años 341,28 343,51 350,20 15 años 1415,49 1424,75 1452,50
16 años 1.077,02 1.084,04 1.105,11 16 años 342,17 344,40 351,10 16 años 1419,19 1428,44 1456,21
17 años 1.079,83 1.086,85 1.107,92 17 años 343,07 345,30 351,99 17 años 1422,90 1432,15 1459,91
18 años 1.082,64 1.089,66 1.110,72 18 años 343,96 346,19 352,88 18 años 1426,60 1435,85 1463,60
19 años 1.085,45 1.092,47 1.113,53 19 años 344,85 347,08 353,77 19 años 1430,30 1439,55 1467,30
20 años 1.088,26 1.095,28 1.116,34 20 años 345,74 347,97 354,66 20 años 1434,00 1443,25 1471,00
21 años 1.091,06 1.098,09 1.120,55 21 años 346,63 348,87 356,00 21 años 1437,69 1446,96 14~

148211
1489,51

22 años 1.095,28 1.102,30 1.124,77 22 años 347,97 350,20 357,34 22 años 1443,25
1448,80

1452,50
1459,91r	 23 años 1.099,49 1.107,92 1.130,38 23 años 349,31 351,99 359,13 23 años

*s 1.103,70  1.112,13 1.134,59 24 años 350,65 353,33 360,46 24 años 1454,35
1459,91

1465,46
1471,00

1495,05
1502,4625,áños 1.107,92 1.116,34 1.140,21 25 años 351,99 354,66 362,25 25 años

,26 años 1.113,53 1.121,96 1.144,42 26 años 353,77 356,45 363,59 26 años 1467,30 1478,41 1508,01
' 27 años 1.117,74 1.126,17 1.150,04 27 años 355,11 357,79 365,37 27 años 1472,85 1483,96 1515,41

28 años 1.121,96 1.130,38 1.155,66 28 años 356,45 359,13 367,16 28 años 1478,41 1489,51 1522,82
29 años 1.127,57 1.136,00 1.159,87 29 años 358,23 360,91 368,49 29 años 1485,80 1496,91 1528,36
30 años 1.131,79 1.141,62 1.165,49 30 años 359,57 362,70 370,28 30 años 1491,36 1504,32 1535,77
31 años 1.137,40 1.145,83 1.171,10 31 años 361,36 364,03 372,06 31 años 1498,76 1509,86 1543,16
32 años 1.141,62 1.151,45 1.176,72 32 años 362,70 365,82 373,85 32 años 1504,32 1517,27 1550,57
33 años 1.147,23 1.155,66 1.182,34 33 años 364,48 367,16 375,63 33 años 1511,71 1522,82 1557,97
34 años 1.152,85 1.161,27	 - 1.187,95 34 años 366,26 368,94 377,42 34 años 1519,11

1524,66
1530,21
1537,61

1565,37
1570,9335 años 1.157 06 1.166,89 1 192,17 35 años 367,60 370,72 378,76 35 años
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SALARIOS ADMINISTRATIVOS
SALARIO CONFORMADO REGIONAL
ADICIONAR AUMENTO NO REMUNERATIVO 23% (SOBRE SALARIO CONFORMADO REGIONAL)
PRESENTISMO: adicionar a esta escala el 8,33% por asistencia perfecta (art. 40 del C.C.T. 130/75)
ADICIONAR VALES no remunerativos ART. 103 bis, inciso "c" LCT, $ 100,, ascendiendo a la suma total mensual de $300.--

BASICO-CCT N° 130/75 COMPLEMENTO REGIONAL SALARIO CONFORMADO REGIONAL

Anti • üedad A B C D E F Anti • üedad A B C D E F Anti • üedad A 8 C D E F

1 año 1.074,21 1.084,04 1.093,87 1.117,74 1.140,21 1.172,51 1 año 344,40 347,53 11111ME 362,25® 1 año 1428,44
1430,30

-	 1441,40
1443,25

1472,85
1474,71

1502,46
1504,32

1545,02
1548,722 años 1.075,62 1.085,45 1.095,28 1.119,15 1.141,62 2 años 344,85 347,97 355,56 362,70 373,40 2 años

3 años 1.077,02 1.086,85 1.096,68 1.121,96 1.143,02 1.176,72 3 años 345,30 348,42 356,45 363,14 373,85 3 años 1432,15 1445,10 1478,41 1506,16 1550,57

4 años 1.078,43 1.088,26 1.098,09 1.123,36 1.144,42 1.178,13 • años 345,74 348,87 356,89 363,59 374,30 4 años 1434,00 1446,96 1480,25 1508,01 1552,43

5 años 1.079,83 1.089,66 1.099,49 1.124,77 1.145,83 1.179,53 5  r 346,19 349,31 357,34 364,03 374,74 5 años 1435,85 1448,80 1482,11 1509,86 1554,27

6 años 1.081,24 1.091,06 1.100,89 1.126,17 1.147,23 1.180,93 6 años 346,63 349,76 357,79 364,48 375,18 6 años 1437,69 1450,65 1483,96 1556,11

7 años 1.082,64 1.092,47 1.102,30 1.127,57 1.148,64 1.182,34 7 años 347,08 350,20 358,23 364,93 375,63 7 años 1439,55 1452,50 1485,80 1513,57 1557,97

8 años 1.084,04 1.093,87 1.105,11 1.128,98 1.151,45 1.183,74 11111311011111111111111111.1 347,53 351,10 358,68 365,82 376,08 8 años 1441,4 1456,21 1487,66 1517,27 1559,82

9 años 1.085,45 1.095,28 1.106,51 1.130,38 1.152,85 1.186 55 IlErligaill 347,97 351,54 359,13 366,26 376,97 9 años 1443,25 1458,05 1489,51 1519,11 1563,52

10 años 1.086,85 1.096,68 1.107,92 1.131,79 1.154,25 1.187,95 10 años 348,42 351,99 359,57 366,71 377,42 10 años 1445,10 1459,91 149136 1520,96 1565,37

11 años 1.088,26 1.099,49 1.109,32 1.134,59 1.155,66 1.189,36 tI años 349,31 352,43 360,46 367,16 377,86 11 años 1448,80 1461,75 1495,05 1522,82 1567,22

12 años 1.091,06 1.100,89 1.112,13 1.136,00 1.158,47 1.192,17 12 año iJ 349,76 353,33 360,91 368,05 378,76 12 años 1450,65 1465,46 1496,91 1526,52 1570,93

13 años 1.093,87 1.103,70 1113,53 1.138,81 1.161,27 1.194,98 1 os 350,65 353,77 361,80 368,94 379,65 13 años 1454,35 1467,30 1500,61 1530,21 1574,63

14 años 1.095,28 1.105,11 1.116,34 1.141,62 1.162,68 1.197,78 14 años 351,10 354,66 362,70 369,39 380,54 14 años 1456,21 1471,00 1504,32 1532,07 1578,32

15 años 1.098,09 1.107,92 1.119,15 1.143,02 1.165,49 1.199,19 15 años 351,99 355,56 363,14 370,28 380,99 15 años 1474,71 1506,16 1535,77 1580,18

16 años 1.100,89 1.110,72 1.121,96 1.147,23 1.168,30 1.203,40 16 años 352,88 356,45 364,48 371,17 382,32 16 años 1463,60 1478,41 1511,71 1539,47 1585,72

17 años 1.103,70 1.113,53 IMEGU 1.150,04 1,171,10 1.206,21 17 años 353,77 357,34 365,37 372,06 383,22 17 años 1467,30 1482,11 1515,41 1543,16 1589,43

18 años 1.106,51 1.116,34 1.127,57 1.152,85 1.175,32 1.209,02 18 años 354,66 358,23 366,26 373,40 384,11 18 años 1471,00 1485,80 1519,11 1548,72 1593,13

19 años 1.109,32 1.119,15 1.130,38 1.155,66 1.178,13 1.214,63 1• s 355,56 359,13 367,16 374,30 385,89 19 años 1474,71 1489,51 1522,82 1552,43 1600,52

20 años 1.112,13 1.121,96 1.133,19 1,159,87 1.183,74 1.220,25 20 años 356,45 360,02 368,49 376,08 387,68 20 años 1478,41 1493,21 1528,36
1533,91

1559,82
1567,22

1607,93
1615,3321 años 1.116,34 1.126,17 1.137,40 1.164,08 1.189,36 1.225,87 21 años 357,79 361,36 369,83 377,86 389,46 21 años 1483,96 1498,76

22 años 1.119,15 1.130,38 1.143,02 1.169,70 1.194,98 1.231,48 22 años 359,13 363,14 371,62 379,65 391,24 22 años 1489,51
1496,91
1502,46

1506,16
1511,71
1519,11

1541,32
1548,72
1556,11

1574,63
1582,02
1589,43

1622,72
1631,99
1639,38

23 años 1.124,77 1.136,00 1.175,32 1.200,59 1.238,51 23 años 360,91 364,48 373,40 381,43 393,48 23 año

24 años 1.128,98 1.140,21 1.152,85 1.180,93 1.206,21 1.244,12 24 años 362,25 366,26 375,18 383,22 395,26 24 años

25 años 1.134,59 1.145,83 1.158,47 1.186,55 1.211,83 1.251,14 25 años 364,03 368,05 376,97 385,00 397,49 25 años 1509,8 1526,52 1563,52 1596,83 1648,63

26 años 1.138,81 1.150,04 1.162,68 1.192,17 1.217,44 1.256,76 26 años 365,37 369,39 378,76 386,78 399,28 26 años 151541 1532,07 157093 1604,22
1611,63

1656,04
1665,2927 años 1.144,42 1.155,66 1.168,30 1.197,78 1.223,06 1.263,78 27 años 367,16 380,54 388,57 401,51 27 años 1522,82 1539,47 1578,32

28 años 1.148,64 1.161,27 1.173,91 1.203,40 1.230,08 1.269,40 28 años 368,94 372,95 382,32 390,80 403,29 28 años 1530,21 1546,86 *158572 1620,88 1672,69

29 años 1.165,49 1.179,53 1.209,02 1.235,70 1.276,42 29 años 370,28 374,74 384,11 392,59 405,52 29 años 1535,77 1554,27
1561,68

1593,13
1•00,52

1628,29
1635,68

1681,94
1691,1930 años 1.159,87 1.171,10 1.185,15 1.214,63 1.241,31 1.283,44111011111111~ 372,06 376,53 385,89 394,37 407,75 30 años

31 años 1.164,08 1.176,72 1.190,76 1.220,25 1.248,34 1.290,46 31 años 373,85 378,31 387,68 396,60 409,98 31 años 1550,57 1569,07 1607,93
1617,18

1644,94
1652,33

1700,44
1707,8532 años 1.169,70 1.182,- 1.196,38 1.227,27 1.253,95 1.296,08 32 años 375,63 380,09 389,91 398,38 411,77 32 años 1557,97 1576,47

33 años
34 años

11~1
1.180,93

1.187,95 1.2020 1.232,89 1.260,97	 33 años
Mill

565,37 5388 1624,58 1661,58 1717,10

1.1111=711 1.20761 1.238,51 1.266,59	 1.31012	 34 años
Will

375,18 379,20 Mill	 393,48 Mill	 416,23	 1556,11 572,77 1591,27 163,99 1668,99 1726,35

a os III~1~~ . 4 , _....21112111~1111M~190	 380,99	 385,45	 395,71	 404,63	 ,46 lia 111	 1561,68 1580,18 159t3,68 1641,24 1678,24 1735,60
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SALARIOS AUXILIARES
SALARIO CONFORMADO REGIONAL

ADICIONAR AUMENTO NO REMUNERATIVO 23% (SOBRE SALARIO CONFORMADO REGIONAL)

PRESENTISMO: adicionar a esta escala el 8,33% por asistencia perfecta (art. 40 del C.C.T. 130/75)
ADICIONAR VALES no remunerativos ART. 103 bis, inciso "e" LCT, $ 100.-, ascendiendo a la suma total mensual de $300.--

BASICO-CCT N° 130/75 COMPLEMENTO REGIONAL SALARIO CONFORMADO REGIONAL

Antigüedad A B C Antigüedad A B C Antigüedad A 8 ' C
Inicial 1.079,83 1.093,87 1.140,21 Inicial 343,07 347,53 362,25 Inicial 1422,90 1441,40 1502,46
1 año 1.081,24 1.095,28 1.144,42 1 año 343,51 347,97 363,59 1 año 1424,75 1443, 1508,01

2 años 1.082,64 1.096,68 1.147,23 2 años 343,96 348,42 364,48 2 años 1426,60 1445,10 1511,71
3 años 1.084,04 1.098,09 1.148,64 3 años 344,40 348,87 1428,44 1446,96 1513,57
4 años 1.085,45 1.100,89 1.150,04 4 años 344,85 349,76 365,37 4 años 1430,30 1450,65 1515,41
5 años 1.086,85 1.102,30 1.151,45 5 años 345,30 350,20 365,82 5 años 1432,15 1452,50 1517,27
6 años 1.088,26 1.103,70 1.152,85 6 años 345,74 350,65 366,26 6 años 1434,00 1454,35 1519,11
7 años 1.089,66 1.105,11 1.154,25 7 años 346,19 351,10 366,71 7 años 1435,85 1456,21 1520,96
8 años 1.091,06 1.106,51 1.155,66 8 años 346,63 351,54 367,16 8 años 1437,69 1458,05 1522,82
9 años 1.092,47 1.107,92 1.157,06 9 años 347,08 351,99 367,60 9 años 1439,55 1459,91 1524,66
10 años 1.093,87 1.109,32 1.159,87 10 años 347,53 352,43 368,49 10 años 1441,40 1461,75 1528,36
11 años 1.096,68 1.110,72 1.161,27 11 años 348,42 352,88 368,94 11 años 1445,10 1463,60 1530,21
12 años 1.099,49 1.113,53 1.164,08 12 años 349,31 353,77 369,83 12 años 1448,80 1467,30 1533,91
13 años 1.100,89 1.116,34 1.166,89 13 años 349,76 354,66 370,72 13 años 1450,65 1471,00 1537,61
14 años 1.102,30 1.117,74 1.168,30 14 años 350,20 355,11 371,17 14 años 1452,50 1472,85 1539,47
15 años 1.105,11 1.120,55 1.171,10 15 años 351,10 356,00 372,06 15 años 1456,21 1476,55 1543,16
16 años 1.107,92 1.123,36 1.173,91 16 años 351,99 356,89 372,95 16 años 1459,91 1480,25 1546,86
17 años 1.110,72 1.126,17 1.176,72 17 años 352,88 357,79 373,85 17 años 1463,60 1483,96 1550,57
18 años 1.113,53 1.128,98 1.180,93 18 años 353,77 358,68 375,18 18 años 1467,30 1487,66 1556,11
19 años 1.117,74 1.131,79 1.183,74 19 años 355,11 359,57 376,08 19 años 1472,85 1491,36 155
20 años 1.119,15 1.134,59 1.189,36 20 años 355,56 360,46 377,86 20 años 1474,71 1495,05 156 ,
21 años 1.123,36 1.140,21 1.194,98 21 años 356,89 362,25 379,65 21 años 1480,25 1502,46 1574,63
22 años 1.127,57 1.144,42 1.200,59 22 años 358,23 363,59 381,43 22 años 1485,80 1508,01 1582,02
23 años 1.133,19 1.150,04 1.206,21 23 años 360,02 365,37 383,22 23 años 1493,21 1515,41 1589,43
24 años 1.137,40 1.154,25 1.211,83 24 años 361,36 366,71 385,00 24 años 1498,76 1520,96 1596,83
25 años 1.143,02 1.159,87 1.217,44 25 años 363,14 368,49 386,78 25 años 1506,16 1528,36 1604,22
2. -	 . 1.147,23 1.165,49 1.223,06 26 años 364,48 370,28 388,57 26 años 1511,71 1535,77 1611,63
27 a ss 1.152,85 1.171,10 1.230,08 27 años 366,26 372,06 390,80 27 años 1519,11 1543,16 1620,88
2: -ños 1.157,06 1.175,32 1.235,70 28 años 367,60 373,40 392,59 28 años 1524,66 1548,72 1628,29

9 años 1.162,68 1.180,93 1.241,31 29 años 369,39 375,18 394,37 29 años 1532,07 1556,11 1635,68
30 años 1.168,30 1.186,55 1.248,34 30 años 371,17 376,97 396,60 30 años 1539,47 1563,52 1644,94
31 años 1.173,91 1.192,17 1.253,95 31 años 372,95 378,76 398,38 31 años 1546,86 1570,93 1652,33
32 años 1.179,53 1.197,78 1.260,97 32 años 374,74 380,54 400,61 32 años 1554,27 1578,32 1661,58
33 años 1.185,15 1.203,40 1.267,99 33 años 376,53 382,32 402,84 33 años 1561,68 1585,72 1670,83
34 años 1.189,36 1.209,02 1.273,61 34 años 377,86 384,11 404,63 34 años 1567,22 1593,13 1678,24
35 años 1.194,98 1.2T6,04 1.280,63 35 años 379,65 386,34 406,86 35 años 1574,63 1602,38 1687,49
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SALARIOS AUXILIARES ESPECIALIZADOS
SALARIO CONFORMADO REGIONAL
ADICIONAR AUMENTO NO REMUNERATIVO 23% (SOBRE SALARIO CONFORMADO REGIONAL)

PRESENTISMO: adicionar a esta escala el 8,33% por asistencia perfecta (art. 40 del C.C.T. 130/75)
ADICIONAR VALES no remunerativos ART. 103 bis, inciso "c" LCT, $ 100.-, ascendiendo a la suma total mensual de $300.--

BASICO-CCT N° 130/75 COMPLEMENTO REGIONAL SALARIO CONFORMADO REGIONAL

Antigüedad A B Antigüedad A B Antigüedad A B
Inicial 1.096,68 1.121,96 Inicial 348,42 356,45 Inicial 1445,10 1478,41
1 año 1.098,0 1.126,17 1 año 348,87 357,79 1 año 1446,96 1483,96

iijd

gimpr"iIIIIII IIIIII
1.130,38 4 años 350,65 359,13 4 años 1454,35

1.111~

• 1,162,68 1.194,98 369,39 25 años

a os
111

e

1606,08 1654,19a o • a os 387,23 398,83
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SALARIOS VENDEDORES
SALARIO CONFORMADO REGIONAL

ADICIONAR AUMENTO NO REMUNERATIVO 23% (SOBRE SALARIO CONFORMADO REGIONAL)

PRESENTISMO: adicionar a esta escala el 8,33% por asistencia perfecta (art. 40 del C.C.T. 130/75)
ADICIONAR VALES no remunerativos ART. 103 bis, inciso "c" LCT, $ 100.-, ascendiendo a la suma total mensual de $300.--

BASICO-CCT N° 130/75 COMPLEMENTO REGIONAL SALARIO CONFORMADO REGIONAL

Anti üedad A B C D Anti • uedad A B C D Anti • üedad A B C D
1.079,83 111111111~11111111111111111~ =II	 		 	 ME

ME=
1554,27

1.08,24
2 años 1.082,64 1.127,57 1.141,62 M 2 años 343,96

M3 años 1.084,04 1.128,98 1.143,02 1.176,72 3 años 344,40
MI

4 años 1.085,45 1.130,38 1.144,42 1.178,13 4 años 344,85 359,13 363,59 374,30 4 años 1430,30 1489,51 1508,01
5 años 1.086,85

•111=111
1.133,19 1.145,83 1.179,53 5 años 345,30 360,02 364,03 374,74 5 años 1432,15 1493,21 1509,86

M =II MI
M10 años 1.093,87 1.140,21 1.154,25 1.187,95 10 años 347,53 362,25 366,71 377,42 10 años 1441,40 1502,46 1520,96 1565,37

MIll
13 años

•11 •
1.100,89 1.147,23 1.161,27 1.194,98 13 años 349,76 364,48 368,94 379,65 13 años 1450,65 1511,71 1530,21 1574,63

14 años 1.102,30 1.148,64 1.162,68 1.197,78 14 años 350,20 364,93 369,39 380,54 14 años 1452,50 1513,57 1532,07 1578,3
15 años 1.105,11 1.151,45 1.165,49 1.199,19 15 años 351,10 365,82 370,28 380,99 15 años 1456,21 1517,27 1535,77 1580, 8
16 años 1.107,92 1.154,25 1.168,30 1.203,40 16 años 351,99 366,71 111111~ 382,32 16 años 1459,91 1520,96 1539,47 1585,72

Mi17 años 1.110,72 MI 372,06
373,40

383,22
384,11

Mi	
18 años 1.113,53

111111~

19 años 1.116,34 1.164,08 1.178,13 1.214,63 19 años 354,66 369,83 374,30 385,89 19 años 1471,00 1533,91 1552,4 iiri j4151,1'	 1607,9320 años 1.119,15 1.168,30 1.183,74 1.220,25 20 años 355,56 371,17 376,08 387,68 20 años 1474,71 1539,47 1559,82
21 años 1.123,36 1.173,91 1.189,36 1.225,87 21 años 356,89 372,95 377,86 389,46 21 años 1480,25 1546,86 1567,22 1615,33
22 años 1.178,13 1.194,98 1.231,48 22 años 358,23 374,30 379,65 391,24 22 años 1485,80 1552,43 1574,63 1622,72

1.183,74
1.190,76
1.196,38

1.200,59
1.206,21
1.211,83

1.238,51
1.244,1
1.251,14

II 11 	 il	 z 381,43
383,22
385,00
386,78

1589,43
1582,02 	

21.
Mr. os -	 1.143,02

REEMII
MI=
	 	 1596,83

1604,22
1648,63
1656,046 años 1.147,23 1.202,00 1.217,44 1.256,76 26 años 364,48364,48

27 -	 s 1.152,85 1 206.21 El= 
1111 M

1589,43
a •s 1.157,06 1.213,23

El l
111W.,

mor....
IIIIIIEFEIIOiza

29 -ños 1. 62,68 1 218,85
años

31 años
1.168,30
1.173,91

1.224,46
1.230,08

1.241,31
1.248,34

1.283,44 30 años
31 años

371,17
372,95 390,80Will RIZ

32 años 1.179,53 1.237,10 1.253,95 1.296,08 32 años 374,74 393,03 398,38 411,77 32 años 1554,27 1630,13 1652,33
33 años 1.185,15 1.242,72 1.260,97 1.303,10 33 años 376,53 394,82 400,61 414,00 33 años 1561,68 1637,54 1661,58
34 años 1.189,36 1.248,34 1.266,59 1.310,12 34 años 377,86 396,60 402,40 416,23 34 años 1567,22

1574,63
1644,94
1654,19

1668,99 IIIIIIMV3
1678,24~M,a °s 1111001111.~111~11111~	 a °s 379,65 398,83 404,63 418,46 a os
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SALARIOS CAJEROS
SALARIO CONFORMADO REGIONAL
ADICIONAR AUMENTO NO REMUNERATIVO 23% (SOBRE SALARIO CONFORMADO REGIONAL)
PRESENTISMO: adicionar a esta escala el 8,33% por asistencia perfecta (art. 40 del C.C.T. 130/75)
ADICIONAR VALES no remunerativos ART. 103 bis, inciso "c" LCT, $ 100.-, ascendiendo a la suma total mensual de $300.--

BASICO-CCT N° 130/75 COMPLEMENTO REGIONAL SALARIO CONFORMADO REGIONAL

Antigüedad A B C Antigüedad A B C Antigüedad A B C
Inicial 1.079,83 1089,66 1.102,30 Inicial 343,07 346,19 350,20 Inicial 1422,90 1435,85 1452,50
1 año 1 081 24 1.092 47 1.105 11 1 año 343,51 347,08 351,10 1 año 1424,75 1439,55 1456,21
2 años 1.082,64 1.093,45 1.106,51 2 años 343,96 347,39 351,54 2 años 1426,60 1440,84 1458,05
3 años 1 084,04 1.093,87 1.109,32 3 años 344,40 347,53 352,43 3 años 1428,44 1441,40 1461,75
4 años 1.085,45 1.095,28 1.110,72 4 años 344,85 347,97 352,88 4 años 1430,30 1443,25 1463,60
5 años 1.086,85 1.098,09 1.112,13 5 anos 345,30 348,87 353,33 5 años 1432,15 1446,96 1465,46
6 años Mal 1448,80MI

1472,85

7 años
8 años 1.091,06 1. 02 30 1.116,34

9 años 1439,55 1454,359 años 1 0112,, f 1 103,70 1.117,74 9 años 347,08 350,65 355,11
•	 10 años 1.093,87

11 años 1 096 68
12 años 1 099,49
13 años 1 100,89 357,79 1483,96
14 años 1.102,30 358,23 1485,80
5 años 1.105,11

16 años 1.107,92
17 años 1 110,72
18 años 1.1	 3,53
19 años 1.117 74
20 años 1 119,15
21 años 1.123,36
22 años 1.127,57
23 años 1 131,19

RE
24 años

9
1.150,04 1.165,49

•	 .
OPF---

nia 	   IIIIII
33 años

1..?0.
1.185 15 1.197 78 1.216 04 33 años 376,53 380,54 386,34 33 años 1561,68 1578,32

34 años 1.189,36 1.203,40 1.223,06 34 años 377,86 382,32 388,57 34 años 1567,22 1585,72 •1	 •3
35 años 1.194,98 1 209,02 1.228,68 35 años 379,65 384,11 390,36 35 años 1574,63 1593,1 1619,04
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SALARIO CONFORMADO REGIONAL
ADICIONAR AUMENTO NO REMUNERATIVO 23% (SOBRE SALARIO CONFORMADO REGIONAL)
PRESENTISMO: adicionar a esta escala el 8,33% por asistencia perfecta (art. 40 del C.C.T. 130/75)
ADICIONAR VALES no remunerativos ART. 103 bis, inciso "c" LCT, $ 100.-, ascendiendo a la suma total mensual de 300.--

SALARIOS MENORES JORNADA 6 HORAS
BASICO-CCT N° 130/75 COMPLEMENTO REGIONAL SALARIO CONFORMADO REGIONAL

JORNADA DE 6
HORAS

JORNADA DE 6
HORAS

JORNADA DE 6
HORAS

14 años 999,79 -- 14 años 317,64 -- 14 años 1317,43 -
15 años 1.004,00 -- 15 años 318,97 -- 15 años 1322,97 --
16 años 1.008,22 16 años 320,31 -- 16 años 1328,53 --
17 años 1-016,64 -- 17 años 322,99 1/ años 1339,63 --

SALARIOS MENORES JORNADA 8 HORAS
BASICO-CCT N° 130/75 COMPLEMENTO REGIONAL SALARIO CONFORMADO REGIONAL

MAESTRANZA A B C -- MAESTRANZA A B C - MAESTRANZA A B C -
16 años 1.025,07 1.026,47 1.027,64 -- 16 años 325,67 326,11 326,48 -- 16 años 1350,74 1352,58 1354,12 --
17 años 1.029,28 1.030,68 1.031,82 -- 17 años 327,01 327,45 -	 327,81 17 años 1356,29 1358,13 1359,63 --

ADMINISTRATIVOS A B C D ADMINISTRATIVOS A a C D ADMINISTRATIVOS A B C D

16 años 1.025,07 1.026,47 1.027,88 1.029,28 16 años 325,67 326,11 326,56 327,01 16 años 1350,74 1352,58 1354,44 1356,29
17 años 1.029,28 1.030,68 1.032,09 1.033,49 17 años 327,01 327,45 327,90 328,34 17 años 1356,29 1358,13 1359,99 1361,83

AUXILIARES A B - - AUXILIARES A B - - AUXILIARES A B - -
16 años 1.026,47 1.027,88 -- -- 16 años 326,11 326,56 -- -- 16 años 1352,58 1354,44 -- -
17 años 1.030,68 1.032,09 -- 17 años 327,45 327,90 -- 17 años 1358,13 1359,99 -

AUXILIARES
ESPECIALIZ. A B -- -

AUXILIARES
ESPECIALIZ. A B - -

AUXILIARES
ESPECIALIZ. A B -

16 años \\ 1.027,88 1.029,28 -- 16 años 326,56 327,01 -- -- 16 años 1354,44 1356,29 -- -
17 años / 1.035,00 1.036,29 -- -- 17 años 328,82 329,23 17 años 126;;82 1365,52
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SALARIOS MAESTRANZA
SALARIO CONFORMADO REGIONAL
PRESENTISMO: adicionar a esta escala el 8,33% por asistencia perfecta (art. 40 del C.C.T. 130/75)
VALES no remunerativos ART. 103 bis, inciso "c" LCT, la suma total mensual de $300.--

BASICO-CCT N° 130/75- ABRIL 2008 COMPLEMENTO REGIONAL SALARIO CONFORMADO REGIONAL

Antigüedad A B C Antigüedad A B C Antigüedad A B C
Inicial 1293,65 1300,56 1324,74 Inicial 454,35 456,77 465,26 Inicial 1790,00
1 año 1294,70 1302,2 1326,46, 1 año 454,71, 457,39 465,88 1 año 1792,34

2 años 1295,38 1304,01 1328,19 2 años 454,95 457,99 466,48 1794,67
3 años 1297,10 1305,74 1329,92 3 años 455,57 458,60 467,09 3 años 1752,67 1764,34 1797,01
4 años 1298,83 1307,47 1331,65 1799,34
5 años 1300,56 1309,19 1333,37 468,30 1801,67
6 años 1302,28 1310,92 1335,10 6 años 457,39 460,41 468,91 6 años 1759,67 1771,34 1804,01,_

1806,347 años 1304,01 1312,65 1336,83 7 años 457,99 461,01 469,51 paños 1762,00 1773,66
8 años 1305,74 1314,37 1338,56 8 anos 458,60 461,64 470,12 8 años 1764,34 1776,01 1808,68
9 años 1307,47 1314,51 1340,28 9 años 459,20 461,66 470,73 9 años 1766,67 1776,17 1811,0,1'
10 años 1309,19 1317,83 1342,01 10 años 459,81 462,84 471,32 10 años 1768,99 1780,68 18
11 años 1310,92 1319,56 1345,46 11 años 460,41' 463,45 472,54 11 años 8,00
12 años 1314,37 1323,01 1347,19 12 anos 461,64 464,66 473,15 12 años 1776,01 1787,67 /	 1820,35
13 años 1316,10 1324,74 1350,65 13 años 462,23 465,26 474,37 13 años 1778,33 1790,00 1825,02
14 años 1319,56 1328,19 1352,37 14 años 463,45 466,48 474,97 14 años 1783,00 1794,67 1827,35
15 años 1321,28 1329,92 1355,83 15 años 464,05 467,09 476,19 15 años 1785,33 1797,01 1832,02
16 años 1324,74 1333,37 1359,28 16 años 465,26 468,30 477,41 16años 1790,00 1801,67 1836,69
17 años 1328,19 1336,83 1362,74 17 años 466,48 469,51 478,61 17 años 1794,67 1806,34 1841,36
18 años 1331,65 1340,28 1366,19 18 años 467,69 470,73 479,82 18 años 1799,34 1811,41 1846,01
19 años 1335,10 1343,74 1369,64 19 años 468,91 471,94 481,04 19 años 1804,01 1815,68 1850,68
20 años 1338,56 1347,19 1373,10 20 años 470,12 473,15 482,25 20 años 1808,68 1820,35 1855,35
21 años 1342,01 1350,65 1378,28 21 años 471,32 474,37 484,07 21 años 1813,33 1825,02 1862,35
22 años 1347,19 1355,83 1383,46 22 años 473,15 476,19 485,90 22 años 1820,35 1832,02 1869,36
23 años 1352,37 1362,74 1390,37 23 años 474,97 478,61 488,32 23 años 1827,35 1841,36 1878,66-

1185,58-
1895,02

24 años 1357,55 1367,92 1395,55 24 años 476,79 480,43 490,14 24 años
25 a	 s 1362,74 1373,10 1402,46 25 años 478,61 482,25 492,56 25 años

,--26añ•s 1369,64 1380,01 1407,64 26 años 481,04 484,68 494,38 26 años 1902,02
27 - os 1374,83 1385,19 1414,55 27 años 482,85 486,50 496,81 27 años 1857,68 1871,69 1911,36
:años 1380,01 1390,37 1421,46 28 años 484,68 488,32 499,24 28 años 1864,69 1878,68 1 920,70

29 años 1386,92 1397,28 1426,64 29 años 487,09 490,74 501,06 29 años 1874,01 1888,02 1927,70
30 años 1392,10 1404,19 1433,55 30 años 488,93 493,17 503,48 30 años 1881,03 1897,36 1937,04
31 años 1399,01 1409,37 1440,46 31 años 491,34 494,99 505,90 31 años 1890,35 1904,36 1946,36
32 años 1404,19 1416,28 1447,37 32 años 493,17 497,42 508,34 32 años 1897,36 1913,70 1955,70
33 años 1411,10 1421,46 1454,28 33 años 495,59 499,24 510,76 33 años 1906,69 1920;70 1965,04
34 años 1418,00 1428,37 1461,18 34 años 498,03 501,65 513,19 34 años 1916,03 1930,02 1974,36
35 años 1423,19 1435,28 1466,37 35 años 499,84 504,08 515,01_	 35 años 1923,03 1939,36 1981,38
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SALARIOS ADMINISTRATIVOS
SALARIO CONFORMADO REGIONAL
PRESENTISMO: adicionar a esta escala el 8,33% por asistencia perfecta (art. 40 del C.C.T. 130/75)
VALES no remunerativos ART. 103 bis, inciso "C LCT, la suma total mensual de $300.-

BASICO-CCT N° 130/75- ABRIL 2008 COMPLEMENTO REGIONAL SALARIO CONFORMADO REGIONAL
Anti • üedad

Inicial
A

1.319,56
B

1.329,92
C

1.340,28
D	 E

1.371,37	 1.397,28
F

1.435,28
Antl • üedad
glIMMI

A B C D E F Ant • üedad A 8 C D E F
463,45 467,09 470,73 481,65 490,74 504,08=E= 1783,00 1797,01 1811,01 1853,02 1888,02 1939,36

III II 11111 1111111111111111111al 498,63
~Mi

513,19 10 año 1806,34 1822,67 1841,36
Mi

1881,03 1918,36 1974,36
~I 1111.1111.111111~ 490,14 499,24 513,80 11 años 1808,68 1827,35 1843,68 1885,68 1920,70 1976,7112 años 1.342,01 1.354,10 1.367,92 1.397,28 1.424,91 1.466,37 12 años 471,32 480,43 490,74 500,46 515,01 12 años 1813,33

1818,00
1829,67
1834,34

1848,35
1850,68

1888,02
1892,69

1925,37
1930,02

1981,38
1986,05
1990,70

13 años 1.345,46 iffilladall 1369,64 1.400,73 1.428,37 1.489,82 13 años 481,04 491,96 501,65 516,23 13 años
14 años 1.347,19 1.359,28 1.373,10 1.404,19 1.430,10

~

1.473,27 14 años

Mi

477,41~ 493,17	 502,27	 517,43 14 años 1820,35 1836,69 1855,35 1897,36 1932,37

17 años
•

1.357,55
1.361,01

1.369,64
1.373,10

1.383,46 1.414,55 1.440,46
1.480,18

17 años 476,7911481,04 *85,90
Will

d96,81 d05,90	 521,07

527,14
529,57

1.111111.11
17 años 1834,34

al

1850,68
1855,35

1871,69
1878,68

1869,36

Ell

1911,36
1916,03

1934,69
1944,03

1946,36
Mi

1986 05

IIIIIIII
2004,71

11111
1.364,46 1.376,55

20 años 1.367,92 1 380,01 139? -2
21 años 73 10 ', .305-,19

1.438,7
1.507,82
1.514,73 48347 4722 años 1.o r	 , 1.390,37

sd años 1.383,46 1.397,28
24 años 1.388,64 1.402,46

a mi Ea25 años 1.395,55 1.409,37
26 año 1.40073 1.41455

.. ..

w al IN wilizarn wil al
fflimm al NE INEINENE mi.....•.. . 4	 'o	 •	 .	 ,0 1. 68, 4 .	 : a os 511,98	 518,04 IIIMEgag 538,06	 550,19	 569,00	 a os	 1969,71	 1993,05 ,rdiii,'"V" 8,73•
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SALARIOS AUXILIARES
SALARIO CONFORMADO REGIONAL
PRESENTISMO: adicionar a esta escala el 8,33% por asistencia perfecta (art. 40 del C.C.T. 130/75)
VALES no remunerativos ART. 103 bis, inciso "c" LCT, la suma total mensual de $300.--

BASICO-CCT N° 130/75- ABRIL 2008 COMPLEMENTO REGIONAL SALARIO CONFORMADO REGIONAL

Antigüedad A B C Antigüedad A B C Antigüedad A B C
Inicial 1.328,19 1.345,46 1.402,46 Inicial 466,48 472,54 492,56 Inicial 1794,67 1818,00 1895,02
1 año 1.329,92 1.347,19 1.407,64 1 año 467,09 473,15 494,38 1 año 1797,01 1820,35 1902,02

2 años 1.331,65 1.348,92 1.411,10 2 años 467,69 473,76 495,59 2 años 1799,34 1822,67 1906,69
3 años 1.333,37 1.350,65 1.412,82 3 años 468,30 474,37 496,21 3 años 1801,67 1825,02 1909,03
4 años 1.335,10 1.354,10 1.414,55 4 años 468,91 475,57 496,81 4 años 1804,01 1829,67 1911,3Q.

1913,705 años 1.336,83 1.35,83 1.416,28 5 años 469,51 476,19 497,42 5 años 1806,34 1832,02
6 años 1.338,56 1.357,55 1.418,00 6 años 470,12 476,79 498,03 6 años 1808,68 1834,34 1916,03
7 años 1.340,28 1.359,28 1.419,73 7 años 470,73 477,41 498,63 7 años 1811,01 1836,69 1918,
8 años 1.34201 1.36101 1.42146 8 años 47132 47800 49924 8 años 1813,33

_
O

9 años 1.34374 1.36274 1.42319 • años 47194 478,61 49984 ,9 años 1815,68 23,03
10 años 1.345,46 1.364,46 1.426,64 10 años 472,54 479,22 501,06 10 años 1818,00 1927,70
11 años 1.348,92 1.366,19 1.428,37 11 años 473,76 479,82 501,65 11 años 1822,67 04 1930,02
12 años 1.352,37 1.369,64 1.431,82 12 años 474,97 481,04 502,87 12 años 1827,35 1934,69
13 años 1.354,10 1.373,10 1.435,28 13 años 475,57 482,25 504,08 13 años 1829,67 1939,36
14 años 1.355,83 1.374,83 1.437,00 14 años 476,19 482,85 504,71 14 años 1832,02 1941,71
15 años 1.359,28 1.378,28 1.440,46 15 años 477,41 484,07 505,90 15 años 1836,69 1946,36
16 años 1.362,74 1.381,73 1.443,91 16 años 478,61 485,28 507,12 16 años 1841,36 1951,03
17 años 1.366,19 1.385,19 1.447,37 17 años 479,82 486,50 508,34 17 años 1846,01 1955,70
18 años 1.369,64 1.388,64 1.452,55 18 años 481,04 487,72 510,15 18 años 1850,68 1962,70
19 años 1.374,82 1.392,10 1.456,00 19 años 482,86 488,93 511,37 19 años 1857,68 1967,37
20 años 1.376,55 1.395,55 1.462,91 20 años 483,47 490,14 513,80 20 años 1860,02 1976,71
21 años 1.381,73 1.402,46 1.469,82 21 años 485,28 492,56 516,23 21 años 1867,02 1986,05
22 años 1.386,92 1.407,64 1.476,73 22 años 487,09 494,38 518,65 22 años 1874,01 1995,37
23 años 1.393,82 1.414,55 1.483,64 23 años 489,53 496,81 521,07 23 años 1883,35 C,T1 
24 años 1.399,01 1.419,73 1.490,55 24 años 491,34 498,63 523,50 24 años 1890,35 2014,05
25 años 1.405,91 1.426,64 1.497,45 25 años 493,78 501,06 525,93 25 años 1899,69 2023,38
26 años 1.411,10 1.433,55 1.504,36 26 años 495,59 503,48 528,35 26 años 1906,69 2032,72
27 años 1.418,00 1.440,46 1.513,00 27 años 498,03 505,90 531,39 27 años 1916,03 2044,38

años 1.423,19 1.445,64 1.519,91 28 años 499,84 507,73 533,81 28 años 1923,03 2053,73
9años 1.430,10 1.452,55 1.526,82 29 años 502,27 510,15 536,23 29 años 1932,3t 2063,05

3años 1.437,00 1.459,46 1.535,45 30 años 504,71 512,58 539,28 30 años 1941,71 2074,73
,T1 años 1.443,91 1.466,37 1.542,36 31 años 507,12 515,01 541,70 31 años 1951,03 2084,06
32 años 1.450,82 1.473,27 1.551,00 32 años 509,55 517,43 544,72 32 años 1960,37 2095,72
33 años 1.457,73 1.480,18 1.559,63 33 años 511,98 519,86 547,76 33 años 1969,71 2107,39
34 años 1.462,91 1.487,09 1.566,54 34 años 513,80 522,29 550,19 34 años 1976,71 2116,73
35 años 1.469,82 1.495,73 1.575,18 35 años 516,23 525,32 553,22 35 años 1986,05 2021,05 2128,40
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SALARIOS AUXILIARES ESPECIALIZADOS
SALARIO CONFORMADO REGIONAL

PRESENTISMO: adicionar a esta escala el 8,33% por asistencia perfecta (art. 40 del C.C.T. 130/75)
VALES no remunerativos ART. 103 bis, inciso "e" LCT, la suma total mensual de $300.--

BASICO-CCT N° 130/75- ABRIL 2008 COMPLEMENTO REGIONAL SALARIO CONFORMADO REGIONAL

Antigüedad A B Antigüedad A 8 Antigüedad A B
Inicial 1.348,92 1.380,01 Inicial 473,76 484,68 Inicial 1822,67 1864,69
1 año 1.350,65 1.385,19 1 año 474,37 486,50 1 año 1825,02 1871,69

2 años 1.354,10 1.386,92 2 años 475,57 487,09 2 años 1829,67 1874,01
3 años 1.355,83 1.388,64 3 años 476,19 487,72 3 años 1832,02 1876,36
4 años 1.357,55 1.390,37 4 años 476,79 488,32 4 años 1834,34 1878,68
5 años 1.359,28 1.392,10 5 años 477,41 488,93 5 años 1836,69 1881,03
6 años 1.361,01 1.395,55 6 años 478,00 490,14 6 años 1839,01 1885,68
7 años 1.362,74 1.396,99 7 años 478,61 490,65 7 años 1841,36 1887,64
8 años 1.364,46 1.399,01 8 años 479,22 491,34 8 años 1843,68 1890,35
9 años 1.366,19 1.400,73 9 años 479,82 491,96 9 años 1846,01 1892,•'°'V.10 años 1.367,92 1.402,46 10 años 480,43 492,56 10 años 1848,35 1; %,02
11 años 1.371,37 1.404,19 11 años 481,65 493,17 11 años 1853,02 :97,36
12 años 1.373,10 1.407,64 12 años 482,25 494,38 12 años 1855,35 v 1902,02
13 años 1.376,55 1.411,10 13 años 483,47 495,59 13 años 1860,ú2 1906,69
14 años 1.378,28 1.414,55 14 años 484,07 496,81 14 años 1862,35 1911,36
15 años 1.381,73 1.416,28 15 años 485,28 497,42 15 años 1867,02 1913,70
16 años 1.385,19 1.419,73 16 años 486,50 498,63 16 años 1871,69 1918,36
17 años 1.388,64 1.423,19 17 años 487,72 499,84 17 años 1876,36 1923,03
18 años 1.393,82 1.428,37 18 años 489,53 501,65 18 años 1883,35 1930,02
19 años 1.395,55 1.431,82 19 años 490,14 502,87 19 años 1885,68 1934,69
20 años 1.400,73 1.437,00 20 años 491,96 504,71 20 años 1892,69 1941,71
21 años 1.405,91 1.442,19 21 años 493,78 506,52 21 años 1899,69 1948,70
22 años 1.412,82 1.450,82 22 años 496,21 509,55 22 años 1909,03 1960,37
23 años 1.418,00 1.456,00 23 años 498,03 511,37 23 años 1916,03 1967,37
24 años 1.424,92 1.462,91 24 años 500,45 513,80 24 años 1925,37 1976,71
25 años 1.430,10 1.469,82 25 años 502,27 516,23 25 años 1932,37 1986,05
26 años 1.437,00 1.476,73 26 años 504,71 518,65 26 años 1941,71 1995,37

---- 7 años 1.443,91 1.485,36 27 años 507,12 521,68 27 años 1951,03 2007,04
/28 años 1.450,82 1.490,55 28 años 509,55 523,50 28 años 1960,37 2014,05

29 años 1.457,73 1.499,18 29 años 511,98 526,54 29 años 1969,71 2025,72
30 años 1.462,91 1.506,09 30 años 513,80 528,96 30 años 1976,71 2035,04
31 años 1.471,55 1.513,00 31 años 516,83 531,39 31 años 1988,38 2044,38
32 años 1.478,46 1.521,63 32 años 519,26 534,42 32 años 1997,72 2056,05
33 años 1.485,36 1.528,54 33 años 521,68 536,85 33 años 2007,04 2065,39
34 años 1.492,27 1.537,18 34 años 524,11 539,88 34 años 2016,38 2077,06
35 años 1.499,18 1.544,09 35 años 526,54 542,31 35 años 2025,72 2086,40
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SALARIOS VENDEDORES
SALARIO CONFORMADO REGIONAL
PRESENTISMO: adicionar a esta escala el 8,33% por asistencia perfecta (art. 40 del C.C.T. 130/75)
VALES no remunerativos ART. 103 bis, inciso "c" LCT, la suma total mensual de $300.--

BASICO-CCT N° 130/75- ABRIL 2008 COMPLEMENTO REGIONAL SALARIO CONFORMADO REGIONAL
Antigüedad Antigüedad Antig üeda

•
III"

rl ji
1

11,
.11111111.1~1I

I

III
15 años 1.359,28 1.416,28	 1.433,55	 1.475,00 15 años 477,41 497,42 503,48 518,04 15 años 1836,69 1913,70 1937,04 1993,05

Ell Ell

1111111111111 1111.=II 11111111 11111111

200Z'

MI ~~
24 años 1.399,01 1.464,64 1.483,64 1.530,27 24 años 491,34 514,40 521,07 537,45 24 años 1890,35 1979,04

MI Mi
2100,39

Mil I1 1111111 Iiii
27 años

IIPIN-

1.418,00 1.483,64 1.504,36 1.554,45 27 años 498,03 521,07 528,35 545,94 27 años 1916,03 2004,71 2032,72

MI
íffiraños

MI1 MI WIM
1.437,00 1.506,09 1.526,82 1.578,63

.111111

1111111111

111111IEFA~
Wril

11111111~11
2084,06 21 4,

-...11`
1111Fratall

.	 A
1.462,91

rák=11111111~1~1111~111.11~1
1.535,45 1.557,91 1.611,45 34 años 513,80 539,28 547,16 565,96 34 años 1976,71 2074,73 2105,06 A' •

arios 516,23 542,31 550,19 569,00 anos 1986,05 2086,40 2116,73 2189,08
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SALARIOS CAJEROS
SALARIO CONFORMADO REGIONAL
PRESENTISMO: adicionar a esta escala el 8,33% por asistencia perfecta (art. 40 del C.C.T. 130/75)
VALES no remunerativos ART. 103 bis, inciso "c" LCT, la suma total mensual de $300.--

BASICO•CCT N° 130/75- ABRIL 2008 COMPLEMENTO REGIONAL SALARIO CONFORMADO REGIONAL

Anti • üedad A B C Anti • üedad A B C Anti • üedad A B C
Inicial 1.328,19 1.340,28 1.355,83 466,48 470,73 476,19 Inicial 1794,67 1811,01 1832,02

MI IIIIIIIIIIII
4 años 1.335,10 1.347,19 1.366,19 4 años 468,91 473,15 479,82 4 años 1804,01 1820,35 1846,01

•

. 11111 .
9 años 1.343,74 1.357,55 1.374,83

IllirtfAill
184 21,0"

1834,34~1
A

1867,02

9 años 471,94 476,79 482,85 9 años 1815,68

111111111111111.11
12 años 1.352,37 1.364,46 1.381,73 12 años 474,97 479,22 485,28 12 años 1827,351111 E zzaz

iii- 	 ,04

• 1.395,5 i iiiiii iiiii
24 años 1.399,01 1.414,55 1.433,55 24 años 491,34 496,81 503,48 24 años 1890,35 1911,36

M MI M:::,

ZIIIIIIIUIIIZII.a E
anos •	 . •	 : . ;	 e • anos 516,23 522,29 530,79 anos 1986,05 2009,38 2042,06



SALARIOS MENORES JORNADA 6 HORAS
BASICO-CCT N° 130/75- ABRIL 2008 COMPLEMENTO REGIONAL SALARIO CONFORMADO REGIONAL

JORNADA DE 6
HORAS

JORNADA DE 6
HORAS

JORNADA DE 6
HORAS

14 años 1229,74 -- 14 años 431,90 - 14 años 1661,64 --
15 años 1.234,92 15 años 433,72 -- 15 años 1668,64 --
16 años 1.240,11 16 años 435,54 -- 16 años 1675,65 --
1 / años 1250,4 / -- 17 años 439,18 -- 1( anos 1689,65

SALARIOS MENORES JORNADA 8 HORAS

BASICO-CCT N° 130/75- ABRIL 2008 COMPLEMENTO REGIONAL SALARIO CONFORMADO REGIONAL

MAESTRANZA A B C -- MAESTRANZA A B C - MAESTRANZA A B C
16 años 1.260,83 1.262,56 1.264,00 -- 16 años 442,83 443,43 443,93 1705,99 1707,93 --
17 años 1.266,01 1.267,74 1.269,14 17 años 444,64 445,25 445,74 1712,98 1714,88 --

ADMINISTRATIVOS A B C D ADMINISTRATIVOS A B C D ADMINISTRATIVOS A B C D
16 años 1.260,83 1.262,56 1.264,29 1.266,01 16 años 442,83 443,43 444,04 1705,99 1708,33 1710,66
17 años 1.266,01 1.267,74 1.269,47 1.271,20 17 años 444,64 445,25 445,86 1712,98 1715,33 1717,65

AUXILIARES A B - AUXILIARES A B - B -
16 años 1.262,56 1.264,29 -- -- 16 años 443,43 444,04 1708,33 - --
17 años 1.267,74 1.269,47 - 17 años 445,25 445,86 -- 1715,33 --

ESPECIALIZ. A --\\ B -
AITAILIAKtb

ESPECIALIZ. A B -
AUAIL1AKtb -

B -
16 años 1.264,29 1. 2e6,01 16 años 444,04 444,64 --  1710,66 - --
17 años 1.273,05' 1.274,63 r--- 7	 17 años 447,11 447,68 -- 17 1722,31 -- ---- --
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SALARIO CONFORMADO REGIONAL

PRESENTISMO: adicionar a esta escala el 8,33% por asistencia perfecta (art. 40 del C.C.T. 130/75)
VALES no remunerativos ART. 103 bis, inciso "c" LCT, la suma total mensual de $300.--
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