Ciudad Auténoma de Buenos Aires, 19 de abril de 2007 -

Al Sr. Ministro de Trabajo, Emplec
y de Seguridad Social

Dr. Carlos A. TOMADA

) / D

Ref.: Expte. Nro. 1.198.565/06
Paritaria Metaliirgica.
De nuestra consideracién:

Tenemos el agrado de dirigirnos al Sr. Ministro a los efectos de
llevar a su conocimiento que las entidades que se detellan a continuacién -Union Obregra
Metalirgica de la Repiblica Argentina (UOMRA) y las siguienies entidades empresarias:
Cdmara de la Pegueiia y Mediana Industria Metaldrgica (CAMIMA) ; la Camara
Argentina de la Industria del Aluminio y Metales Afines (CAIAMA); la Asociacion de
Fdbricas Argentinas Terminales de Electrénicas (AFARTE) y fa Federacion de Cdmaras
Industriales de Artefactos para el Hogar de la Repiblica Argentina (FEDEHOGAR)- han
celebrado un acuerdo salarial y convencional entre las entidades en el dia de ayer, el cual se
adjunta para su pertinente homologacién, con el Anexo I correspondiente a las escalas
salariales acordadas, con vigencia a partir del 1ro. de abril del corriente afio, por los
miembros integrantes de la Comisién Negociadora en representacién de cada una de las
mismas.-

Cabe destacar que si bien figura la Asociacién de Fdbricas Argentinas de Componentes
(AFAC) en el encabezamiento del acuerdo citado, dicha entidad ain no ha suscripto el
acuerdo, sin perjuicio de encontrarse en curso el plazo de 24 horas para proceder en
consecuencia.-

Por lo expuesto solicitamos que esa autoridad laboral, conveque a una audiencia con cardcter
de URGENTE -

Sin otro particular saludamos al Sr. Ministro atentamente.-

——

{CAMIMA)
ing. Fernando Ruiz y Blanco

Dr. Miguel Rahona
{CAIAMA}

Dr. Carlos F. Ech
{AFARTE)

{FEDEHOGAR)
Dr. Antonio Rovegno;

Secretario de Asistepcia Sodie.
17.0.M.R.A.

BERTO CIARAVINO

JEFE DE GABINETE

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEC
Y SEQURIDAD 8001A
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. En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires siendo las 11:00 horas del 27 de abril de
‘W’2007 comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIALpor ante la Sra. Secretaria de Trabajo Dra. Noemi RIAL, el Sr. Jefe de
Gabinete Dr. Norberto CIARAVINO vy el Sr. Director de negociacién Colectiva Lic.
Adrian CANETO; por la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (UOMRA) representada en este acto por el Sr. Qntgpiq Calé,
Secretario General; el Sr. Juan Belén, Secretario Adjunto; el Sr. Antonio Cattaneo,

Secretario de organizacion; el Sr. Naldo Brunelli, Secretario Administrativo; Sr. Raul
Torres, Tesorero; el Sr. Carlos Gdansky, Protesorero; Sr. Gerardo Charadia,
Secretario de Asistencia Social; Sr. Enrique Salinas, Secretario de Prensa; Sr.
Francisco Gutiérrez, Secretario Internacional; Sr. Eugenio Blanco, Secretario de
Actas, Sr. Angel Recupero, Secretario de Estadistica; asistidos por el Sr. Alejandro
Biondi y el Dr. Tomas Calvo por una parte; por la CAMARA DE LA PEQUENA Y

Sr. Alejandro De Luca, el Dr. Norberto Meloni y los Dres.. Eduardo Zamorano y .
Carlos Echezarreta; por la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS
TERMINALES DE ELECTRONICAS (AFARTE) representadas por el Ing. Eduardo
Lapiduz y el Dr. Juan Carlos Ferndndez Humble; y por la FEDERACION DE

Ciya

LColegt

NAL

CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA §§§4
REPUBLICA ARGENTINA (FEDEHOGAR), representada por el Dr. Antonio §§§E

gl0e
Rovegno y Dr. Antonio Pena Requejo.-- TR mmemnesmoonsosssoessenessoees -83’;'5

Iniciada la audiencia y luego de un intercambio de opiniones, LAS PARTES < |
ACUERDAN:

RIAL
RABAJC

ntro del Convenio Colectivo Nro. 260/75

P OEMI
~crBETARIA DE T

o
MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA (CAMIMA) representada por %&
el Ing. Fernando Ruiz y Blanco y el Dr. Miguel Rahona; la Asociacion de Fabricas %%
Argentinas de Componentes (AFAC) representada por el Lic. Héctor Varela, Oscar . %Z
\ Garbini, Carlos Cornejo y Carlos Echezarreta; por la CAMARA ARGENTINA DE LA ° : D%;E;
INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA) representada por el *~
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que presten servicios en los establecimientos comprendidos en la oOrbita de
representacion de las entidades empresarias signatarias del presente, excluida la

Provincia de Tierra del Fuego y su vigencia es a partir del mes de abril del corriente

ano.
El plazo de duracidn se estipula en doce meses, contados desde el 1° de abril del
corriente, venciendo en consecuencia el 31 de marzo de 2008.

SEGUNDO-SALARIOS BASICOS DE CONVENIO:

Las partes acuerdan un incremento en los salarios basicos convencionales en las

fechas y de conformidad a las escalas que se explicitan en el Anexo | del presente.
Se aclara que dichas escalas comprenden cada una de las Ramas del CCT 260/75 y

son de aplicacién para las Camaras firmantes. Las partes se comprometen a

presentar por ante esta Autoridad de Aplicacién las escalas salariales pertinentes %g .
dentro de los tres dias de la firma del presente acuerdo. Sin perjuicio de ello, las %;‘%%
partes dentro del plazo de tres dias de presentadas las planillas respectivas, podran %f’%
manifestarse por eventuales errores de calculo o diferencias numéricas. "f

En consecuencia, conformadas las planillas pertinentes los nuevos salarios basicos
de convenio para las empresas representadas por las Camaras firmantes seran los ‘
explicitados en las mismas, a partir del 1 de abril, 1 de junio y segunda quincena del
Wil prés de octubre de 2007.

Ciive

‘TERCERO- ELIMINACION DE LA CATEGORIA DEL PEON: ggg
Las partes, en ejercicio de su autonomia colectiva y a partir del 12 de abril de 2007, §§§
resuelven eliminar la categoria denominada “PEON” prevista en el Convenio ‘ §’<_Z,g"_,3
Colectivo de Trabajo Nro. 260/75. ; §f§§,

©!

Los trabajadores que actualmente estén revistando en la categoria que se elimina

pasaran automaticamente a ser encuadrados en la categoria de OPERARIO.
Asimismo, las tareas descriptas como propias de la categoria que se elimina, habran
de subsumirse dentro de la categoria de OPERARIO.

EMI RIAL

SECRETARIA DE TRABAJO

La eliminacién de la categoria dispuesta por este articulo, y la consecuente
absorcién de las tareas por parte de la categoria OPERARIO no implicara, %g
./
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Jlas proporciones actualmente existentes entre cada una de las categorias previstas

en el Convenio Colectivo de Trabajo, como tampoco la automatica creacién de

categorias superiores.

| CUARTO: INGRESO MINIMO GLOBAL DE REFERENCIA:
Las Partes dejan establecido que, a partir del 1° de junio de 2007 y hasta el 15 de

octubre de 2007, todos los trabajadores comprendidos en el ambito de

representacion de la UOMRA que se desempefien en empresas comprendidas en el
ambito de representacion de las entidades signatarias del presente convenio,
tendran derecho a acceder, bajo las condiciones abajo expuestas, a un Ingreso
Minimo Global de Referencia, de $ 6,04 por hora de trabajo.

Los valores correspondientes al Ingreso Minimo Global de Referencia son
referenciales y, a los efectos de su computo, se entendera que lo conforman todos
/ los ingresos que reciba el trabajador de su empleador.

La determinacién del Ingreso Minimo Global de Referencia no implica modificacion ni

}C‘ alteracién alguna de las bases de célculo, condiciones, modalidades y/o pautas de

calculo o liquidacion de los actuales sistemas remuneratorios de las empresas, que
él

se mantienen integramente vigentes e inalterables.

~ Se deja aclarado que lo establecido en este acuerdo en ningln caso afectara el
derecho de los trabajadores a continuar percibiendo las remuneraciones no previstas

en el convenio colectivo de trabajo aplicable, de acuerdo con los criterios y .

icondiciones en cada caso aplicables, sin perjuicio de su computo a los efectos del
Ly
Ingreso Minimo Global de Referencia previsto en esta clausula

\ ’”m“ Queda expresamente aclarado que el Ingreso Minimo Global de Referencia de™

o Trobemia ot

ningun modo se identifica con los salarios basicos del convenio colectivo aplicable, ni

Cimbarie A

afecta en manera alguna los valores de estos Ultimos, por lo que ningun sistema
remuneratorio, sea que su cuantificacién tenga o no relacidén alguna con el valor de

los salarios basicos de convenio, se vera alterado o mflu:do por el Ingreso Minimo
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E! Ingreso Minimo Global de Referencia previsto en esta cldusula en ningun caso

implicara una reduccién del nivel de ingresos de aquellos trabajadores que, con
anterioridad al 1° de abril de 2007, estuvieran recibiendo ingresos mayores, a

condicion de que concurran las respectivas condiciones para acceder a cada

concepto.

QUINTO: SUMA FIJA NO REMUNERATIVA:
Sin perjuicio de los nuevos basicos aqui estipulados, las empresas representadas

por las Camaras firmantes, otorgaran con caracter extraordinario y por unica vez,
una suma fija no remunerativa ni contributiva de $ 200 a cada trabajador, la cual

sera pagadera, en dos cuotas iguales de $ 100.-, la primera durante el mes de

septiembre del corriente afo y la restante en febrero de 2008.

SEXTO-ABSORCION DE IMPORTES A CUENTA DE FUTUROS AUMENTOS:
lLos valores de los salarios basicos, producto del presente acuerdo obrante en las
planillas del Anexo |, absorben y/o compensan hasta su concurrencia los importes

otorgados a cuenta de futuros aumentos posteriores al 2 de julio de 2006.

SEPTIMO:
Crease en el plazo de treinta dias de suscripto el presente acuerdo, una mesa

tripartita con representaciones de los trabajadores, de cada una de las camaras

0 Ernie..

L £
materia. El objetivo de esa comisidn, sera identificar, técnica, indubitable e 2’-0 g‘ £
<5 ml:
/ imparcialmente los productos y/o sectores comprendidos en el presente acuerdo quefglf%’a ’”§
. . . . . ioQO0E
sean vulnerados en su competitividad por la creciente importacion, a fin de generars g%‘gg
2R E

o

acciones tendientes a su salvaguarda . A tal efecto se conviene que dentro del plazo

establecido en el presente, las partes designaran a sus representantes en el érgano
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Las partes comprometen la paz social durante el lapso de vigencia de este Acuerdo.

NOVENO ~-HOMOLOGACION:

Las partes solicitan la homologacion del presente acuerdo.

UOM

Leida y ratificada la presente acta acuerdo, las partes firman al pie en sefial de plena
conformidad ante mi que certifico.

CAMIMA

AL

TRABRI0, B
(AR 506

i OE
BpEUH

IE
¥

MSTE

pra. NOEMI RIAL
3

) ™
RETARIA DE Tgeamc? )




C.C.T. N° 260/75-SALARIOS - ANEXO "1"
RAMA N° 17 Metalmecanica y ofras

SALARIOS BASICOS
Vigente desde: 1° de Abril de 2007

ACUERDO SALARIAL ENTRE UOMRA Y LA CAMARA:

FEDEHOGAR: reDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA
R. A

CAMIMA: cimara DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA,

RAMA 17 - Mecanica, Electromecénica y Manufactura de la Industria Metaltrgica y sus Actividades Complementarias.
Armas y Armamentos, Cromo Hojalateria Mecdnica, Fabricacidn de Envases e Impresion Litografica sobre
Metales, Empieados de la Industria Metallrgica, Construccion Montaje Armado y Reparacién de Maquinas
Viales y Neumaticas, Fabricacion y Reparacion de Material Ferroviario, Montajes industriales.
" RAMA 3 - Ascensores
-~ RAMA 13 - Fundicién
RAMA 14 - Fundicion-Laminacion-Extrusion-Mat no Ferrosos
“RAMA 15- Fundicién-Cinc/Plomo/Plata y Afines
RAMA 16~ Herreria de Obra/Carpinteria Metdlica
RAMA 20- Pulvimetalurgia

CATEGORIAS

a) CATEGORIAS Generales, Art.6. 1°de ABRIL 1°de JUNIC 18 de OCT
Operario $ 5,70 $ 5,91 $ 6,04
Operario Calificadeo $6,17 $ &40 $ 6,54
Medio Oficial $ 6,67 $ 6,91 $ 7,086
Operario Especializado $7,12 $7.,38 $ 7,54
Operario Espdo. Maltiple $ 7,53 $ 7,81 $7.98
Oficial $ 7,87 $ 8,16 $ 8,34
Oficial Miitiple % 8,48 $8,79 $ 5,98

a) GRUPO "A"- PERSONAL ADMINISTRATIVO &l[

Cat, Administrative de 1* $ ’E.%SS,?:QEQNMW : ,

$1.101,06 §1.141,62

o

Cat. Administrative de 2* $1.221.96 §1.266,98 §1.294,85
Cat. Administrative de 3* $1.410,04 $1.46292 §1.49510 Z
Cat. Administrativo de 4* $1.540,97 $1.597,74 $1.83288 °
b) GRUPO “B” -~ PERSONAL TECNICO
Cat. Técnico de 1° $1.101,06 §1.141,62 §1.166,73
Cat. Técnico de 2° ! $1.222,16 $1.267,19 $1.295,06
Cat. Técnico de 3° e Claravino  § 1.306,28 $1.354,40 § 1.384,20
Cat. Técnico de 4° | e e $1.481,80  $1.536,39  $1.570,19
Cat. Téenico de 5° SPAURIDAD 8051a: $1.541,02 $1.597,80 ¢ 1.632,94
Cat. Técnico de 6° $1.687,26 §1.749,42



¢} GRUPO "C" - PERSONAL AUXILIAR

Cat. Auxiliar de 1* $1.059,19 % 1.09821 §1.12237
Cat. Auxiliar de 2° §£1.182,73  $1.188,20 ¢ 1.221.49
Cat. Auxiliar de 3* $1.311,81 $1.360,14 % 1.380,08

a) MENORES AYUDANTES OBREROS

14 y 15 Afios $ 5,00 $ 5,19 $5,30
16y 17 Afios - $ 5,21 $ 5,40 $ 5,52

B} APRENDICES

ler. Afio $ 5,03 $ 5,21 $ 5,33
2do. Afio § 5,21 $ 5,40 $ 8,52

- 3er. Aio : $ 5,28 $ 5,46 $ 5,58
. 4te. Aifio $ 5,36 § 5,56 $ 5,65

C) EMPLEADOS MENORES

6 HORAS

14 Aifios $ 853,67 $ 885,12 % 904,59
15 Afios $ 879,27 $ 911,67 $ 931,72
16 Aifos $ 881,12 $ 913,58 $ 833,67
17 Aifos ; § 885,84 $ 918,47 $ 938,68
8 HORAS

16 Adfdos $ 984,24  $1.020,51 §1.042,85
17 Afios $1.018,40 $1.05582 $1.079,15

A) FOGUISTAS ;
Con Patente de 3* $ 7,83 $7.81
Con Patente de 2° § 7,87 $8,18
Con Patente de 1* $ 8,50 $8,81
B) CHOFERES
Con Registro de Carga. $7,583 § 7,81
Con Registro Profesional. §$ 7,87 $ 8,16 $&,34 / Q
Con Registro de DNV, $ 8,50 $ 8,81 % 9,01 vl

Operario
Operario Calificado
Medio Oficial

Operario Especializado
Operario Espdo. Miiltipie
Oficial

Oficial Multiple

.") r‘

GABINEY

s

........



Oficial Maguinista de Papel
Metalico

Oficial Maquinista de Pomo

Oficial Maquinista de Rotativa
de un Color

Oficial Maquinista de Plana

Oficial Armador y Tracista

Oficial Transportistay

Fotoconiador .
Oficial Magquinista de mas de

un Color

$7,39
$7,83
§$ 7,96
%796
$ 8,22
$822
$ 8,52

Categorias del Personal de
Fabricas v Talleres
...« Menores Ayudantes Obreros
Aprendices

Operario

Operario Calificado
Medie Oficial

Operario Especializado
Operario Espdo. Maltiple
Oficial

Oficial Maltiple

Rama 3, Ascensores Art. 4°
Categorias del Personal de
Montaje, Manutencién y

— Reparaciones.

Operario

Operario Calificado

1/2 Oficial Mecanico
1/2 Oficial Electricista
Oficial de Servicio de 2*
Oficial Reclamista
Oficial Mecanico

Oficial Electricista
Oficial de Serv. de Primera
Oficial Miiltiple

Oficial Montador
Oficial Calibrador de 2*
Oficial Calibrador de 1*

$ 5,70
$8,17
$ 6,67
§$7,12
$7,53
$7.87
$ 8,48

$5,70
$ 6,17
$ 6,67
$ 6,67
$7,02
$7.:88
57,88
$7,88
§ 7,88
§ 8,48
$8,70
$ 8,65

$ 10,38

$ 591
$ 6,40
$ 6,91
$7,38
$7.81
$ 8,16
$8,79

$ 5,91
$ 6,40
$ €91
$ 6,91
$ 7,27
$ 8,17
$ 8,17
$ 817
$ 8,17
$879
$ 9,02

$ 10,00
$ 10,76

$ 5,04
$ 6,54
$ 7,06
$ 7,54
$ 7,98
$8,34
$ 8,98

% 5,04
$ 8,54
% 7,06
§ 7,06
$ 7,43
§ 8,35
$ 8,35
$ 8,35

$835 f-

$8,98(

§ 9,22
$ 10,22
$ 11,00

Categorias generales de
Aplicacién en la Rama:

Operario

$ 570

$ 5,91

Py

Z



Operario Calificado
Medio Oficial

Operario Especializado
Operario Espdo. Miultiple
Oficial

Oficial Miltiple

Categorias Especificas de Ia
- Rama:

Oficial Carpintero Metalico

Oficial Herrero

Oficial Fraguador Artistico

Oficial Plegador

Oficial Soldador

Oficial Tornero

Oficial Fresador

Oficial Mecanico

Oficial Electricista

»" QOficial Pintor a Seplete
Oficial Pintor a Pincel
Oficial Carp. en Madera

$6,17
$ 6,67
$7.12
$ 7,53
$ 7,87
$ 8,48

$7.86
$7,86
57,86
$7,86
$7.86
$788
$ 7,86
$7.86
$ 7,86
$7.86
$7,886
$7,88

$ 6,40
$ 6,91
$7,38
$ 7,81
$ 8,16
$ 8,79

$ 8,15
$ €15
$815
$ 8,15
$815
$ 8,15
$ 8,15
$8,15
$8,15
$815
$ 8,15
$ 8,15

$ 5,54
$ 7,06
$ 7,54
$ 7,98
$ 8,34
$ 8,98

$ 8,33
$3,33
$8,33
$8,33
$8,33
$8,33
$ 8,33
$ 8,33
$8,33
$ 3,33
$ 8,33
$ 8,33

Adicional Art. 53
Titulo Técnico
Adicional Art. 54
Titulo Secundario
Adicional Art. 55
Idiomas
Adicional Art.57

_ Subsidio por padres incapacitados

\dicional Art. 58
Fallecimiento de Familiar.
Adicional Art. 59
Servicio Militar.

Adicional Art. 60

Por Cobranza

Adicional Art. 61

a) Por Ensobrado

b) Por ensobrado y pago.
Pago Mensual

Adicional Art. 62

Por Tareas de otro Grupo o
Superior. P/Mensual
Adicional Art. 63

Por llamada fuera de horario.
Por cada llamada

Adicional Art. 64

Por falta de Vacante. Por hora
Adicional Art. 91

a)Vajante en el Interior del Pais
b)Viajante Urbano y Suburbano

Mensual
3* Categoria Choferes

$4,43

$ 0,08

$ 49,74
$ 165,82
$ 4,86

$ 17,70
$ 24,41
$ 188,93
$ 85,93

$ 6,87

$ 4,59

$ 0,09

$ 51,57
$ 171,93
$ 5,04

$ 18,08
$ 24,85
$ 193,09
$ 87,82

§ 7,02

$ 4,69 Q

$010 Y A}i |
ﬁ/ L

$ 52,70 ) /

$ 178,71




C.C.T. N°260/75- Anexo "{"
RAMA N° 4 AUTOMOTOR ~ LAUDO 29

SALARIOS BASICOS

Vigente desde: 1° de Abril de 2007

ACUERDO SALARIAL ENTRE UOM

A Y LAS CAMARAS:

- CAMIMA: cAmARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA

AFAC:

ESTABLECIVIENTOS FABRICANTES DE AUTOPIEZAS

ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS DE COMPONENTES

ESTABLECIMIENTOS FABRICANTES DE TABLEROS. CENTRO DE VOLANTE. CONSOLAS Y OTROS.
ESTABLECIMIENTOS FABRICANTES DE MOTOCICLETAS.FABRICAS TERMINALES DE

AUTOMOTORES.

TALLERES MECANICOS DE REPARACIONES Y CONCECESIONARIAS.

P ESPECIALIDAD MECANICA.
e ESPECIALIDAD ELECTRICA.
ESPECIALIDAD CHAPA'Y PINTURA.

ESPECIALIDAD TALLERES DE RECTIFICACION.

VARIOS.

Categorias

1° de ABRIL 1° de JUNIO

18 de OCT.

a) CATEGORIAS GENERALES

Operario
Operario Calificado

7 Medio Oficial
Operario Especializado
Operario Espdo. Mditiple
Oficial
Oficial Maitiple

$6,78
$7,33
$ 7,91
$ 8,47
$ 8,08
% 9,39
$ 10,10

$ 7,03
$ 7,60
$8,21
$ 8,78
$9,29
$9,73
$ 10,47

$ 7,18
7,97
58,39
$ 8,87
$ 9,49
59,88
$ 10,70

a) GRUPO "A"- PERSONAL ADMINISTRATIVO
Cat. Administrative de 19
Cat. Administrativo de 22
Cat. Administrativo de 3°
Cat. Administrativo de 42

b) GRUPO “B” - PERSONAL TECNICO

Cat. Técnico de 1°
Cat. Técnico de 22
Cat. Técnico de 32
Cat. Técnico de 47
Cat. Técnico de 5°

c) GRUPDO "C" - PERSONAL AUXILIAR
Cat. Auxiliar de 12 | o

Cat. Aux:laar de 28 an
Cat. Aux;har de 3“

$ 1.308,92
$ 1.453,77
§ 1.685,85
$ 1.894,97

$ 1.309,92
$ 1.453,99
$ 1.657,81
$ 1.804,02
$ 1.909,84

$ 1.280,13
$ 1.437,46

$ 1.655,65

$ 1.358,18
$ 1.507,33
$ 1.747,96
§ 1.964,79

% 1.358,18
$ 1.507,56
$1.718,89
$ 1.870,49
$ 1.980,20

$ 1.308,55
$ 1.490,42

$ 1.388,06
$ 1.540,48

$1.788,41 .

$ 2.008,01

§ 1.388,086
$ 1.540,72
$1.758,70
$1.911,63
$ 2.023,76

$ 1.335,29
$ %23 20




a) MENORES AYUDANTES OBREROS
14 y 15 Afos
16 y 17 Afos

b) APRENDICES
fer. Afio
2do. Afio
der. Afio
dto. Afio

c) EMPLEADOS MENORES
& HORAS
14 Afos
18 Afios

16 Afocs
17 Afios

& HORAS
16 Afios
17 Afios

$ 5,96
$6,19

% 5,98
6,19
$ 6,26
$ 6,39

$1.015,80
$ 1.046,07
$ 1.048,31
$ 1.083,89

$ 1.170,96
$1.211,59

$ 6,15
$ 6,42

B d B
o ko O

8 4 o 48
& oo O
M

$ 1.083,02
$ 1.084,61
$ 1.088,93
$1.082,72

G
o o

$ 6,34
% 6,56
% 6,64
$ 6,77

$ 1.078,18
$ 1.108,47
$1.110,84
$1.116,78

$ 1.240,81
§ 1.283,86

Adicional Art. 53
Titulo Técnico

Adicional Art, 54
Titulo Secundario

Adicional Art. 55
Idiomas
Adicional Art.57

~ Subsidio por padres
Adicional Art, 58
Fallecimiento de Familiar.
Adicional Art. 59
Servicio Militar.
Adicional Art. 60
Por Cobranza
Adicional Art. 61
a) Por Ensobrado
b) Por ensobrado y pago. Pago
Mensual
Adicional Art, 62
Por Tareas de otro Grupo o
Superior. P/Mensual
Adicional Art. 63
Por llamada fuera de horario.
Por cada llamada
Adicional Art. 64
Por falta de Vacante. Por hora
Adicional Art. 91
a)Vajante en el Interior del PaisaseRTO CIARAVING
b)Viajante Urbano y Subuthapio o oo, ePLED
Mensual

3 Categpa:,laiﬁfﬁéhoferes

§ 23,54

$ 182,22
$ 82,88
$ 6,62

$ 1,84
$ 3,64

$ 11,39

$ 4,43

% 0,09

$ 49,74
$ 185,82
$935%

$ 9,49

$ 9,49
$ 17,70
$ 24,41
$ 188,93

§ 88,93

$ 4,59

$ 0,09

$ 51,57
$ 171,93

$9,70

$ 9,70
$ 18,08
% 24,95
$ 195,098
$ 87,82

$7,02

$ 1,85
$ 3,86

50,10

$ 52,70
$ 175,71




C.C.T. N°®260/75 - ANEXO "1"

RAMA N° § - Bronceros, Orfebreros y Afines.Industria Metaltirgica Manufactureras Livianas.

RAMA N° g - ELECTRONICA.
RAMA. N° 12 - Fabricacién de Reiojes y Afines.

RAMA N° 18 - Maquinas de Escribir, Calcular, Contabilidad, Registradoras y Afines. Mecanicas,
Electromecanicas y Electronicas. Fabricacion y Service.

SALARIOS BASICOS

Vigente desde: 1° de Abril 2007

ACUERDO SALARIAL ENTRE UOMRA Y LAS CAMARAS:

CAMIMA: cAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA.
AFARTE: AsoCIACION DE FABRICANTES ARGENTINOS DE TERMINALES ELECTRONICAS.

Categorias

1° Abril

12 Junio

18 Oct.

a) CATEGORIAS Generales, Art.6.

Operario
Operario Calificado

Medio Oficial

Operario Especializado
Operario Especializado Muiltiple
Oficial

Oficial Muaitiple

$ 5,77
% 6,30
$ 6,75
7,18
$ 7,63
$ 7,95

$598
$ 6,53
$ 6,99
$7.45
§7.91
$ 8,24

$6,11
$ 6,67
$7,15
$ 7,61
$ 8,09
§ 8,42

a) GRUPO "A"- PERSONAL ADMINISTRAT

Cat. Administrativo de 1@
Cat. Administrativo de 22
Cat. Administrativo de 32
Cat. Administrativo de 4°

b) GRUPO “B” - PERSONAL TECHNICD
Cat. Técnico de 1°
Cat. Técnico de 22
Cat. Técnico de 3
Cat. Técnico de 4°
Cat. Técnico de 52
Cat. Técnico de 867

¢} GRUPO "C" - PERSONAL AUXILIAR

Cat. Auxiliar de 12
Cat. Auxiliar de 22
Cat. Auxiliar de 32

$1.116,65
$1.235,46
$1.427,63
$ 1.558,71

$1.116,65
$ 1.236,46
$1.322,66
$1.498,75
% 1.588,71
$1.712,36

$1.072,75
$1.166,82
$ 1.328,57

$1.157,79
$1.282,02
$ 1.480,23
$1.616,13

$1.157,79
$1.282,02
$1.371,39
% 1.553,97
$1.616,13
$1.775,45

$1.412,27
$ 1.209,81
$1.377,52

$1.183,26
§ 1.310,22
$1.512,79
$ 1.651,68

$ 1.183,26
$ 1.310,22
$ 1.401,55

$1.588,15 &

% 1.651,68
§ 1.814,80

$1.136,74
$1.236,42
$ 1.407,82

$ 5,30

$ 542

T



4o

16 y 17 Afios | $ 5,26 $ 5,48 ¢ 5,53
b) APRENDICES
ier. Afio $ 4,88 $ 5,06 $ 5,17
2do. Afio $ 5,16 $ 5,35 % 5,47
3er. Afio $ 5,31 $ 5,50 $ 5,62
4to. Afio $ 5,52 $ 5,72 $ 5,85
¢} EMPLEADOS MENOCRES
8 HORAS
14 Afios $ 866,73  $898,66 91843
15 Afos $ 886,06 $91871  $938,02
16 Afios $ 893,76  $926,89  § 947,08
17 Afos $ 897,65  $930,73  $ 951,20
8 HORAS
16 Afos $598,44 $1.03523 § 1.05800
717 Afios $1.036,35 §$1.074,54 §1.098,17

A) FOGUISTAS

Con Patente de 32 $ 7,63 $ 7,81
Con Patente de 22 $ 7,95 $ 8,24
Con Patente de 12 $ 8,58 $ 8,89
B) CHOFERES
Con Registro de Carga. $7,63 $ 7,91
Con Registro Profesional. $7,95 $ 8,24
Con Registro de DNV. $ 8,58 $ 8,89
Art. o h .
o 48 i @q 1)
Titulo Técnico $9,15 ¥4
Adicional Art, 54 e .
8,15 : 9,49
Titulo Secundario 35, 3
Ac'hcmnai Art. 55 $ 17,07 $ 17,70
Idiomas
Adicional Art.57 .
3,54 24,41
Subsidio por padres incapacitados $2 $
Adicional Art. 58 '
182, 22 188,93
Fallecimiento de Familiar. $ ’ 3 ’
Adicional Art. 59 . .
A §2,88 85,93
Servicio Militar. $ $ ‘
Adicional Art. 60 $ 6,62 $ 6,87
Por Cobranza
Adicional Art. 61
a) Por Ensobrado % 1,84 $ 1,91
b) Por ensobrado y pago. | $ 3.64 $378
Pago Mensual INGAgEaTo
Adicional Art. 62 / Fe SiaRaving

DE g
YiISTERID pg T ﬁBAN’ ETE

Por Tareas de otro Grupo o ¥ SEGURIDAD SocmePLEQ $ 11,39 % 11,81

Superior. P/Mensual /
Adicional Art.63 =




Por llamada fuera de horario.
Por cada llamada

Adicional Art. 64

Por falta de Vacante. Por hora
Adicional Art. 91

a)Vajante en el Interior del Pais
b)Viajante Urbano y Suburbano
Mensual

3? Categoria Choferes

$ 4,43 $ 4,59
$ 0,09 $ 0,09

$ 49,74 $ 51,57
$ 165,82 $ 171,93
$ 8,70

RBERTO
‘WN'STEHIi gEE GABy ETEVINO

RABA,
¥ BEQUAID, SJ&A'E’MPLEQ

$ 82,70

$ 175,71




C.C.T. N°260/75 - Anexo "1"

RAMA N° 10, - Fabricacion, Reparacion,
Armado y Montaje de Carrocerias.

SALARIOS BASICOS
Vigente desde: 1° Abril 2007

ACUERDO SALARIAL ENTRE:

UONIRA . unioN OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA.

CAMIMA : cAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA.

~Categorias

1° ABRIL

1° JUNIO

18 OCT.

a) CATEGORIAS Generales, Art.6.

Operario

Operario Calificado
Medio Oficial

Operario Especializado

Operario Especializado Multiple

Oficial
Oficial Maltiple

$8,39
$ 6,95
$ 7,48
$7.98
$ 8,48
$ 8,80
$ 9,50

Cat. Administrativo de 1*
Cat. Administrativo de 2°
Cat. Administrativo de 3*
Cat. Administrative de 4*

bj GRUPO *“B” - PERSONAL TECNICO

Cat. Técnico de 1*
Cat. Técnico de 2°
Cat. Técnice de 3*
Cat. Técnico de 4°
Cat. Técnico de 5*

¢} GRUPO "C" - PERSONAL AUXILIAR

Cat. Auxiliar de 1°
Cat. Auxiliar de 2°
Cat, Auxiliar de 3*

a) GRUPQO "A"- PERSONAL ADMINISTRATIVO

$1.238,35
$1.374,35
$ 1.586,88
$ 1.733,23

$ 1.238,35
$1.374,35
$ 1.666,59
$1.733,23
$ 1.897,83

$1.190,63
$1.295,71
$1.474,62

% 1.283,97
$ 1.424,99
$ 1.645,35
% 1.797,08

$ 1.283,97
$1.424,99
$1.727,99
$1.797,08
$1.867,75

$1.234,49
$1.343,45
$ 1.528,95

$1.312,22
$ 1.456,33

§ 1.681,54

$1.838,81 |/
7

$1.312,22 7

$ 1.456,33
$ 1.7868,00
$ 1.838,61
$ 2.011,03

$1.261,65
$1.373,0

14 y 15 Afios
16y 17 Aig

} MENORES AYUDANTES OBREROS

$ 1.562,58 /’X /




b} APRENDICES
ler. Afio
2do. Aiie
Jer. Afio
dto. Afio

¢} EMPLEADOS ME

& HORAS

14 Aios
15 Aijies
16 Afies
17 Aios

NORES

8 HORAS
Afios
17 Adfios

§ 5,40
$ 5,69
$ 5,87
$8,10

$ 956,62
$ 985,580
% 987,35
$ 983,12

$ 5,60
$ 5,90
$ 6,08
$ 6,33

$ 991,87
$ 1.021,81
$1.023,72
$ 1.028,70

$ 1.146,24
$1.185,66

$ 572
$ 6,03
$ 6,22
$ 6,47

$1.013,68
$ 1.044,29
$ 1.046,24
$ 1.0582,38

$1.171,48
$1.211,63

Adicional Art. 53

Titulo Técnico

Adicional Art. 54

Titulo Secundario

Adicional Art. 55

Idiomas

Adicional Art. §7

Subsidio por padres incapacitados
Adicional Art. 58
Fallecimiento de Familiar.
Adicional Art. 59

Servicio Militar.

Adicional Art. 60

Por Cobranza

Adicional Art. 61

a) Por Ensobrado

b) Por ensobrado y pago.

Pago Mensual

Adicional Art. 62

Por Tareas de otro Grupo o
Superior. P/Mensual
Adicional Art. 63

Por llamada fuera de horario.
Por cada llamada

Adicional Art. 64

Por falta de Vacante. Por hora
Adicional Art. 91

a)Viajante en el Interior del Pais
b)Viajante Urbano y Suburbano
3* Categoria Choferes

JEFE pg
MINISTERIQ be TRABA

$ 23,54

§ 182,22
$ 82,88
$ 6,62

§ 1,84
$ 3,84

% 11,39

$ 4,43

$ 0,09
$ 49,74

$ 165,82
$ 86,70

¥ BRGURIGAE s,

$ 24,41
$ 188,83
§ 85,93

§ 8,87

$ 4,59

$ 0,08

$ 51,57
$ 171,93
$ 6,95

$ 18,08
$ 24,95
$ 193,08

§ 87, @2

$ 1,95
$ 3,86

.,

$ 12,07

$ 52,70 i

$ 175,71 W
$7,90 1 [ ,



C.C.T. N°260/75 -SALARIOS - ANEXO "1"
RAMA N° 1 - ALUMINIO

SALARIOS BASICOS
Vigente desde: 1° Abril de 2007

' ACUERDO SALARIAL ENTRE:

UONIRA: union OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA.
CAIAMA: cAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y METALES AFINES.
CAMIMA : cAvARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA.

Categorias

19 de ABRIL

1° de JUNIO

16 de OCT.

a) CATEGORIAS Generales, Art.6.

Operario
Operario Calificado

Medio Oficial

Operaric Especializado
Operario Especializado Mdltiple
Oficial

Oficial Mdltiple

$57T8
$ 6,28
586,75
$7,23
$7,68
$ 7,98

$ 5,99
$6,52
$ 6,99
$7.50
$7.94
$8,28

$6,12
$ 6,66
$7,15
$ 7,68
$ 8,11
$ 8,46

- PERSONAL ADM

—at. Administrativo de 1°
Cat. Administrative de 2*
Cat, Administrativo de 3*
Cat. Administrativo de 4°

a) GRUPO "A4°-

b} GRUPO “B” — PERSONAL TECNICO
Cat. Técnico de 1*
Cat, Técnico de 2*
Cat. Técnico de 3*
Cat. Técnico de 4°
- Cat. Técnico de 5°
Cat. Técnico de 6*

¢) GRUPD “C" - PERSONAL AUXILIAR
Cat. Auxiliar de 1*
Cat. Auxiliar de 2°
Cat. Auxiliar de 3*

INISTRATIVO

$ 1.069,08
$ 1.186,47
% 1.370,12
$ 1.496,35

$ 1.069,08
% 1.186,47
$ 1.268,30
$ 1.438,77
$ 1.496,28
$ 1.638,20

% 1.046,09
$ 1.138,55
% 1.295,63

$1.108,47
$1.230,18
$ 1.315,03
$ 1.491,78
$ 1.581,40
$ 1.698,58

$ 1.084,83
$ 1.180,580
$1.343,37

% 1.132,85
$1.2567,24
$1.451,85
$ 1.885,60

$1.132,88
$ 1.257,24
$1.343,98
$ 1.524,59
$ 1.885,583
$1.735,82

$ 1.108,49
% 1.206,46
$ 1.372,91

a) MENORES AYUDANTES OBREROS
14y 15 Afios 3
16y 17 Afios

¥ SERURBINAN Snnis

TRABAJO, EMRLED




b} APRENDICES
ler. Aiio
Zdo. Afio
3er. Aiio
4to. Aiio

c) EMPLEADOS MENORES

6 HORAS
14 Adfios
IS Afos
16 Afios
17 Aiies

8 HORAS
16 Afios
17 Afies

$ 4,92
$ 5,21
$ 5,34
$ 5,57

§ 83245
$ 960,50
$ 982,37
$ 967,97

$1.077,06
$1.113,93

$ 5,11
$ 5,40
% 5,54
$ 5,77

$ 966,80

$ 985,89

$ 987,82
$ 1.003,63

%4.116,75
$ 1.154,97

-
I %]

w

& 5 4% B

W i h n

& R
[

@
S &

% 988,07
$1.017,79
$1.019,77
% 1.025,70

5 1.141,31
$ 1.180,37

Adicional Art. 64

7

/
</

A) FOGUISTAS
Con Patente de 3° £ 7,66 $ 7,94
Con Patente de 2° $ 7,98 $ 8,28
Con Patente de 1° $ 8,61 $ 5,83
B) CHOFERES
Con Registro de Carga. $ 7,68 $7,94
Con Registro Profesional. $7,98 $ 6,28
Con Registro de DNV, $ 8,61 § 8,93
A.dxcmmrni A:krt. 53 §9,15 $ 9,49
Titulo Técnico
Adicional Art. 54 _
) . $ 9,15 9,49
Titulo Secundario iy ¥
Adicional Art. 55 $17,07  $17,70  $18,08
Idiomas
Padres incapacitados
Adicional Art. 58
. vae 182,22 188,93 $ 193,08
Fallecimiento de Familiar. ¥ $188
Adicional Art. 59 - )
82,88 £5,93 87,82
Servicio Militar, $82 $85 $
Adicional Art. 60 § 6,62 $ 6,87 $ 7,02
Por Cobranza
Adicional Art. 61
a) Por Ensobrado $ 1,84 $ 1,91 $1,95
b) Por ensobrado y pago. $ 3,64 $3,78 $ 3,88
Adicional Art. 62
PorT'fu'easde otro Grupo o $ 11,39 $ 11,81 $ 12,07
Superior. .
Adicional Art. 63
Por llamada fuera de horario. & 4.43
Por cada llamada M



Por falta de Vacante. Por hora
Adicional Art. 91

a)Vajante en el Interior del Pais
(dia)

b)Viajante Urbano y Suburbano
(mensual)

3" Categoria Choferes

$ 0,09 $ 0,08 $ 4,10
$ 49,74 $ 51,87 $ 82,70

$ 165,82 $171,93 $ 175,71

$ 8,70 $ 6,95

Jo,
SEGURIDAR SOCJASMPLEO




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20

