
( ~'r{u tr~ rca~ . ~rr~rl 

---- Ln 	¡a 
delmes de 
siendo las 
RABAJ 0 

	

Y 
ACIONES 

Sr .Juan A . 
Relaciones 

ciudad de Buenos 

EXPTE . Nro. 915 .299/92 
RAMA : Nro .l0 HABRICACION,RRPARACION 
ARMADO Y MONTAJE DE CARROCRRIA0 
U.O .M .R .A . C.C .T . Nro . 260175 

Aires, a los diecinueve días 
noviembre de mil novecientos noventa y tres, 

1.5 :00 floras, comparecen en el MINISTERLO DE 
SEGURIDAD SOCIAL,ante el SUBSECRETARIO DE 
LABORALES, Dr . Anselmo RIVA, asistirlo por el 
PASIORiNO, Secretario del Departamento de 

Laborales Nro . 2, Lic . Pedro MAIHEU v Dr . 
Enrique DEIBE, por la COMISIONDE PRODUCTIVIDAD k SALARIOS 
los miembros integrantes de la Comisíon Negociadora 
instituida por las Disposícíones DNRI Nros . 9192, dentro 
de la tipología dispuesta por la Res . MISS 52/92, que 
comprende la Rama Nro . 10 Sabricacion, reparacion, armado 
y montaje de carrocerías del C .C .T . Nro . 260/l5,por el 
Sector empresario lo hacen los Sres . Placido dora y Dr . 
Enrique Llerena Amadeo, en representacion de la Comision 
permanente de ¡a Industria Carrocera Argent na,y por el Sector Gremial, los Sres . Lorenzo tul . Migueí, Eugenio 
Blanco, Gerardo Charadia, Cregorio Mínguito, Alfredo 
VaLen Naldo B=unelli, Juan Belen, Antonio Caio, Juan 
Contrera y Raul forres, con patrocinio letrado de los 
Tres . Hugo M . Rodríguez, y Segundo P . Cordoba, en 
representacion de la UN10N OBRERA HETALURGICA OE LA 
REPÚBLICA ARGENTINA 
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Nacional~y 
luego de un amplio cambio de opiniones entre las partes 
intervínientes y tras las deliberaciones que dan cuenta en el expíe . MISS loro . 917 .116/9 2 y las reunignes mantenidas 
en foria directa, el sector empresario y el sector 
sindical ratifican expresamente las posturas expresadas en 
sede administrativa y judicial por sus respectivos 
asociados y afiliadas respectivamente, por lo que si ..n 
reconocer hechos ni derechos, han arribado al siguiente 
acuerdo referido a la materia salarial, de conformidad a 
las siguientes clausulas : Articulo 1 .- Competencia : Este acuerdo esta reLerido exclusivamente a la materia 
remunerativa para todos los trabajadores de los establecimientos comprendidos en esta rama cuya vigencia 
es a partir dei 0¡ de noviembre de 1 .993, hasta el día 3l de octubre de 1 .954 ; y no debe considerarse como elemento 
determínante cíe¡ regímen establecido en el art . 2do . del 
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C .C .L . Nro . 260/75 , el que queda suspendido para estos 
electos .- Artículo 2 .- VALORES Y PERIODOS : Los valores de 
los salarios por hora para la categoría PEON, son los 
siguientes : 

. 

	

A PARTIR DEL 01/11/93 

	

$ 1,484 
A PARTIR DEL 01/02/94 

$ 1,605 A PARTIR DEL. 01/05/94 
A PARTIR DEL 01/08/94 

	

$ 1,669 
Hasta e1 . día 31 de octubre de 1 .994, 

manteniéndose la apertura convencional para el resto de 
las categoría del C .C .I . Nro . 2¿0/75, comprometíendose las 
partes a agregar ¡as planillas salariales dentro de las I2 horas .-Articulo 3 .- ABSORCION : Los valores consignados en 
los términos acordados y explicitados en el articulo 2 del 
presente, incluyen y/o compensan y/o absorben hasta su 
concurrencia a) ¡as mejoras y/o incrementos otorgados en 
las empresas, independientemente del concepto por el cual se hubieran otorgada o dado a cuenta, con excepcion de los sistemas de premios medibles, desde el 01 de abril de 1 .99i ;b) Cualquier aumento o ajuste salarial general que puedan disponer las autoridades con caracter remunerativo 
o no remunerativo, aun cuando dicho aumento general se 
disponga sobre ¡as remuneraciones normales, habituales, 
nominales y/o permanentes, o sob-e las basicos 
convencionales al día 01 de noviembre de 1 .993 ; c) Cualquier diferencia de calculo y/o interpretacion de las 
normas legales y% o convencionales que pudiere existir 
respecto de los valores indicados en el art . 2 de este 
convenio y/o que configuren una cuplicacion de pagos y/o 
doble imputacion de rubros .- Articulo 4 .- MODALIDADES DE CONIRAI'ACION : Las partes acuerdan habilitar las 
modalidades de contratac1Dn previstas can la ley 
24 .013 .-Artículo 5.- HOMOLOGACION : Queda expresamente 
aclarado y convenido que se rea negociado sobre todas las materias incluidas en el art . 24 de la ley 24 .015, y que la eventual falta de conclusiones sobre algunas de estas 
materias, no pueden impedir la homologacion del acuerdo que se suscribe .-Articulo 6 .- PAZ SOCIAL : Las partes convienen un marco de paz social asumiendo el compromiso efectivo 

	

deno 

	

realiza ci1)n 

	

de 

	

medidas 

	

de 

	

fuer-~a 

	

de cualquier naturaleza por el periodo de vigencia del presente acuerdo .-Articulo Í .- La U .O .M .R .A . expres a que el presente acuerdo no afecta ni innova respecto de los diferendos litigiosos en tramite . Circunstancia que la 
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rechaza expresamente .Articulo 8 .- = REFERENDUO : El 
sector gremial deja constancia que lo actuado por ellos es 
"ad-referendun" de lo que dispongan los Cuerpos Organícos 
de la entidad .- No siendo para mas se da por Linalízado el 
acto y se sucríben cinco ejemplares de un mismo tenor a y 
un solo efecto, en el lugar y fecha indicado mas arriba .- 
---- Siendo 

	

las 

	

¡000 
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terminado 
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acio 
previa lectura 1, rauificacion, ante mi, que certifico .- 

ANSELMO 
SUBSECREIARIO DE REL ., 

JUAN A . Pis JINO 
Director 
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