ACTA ACUERDO

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires , a los 27 dias del mes de diciembre de 2017, entre 1a
FEDERACION ARGENTINA DE -EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS,
representado en este acto por los Sres. Armando O CAVALIERI; Jos¢é GONZALEZ; Jorge A
BENCE; Guillermo PEREYRA; Daniel LOVERA y, Cesar GUERRERO, (en adelante EL
SINDICATO), y por la otra la empresa MOLINO CANUELAS S.A.C.LF.LA., CUIT N° 30-
50795084-8, representada en este acto por el Cdor. Sebastian Eduardo DI PIERRO, en su carécter
de apoderado (en adelante LA EMPRESA y en conjunto con EL SINDICATO, denominadas
LAS PARTES). ’ :

Consideraciones previas:

I.- EL SINDICATO ha solicitado a LA EMPRESA una gratificacion extraordinaria no

remunerativa y por unica vez de Pesos Argentinos Cuatro Mil Quinientos con 00/100 (ARS
4.500,00.-), y,

Il.- LA EMPRESA esta dispuesta a entregar la gratificacion extraordinaria solicitada por EL
SINDICATO.

En virtud de lo manifestado en los considerandos precedentes y atento el principio de autonomia
de la voluntad colectiva que les compete, las partes arriban al siguiente acuerdo:

PRIMERA: LA EMPRESA otorgara las sumas consignadas en el considerando I del presente, las
cuales ascienden a Pesos Argentinos Cuatro Mil Quinientos con 00/100 (AR$ 4.500,00.-), en
concepto de gratificacion extraordinaria no remunerativa y por unica vez, que seran abonadas de
la siguiente forma: un pago de Pesos Argentinos Dos Mil Doscientos Veihficingd con 00/100
(ARS 2.250,00‘."—‘)“%1" 313‘12 de Enero de 2018 y los restantes Pesos Argentinos Dos Mil
Doscientos Veintieineo con 00/100 (ARS 2.250,00.-) el dia 09 de Febrero de 2018.

SEGUNDA: Asimismo, LAS PARTES acuerdan y manifiestan que la gratificacion extraordinaria
no remunerativa convenida absorberdn hasta su concurrencia cualquier suma o porcentaje
previamente abonado o a abonarse, establecido en concepto de gratificacién y/o asignacion
econdmica -0 pago, sea remunerativo y/o no remunerativo, que se otorgue para el ambito de la
Convencion Colectiva de Trabajo N° 130/75, con independencia de la fuente de regulacién que lo
motive y la vigencia que se estipule, toda vez que el presente pago es un esfuerzo por encima de
las previsiones estipuladas en la ronda de negociacion salarial prevista para el afio.

TERCERA: LAS PARTES acuerdan que la suma extraordinaria, no remunerativa y por tinica vez
acordada corresponde al esfuerzo de los trabajadores por el afio en curso, razén por la cual debera
liquidarse de manera proporcional en funcién de los dias trabajados para todos aquellos
trabajadores que no hubieren laborado el afio calendario completo

CUARTA: LAS PARTES se comprometen a presentar, ratificar y solicitar la homologacién del
presente Acuerdo ante el Ministerio de Trabajo.

Se firman tres ejemplares del mismo tenor y a un solo efecto, en la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires, a los 27 dias del mes de diciembre de 2017.
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