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En la Sede de la Entldad Smdsut snta en Av. de Mayo 8930 de la Cludad Auténoma

de Buenos Aires, & los dlez (10) dias.del mes de Mayo de 2022, se tefinen por una

parte la- UNION DE TRABAJADORES - DEL TURISMO HOTELEROS Y
GASTRONOMIGOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (U.T.H. G.R:A.) Persarierfa

- Gremial N° 110, répresantada-en-éstez *$us dirigentes y miembros paritarios,

fos Sres. Juan José BORDES; Migue Angel HASLOP, Alvaro ¢ SCALANTE, la

Sra. Susana ALVAREZ y la Sta..Laura SASPRIZZA, con e patmcmlo letrado del Dr.
Demetrio- Ostar GONZALEZ PEREIRA: y:por- 1a ofra, -en represéntacion de la
CAMARA ARGENTINA DE CATERING - SERVICIOS DE -ALIMENTACION DE
COMEDORES - PRIVADOS Y AFINES (CAEGSAL), reprasentada por. )representada - 3
por Eduardo. Mauricio MARTING - DN 17,443,963 en sy cardcter de Presidente y B
miembro. patitaiio designado a los fines del presente, con.el pafracinio letrado del Dr.
Manano TRAINI Abogado Tomo 53, Fﬂllo:@lﬁ CPAGF acuerdan‘

En usa de Ias facultades que Ia ley !es conﬂare_.y mnfor g mandatos obtemdos de
.sus cuerpos: orgénicas losmlembros pantanos_ ambas arteS. mamﬁestan

Que las paﬁes celebran:la reumon panfana salan - fin: de ﬁjar jas paufas de
recoriposicion -anuales: de las: rernuneracfon' de los traba;adqres del sector por el
perlodo R de Iunia de 202%&3! 31 de mayo d 0Ag: :

Que las partes han arribado.a un acuerdo de- Tot "eién sa!anal respecto de las

1)- Disponer a pamr'c_te los habares del mes de Jullo de 202
NO'REN ' o Inte _alesbém

6 que o 8 Integra‘a los bésicos d
oada :jateggtfa _pmfeslonal en -dic 8B
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3)- lusponer para @l |

REMUNERATIVO' qus o se integra & los’ hésicos de coivenio: Cuyo valor para
cada categorfa profesianal en dichos “meses - 56 Indica bajo 14 denominacién
IAcuerdo -Salarial : 2022/2023  Suma. fio_remiunerativa’ ? conferme defalle que se
transeribe en. la planilla.-adjunta. con el monto. para“cada mes y cada categorfa
‘profesional  que: . eaitforiia el Anexé'. |- (Sectar . Concedentes ‘Establecimientos
Pablicos) y Anexo Il (Sector Goncedgntes Establecimientos: Privados)..Este ltem en
el mgs. de enero; 2023 se. transforma en REMUNERATIVO y pasa a denormnarse
ol d St I.:2 22/2023 Suina

4)- Dlsponer : para
REMUNE T

1 ‘los asmos de: canv "io Cnyu valor para
:cho g '_.:ncﬂ' : la_dénieminacién
J : defalle que se
cada categoria
ce Establecimientos
,emmrtantos Pﬁvados) Este-ltemien

It : 1ma “no. emﬂva” confo
eén la plamlla adlunta con el ‘monto para cads | :
-profesional que -confarma. el Anexo: | (Sector: Concedentes Est
Pﬂbheos) y Anexo i (Secmr Coneedente Establecimientos: anadas)

SEGUNDA: Dispionier &
‘basicos de converiio:da

' ¢ (rubros conya
Segirode. Vida y-_,_epellu (artrculo 7?) '

T, Cfr.LL. /\("F“ REE LY.

[“t /-Oz'\? ol o

es da novlembre y dlcfembre da 2022 un. Adicaonal NO:

EMUNERATNO y pasaa dénonfﬂnarse o

. Cuyo -valor par:
ca: jbajo la denominac:én‘

-
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los correspondientes ‘8 cuota. sindicsl o contribiucién® solidaria en su caso,
[Expresamente los: concasionarios ’ q‘i__je'_da_ﬁ: :
» me A né o

comparacion de las sumas que se

; a-en la: tecitada, integrando estay surmas. cualquier
pedlda de redetarmlnacién de prec!os que reQuIéran a los-edncadentes publico y /o
privados para mantener el valor de Ias prestaciones.

CUARTA: Se aciierda &iifre 1as, partes ﬁrmantes,.
atento la crisls ‘que afecta al sistéma de °
traba]adares del sector que. representd la En ad Gremfal y mantener h:ss ﬁnes de
capacitacién, smo ‘social -que las mp' 5 iprent 1o

como colaboraaién empresatial

g ina co ) Jhica vez "'eéarécte" peional,
consistente en ol pago de éinco. (5). cuolas de 51 /200 (pesos un mi dcsﬁentes)

cada Una, por cada trabajador comprendndm &n la. iémina. de dependienfes de.
plishibre .

comedores ‘pliblicas :y. privadas, 4 deposﬂarsa Ta primera el 0 6 S
2022 Ia segﬂnd el 20 de od "‘b ; : 21 o

ctos de ésta dliima contribucisn
d de depend;entes del ditimo dfa del

. ‘rhedfante Ta ytil

el
Agremla[ﬁr nfe;: .

def slstema aplicativo de pagos que atal fin posee Ta entidad

solidaxia a cargo de la totalidad de los frabajadores de la ach\ndaé '

vigencia del”presente ‘Al erdo"(jun i de 2022 ‘a’'ma

% (dos por ctenga) mensual - «

ntribuciones !agales La Entldad gremia af
. N
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facultados @ - requerir A los-

éq sn Argentina ~Sucursal Plaza de Mayo- en las Tethas: indicadas;,

3;-EXpre
dentes pﬁbhcos ylo.
ntegrando.esias suete )
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A tal fin la representacion sindical peticiana quela autoridad administrativa disponga
‘an el auta homnlogalorio quala parte. ampresarial actug: como:agente de retencién y
depésito de dicha. contribucién a: fa orden de UTHGRA: o las cuentas bancarias
corresporidientes a cada Seccional dasignada- para of depésito de las: cuofas
sindicales, la cual contard can un ltem separado para el preserite rubro; El depésito
e efectuard por mes:vencido.del 1:al 15 del mes subsnguiente :

Se deja constancla.que la presente cléustla subsume y reamplaza fa anterior similar
que se encontraba vigente suscripta.en: ol Acuerdo Satanal anteno: '

SEXTA Atento que ‘el presente Acuerdo Salanal supera ei plazo de v:genqa
¢ ‘venlnc’l',at' y-de Trabajo 4¢

specifica; Tas ¢z egbrfas previstas
dé los :establecimientos y émbltos

| eado ylas pequi“"
Qeogréﬁcps involu dos U
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