En la ciudad de Buenos Aires, a los 23 dias del mes de mayo de 2022, entre la
Federacién Argentina de Empleados de Comercio y Servicios -F.A.E.C.Y.S.,
representada en este acto por los Sres. Armando O. CAVALIERI, Jorge A. BENCE, con la
asistencia letrada del Dr. Jorge Emilio BARBIERI, constituyendo domicilio en la calle Av.
Julio A. Roca 644 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, y el Sindicato Empleados de
Comercio de Capital Federal, representada en este acto por los Sres. Armando O.
CAVALIERI, Luis SAINZ y Eduardo WLASIUK, con la asistencia letrada del Dr. Emiliano A.
PEREZ, constituyendo domicilio en la calle Moreno 625 de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires, en conjunto y en adelante denominados el “SECTOR SINDICAL” , y la
Camara de Empresas Argentinas Transportadoras de Caudales, representada en este
acto por la Ing Ana Moran Yy el Dr Lucio Zemborain, ambos en su caracter de
apoderados, denominados en adelante “LA CAMARA” constituyendo domicilio en la
calle Ortiz de Ocampo 3302 - Mddulo 2 - Piso 3 - Oficina 17 de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires, y en conjunto denominadas “LAS PARTES”, convienen lo siguiente:

1. Las partes de acuerdo a las respectivas personerias de que se hallan investidas,
luego de un arduo proceso de negociacién han zanjado sus diferencias y ratifican
reconocimiento reciproco a partir de la fecha, como las Unicas Y exclusivas
representativas de los trabajadores y del empleador que resultan partes del presente
y como pertenecientes a las actividades detalladas en la clausula segunda de este
Acuerdo. Sin perjuicio de lo ut infra referenciado en el acépite SEGUNDO, se ratifica la
plena aplicacién del Médulo particular 1 del CCT 130/75, oportunamente suscripto
entre el Sector Sindical y la Camara.

| 2. Que el sector Sindical ha solicitado a la Camara un aumento del Adicional Falla de
E Caja y del Seguro de Proceso de Valores, del médulo particular 1 del CCT 130/75,
! oportunamente suscripto entre el Sector Sindical y la Cdmara.

3. Que en un principio la Cimara ha manifestado que ambos adicionales se fueron
actualizado de conformidad con las variaciones salariales pactadas en el aludido CCT

130/75.

4. Que ambas partes en conjunto luego de un extenso debate e intercambio de
opiniones han arribado a un acuerdo respecto a incrementar a partir del corriente mes
de mayo ambos conceptos sean establecidos en la suma de $ 4.500.- (pesos cuatro mil
quinientos).
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5. Que ambas partes en conjunto han planteado que el médulo particular 1 del CCT
130/75, requiere de una actualizacion, toda vez que desde su negociacion hasta la
fecha, la actividad se ha modernizado por la introduccion de maquinaria que ha
facilitado los procesos y el trabajo que cumplen los trabajadores representados por el
Sector Sindical ha cambiado por lo que es necesario que la norma convencional

contemple estas circunstancias.

6. Que ambas partes en conjunto manifiestan que estan dispuestas a iniciar una
bstante lo cual el Sector

negociacién en el sentido referenciado en el punto 4, no ©
vigencia a

Sindical solicita que el incremento peticionado de los dos conceptos tengan

partir del mes de mayo de 2022.
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7. Que la Camara acepta el requerimiento dejando aclarado que la préxima
actualizacién de los conceptos operara a partir de la vigencia de la paritaria 2023 y
desde entonces cada vez que se fijen aumentos paritarios en igual e idéntico
porcentaje al mismo. Para el caso de que haya revision respecto a la paritaria 2022 que
determine un incremento de la misma; esta suba salarial sera aplicada al Adicional
Falla de Caja y del Seguro de Proceso de Valores.

8. Que corresponde distinguir los ADICIONALES: “Falla de Caja” y “Seguro de Proceso
de Valores”; los cuales ambos son actualizados en la suma de $4.500 (Pesos Cuatro mil
quinientos) conforme lo ut supra referenciado, y se abonaran conforme la categoria

laboral de los trabajadores.

por ello las partes acuerdan cuanto sigue:

PRIMERA: Actualizar a partir del mes de mayo de 2022 los adicionales “FALLA DE
CAJA” y “SEGURO DE PROCESO DE VALORES”, previstos en el XV Bis y XV Ter del
mddulo particular 1 del CCT 130/75 a la suma de pesos cuatro mil quinientos ($ 4.500.-
). Dicho importe se mantendra durante la vigencia del acuerdo paritario 2022/2023,
dejandose expresamente aclarado que se actualizara a partir de la préxima paritaria de
2023/2024 en el mismo porcentaje que se incremente y/o determine por la misma
respecto del sueldo basico de los empleados de la actividad. Para el caso de que haya
revision respecto a la paritaria 2022 que determine un incremento de la misma; esta
eV suba salarial serd aplicada al Adicional Falla de Caja y del Seguro de Proceso de
//'/ 4”\; Valores, el cual deberd ser abonado en periodo inmediatamente posterior al

e " incremento.
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SEGUNDA: Las partes se comprometen a negociar de buena fe las condiciones de
trabajo, jornadas, categorias y tareas descriptas en el médulo particular 1 del CCT
130/75, a efectos de adecuar el mismo a la situacién actual en el plazo de 60 (sesenta)
dias a partir de la firma del presente.

TERCERA: VIGENCIA: El presente convenio tendra vigencia a partir de la homologacion
notificada por el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion.

CUARTA: Las partes se obligan a presentar y ratificar el presente convenio por ante el
Ministerio de Trabajo, Empleoy Seguridad Social de la Nacién a quién se le solicitard la
homologacién del presente acuerdo.

En prueba de conformidad se firman cuatro (4) ejemplares de un mismo tenory a un
solo efecto en el lugar y fecha indicados al inicio.

-

S\ L

.'/

m'landc:- Cauallen

Jorge Bence Eduardo Wiasiuk Secretario General
AnaMariaMoran  SecA. Laborales  Sec. A. Gremiales

- M/ /

Lucio Zemborain
Apoderado

( Ja

Luis M. Sainz
Secretario de Organizacidn
»ndicato Empleados de Comercio

Jorge Barbieri Emiliano Pérez
Asesor Letrado . AsesorlLetrado

TSR YT YT

RE-2022-57689894-APN-DGD#M T

SERRELRith CamScanner



