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1 n la l illClad de [\Jar dd Plata. Ll lo: ll:! dta el I me-, tk j ~uw de _Q20, por una parte con urre d 

mu I atu tlt> mpl udo · de ( orne re¡ de lar d I Pliua - Lona ,-'\ thin t ica- re pre e111ada por el r. 

Jull lcrmu Ba-111 h1 en u cará ter de e rctarit1 ·ncral. d Sr. Dario Zu nda en ·u carácter d 

"iecrelarm de A ·L1ntos Gremi les. quie11e¡, i.:omparecen en repre "ntm:: i n de lo' Lnt b0jad 1re • 

•néuadrad1.1s en el 

Hv1PRL . r.:onstiniyendn lomi ·iliu l!n lt.i \', l11dcp1.:11 dl'111,;ía • 1'' 1839.} por 1~ Jtra part y por la 

otra parte, por la otra parte, , DONCAJULU S.A. CUIT J0-71670839-6, repres ntado en este acto 

por LEONARDO DAR IO CUCARO en su carácter de PREStDENTE con domicil io en la ca lle 2 DE 

OCTUBRE 3.317y n ill.1 d t:orr ·o t> lectronico: im1~•ac ·1at,i,,, p!.!cd .coin .ar.. 

L11 f mrn CllnJU11l lru flllrt;,.:. \t ll l Rl) ,\ L PRr: 1 :--.1,1.¡ue 1.kLalla .i.co11tinua · i0n· 
PR I\U .. U.O: Ui:' ~on 111u l i\.11 J1c la dc·lura ·ió11 de panJemí11 p~,. ·ovid-19. p(>r parl~ d· la 

Org1m inu:1ón lundia l de la ':ilud tO 1 ) y en un ·omoxto de merg ncia pública en maieria 
e '.1 1m'imka. tinancie1·a. fi ·cal. ;iu111mí~tra11va, prev,sionol, mrifar iu, ener cu a. anitnria social 
i..l11s"puésla por I Ley 27 ~ l. el E~tado 1 acionul dictó lo de rel s de ne esidad urgencia 

2 7,_o~o) "25/~0_Q di ·poniendo 'I a, lam,ent ocia!. pr'v1:n1i" 1) ohl ii!~II rio, co11 rnrnho de los 
ci1alcs l,1 activ idad de la empresa 11ct1Hneme comertial d aracter no escn 1al hn H tu lotalmcnl 
pun1h1.1da. trlig,md 1 A · r'ntr ~u stabk, 1micntol!i ·in ¡:mt! r fa·ticamenre pre·inr sen, 10 nl 
licrn1,11 4ui.: '- LJ p •r ·~inal p r 1mpn!-.rci611 lega l, ha dt:b id \>i!r dispcn:,Hdll u d 0 ber dl.! concurrir aJ 
luu. r de lrab JO en f m,a tutuí por aliom. 

(Ju·. asnrn mo. ~anlorme 1 · decMo 2971::!0'.20. D i it 11cs tl minl lr,tti as númer 429/_o_a 
y 1-iQ.1'.:020 Jt·I Esta.do a ·ional. lo .ictiv rdnd de lt1 e1npre a no e en uentra al ·n11L1Jtlll por ni n uno 
de ltl · '>Lt¡1llCSlOs dt> 1;:x t:pi: il11111füluJ qut: pl:nlll w .:¡rn i 1· ,1pi:rnnd1i ti 1camente bien. llab1I i1 • la 
apcnurn d u loca l . 

F 11 i: tL' 'llllh.! \ LO lant Ju 1 1 l ) s ~ m,1 u11h111it:1He -:on lu~ · imJ 11.:am dt' 1mrnn:it1 Je ~l!Ja zona 

dd p:w, ) las ' áman.l Ernpre~anu~ ·on.i,mtmm:1111.: c-on l<l . 'm r resa • va11 adoptando hlc', medida_ 

,h ·µ11raml11. a lo:,; trahaJad m: . q111.1 e1L esl,1 ,ru ción de eml!rg_ n iu no 1 · ha a pi.:rder su· pue to 

d~ tmbajo \. '>1:, rbilrt:n la~ 111 did:1 lll!Ce arias pttra n.: ·g.u¡ nlar -ll :i.lari ~.) la t'l1lprc1>us pm.:dan 
se.[!tllr 11111 ·1011,mdo. 

Olio en esto ' lcrmi11w ~1 Estado ac1011a l diet<' e l De-reto 329/20~0. que. encaminad a , ·t 

lin~ . t t rg.a ¡¡ la ntiJ· tlei. ·i11dh.:,tl~ · em1we ;males 111 1 nsibilidnd que de111ro dt l marco d la 
11cgt .: i;i •1ó11 'l">lectiv• ~ en ¡ lenu ~cr i il1 Ll~ sll uutn11mrna cole ll\'li. pa ten condicio111;:s especi les 

: l!:-.traor -!in.ad: , li11 de rl!sguardiir I dere h de 1 ~ lr baja I re ) el um.:ionar11ient dt: la 
t:'lllpn.:sa ·ht,P"Hil • ·e ha dtctado ·l Jet;reLLl 37 120-0 qu~ mmlili \ y amplía d d ·rel i.l n:;:,_o ... o -
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L parte a uerdru1 el celebrar I i1rnie11te ·on\enio de cmcrg~n in parad .mL 111m1 ntn del i . 
1 d tmba.10 y la acti\ 1u I rrotlui.:m"l, en el ~mh110 <le ac1um:1ón ,1 1 ~ind1i.:, lo de mpleado.· 
um1::rcio de Mar del Plata- Z n tlá11tica- . 

U O: E11 \ irtud k la. I! i rcur1 -wn in pian wacta. , la, parte: han mantenido nmn rosa~ 

reuniones v han r-e, lizatl <fo,1 i ntas gc,licmt: a cf. 'clo. 
un l1.mt.:i _ i.:conorni ·a \ d · m ·r ... d l c11 

le m111imiL.ar d impa to tic 1~ 1:tualcs) 
1 c:mple,, _\ ·11 el p,,Jer ad9u1. ui, n clt> lo. 

111 ......,. ....... -= ............ · adores. 
·u rdiin . e11 In t rmin(1 cfrl r1 . 1 O d ' l'a Lt:) ~4 O 1 ) confort ni.: al 

a . ot Par transiLoriamenl m:it1,1ralela 11 · rcmunerativ a lo fine~ Lle 
determinar e de la" (i11 tribu iones de la segLrridad 1a l ( u~/\ . INS . .J P. 

signacionc ·amiliare. -.¡ ,11 100% Je ·ualq1,1ier n ''PlO rt!mt1nern1lvo que h11h1 re 
rr · pondi<lo ) lo orre"ponda. liquidnr com l l. para todo el personal dcp n<li nl , de L,\ 

Ei\.fPR in luid en el • '1 ° 1 0175 por el petíod qu e e ·1iend e d el 1 '06/~0::W h. ta 

el '0106 _azo inclu ive la finalí?aciiin del aí lamientt nhl igalori tCHal de i i ' n guberm1rn nta l 
d c:-..c. ptuar del ai lamicntu íl la a1:11 idncl <le di ·tia ·, 1PRESA: ll, que ocurra. prim ·ro. cull la 
excepción he lrn en el 111cL1 lo 'U R I O. Parn e I upuc l o de e 111111 uar las cor1d 1c iones de 
cmerg ncia de. crila en (:1 considcrnnd11 de c::. te acu1.:rdo ddx:r.'111 la:-. parte~ expr sa.111 •11 1 c.: ,rdílr 
didrn prárro a, 

ta con idera ión 11 akanz. m a la, ba. e~ LHilizi1da para cal L1 lar lo!> ap 1tes y ntnhu...:1 ne!. 

con de 11110 al l cgimcn Nacional de <Jhra So ialc, 1 L ~ ~3 .ínll )-3 66 1) ti¡ la ck R [ . ni 1:, 
clt"nominada~ cuota~ sol idarias d I url. 100) 1 O I del CCT " 1 'O' 75.-

,\ mba parte. a u rdaJ1 qu~ el ucld anu I compl mentan t1rrt: p 11d iente I PRfMFR 
em tre _020, •_abonara i.; mono remunerativo. inct~rpürara parn ·u ·álcult wúa. la!- t111rn. 11 

re1mm rati n. que se liubieriln abonado a lo trabajadorc d p 11tli ntc en com.cpi i de 
suspen ione" con arme 1t, 22 bis de la L 1. co11s1derando al periodo d nde I trahr1_1ad r íu 

u p ndido 1r110 ti rnpo <.:Í1-•t!i\'amen1l' Ir I aiudo. ' ('111 11 cual el traha_¡ador no ·ufrira de cuento en 

la .;urna a perc ib1r d bolsil!u. e pactu ·0111 [e ·hu de pago e l día '0 de fon io _ la_ mi:,,.ma e 
condi i II inex tt ablc par la plena vig n ia d • te a uerd .-

imi mo qu dnrnn x luidos ilel pre ent acuerdo los traba,1adorc que l re ten meno. de 10 
afio para acogerse al Beneficio Pr v c:,,.iorml. 

D ningún m do e e a ul! rtin de cn:b f1 drá \ ulnerar to· mcj r :,, di.:rc ' ilo d I tral ,_1ntlort>. 
est ble ido. en el rl 12 de la L~. tl 011trdo de. 1 mbajo. 

RTO: La E 1PR ~ .e oblig,11 a nu d spt"dir n ningun n1 pl adl en umfra lo en d ~ T " 
in ca usa. dlira111 la vigencia d '.I present • acue rd n. e · decir ha!i1a el 0/06/_ :?O o lo que 

ocurra pri111cro e le, mench tHJdt1 n ..:1 ar1hilo TER R . 
El d píd in u a de unlquicr trabajad r en l térmLno del ar1. ~45 de .la L 1 dard p r 

xtinguido I pre ente acu rdo d cri i • 
QUIN · O: La pane · a u rdan eswhl e r una reunión, en hi pnmc-r .-l:m 11a d I m •:, Jt1lio dd 

.. 0_0 a fines de rilicar el cumplimient del pre ente acucrd ) si existen leudas lab rale a pagar 
a lo trab~j. d re dep nd c11le • 

siencl para mñs. a!ent I acu rdo ambo.do pe r las P 4: tan u plena confom1i~, 
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