Sindicato de Empleados de Comercio
ms E c Mar Del Plata - Zona Atléntica

VONVENID DE EMERGENCTA POR STUSPENSION DE ACTIVIDADES PARA EL SOSTENIMIENTO DE LOS
FLTESTOS DE TRARAJO Y T A ACTIVIDAD PRODUCTIVA™

Frdn Cdad de Mar del Plata o loe 03 diae del mes de septiembre de 2021, por una parte concurre el Sindicato de.
mploados el Ma a Atldntica- representada por el Se Guillermo Bianchi en su carficter
a. [evretano Generl =] Qr Dm-m 7unda en su cardcter de Recretario de Asuntos Gremiales, quienes comparecen en
representacinn de los trahaindores encnsdrados en el C C TN 120 75 que prestan tureas en relacion de dependencia
pare [ A FMPRESA constitrvendn dormcrhio en la Av Independencia N 1839,y por la otra parte GATTO DANIEL
AMETANDROC U TT 20-1R483276-4, representada en este acto por el St GATTO DANIEL ALEJANDRO. D N L
“AR3 276 enco caracter de TTITTT AR, com domirctlro en AV JARA NY 416 MAR DEL PLATA v casilla de correo

clectromes gp.enngueteng.gmail com )
Er forme contunta Ine partes. ACUFRDAN Y EXPRESAN o que se detalla a continuacion:

PRIMERQ: Qoe con motive de la declaracion de pandemia por covid- 19, por parte de la Orgamizacion Mundial de
B Salad (OMS s enoun contento de emergencia publica en matena economica, financiera. fiscal, admimstrativa,
17 541, el Estado Nacional dicto los decretos de

prevonal anfana energetica. sanitana v social dispwesta por la Ley 2
mecemad L wrEence D97 020 4 3282020 dispomrendo ¢l Alslamiento Social, Preventivo y Obligatorio. con motivo
A dor cuales e actrvidad de la empress netamente comercial de cardcter no esencial se ha visto totalmente paralizada,
obligande & cormar sus establecimientos sin poder facticamente prestar servicios al tiempo que su personal por IMPosicion
iega. ha debudo ser dupensado su deber de concurni al lugar de trabajo en forma total por ahora.

Qe avmusme. conforme Jos decretos 2972020, Decisiones Admunmistrativas aumero 429/2020 v 450/2020 del
Estade Nacwonal ls actividad de la empresa no se encuentra alcanzada por mingune de los supuestos de oxcepcionalidad
gur permita acgun operando fincamente o bien. habilite la apertura de sus locales.

Eroeste comtexto tanto la FAECYS conjuntamente con los Sindicatos de Comercio Jde cada zona del pais y las
Camars Emprosanie conjuntamente con las omprosas, van adoptando las medidas asegurando, o los trabajadores, gue cn
A aifuasr de emetgencia ne les haga pender sus puestons de trabajo v se arbitren las medidas necesanas para | vsguardar
sus salanion. b lss emprosas puodan sogul fuscionando

Dus en estos temunos ol Estado Nacwotal dscto of Deereto 3292020, que encaminado a estos fines, otorga 4 las
enlidade: siadialor v emprosanades (s posibilidad gue deatro del marco de la negociacion colectivay en pleno ¢jercicio
de se aulonomus colecUve pactesl condisofios ospeciales v eatraordinanas a fin de resguardar los derechos de los
Tabayadares » ol fubcionaiueiio de ls omprosa Asmuemo, o< ha dictado ¢l decreto 176/,2020 Jue modifica v amplia ¢l
Georews 332 2020

-4 pafics acuerdal ol uolebral of sagwentic vos oo e cmiefgencia para ¢l sostenimienio de los puestos de trabajo v
@ actnidal pruductne of o amIbio G0 scteson del Sudicato de Empleados de Comercio de Mar del Plata- Zona

=
Sliafilic e

SELANDO: Fu vimud dc los cuvunsian e phaateadas, s paites han mantemdo oumerosas reuniones y han
raliade distites gostioies o clovios de Bakuzas of uBgacto de ls sctuales Y agraviadus circunstancias ceonomicas v
dc Feiiad. of of ool 3 ob ol puder adguisiive de koo ngresun i lus rabujinlores.

IERLLERO | o Faries avucsdas o bos 4er B SlAn 103 de s Loy 24 013 y cuntorme al acticulo 223 bas L.C I
AU AR Aatgal Wbl il Selwelesd S Tvilatied dfiea a lue ties Je determinar ln base de caleulo Jde las
o maves. G2 lo begunided suiied (SIPA INSY )y E Asigran ubiss Famithiares, FNE) @l L00% de cualguier coneepto
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Sindicato de Empleados de Comercio
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remunerativo que hubicre correspondido y/o corresponda liquidar como tal, para todo el personal dBpEﬂdch}t/C} ;;2 ;';
EMPRESA incluido en el C.C.T. N° 130/75 por el periodo que se extiende desde el 01/09/2021 hasm_el 3 —
inclusive © la finalizacion del aislamiento obligatorio total o decisién gubernamental de exceptuar del axslamllez o
actividad de dicha EMPRESA. lo que ocurra primero, con la excepcion hecha en el articulo CUARTO. Para el sup

‘ : . e rtes expresamente
de continuar las condiciones de emergencia descritas en ¢l considerando de este acuerdo deberan las pa P
acordar dicha prorroga

Esta consideracion no alcanzara a las bases utilizadas para calcular los aportes y .conu-ibucmnes fj{;gnie;s:loa:l-
Regimen Nacional de Obras Sociales (Ley 23.660 y 23.661) ni las de A.R.T., ni las denominadas cuotas so
100y 101 del C.C.T. N° 130/ 75.- i i

Asimismo, se conviene que la base para la determinacion de las cotizaciones con destino a la seguridad social no
podra ser inferior al limite previsto el primer parrafo del articulo 9° de la Ley 24.241. stre 2021, s

Ambas partes acuerdan que el sueldo anual complementario correspondiente al SEF}UN];)’O seme d';mn ,No
abonara como no remunerativo, ¢ incorporara para su célculo ¢l importe de la Asignacion Extraordi . b N
Remunerativa, Acuerdo 2020, dispuesta por Paritaria de Empleados de Comercio y todas las sumas no ren.luner?tlf-'éqrr
se hubieran abonado a los trabajadores dependientes en concepto de suspensiones Iconforme Art. .223 b del e I‘ el
considerando al periodo donde el trabajador fue suspendido como tiempo efectivamente trabajado, con lo cua
trabajador no sufrira descuentos en la suma a percibir de bolsillo.

i fl acogerse al
Asimismo quedaran excluidos del presente acuerdo los trabajadores que le resten menos de 10 afios para acog
Beneficio Previsional.

De ningiin modo este acuerdo de crisis podra vulnerar los mejores derechos de los trabajadores establecidos en el art
12 de la Ley de Contrato de Trabajo.

CUARTO: La EMPRESA se obliga a no despedir, en concordancia con los DECNU-2020-329-ATN-PTE vy
DECNU-2020-487-APN-PTE; a ningin empleado encuadrado en el C.C.T. N° 130/75 sin causa, durante la vigencia del
presente acuerdo, es decir hasta el 31/12/2021 o lo que ocurra primero de lo mencionado en el articulo TERCERO.

El despido sin causa de cualquier trabajador en los términos del art. 245 de la L.C.T. daré por extinguido el presente
acuerdo de crisis.

QUINTO: DECLARACION JURADA: Ambas partes manifiestan que las firmas aqui insertas son autenticas en

los terminos previstos por el Art. 109 del Decreto N°1759/72 (t.o. 2017), conforme lo establecido por el Art. 4 de la
Resolucion 397/2020 RESOL-2020-397-APN-MT el cual se transcribe a continuacion.

ARTICULO 4°- A los efectos previsios en los irdmites regulados por la presente Resolucion, en este marco de

emergencia y excepcion, y solo a estos fines, las partes deberan consignar en su presentacion inicial una declaracion
Jjurada acerca de la autenticidad de las Sirmas all

{ insertas en los términos previstos por el articulo 109 del Decreto N*°
1759/72 (ro. 2017).

Las ?aqes acuerdan establecer una reunion, en la primer semana del mes DICIEMBRE del 2021 a fines de verificar
el cumplimiento del presente acuerdo y si existen deudas laborales a pagar a los trabajadores dependientes

No siendo para mas, y atento el

acuerdo arribado por las PARTES, con la firma de t i
Al de todos los presentes, los que ratifican
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