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I ~ -SEC Sindicato de Empleados de Comercio 
Mar Del Plata - Zona Atl6ntica 

rcnmnerotivo que hubiere correspondido y/o corresponda liquidar como tal, para todo el personal dependiente de LA 

EMPRESA incluido en el C.C.T. Nª 130/75 por el periodo que se extiende desde el 01/ 09/2021 ha5ta el 3~11212º21 

it1l'lusivc O 10 linnliznción del nislnmicnto obligatorio total o decisión gubernamental de exceptuar del aislaJDJento ª 1ª 
uctividud de dichu EMPRESA: lo que ocurra primero, con la excepción hecha en el artículo CUARTO. Para el supueSt

O 

1• t· 1 ¡· · d d b • 1 artes expresamente le con inunr ns conl 1c1011cs lle emergencia descritas en el considerando de este acuer o e eran as P 
nrnrdar dicho prórroga. . 

c. • . 1 • , tribuciones con destino al c..Stn cons1uerac1011 no alcanzara a los bases utilizadas para calcular los aportes Y con 
Rcgirnen Nacional de Obras Sociales (Ley 23.660 y 23.661) ni las de A.R.T., ni las denominadas cuotas solidarias del art. 

100 y l O I del C.C.T. Nº 130/ 75.- . 
A . . . . 1 . . destino a la seguridad social no s1m1smo. se co1w1cne que la base para la dctenninacion de as cot1zac10nes con 

podra ser inferior al limite previsto el primer párrafo del articulo 9° de la Ley 24.241 . 
. d · 1 SEGUNDO semestre 202 1, se Ambas partes acuerdan que el sueldo anual complementario correspon ,ente a . 

· · 1 · d l Asignación Extraordmara No abonam como no remunerativo. e mcorpornrn para su c~lculo e importe e a 

Remunerativa, Acuerdo 2020, dispuesta por Paritaria de Empleados de Comercio y todas las sumas no remunerativas que 
se hubieran abonado a los trabajadores dependientes en concepto de suspensiones conforme Art. 223 bis de la L.C.T., 
considerando al periodo donde el trabajador fue suspendido como tiempo efectivamente trabajado, con lo cual el 

trabajador no sufrira descuentos en la suma a percibir de bolsillo. 
Asimismo quedaran excluidos del presente acuerdo los trabajadores que le resten menos de 1 O años para acogerse al 

Beneficio Previsional. 
De ningún modo este acuerdo de crisis podrá vulnerar los mejores derechos de los trabajadores establecidos en e l art 

12 de la Ley de Contrato de Trabajo. 

CUARTO: La EMPRESA se obliga a no despedir, en concordancia con los DECNU-2020-329-ATN-PTE y 
DECNU-2020-487-APN-PTE; a ningún empleado encuadrado en el C.C.T. Nº 130/75 sin causa. durante la vigencia del 
presente acuerdo, es decir hasta el 31/ 12/2021 o lo que ocurra primero de lo mencionado en el articulo TERCERO. 

El despido sin causa de cualquier trabajador en los términos del art. 245 de la L.C.T. dará por extinguido el presente 
acuerdo de crisis. 

QUINTO: DECLARACION JURADA: Ambas partes manifiestan que las firmas aquí insertas son autenticas en 
los t~os previstos por el Art. 109 del Decreto N° 1759/72 (t.o. 2017), conforme lo establecido por el An. 4 de ta 
Resoluc1~n 397/2020 RESOL-2020-397-APN-MT el cual se transcribe a continuacion. 

ARTl~ULO 4º.- -~ los efectos previstos en lo.f trámites regulados por la presente Resolución, en este marco de 

~mergenc,a Y excepc,on, y _solo a estos fines. las partes deberán consignar en su presentación inicial una declaración 

¡u.rada acerca de la auten11c1dad de las firmas allí insertas en /os términos previstos por el artículo /09 d I D " º 
1759/72 (t.o. 20/7). e ecreto t v 

Las ~a~es acuerdan establecer una reunión, en la primer semana del mes DICIEMBRE del 20Zl fin . . 
el cumphm1ento del presente acuerdo y si existen deudas laborales a paga l tr b . d . a es de venficar 

r a os a ªJª ores dependientes. 

No siendo para más, y atento el acuerdo arribado por las PARTES 
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