
IF-2020-44969500-APN-ATMP#MPYT

Página 1 de 3

~ .=.SEC 
~2027105 

Sindicato de Empleados de Comercio 
Mor Del Plato - 2,ono Atlóntka 

·· º<JN V t::N 10 IJE I_; U:'.kü NC'I,.\ 1:-'UJl • SJ1EN lú. DE ACTI.\ IDADES 111\RA EL SOSTEN I MI E..Nl O DE 
1 ~ 1' 1~ 10S IJf:. RAB.r'\JO , , LA 1\ CTl\'IDAD PROOUC.T I\W' 

I· '- lu Cilllhd de ,fnr del PJora. .1 los 02 dlas. del mC:!i dr ji.mio de 10'10, por 111111 l)Qrk ClOIK'll~ ~I SU1díca.10 tk­
í.mpkridos di!' Comercio ch:- ~lur llc-1 Pla_-a-Zol\ll AOi\nLie.1- TL"PR"S-('n1:wa por el Sr. Guillermo 8iW1i:hj i.'n w "1r.1Cter 1k 
. i: ri:1¡1nt, Gt!t'ternl. d sr. Oariro Zun<b C11 MJ c-.:uict.cr dt• ·crt-13rio d.· AsunLos Gn·mi.1lc-s, quilm ·s compa.rttl'fl en 
rcr11 .. ~mm:iun ti.: lo5- llllba_u1J0fi•!'. t11ooodí.ldos c-n id Ct T ~'" 110 75 q,I.: prcstun t r~~ -1:n n:lor;iOn dr: llcp,;,1dcmm1 ~r.I 
LA EMPRESA conslilll}i'lldo domicfü(> i:n lt1 Av. ll'ldi:p,:rirJ1:rir;h1 Nó tSJ9, t ptJr lu ocm p.,rt.; PRU$SO CiUILtl!RMO 
E TE\rAN C. .1 T. l0-17-106&7•'>·9, Npn:seit1~ r:n i::sti: .,1,;cu pgr el Sr PRU $0 GUILLER~IO f ' V,\ ·. (), 1 
l 7-fü6S79 t'n w <'llrirter di.• l lTULAR, w 11 dwnK:il io II SI\ 1 ;\ Ft • 3 119 M ll IJ'El ftLA IA )' ,;oillb de C(J4"n;u 

,: kc,ro11 ioo hu.r. 1 J QJX'Nffit¡,{U t\ u hoo ,'-1/111, iU 

p B 1 [\]llmO; Q11-: t.'1~1 1m1t1\-o di: 14 dcdaració1u 1k p.¡1tdi:mis par co,•id.--19. por parte dt lo11 Org:mímdón M1.;Jldinl de 
l., S.1luJ (OMS) )' .;n 1,1n Qf)IJ1ei,¡•1,1 \!t e1ru?~rociil pública en rna.icriil cc1J11ómi~, ftrumcicra, lisNlt. lld,nini!'>1miva. 
prn•1:,.1n1 .. ,I, t n J'arhi, r:n\?r¡tl~,L. ~ 1 i111.t1r!! ~- !lOCl~I d~ffin pot fa. Le)' 2i S.11, ,d Est:ido Nado1"1I dictdi los. dem:-ros de 
rtr:'.C', id11d > 11r¡e1JC1a 2971:Z02U y :t2S/2020 di!fKK1ÑlDdo llll aislWla~ruo :socia.1. pn::..-cmi,•o }' oblig.o..torio, c«i motir,o dor 
Jo> 1:1.1aJ,:~ l;a 1r(;li,•tdf}d t1,; lt~ f1npr1:.j.3 liittaml!'ml!' cori1creial di: c-nrncci:r oo ~nci.'11 iC' h:i. vmo totofmt"llll' p.mlizada, 
,,bli anilo ., i;,:rrur Ji•~ e~1al,,l.,"<:u11 ii:11cos. ~in p(ldcr fü,1icnm1:nté prl-.gar S.Cl'\'K'LOS JI ¡j,.'111po qu-.:- ~11 prrsooal por 
unf'l(l"itión li:gu.l. lw débidll ~r cl itp,t"J1S;1do :.u dtlk!r de i:Olltllrrir .11 lugar di: trnbajo ..:-n fom111 •otul por .all<llil. 

fJu,:, 11.Simis.mo, oonlonnc lo~ dec~IOIS J971:?□::?0. D~imiMs Admmi,~trQ.tivU--'5 numero 429,i:!020 y ~.50~020 1M 
fawulo L adol\31, l.1 ooLivillad de l,1, cmprc-s:1 no ~ ,:11c1Jc-J11lil 1ih;.1111 .. uhr. por 11111¡1100 de Jos :supue~Lus ~ ,::,.ccpc.;IÓn I idiliJ 
~,uc- 1)-!"rll'I iu seguir operando fisie.lmcall! o bi.c-11. habili1r: la ~rturu di: $~ l~k,s. 

b.,i L"')h: i:mlé:(LO too to IJ r. r:c YS t:OIIJl.mltunml~ t;(lll 10'.I ind' 'iJCO.~ di: Com,:n;to ~~ 1;¡iJ;~ ,{,0011 Jr:I p;1h, ~· l:.1:,; 

C J111 JhlS l:.mpl'l")Mi i. tonju11rnmcntr 1:00 lus i.:rnpresa.s, van udOf)t.lllOO lá.:s medida~ aS('gllTIIJldo, il lo:. t.mb.ipdDfl!I:!!¡;, q1.11: 
~ 11 e ,w ituación de- emrll,!'-'11Cia no ks 1~ ~rd~r s11~ put''lo\s de tmbajo ~- '$C' arbi1ttn lil5 m~id;v. 1~1:"'-1,Wit ¡:i,Irtll 

h·\~!U,IIO.u' :.us, salnrios. y !i Mlpn:-ws. p1.11<d1111 ~gu ir L11n<:1t111i"lf1d(I. 
QU(' Cfl t'S.105 lénnioos ttl E~aJo N.1t1oníll dietó e1 l>«MO 32112020. que e.,ea,;dna.J~ ., ~s.10~ 1ini:s. 0101\,rn ., la,; 

i:n111b;ks simlitah:-.) > i:111pr~ >fl,,1 ~' 111 po lb1ltdad (¡u~ de11Lro del •1u11ro di; IJ nc~ui: 1adón colecth•.t y c-11 pl~oo tjtr;;k ,,._. 
d\: -.., i11tonotuh ctJf~o~ .i, J~ll!ll coodiclofl'-') ic:,,pecia.b )' 1!•.:Lr.10J\]j11nria1 u. 1111 de tt!!>!;lllarJ.u- l0e. de~dll,b dé' lo~ 
1r.~b.tj-.: fore, )' 1:I f1.u1,io11ail'licmo d~- la c-m~. Asim i!imO. SI! ha dK"woo c-1 dccr<'to 3761020 qoc moditi.c-0} amplia d 
,11: ·r,:ti) ln -U:!0.-

L.ts PJftl!'.S acuerdan ol cclchnir el sig11i('tttC' 0011\'et1;0 de- ct11i:rge11tfa p.ira el sa5.1.e-nim[t1ato de los 1)1k~as di: traba· o 
y 111, ::i.cLivilbd produc1i,.·.i. en c-1 :bnb•Lo di: actWJr;ión llrl Sindicllllo d..: E111pk.1dos dr Calll('rcio de- M111 d,('I Pl!li1B- Zooa 
,\ UnnLic-a-. 

~ 101 E.n virtud iJc 1~ c:in;;ufül<A1teilll, plnnk'mlm,. litto p.irtl.'-s h:m mnntrnido n111111..T&..ili réuni()nl!::, } hJll 
ít'Jl1,~d'1 J1::.tint...:1s t .. -s1ío11«-~;, efo .. t.m tli: rninul'lfaar ti 1111p.1c;;Lo Je l.Js ~ LuJ les r ngrá,..:idas cirturma11CÍM cc-0t1ú111k.1~ ~· 

d-.· m,.-n:.wlo t'n d t'mptt·o y i!n t·I pod1:r ndqui~iti,,.o ~ b ingresos d(' los 1nlbajildorcs. 

tf'JlCE RO: Las. P'.uws 1Ki.1:ru ·n, ('11 Jo:. lém1m~ del Ar1 103 di: la Lt,:.y 1-1.013 } ,;oofonni: ,IJ :uti,;.tdo 223 DIS 
LC I Nó 10.74-1, olotgí!.f Lmns11ori111111mt~ nal1.1r1J,l~ no ~mllm:r.1LL\'iJ¡ 11 Jo~ fü1,:~ d,: d.c11m11im1J lu. base- J,:, l,;;u.lo de- l;u 
·n111rll'u, ·Wlfl,:. ele 1 ~8umlnd SOC1111 (SIPA, 1 SSJyP, ,\ s.ig11 ~tone:¡ f,unrlmJts, f , ) ul 100 ' Lh: ... ll.11.;¡_m,:r coo~pto 

ri.:n111111:1,1""' t¡~:t: h •\!~re com.,pa1wl1do ylu ~~pn¡•<ll lk¡1.nd11r ,t,t rnt1 till, p,1m codo i:I l)C'~ol\JI d:~ndifn1i: dr LA 
1 MPKE",-\ 11uhtid1,1 fll eol C:CT 130 7S p,.1r i:l periuito q1i-e .:.,: i:x,ii:nik Jc:;dt e• 01 Oó•lOlO h,u,tr.i el 11J 06 '2020 

SEDE CENTRAL 
1~ ddl\m 

(017] •PW J~.oa.UQ.aiO.<Otn. 

'9 ll~6} 

J 10:11JJ 4'1,.)100 
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d,·(~ Sindicato de Empleados de Comercio 
Mar Del Plata - Zona Atlántica 

i1t(lusi\t o la lin.:aliz.ieión dcl :l isl-,;1nltTI1C1 oblls:nooo 10taJ o dtcisión gubemamcnrn.l de "··m:pmar del oislamicnto a la 
llietivíc.bd dcdk11;1, l!MPR&SA: loq~ oeurra pricncro. con lo cxcq,c:ión hechn en el ankulo CUARTO. Pan el .wpoc,to 
de c:~,1,n1Ítlu(lt IM COt'ldicio1)('$ de emn'}!cncill descritas en el coosidcmndo de este nc:ucrdo debcron los p:incs 
~pc'e~nu:l'ltt acord3! dichn prórroga. 

E.un con,ider:ldól\ "° alcanzara a bs bases u1iliL.1dl1s p.,ru C'~ikul~r los ~os )' cont.rlbudoni:, c<>n &-Mino al 
~t¡imen Nacional de Obras Socinks (Ley ZJ.660 y23.661) ni J:is d~ ART. ni las denomin11da.s cuotas solid:i.ti:IS del an. 
100 )' 101 del CCT N" 13-0/ 7S.· 

Asimismo. se CQt'lvienc que la base 1,ara la dctcrmin~íón de 13,-s, ~ lí*Í()l,c:s con destino a la stSUS'id3d social no 
podrá ser inferior 1'11 Hmiic pttvb(o el primi:r pd.rrafo del W"tlculo ~dela léy 24,l.4 1, 

Ambi'IS p;ll'1.C$ 3Ce.ttrd3Ji que c1 sueldo anual compkm«it.tfiO corre,l)Onditt11c nJ l)RIMER scmcsl!e 2020. se t'lbonllrn 

como rtó wm11n~t111lvo, e ic~orporam para su calculo 1()1.bs la.s sumas- n<) ttmunl'ffltivas que .se hubicrnn abon.• \'I los 
1r.,.b;ij;aoores d1:pendtt111es ~n conttptodc- suspcnsion/:$ <:onfófll'IC Ar1, 223 bis de 13 I.C'f, considerando al p:riodc> dond<' 
ef tmWJ:a4;;,r fue $11:Sf')tndido como tkmp., efcctiv-.,,mC11h~ 1rllbaj11do, con lo <:w1J <:I trabajador no sul'rirn desc:uc:n~ en la 
suma a pertibir de bolsillo. 

Asimismo q11c4fl:r.'ln excluidos del presente a,cu.erdo los trub:ljlidorcs: que le m 1en menos de 10 al\os P.lffl acogcrst 
:.1 Ot.w:f.etO Prc,,ision.al. 

!ñ nlnitin modo cs1e :acu<:rdo de cñ,is pOdr.) vull)emr- los meJor',:$ del'C(.hos de los 1rabaj.1don,s establecidos en d 
,1r1 12 <lir b LC)' de Contrnto de 1·~t,ajo. 

CL/:t\lfrQ¡ Ul EMPRESA Se óbliia :'l 1W> d~ir a ningún cmpk·.ado Cl)CUlldrado e11 el CCT i'{~ 130/7~ $in cau~ • 
.t1.1mn1c b '1igencia del ptCSCnte ~ucrdo, ~$ 4ecir hasta el 30f06/2020 o to que ocu.rra primero de lo me1~M,lllla<10 en el 
ariiculo TERCERO. 

El despido sin causn de Cl!lllqllicr 1rat,:ijedor tn los tfrminos del art. 245 de 111 LCT dart p()f ex1ini')id() el prcser)le 
netJtrdo de cñsis. 

QUli'TO: !As pa:rteS ncucrd:'11'1 estable«r una n:untón. co la primer scm11no dtl mes Julk, del 2020 :i fines de 

verili".\rcl cumpJUnienlo del presente acuerdo>' si existen dcud.is laborales:. pagar-a k» lrobaj3.dores depcndlenttS. 

No sit1KIO p:i~ niflS,¡) attnto ti no!\lerdo nnibado por l (IS PARTES. con 1:a finna do: todos IO$ presenté$, los que 
rn1i fiean >' p~ntl ,\ti l)lc-,13 fonn idad. 

SEDE CENTRAL 

M(,,.atb-cJt8.00110c00hi\. 


