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"CON VE 10 DE MERG NClA POR P · N IÓ1 DE ACTIVIDADES PARA EL SOSTE IM IE TO DE 
LO PUE TO DE TRAB AJO Y LA A TIVIDAD PROD CTIVA '' 

En la Ciudad de Mar del Plata, a los 03 días del me de julio de 2020, por una pa11e concurre el Sindicato de 
Emp leados de Comercio de Mar del Plata - Zona Atlánt ica- representada por el Sr. Guillermo Bianchi en su carácter 
de Secretario General , el r. Dari o Zunda en u carácter de ecrera rio de Asuntos Gremiales, quienes comparecen en 
representac ión de lo trabajadores t:nc uadrados en el .C.T. Nº 130/75 que prestan tareas en relación de dependencia 
para LA EMPRE A on tituy ndo dom ici li o en la Av. lndep ndencia N 1839, y por la otra parte LA RAZON SOCIAL 
IDEA DEL ATLA TICO .A . C.U. I. T. 30-7 1172006- 1 . representada en este acto por el Sra CARLA ANAB ELLA 
DALIA , D1 1 27.4 16.223 en su carácter de PRE !DE TA con domicilio en AV LURO N° 6955 MAR DEL PLATA y 
cas illa de correo elecrronico daliacarla l@grn ai l. corn 223549012 1 

En fom1a conj unta las partes, A UERDA Y EXPRESA lo que se detalla a continuación: 

PRIMERO: Que con moti vo de la dec laración de pande111ia por covid-19 , por pane de la Organización Mund ial de 
la Salud (OMS) y en un contexto de emergencia pública en materia económica, financiera, fiscal, administrati va, 
previsional, tarifaria, energética sanitaria y social di spuesta por la Ley 27 541 , el Estado Naciona l dictó los decretos de 
neces idad y urgencia 297/2020 y 325/2020 disponiendo el Ais lamien to Socia l, Preven tivo y Obligatorio, con motivo 
de los cuales la ac tividad de la empresa netamente comercial de ca rácter no esencia l e ha visto totalm ente paralizada, 
ob ligando a cerrar sus establec im iento sin poder facticame111 prestar servicio al tiempo que su personal por 
impos ición lega l, ha debido s r cli spen aclo su debe r ele concurrir al luga r d trabajo en fo rma total por ahora. 

Que, as imismo, c nfor111e lo dec reto 297/2020, Deci iones Ad111ini strativas número 429/2020 y 450/2020 de l 
Estado Nacional, la activ idad el e la mpresa no ·e encuentra alcanzada por ninguno de los supues tos de excepcionalidacl 
que permita seguir operando ffsica111ente o bien, habilite la apertura ele sus loca les . 

En este contexto tanto la F.A.E .. Y. . conj untamente con los Sindicatos ele Comercio el e cada zona de l país y las 
Cá111aras Empresaria conjun tamente con las empresas, va n adoptando las medidas asegurando, a los trabajadores, que 
en esta situación de emergencia no les haga perder sus puestos de trabajo y se arbitren las medidas necesarias para 
resguardar su alario , y la empresas puedan seguir fun cionando. 

Que en estos términos el Es tado Nac ional dictó el Decreto 329/2020, que encaminado a estos fines, otorga a las 
entidades sindica les y empresaria les la posibilidad que dentro del marco de la negociación colectiva y en pleno ejercic io 
ele su autonomía co lectiva, pacten condiciones especiales y extraord inarias a fin de resguardar los derechos ele los 
trabajadores y el funcionamien to de In empresa. Asimismo, se ha dictado el decreto 376/2020 que modifica y amplía el 
decreto 33212020.-

Las pa1tes ac uerdan el lebra r el siguiente convenio de emergencia para el sostenimiento de lo puestos de trabajo 
y la ac ti vidad producti va, en el ámb ito de act uación del ind icato de Empleados ele Comercio de Mar del Plata- Zona 
Atlá111ica- . 

SEG UN D : En virtud de las ci rcun rancias planteadas, las partes han mantenido nu111 erosas reuniones y han 
rea lizado dis tin tas ge tion s a efecros ele minim izar el impacto de las actuales y agravadas ci rcunstancias económicas y 
el e mercado en el e111p leo y en el poder aclqui iti vo de lo ingr os ele los trabajadores. 

TERCERO: La Parte acuerdan, en los términos del An. 103 de la Ley 24.0 1 J y confor111e al articu lo 223 bis 
L. C.T. Nº 20.744, otorgar transitoria111ente naturaleza no remunerativa a los fin es ele determinar la base de cálculo de las 
contr ibuciones ele la eguridad social ( IPA, íN JyP, A ignaciones Famil iares, F 1E) al 100% de cualquier concepto 
re111unerati vo que hubiere corr ponclido y/o corresponda liquidar como tal, para todo el personal dependiente de LA 
EMPRESA incluido en el .C.T. 0 130/r por el periodo que se ex tiende desde el 01/ 07/2020 hasta el 3//07/2020 

inclusive o la fina lización el I ai !am iento ob ligatorio total o deci ión gubern amental de exceptuar del aislamiento a la 
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activ idad de dicha EMPR ESA; lo que ocurra pr imero, con la excepc ión hecha en el articulo CU ARTO. Para el supuesto 
de continuar las condiciones de emergencia descritas en el considerando de este ac uerdo deberán las partes 
expresamente acordar dic ha prórroga. 

Esta considerac ión no alcanzara a las bases ut il izadas para calcular los apo11es y contribuciones con destino al 
Régimen Nacional de Obras Sociales (Ley 23.660 y 23.66 1) ni las de A.R.T. , ni las denominadas cuotas solidarias del 
art. I00 y 101 del C.C.T. º 130/75.-

As imismo, se con viene que la base para la determ inac ión de las cotizac iones con des tino a la seguridad soc ial no 
podrá ser inferio r a l lim ite prev isto el primer párrafo del artícu lo 9° de la Ley 24.24 1. 

Ambas par1es acuerdan que el sueldo anua l complementari o correspondiente al SEG UNDO semestre 2020, se 
abonara como no remunerativo, e incorporara para su calCL1lo todas las sum as no remunerativas que se hubieran 
abonado a los trabajadores dependientes en concepto de suspensiones confo rme Art. 223 bis de la L.C.T. , considerando 
al periodo donde el trabajador fu e suspend ido como tiempo efect ivamente trabajado, con lo cual el trabajador no sufrira 
descuentos en la suma a perci bir de bolsillo. 

Asimismo quedaran exclui dos del presente acuerdo los trabajado res que le resten menos de 10 años para acoge rse 
al Benefi cio Prev isional. 

De ningún modo este acuerdo de cri sis pod rá vulnerar los mejores derechos de los trabajadores estab lecidos en el 
art 12 de la Ley de Contrato de Trabajo. 

CUARTO: La EMPRESA se obl iga a no despedir a ningún emp leado encuadrado en el C.C.T. Nº 130175 sin causa, 
durante la vigencia del presente acuerdo, es decir hasta el J J/07/2020 o lo que ocurra primero de lo mencionado en el 
a11iculo TERCE RO. 

El despido sin causa de cualqui er trabajador en los térm inos del ar1. 245 de la L.C.T. dará por extin gu ido el presente 
acuerdo de crisis. 

QUINTO: Las partes acuerdan estab lecer una reunión, en la primer semana del mes AGOSTO de l 2020 a fin es de 
ve ri fi ca r el cump li miento de l prese nt e ac uerdo y si ex isten de udas laborales a pagar a los trabajadores dependientes. 

No siendo para más, y atento el acuerdo arribado por las PARTES, con la firm a de todos los presentes, los que 
rati fica n y prestan su plena conformidad. 
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