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4k Sindicato de Empleados de Comercio 
Mar Del Plata - Zona Atlántica 

PRORROGA f:X-2020-54724549-Al'N-ATMP#MT 

"CONVENIO DE EMERGENCIA POR SUSPENSIÓN DE ACTIVIDADES PAi(}\ EL SOSTENIMIENTO DE 
LOS PUESTOS DE TRABAJO Y LA ACTIVIDAD PRODUCTIVA"' 

En la Ciudad de Mar del Plata. a los 03 días del mes de FEBRERO de 2021. por una p:unc concurre el Sindk:ito ele 
f.mplr:ido~ dt Come;rrio de. i\l:1r drl Pl:1ta-?..on:i Atl:ánti<':t- representada por el Sr. Guillc.nno Bianchi en su caráCter 
de Secrttario General. el Sr. Oario Zunda en su carácter de Secrclario de Asuntos Grcmiaks. quic.nes compnrccen en 
representación de los trabajadores encuadrados en el C.C.T. Nº 130/75 que prestan tareas ,en relación de dependencia 
para LA EMPRESA constih.t)'tndo domicilio en la Av. lnclcpendcnci3 Nº 1839. y por la 01m pilrte MARTINS ROSAN A 
BEATRIZ C.U.1.T, 27-31 186526-4, representada en es1e a<10 por la Sra. MARTINS ROSANA BEATRIZ, D.N.1. 
31 .186.526 en su carácter de TITULAR, con domicilio en SAN MARTIN N• 2529 LOC. 6 de la ciudad de MAR DEL 
PLATA y e-asilla de correo electrónico librandi-a1:ociados"ulou1look.com, Ttlefono: 2234920440. 

En forma conjunta las partes. ACUERDAN Y EXPRESAN lo que se detalla a continuación: 

PRIMERO: Que con motivo de la declaración de pnndcmia por covid-19, por parte de fa Organización Mundial de 
la Salud (OMS) y en un contcxlo de emergencia pública en materia económica. flnanc icrn. fiscal. administrativa. 
prcvisionaJ, tarifa.ria., energética. sanitaria y social dispuesta pOr la Ley 27 S4 1, ci Estado N.-cional dictó los decretos de 
noc.e-sidad y urgencia 297/2020 y 325/2020 disponiendo el Aisl::rn1it nto So('i:11, 7reventho y Obligntorio, con motivo 
de los cuales la acti\'idad de la empres.a netrunente- comereia! de CMá.cter no es~.1::ia: se !,a \'isto totalme.nte paralizada, 

obligando a cerrar sus cstablccimienlos sin ::,odc1 füc1icame n1e prest.nr sc1•,:..:ios al tie1r.po que su personal por 
imposición lcg::d, ha debido ser dispensado se debtr de concurrir al lug.ar de 1tribajo en forma to1al por ahora. 

Que, asimismo, conforme los decretos 29?/2020, Occisiones Adminis1rati!fa~ número 429/2020 y 4S0/2020 del 
Estado Nacional. la actividad de la empresa no se encue.nua aJcMzada por ningur.o de los SlLpuestos de exccpcionalidad 
que permita seguir operando fisicamcnte o bien, habilite la apertura de sus loc.ales. 

En este con1ex10 lanto la F.A.E.C. Y.S. conjun1amcn1c con los Sindicatos d: Comercio de cada zona del país y las 
Cámaras Empresarias conju.n1amente con las empres.as, van adOJ>tando las medidas asegurando, a los trabajadores. que 
en esta situn.ción de emergencia no les hag:a perder sus puestos de lrabajo y se arbitren las medidas necesarias para 
resguardar sus salatios. y las empresas puedan seguir füncionando. 

Que en estos términos d Estado Nacional dictó el D«-reto 329/2020. que encaminado a es1os fines, otorga a las 
entidades sindicales y empresariales la posibilidad que dentro del marco de la negociación colectiva y en pleno ejercido 
de su autonomia colectiva. pacten condiciones especiales y extf:\Ordinarias a fin de resguardar los derechos de los 
trabajadon.:s y el funcionamiento de la empresa. Asimismo, se ha dictado el de.;reto 376!2020 que modifica y amplía t i 
d«:rcto 332/2020.-

Las partes acuerdan el c.elcbrar el siguicnle con\'enio de emergencia para el ~o~tenimicnto d~ los puestos de trabajo 
y la actividad producliva. en el ámbito de 3C-ht.ación del Sindicato de Empicado~ de C'omer,cio de Mar del Plata• Zona 
Atlántica~. 

SEGUNDO: En virtud de las circunstancias JJl::inteadas. las par1cs han mantenido numerosas reuniones y han 
realizado distintas gt.'Stiones o efectos de minimizar el impacto de las tlctuales y agravad:is c ircunstancias económicas)' 
de mercado en el empleo y en el poder adquisitivo de los ingresos de los trabajadores. 

TERCf.R.O: Las Partes acuerdan, en los términos del 1\rt. 103 de la Ley 24.01 3 y .:onforme al articulo 223 bis 
L .• C.T. l\"° 20.744, otorgar mmsitori:unenle n:Uuraleza no remunemliva a los fines de determinar la base de cálculo de las 
contribuciones de 13 seguridad social (SlrA. INSSJyP, ,\signacion-::s Familiares. FNE) ttl I 00% de cualquier concepto 
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remunerativo que hubiere corrcspo,utido y/o correspondfl liquid:v como tal, 11am todo el personal dependiente de LA 
EMPRESA incluido en el C.C.T. Nº 130nS por el periodo que se extiende r/11.nt.~ ~, OJ/0812021 luu11, r l 1//0.112011 

indush•c o la íiMlización del 3islamicnlo obligatorio total o decisión gubcrnt1mcnu,I de exceptuar del aislamiento a lll 
nctividad de dicha EMPRESA: lo que ocurra primero. con la excepción hecha en el artículo CUARTO. Para el supuesto 
de continuiu 1:u condiciones de emergencia descrit;is en el considerando de este acuerdo deber.in las partes 

cxpres.i.mcnte acordar dicha prórroga. 
Esta coosidernción no :dcanzí\la a las bases ulilizadns para calcular los aportes y conlribuciones con destino al 

Régimen Nacional de Obras Sociales (Ley 23.660 y 23.661) ni las de A.R.T., ni las denominada$ cuolns solidarias del 

art. 100 y 101 del C.C.T. N• 130175.• 
Asimismo. se conviene que fo. base para la determinación de lílS co1izationes con deslino a la segutidad social no 

podn\ str iníetior al limite previsto el primer pármío del articulo~ de la Ley 24.241. 
Ambas partes acuerdan que el sueldo anual complementario correspondiente al PRIMER semestre 2021. se abonara 

como no temuncrativo, e incorporara pam su dlculo el importe de la Asignación Extraordinara No Remunerativa, 
Acuc.rdo 2020. dispuesta por Parilaria de Empleados de Comercio y todas las sumas no remunerativas que se hubieran 
abonado a los uabajadores dependientes en concepto de suspensiones conforme Arl. 223 bis de la L.C.T .. considerando 
al periodo donde el trabajador fue suspendido como tiempo c:fectivamcn1e 1r:1bajado, con lo cual el trabajador no surrira 

descuc.ntos en la suma a percibir de bolsillo. 
Asimismo quedatan excluidos del presente acuerdo los trabajadores que le testen menos de 10 ai\os para acogerse 

al Beneficio Pcevisional. 
De ninglin modo es1c acuetdo de crisis podtá vulnerar los mejores detechos de los trabajadores estabh.-cidos en el 

art 12 de la Ley de Contrato de Trabajo. 

CUARTO: La EMPRESA se obliga a no dt$pedir, en concordancia con los DECNU-2020-329-ATN-PTE Y 
DECNU-2020-487-APN-PTE; a ningUn empleado encuadrado en el C.C.T. N'° l 30n5 sin causa, durante 13 vigencia del 
presente acuerdo. es decir /,asta el J IIOJ/1021 o lo que ocurta primero de lo mencionado en el aniculo TERCERO. 

El despido sin causa de cualquier lr.\bajador en los ténninos del ar1. 24S de la L.C.T. dará por extinguido el presente 

acuerdo de crisis. 

QUINTO: OF.C LARAC ION J URADA: Ambas partes manifiestan que las firmas aqul inserttlS son autenticas en 
los tcnninos previstos por el An. 109 del De<:rclo Nºl759n2 (1.0. 20 11). conforme lo eslablí..-cido por el Art. 4 di; la 

Resolución 397n020 RE.SOL-2020-397-APN-MT el cual se transcribe a continuacion. 
ARTÍCULO Jº.- A los t/ecros prer isIos tn los tr6milts regulados por /11 pres.:11te Resol11ci6,i, e,r e.~·te mrm:o rle 

emerge11ci11 y excepción, y solo fí estos fin~·. los parles debtrán co11signar "11 su prrse11un:i611 iní<:ial 1111a de<:loroció,i 
jurtula t1twca di! la 011ti r1Jiddad de /aJ fimws olli ;,,serta:,- en los términos previsws por el articulo 109 d.:/ Deaeto Nº 

J7S9fll (1,0. 2017), 

Las partes acuerdan establecer una reunión. en la primer semana del mes ABRIL del 2021 a fines de verificar el 
cun1plimicn10 del prcsen1e acuerdo y si existen deudas laborales a. pagar a los trabajadores dependientes. 

No siendo para más. y atcnlo el acuerdo arribado por las PARTES. con la firma de todos los prescnles. los que 

ratifican y prestan su plena confürmidad. 
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A los 30 días del mes de abril del 2021, en la Ciudad de Mar del Plata, por medio de la 

presente, CARLOS GUILLERMO BIANCHI D.N.I. 17338119 en su carácter de 

SECRETARIO GENERAL del SINDICATO DE EMPLEADOS DE COMERCIO DE MAR 

DEL PLATA-ZA y MARTINS ROSANA BEATRIZ D.N.I. 31.186.526 en su carácter de 

TITULAR de la razon social MARTINS ROSANA BEATRIZ C.U.I.T. 27-31186526-4, 

aclaramos que la vigencia del acuerdo obrante en paginas 1 / 2 del IF-2021-15466409-

APN-ATMP#MT del EX-2021-15466086- -APN-ATMP#MT es desde el 01/08/2020 al 

31/03/2021. Asimismo manifiesto que dejo constancia que no hay Delegados de Personal 

en el ámbito de la empresa dando cumplimiento con lo dispuesto en el Art Nº 17 de la ley 

Nº 14.250 , solicitando su pronta homologación. 
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