ACTA ACUERDO

En la ciudad de Buenos Aires, a los 16 dias del mes de Mayo de 2019,
se reunen los representantes del SINDICATO DE TRABAJADORES DE
JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO,
RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ALEARA),
del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1021/09 “E”,
encontrandose presentes, por el Sector Gremial el Secretario Gremial
ARIEL FASSIONE, y por el Sector Empresario la firma CASINO CLUB
S.A. representada por su Letrada Apoderada Dra. MARIA MARCELA
VELARDO.

Las partes, de comun acuerdo, en lo que respecta a sus trabajadores
representados y comprendidos en el ambito del Convenio Colectivo de

Trabajo N° 1021/09 “E”, convienen las siguientes clausulas:

PRIMERA: Adicional No Remunerativo Transitorio Abril 2019 -
Diciembre 2019

1.- La empresa otorgara, con los haberes de los meses de Abril, Mayo,
Junio, Julio, Agosto, Septiembre, Octubre, Noviembre y Diciembre
de 2019, una suma de dinero No Remunerativa equivalente al 10%
(diez por ciento) de los salarios basicos de convenio vigentes en el
mes de Abril de 2019, mas el porcentaje de la zona geografica que
corresponda, todo conforme los importes que por cada categoria se
establecen y se detallan en el ANEXO I, el que forma parte integrante

del presente acuerdo, con excepciéon de las categorias “PG aprendiz” y
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“EM7 aprendiz’. Se deja constancia que las remuneraciones de las
categorias “PG APRENDIZ” y “EM 7 APRENDIZ” quedan excluidas del
incremento salarial pactado en el presente en virtud de que se rigen por
lo previsto en el articulo 3° del acta acuerdo de fecha 29/09/2011,
homologado por Resolucion N° 101/12, registrado con el N° 497/12,
siendo automatica la actualizacién de su remuneracion en el mismo

porcentual que el salario minimo vital y mévil.

2.- El presente adicional constara en los recibos de haberes de los
trabajadores bajo la denominacién “Adicional No Remunerativo
Transitorio Abril 2019 - Diciembre 2019”; no se incorporara al

salario basico ni sera considerado para el calculo de los adicionales.

3.- Excepcionalmente con los haberes de los meses de Junio de 2019
y Diciembre de 2019, y por esos unicos meses exclusivamente, el
Adicional No Remunerativo Transitorio se incrementara en un 50%

(cincuenta por ciento) tal como se indica en el ANEXO 1.

SEGUNDA: Adicional No Remunerativo Transitorio Agosto 2019 -
Diciembre 2019

1.- La empresa otorgara con los haberes de los meses de Agosto,
Septiembre, Octubre, Noviembre y Diciembre de 2019, una suma de
dinero No Remunerativa equivalente al 10% (diez por ciento) de los
salarios basicos de convenio vigentes en el mes de Abril de 2019,
mas el porcentaje de la zona geografica que corresponda, todo conforme
los importes que por cada categoria se establecen y se detallan en el
ANEXO 1II, el que forma parte integrante del presente acuerdo, con
excepcion de las categorias “PG aprendiz” y “EM7 aprendiz”. Se deja
constancia que las remuneraciones de las categorias “PG APRENDIZ” y

“EM 7 APRENDIZ” quedan excluidas del incremento salarial pactado en
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el presente en virtud de que se rigen por lo previsto en el articulo 3° del
acta acuerdo de fecha 29/09/2011, homologado por Resolucién N°
101/12, registrado con el N° 497/12, siendo automatica la
actualizaciéon de su remuneracién en el mismo porcentual que el salario

minimo vital y movil.

2.- El presente adicional constara en los recibos de haberes de los
trabajadores bajo la denominacién “Adicional No Remunerativo
Transitorio Agosto 2019 - Diciembre 2019”; no se incorporara al

salario basico ni sera considerado para el calculo de los adicionales.

3.- Excepcionalmente con los haberes del mes de Diciembre de 2019,
y por ese unico mes exclusivamente, el Adicional No Remunerativo
Transitorio se incrementara en un 50% (cincuenta por ciento) tal como

se indica en el ANEXO I1.

4.- En el mes de Enero de 2020 se incorporaran al salario basico las
sumas no remunerativas pactadas en las clausulas PRIMERA y
SEGUNDA tomando para cada categoria los valores del Adicional de
Posadas oportunamente detallados, todo conforme se desprende del

ANEXO III, el que forma parte integrante del presente acuerdo.

TERCERA: Las pautas salariales convenidas en el presente se aplicaran
en forma retroactiva al mes de Abril de 2019. Las diferencias que se
deriven de dicha aplicacion retroactiva seran liquidadas con los haberes
del mes de Mayo de 2019, a percibirse en el mes de Junio de 2019, bajo

el item "Diferencia Aplicacion Retroactiva Acuerdo 2019 Tramo Abril

Diciembre”.
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CUARTA: Las Partes acuerdan la vigencia del presente hasta el 31 de
Marzo de 2020, inclusive, conviniendo que se reuniran en el mes de
Septiembre de 2019 para analizar la evolucion inflacionaria y su
impacto en los salarios, como asi también en el mes de Abril de 2020

para considerar la nueva pauta salarial.

QUINTA: Ambas partes manifiestan que elevaran el presente acuerdo
al Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social solicitando la
debida homologacién y su incorporacién a las normas del CCT 1021/09
“E”.

No siendo para mas, en la fecha indicada, previa lectura y ratificacion

de la presente, se dar por finalizada la reunién. Se firman 3 ejemplares

de un mismo tenor y a idéntico efecto.

//
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ANEXO | Adicional No Remunerativo Transitorio Abril 2019 — Diciembre 2019

MIESES DE ABRIL - MAYO - JULIO - AGOSTO - SEPTIEMBRE - OCTUBRE NOVIEMBRE
FUNCION / CATEGORIA ZONA 0% ZONA 10% ZONA 30% ZONA 50% ZONA 80%
POSADAS SAN RAFAEL - SANTA ROSA TRELEW C.RIVADAVIA - SANTA CRUZ TIERRA DEL FUEGO
JUEGO
PA 3.098 3.408 4.027 N 4.647 5.576
PB 2.970 1 3.267 3.861 4.455 5.346 T
PC 2.864 3.150 3.723 4.29 5.155
PD 2.736 3.010 3.557 4.104 4.925
PE 2.631 2.894 3.420 3.946 4.735 ]
PF 2.480 2.728 3.204 3.720 4.465
MAQUINAS
EM1 3.788 4.167 4.924 5.682 6.818
| EM2 3,532 3.885 4.591 5.297 6.357
EM3 1 3.277 3.605 4.261 4.916 5.899
e EM4 N 3023 3.325 3.930 4534 5441
EMS BB 2.768 3.045 3.599 4.152 4.983
EM6 2512 2.763 3.265 3.768 4521
MANTENIMIENTO
M1 3.956 4352 5.143 5934 7121
M2 3.788 4167 4.924 5.682 6.818
M3 3.532 3.885 4.591 5.297 6.357
M4 3277 3.605 4261 1 4916 5.899
M5 3.023 3.325 3.930 4.534 5.441
M6 2.768 3.045 3.599 4.152 4.983
B Y, N 2.512 2.763 3.265 3.768 4521
LIMPIEZA
L1 3.532 3.885 4591 5.297 6.357
2 3.277 3605 4261 4.916 5,899
;3 3.023 3325 3.930 4.534 544
4 2.768. 3.045 3.599  a1m 4.983
It 2512 2.763 3.265 3.768 4521
VIGILANCIA
V1 3.532 3.885 4591 5.297 6.357
V2 3277 3.605 4261 4.916 5.899
v3 3.023 3.325 3.930 4534 5.441
. va 2.768 3,045 3.599 4152 4.983
Vs 2512 2.763 3.265 3.768 , 4521
VALET PARKING
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P1 3.023 3.325 3.930 4.534 5.441
P2 2.768 3.045 3.599 4.152 4.983
P3 2512 2.763 3.265 3.768 4521
MESES DE JUNIO Y DICIEMBRE
FUNCION / CATEGORIA ZONA 0% ZONA 10% ZONA 30% ZONA 50% ZONA 80%
POSADAS SAN RAFAEL - SANTA ROSA TRELEW C.RIVADAVIA - SANTA CRUZ TIERRA DEL FUEGO
JUEGO
PA 4.647 5.112 6.041 6.971 8.365
PB 4.455 4.901 5.792 6.683 8.019
C 4.29 4.725 5.584 6.443 7.732
PD 4.104 4515 5.336 6.156 7.388
PE 3.946 4341 5.130 5.919 7.103
PF 3.720 4.092 4.837 5581 6.697
MAQUINAS
EM1 5.682 6.250 7.386 8523 10.227
EM2 5.297 5.827 6.886 7.946 9.535
EM3 4916 5408 6.391 7374 8.849
EM4 4534 4.987 5.894 6.801 8.161
EMS 4152 4567 5398 6.228 7.474
EM6 3.768 4.145 4.898 5.652 6.782
MANTENIMIENTO
M1 5.934 6.527 7.714 8.901 10.681
M2 5.682 6.250 7.386 8523 10.227
M3 5.297 5.827 6.386 7.946 9.535
M4 4916 5.408 6.391 7374 8.849
M5 4.534 4.987 5,894 6.801 8.161
‘M6 4.152 4,567 5.398 6.228 7.474
M7 3.768 4.145 4.898 5652 6.782
LIMPIEZA
u 5.297 5.827 6.886 7.946 9.535
2 4916 5.408 6.391 7374 8.849
) 4534 4.987 5894 6.801 8.161
4 4.152 4.567 5.398 6.228 7.474
5 3.768 4.145 4.898 5.652 6.782
VIGILANCIA
V1 5.297 5.827 6.886 7.946 9.535
V2 4916 5.408 6.391 7374 8.849
V3 4534 4.987 5.894 638 1 8.161
v4 4152 4567 5398 6., 7474
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ANEXO 11

Adicional No Remunerativo Transitorio Agosto 2019 - Diciembre 2019

MESES DE AGOSTO - SEPTIEMBRE - OCTUBRE - NOVIEMBRE

FUNCION / CATEGORIA ZONA 0% ZONA 10% ZDNA 30% ZONA 50% ZONA 80%
POSADAS SAN RAFAEL - SANTA ROSA TRELEW C.RIVADAVIA - SANTA CRUZ TIERRA DEL FUEGO
JUEGO
PA 3.098 3.408 4.027 4,647 5.576 ]
PB 2.970 3.267 3.861 4.455 5.346
PC 2.864 3.150 3.723 4.296 5.155
PD 2.736 3.010 3.557 4.104 4.925
PE 2.631 2.894 3.420 3.946 4.735
PF 2.480 2.728 3.224 3.720 4.465
MAQUINAS
EM1 3.788 4.167 4924 5.682 6.818
EM2 3.532 3.885 4591 5.297 6.357
EM3 3.277 3.605 4.261 4.916 5,899
EM4 3.023 3.325 3.930 4.534 5,441
EMS 2.768 3.045 3.599 4.152 4.983
EM6 2512 2.763 3.265 3.768 4.521
ANTENIMIENTO
M1 3.956 4.352 5,143 5.934 7121
M2 3.788 4.167 4924 5.682 5.818
M3 3.532 3.885 4501 5.207 6.357
M4 3.277 3,605 4.261 4916 5.899
M5 3.023 3.325 3.930 4.534 5.441
M6 2.768 3.045 3,509 4.152 4.983
M7 2512 2.763 3.265 3.768 4.521
LIMPIEZA
u 3.532 3.885 4,591 5.297 6.357
2 3.277 3.605 4.261 4,916 5.899
3 3.023 3.325 3.930 4.534 5.441
7 2.768 3.045 3.509 4.152 4.983
5 2512 2.763 3.265 3.768 4.521
VIGILANCIA
Vi 3532 3.885 4,501 5.297 6.357
vz 3.277 3.605 4.261 4.916 5.899
v3 3.023 3.325 3.930 4.534 5.441
va 2.768 3.045 3.599 4.152 4.983
Vs 2512 2.763 3.265 3.768 4.521
VALET PARKING
P1 3.023 3.325 3930 4534 5.441
P2 2.768 3.045 3.599 4.152 4.983
P3 2512 2.763 3.265 3.768 4521
MES DE DICIEMBRE
FUNCION / CATEGORIA ZONA 0% ZONA 10% ZONA 30% ZONA 50% ZONA 80%
POSADAS SAN RAFAEL - SANTA RO5A TRELEW C.RIVADAVIA - SANTA CRUZ TIERRA DEL FUEGO
JUEGO
PA 4.647 5.112 6.041 6.971 8.365
P8 4.455 4,501 5.792 6.683 8.019 ]
PC 4.296 4725 5.584 6.443 o 7.732 1
PD 4.104 4515 5.336 6.156 7.388
PE 3.946 4.341 5.130 5.919 7.103
PF 3.720 4.092 4.837 5.581 6.697
MAQUINAS
EM1L 5,682 6.250 7.386 8.523 10.227
EM2 5.207 5.827 6.886 7.946 9.535
EM3 4.916 5.408 6.391 7.374 8.849
EM4 4.534 4.987 5.894 6.801 B.161
EMS 4.152 4,567 5.398 6.228 7.474
EM6 3.768 4.145 4.898 5.652 6.782
MANTENIMIENTO
M1 5934 6.527 7.714 8.901 10.681
M2 5.682 6.250 7.386 8.523 10.227
M3 5.207 5.827 6.886 7.946 9,535
Ma 4.916 5.408 6.391 7.374 8.849
M5 4.534 4.987 5.894 6.801 8.161
Ms 4.152 4.567 5.398 6.228 7.474
M7 3.768 4.145 4.898 5.652 6.782
UMPIEZA
u 5.297 5.827 6.886 7.946 9,535
2 4916 5.408 6.391 7.374 8.849
3 4.534 4.987 5.894 6.801 8.161
4 4152 4.567 5.398 6.228 7.474
15 3.768 4.145 4.898 5.652 6.782
VIGILANCIA
vi 5.207 5.827 6.886 7.946 9,535
v2 4916 5.408 6.391 7.374 8.849
v3 4,534 4.987 5.894 6.801 8.161
v4 4.152 4.567 5.398 6.228 7.474
Vs 3.768 4.145 4.898 5,652 6.782
VALET PARKING
P1 4534 4.987 5.894 6.801 8.1
P2 4,152 4.567 5.398 6.228 7
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ANEXO Il

SALARIOS SALARIOS
FUNCION / CATEGORIA BASICOS VIGENTES BASICOS A PARTIR
A ABRIL DE 2019 DE ENERO DE 2020
JUEGO
PA 30.980 37.176
PB 29.701 35.641
PC 28.637 34.364
PD 27.362 32.834
PE 26.307 31.568
PF 24.803 29.764
APRENDIZ PG 7.497 7.497
MAQUINAS
EM1 37.878 45.454
EM2 35.315 42378
EM3 32.774 39.329
EM4 30.227 36.272
EMS 27.681 33.217
EM6 25.119 30.143
APRENDIZ EM7 7.497 7.497
MANTENIMIENTO
M1 39.560 47.472
M2 37.878 45.454
M3 35.315 42.378
M4 32.774 39.329
M5 30.227 36.272
M6 27.681 33.217
M7 25.119 30.143
LIMPIEZA
L1 35.315 42.378
L2 32.774 39.329
L3 30.227 36.272
L4 27.681 33.217
L5 25.119 30.143
VIGILANCIA
V1 35.315 42378
V2 32.774 39.329
V3 30.227 36.272
va 27.681 33.217
V5 25.119 30.143
VALET PARKING
P1 30.227 36.272
P2 27.681 33.217
P3 25.119 30.143
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