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———=kn la Ciudsd de Buenos hires, a los 16 dias del mes ue no=-/
viembre de 1Y93, siendo las 17:00 heras, comparecen en el MI=//
NISDERIO DE YRABAJO Y SEGURIDAD SCUIAL DE LA NaCION,ante i, /7
Juan A. FASTORINC- DIKBCTOR NACIQNAL DB HELACIUNES DEL TRABA~//
JO, asistido por el S3r. Radl 0. FERBANDEZ, Jefe del Bepart&—4//
mente de Relaciones Laborales ¢ 2 y los Sres. redro MATHEU e
y Enrique ESTEVEZ por ls Comisidn de Productividad ¥y Salario;//
Sres. Lorenzo Mariang, MIGUEL, Gre rig XINGUITO, Naldo ////
%ﬁSﬁELLI, Carlos GDANSKY{GE§5£%@0&§E§§ﬁ’%2¥edo YalE2, Julio ;)/
COSENTINO, Juen BELEN,Jukhe CUNCKERAS, Antonic CALO, Heraclip /s
BEETOLDI y Juen €. CHUMEN, en represcntacidn de la UNION OBREf/
HA METALURGICA LE LA REFUBLICA ARGENTINA, juntamente con sus /7
ltrados apoderedos Dr. Segundo CCRDOBA, Dr. Hugo ROLRIGURZ y //
Dr. Towds CALVO, por una parte y por la otra lo hzcen los Sres/
Roberte DE RENZIS, Ing. Jorge CERIA, Ing. Alberto ITALIA, Rite/
ULLA, Hugo OLWOS, Hicardo GUELL, Juan C. SOS4 y Federico /////
MUHLEMBERG por el sector empresarisl reiresentative de la wre/
BONTE XAIME ¢ mm o o o e e e e e o o e o e

~-~=—~Leclarado abierto el acto yor el Director Nacional, y jue-/
g0 de un amplic cambio de opiniones entre las parbes intervi-//
\\xnientes, las mismas, de comin ECLRrd0, CORVientn: e—e—e=—

nerativa para todos los travbajadores de los estaublecimientos /7
caprendides en ests rama, cuya vigencia es a partir del C1//
11/93 ¥y hasta el 31/10/94; y no debe considerarse comg elemen-/
to determinante del régimen establecido en el srt. 2 del conve
nio colectivo de travajo N0 260/75 el que queds suspendido pa
Ta a5to8 efectnse——mmmmmnn Bt e e e
2~Log valores remuneratorigs acordadoy son los consignados en/
lasg planillas anexas, gue suscriptas por las gartes integran el
jLN:raa;nte gcuerdo. Lasg partes dentre del rlazo de tres dfas //

L

podrén manifestarse por eventusles errores de cdlculo o dife~/
FIANCIas NUBETLRES o wwm o o ot e

’ i valores consignados en los términos acordasdos ¥ explicinm)
w}/ adps en la pldyiila anexa, constituyen un sinceramiento sgla-

¥
W
s ial que, incluyen yfo com,ensan y/o sbsorben hasts su concus/

enela: m~ las mejoras y/0 incrementos otorgados en lasg em~/
presgs indepengientemente del conceptio por el cuaml se nhubie~/
| Ten Otorgado ¢ duds a cuenta, con excepcidn de los sistemas /
; de prémigg,me?ibles, desde el 1/04/91; b-Cumlquier awmento ,//
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con cardcter remunerativo ¢ no remunerativo, aln cuando dicho/
aumento general se disponga sobre las remuneraciones normales/
habituales, nominales y/o permsnentes, o sobre los bdsices /
convencionales al dfa 1° de noviembre de 1993; c-Cualguier //
diferencia de cdleulo y/o interpretacidn de las normas lega~/
les y/o convencionales que pudiere existk® respecto de Jos ,//
valores indicados en la escale onexus gue forma parte inte-//
grante de eate convenio y/o que configuren una duplicscidn //
de pagos y/o doble imputaciln G8 FUDLOS e~ ———————— e
4-Las partes ascuerdan habilitasr las modalidades de contrata-/
cifn previstas en 1a 1ey 24 .0L3ewmrmm oo oo o o e e e
>-Queda expresamente aclarsde y convenide que se 1g negocia-/ i
do sobre todas las materias incluidas en el art. 24 de la ley/ 3
24.013 y gue la eventusl falta de comtlusiones sobre algunasg,
de estas materias, mo puede ilmpedir la homologacidn del acuer/
L0 QUB 38 BUBCI LD sm oo e e e e e e et e e
6-Las partes asumen el compgrouiso efectivo.de no realizar me~;/
didas de fuerza de cualquier nauturaleza durante sl periodo del/
acuerdo, relativo a lo acordads en el pressnte CONVERLDe—emmm—m
T-E1 sector gremial dsje constancia gue 1o actuado por ellos
es "ad-referendun" de lo que dispongan los cuergos orgénicos //
e la entidad.emm s e e §

—-——wh 85%a altura del acto el Sr. Directer Nucional recibe //
el original del anexo salariel acomgafiado Hor las partes pa-/
rg formar parte integrante e indivisible de la presente actue..
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~www3iendo las 1Y 30 hor se ga por terminsde el meto previas/ :
lactura y ratificacién antegil, que Certifico.mmmmmmmmsameene ;

!

‘,/, { i

s e L e e ntae

JUBN 4. Ka é;rino
Director NHac. HeX. Trabajo

X f ‘A
X N\
o Kol A
¢/ 7 { l ’! /

7 / ' /ﬁﬁf?’;ﬂ' =

7|

r.sﬁsg ;?4;::




