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la Ciudad de Buenos Aires, a zas 16 días del mes de no-/ viembre de 1993, siendo zas 17 :00 horas, comparecen en el kI-// 
NISTEAJO DE TEIBAJO Y SEGUMID SGUIÁL DE LA NACIud,ante mí, 1/ Juan A. TASTURINO- DIUGTOR VAMIAL DE MACIMS DEL =BUZ/ J0 9 asistido por el Sr . Rad1 0 . FERDIrDEZ, Jefe del Departa-di miento de Relacíenes Laborales 10 2 y los Sres . 

	

cedro MATULU /// 
y Enrique ESTEVEZ POr la Comisi6n de Productividad y Salario ;// los gres . Lorenzo diana. MIGU 

	

Paldo BRUPELLI 1 Carlos GDARSKY7 y Taul 

	

A recto YA= t Julio COSENTIXO, Juan BEL21 y julie CULTRERAS, Antonio CALO, Heraclioj BERTOLDI y Juan U . CHUME-N, en representaciJn de la URION ORREE7JI/ sx 
x YA»unulsá IZ ZÁ R=BLIGA MBITINU juntamente con sus // 

prados apoderados Dr . Segundo CQRDOBA, Dr . Hugo ROBRIGUZ y // Dr . Tomás CUYO, lar una parte y por la otra lo hacen los Sres/ 
Roberto DE AENZIS O ing, Jorge CERIA, Ing . Alberto ITALIÁ, Rita/' 
ULLA, Hugo OLMOS, Eicardo GUEIL, Juan U . SOSA y Federico MUBIEMBERG por el sector eapresarial represantatívo de la pre/ serte 

	

------------------- ~ -------------------- � 
.----Declarado abierto el acto por el Director Nacional, y jue-/ 
90 de ron amPlío cambio de opiniones entre las partes íntervi_i ¡Uentes, las mismas, de comán acuerdo, convíenent 
1-Bete acuerdo está referido exclusivamente a la ateria remiu-,Q/ 
u rutiva fiara tOdOs 108 trabajadores de los establecimientos // 0 ETC=dos en esta rama cuya Vísencio es " 

	

W14 A 1 n 
1103 y hasta 01 31/10/94 ; Y no debe Considerarse cu o emen-Lo aeseraínante del régimen establecido en el art . 2 del corve ¡o colectivo de trabajo 1 0 260/75 el que queda suspendido na ta estos efectos ---------------------------- ~ -------- ~ --------
2-Los valores remuneratorios acordados son los consignados en 
las Planillas anexas, que suscriptas par las partes integran e 
are=te acuerdo* Las partes dentro del plazo de tres días // podrán manifestarse por eventuales errores de cálculo o dife- - u 
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------------ ~ -----------------
á valores consignados en zas Arminos acordados y explicí 
s en la plinílla anexa, constituyen un ainceramiento sa la 

iaz que, incluyen Jo comoensan j/o absorben hasta pa cpncpl 
rancia; &- saS mejoras ylo incrementos otorgados en las emm__/ ,fresas independientemente del concepto por el cual se hubie-/ Ven otorgado o dado a cuenta, con excepción de zas sistemas de Pre.Mioe ' -medib es, desde el 1/04/91 ; b-Cualquíer aumento 
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con. carácter remunerativo o no remunerativo, aún cuando dicho/ 
aumento genera se disponga sobre las remuneraciones normales/ 
habituales, nominales y/'o permanentes, o sobre los básícfls `/ 
convencionales al dio 1 0 de noviembre de 1993 ; c-Cualquier 
diferencia de cálculo yf o interpretación de las normas lega--/ 
lea yf o convencionales que pudiere exi. s= respecto de los rf/ 
valores índícadr,s en la escala anexas que forma parte finte-/ 
grante de este convenio fil=io que cDnfigia, en urja, duplicacíán /, 
de Agos y/ú doble ímputaci.(n d8 

	

---------------
4-Las partes acuerdan habilitar las mo ,alídadea de contrata-/ 
ciAn previstas en la ley 24 .010-w� ---------------- _----__--
5-Queáa expresamente aclarado y convenido que se ha negocí -/ 
do sobre todas las materias incluidse en el art . 24 de la ley/ 
24 .01.3 y que la eventual. falta, de conclusiones sobre algunas;' 
de estas materias, no puede ímpedir la homologación del acuer/ 
o que se suscribe, ------------------- ___-------- ~---__------

6~1as partes asumen el compromiso efectivo,de no realizar me-/ 
Mas de fuerza de cualquier naturaleza durante el. perlado del./ 
cuerdo, relativo a lo acordado en el presente convenio .---------

7-.E1 sector gremial deja const4ncia que lo actuado por ellas ; 
es "ad-referendun" de lo que dispongan los cuerpos orgánicos / 
de la entidad . ----------__.-_____----------------.-------__-- 
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-----Á esta altura del. acto el Sr . Director, Aacíonal recibe 1/ 
el crígznal del. anexo salarial. acompadado Por las partes pa-/ 
ra formar parte integrante e indivisible de la presente acta . . 

---4-Siendo las 19 , 30 ho 
lectura y ratificas 

por terminado el acto previa/ 
que certifico ------------ 
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