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En Buenos Aires, a los trece dias de jubio de 17°P, CGmpﬁkpﬂ9;‘§QT
upa parte la UNION OBRERA METALURCICA DE Li TEETUPLICA ARG:\;F?X -
representada en este-acté por los se¥ores: TUIS CUETTRTIO » 0UPANDO
CHARADIA, en su cardcter Ade Secretario Adjunto v Tesorern reapenti-
vamente, por la Seccional RIO GPALDE 3e 12 U4 1ns drvea, JOTGE
YBARS, WALTER ROLANDO y ALBEFTO IOFSZ, en sus ecolida’es de Secreba-
rio Ad junto, Secretario Adrinistrative y Froteaorern yonpentigacen-
te, con el asesoramiento Rel Dr. 'lugo M. Tolrigues, v ror 1y onlys
parte 1c§ representantes de 1a totali’ad de 12 eroresan electrini-
cas con plantas industriales en Kio Granie, Uierr: del Fuz o (rar o
TIEERA DEL FUEGO, AUDIVIC S.A., 3IGIS 3ICw TGy ATHULL-LEATVAT,
‘ FA.PE.S.A SA., KBHIA S.A., DEVO S.A., hﬁﬁlﬂ VIZTIOPTA TURGUTINL 3. AL,

I.7.C. y FAMAR), neociadns en AFARTE (igcciacidn de Piiriean dyyen-
TU530, P ODGT R0

tinas Terminales de Electrdmica), seiiores: HORZLTO J.

RONEQ, ARIAIDO ﬁI PASCAL, MARIO FENARD, ALBTITO LOFRZ, HODSEIN ILlo-

iTI, JOSE CORS0O y HUGO JOHGE FZFEZ, con el aaevnr*wjﬂukﬂ letr-dn 1r]

- ~ Dr. JUAN G.FETHAIDEZ HH’RL&, ¥ 1un{n de un am 1in capbin e orinio-
nes, la representacido Lrewi 11 ¥ los rerpraceptinafes e 1un erprens

electrdnicas con plantas industrinles en Hio Grante, Tilerre lel Suc-

£0 reunidos de acuerdo a 1o previsto en a2l pauute T) 201 oot e lo-

cha 18/5/BE, convienen lo siguiente:
/,fﬁ) Fijar log piveles remuneratorios de los tralnj 'orer corpran™itos
en el convenio colectivo 260/75, que regirin 4 portir el 1¢ fe -
julio de 1988, en 1los indicados en el curr?n anevn Jus inte; o o)

presente;

aclarar gque log niveles rerunc-atorios gque ce intiog on Tichn

cundro se obtuviercn ajlicandn un referente ¥ (Lrex) (odrs Tne

bdsicos del convenio metaldrsrico n2cicnnl, ue;h 1o mn T8 YTy

{u
i3

y condiciones gue se dctallan Sepuidamente!

determinar que las escazlas salarizles jue surp2n e extc ccunrde,

se ajustardn autor 'ticamente con lou rreult en Ao} vl dren te -
sguiriento establecido entre la U a ; Ine efpayas sroprazooion
para el ajuste de l2s escalas ealarinles en 1 orley pneinp:l, -

hasta la vigencia del nuevo cravenio crlectiyng

el referente 31 se descorpone sn 108 cuadopten e

“r{‘”i{; £

1) un tercio, corregponde 1l binice

-'%jz;ff"ﬁ‘ -/ ,;?fofgﬁ
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2) dos tercios, corresponden al rubrn "syuplepeptn®
e) Los adicionales en dinero previstos ey 1o n‘nrn»vznh\ﬁﬂlﬁg,f‘w

de trabajo se liquidardn y abonardn segdh 1:n putic y montos

del Convenio Colectivo 26@,”7‘}, § e peuerdo 1 1an metalldadeo
. actuales que estén aprlicando las erpiecns, si ello confi_ wrw
un monto superior;

£) Para upa debida aclaracidn de la forma cdmo procederdn o Jigvi-

hen el presente acuerdo, se suministrz el ejenple jgue ce oty

112 seguidzmente:? .

SATEGORIA: CPTIARIO ALTIGUTLAD DE 4 aild.

’1) 1) 138'8100 YCOCQT' 26’0/’75-0-000..;-* 1«:2?6.””
a) 2) Sup}.eggntoi!l.“i'tt#l’..'ﬁl'tﬁ 2!572.”“
Adicional antigliedad.e .. iiuraasnne A 51,44

adicinnal fijo art. 53 CCTvienersnsesdh 10,775

‘og) En los recibos de pago Je lag epprertd 3 heridpe e aFALTE
gque suscriben este acuerdo, ze proce “erd, 2 purtir del ren de
julio de 19€8, 2 efectuar las irputaciones ‘e 10y niveles re-

muneratorios de la forma indicada r:“t.—‘:t’:réf‘éut‘:»v'c-wn!c,E see curl -
fuere la modalided que se haya venico ~plienyto con nlerin-
ridad, que de este modo quedu'reemxla:hda y o rastitufsa por 1o
que se estahlece en la presente;
El sistema del referente 3 y dends cﬂ;wciwrf 1i;:u de T orenu-
neracidn minima pacatada, regird haoste gue ecopnlays ou ceweti-
do la Corisidn Hepociadora constituf = en “upte. ut (27.714,°°
para la negociacidn colectiva en el ouren de 2 Tey 14,250 (0
Decreto 108/€E});

Los pnuevos niveles que resultun de In prlicaeidn de Tog puntoen
d) y e) que anteceden, corprenden y ~bournrher Licta Su onusur 2us
cia, todos los aurentos, recomposicicnss » cduntoes Terden Too
dicposiciones legales, convepcinoales o ipdividue . les, o

Aalidndes de erpresa, harta e} 4fa de 1 “eche, lrg cicterne d

‘) incentivos poctzados u otnrpa *ﬁ" en e?f*nhitv de T erprozec gun

cuscriben el presente, no sexrdn mbosoofiidlen (o Jov repp e o

\Kﬁk sq/iun%ﬁi)de este ucuerdo, '7‘“f{
\ / pr”
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Pambién corprenden y a2bsorhen hn ta su n‘“ucmvpnftnu g?l\)’}iw
futuro ajuste o incremento ealnrial g=unerzl jue ;Ddlan‘ﬁi Sp0-
per las sutoridades coo curdeter recuperuzloring win suanto di-
eho aumento general se disponga sobhre lug rapuperacionld uor-
males, habituales, pominzles, yso perrminenies o achre bisieos
convencionales,{aunque se dispoogun cldusulag de no absorelidn
y/o no compensacidn) en cualquiera de eatns situnciopneat o
basados en desajustes O desfoanjes ncu rilos entire el 31 de -
diciembre de 1986 y el 30 de junio de 1988; u) cuxlyder Aife-
rencia de cdlculo o de interpretacifn de novens Teg ez /0
convencionales gue pudiere eristir respecto de los volores fu—-

’

dicados en las remunelaciones ayguf copsignudas o0 Tiferencine
que conflguren una durliczecidn e pugo y/o Aukle irrutecidn e
rubros;

solicitan asimismo se dé a este acverin farmnal 7 evprend emo-

logacidn por el 'inisterie de Trataje de In iceido.

De conformidad, previa lectura y ratificocidy e 1u precenle §j 2ne-

x03g5e firma la presente en un origin:

tepor y a_u

solo efecto.-
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AHNEX O ACTTA 13 LE JULIO DB 19728 .

(Secgdn bvdsicos vigentes del convenio metaldrgico nncichal 269/75 al

1° ge julio de 1988).

CATEGORIAS BASICO C.C. 260 ' SUDLELERTO 1Tl

PEON . 1.200.- 2.400.- 3.600,~-
OPEKARIO ‘ 1.286.~ 2.572.~- 3.759,-
OPEVARIO CALIFICADO  1.392.- 2.774 .- 4.176.~
MEDIO OFICIAL 1.498.- 4 2.996,~ 4,404, -
OPER. ESPECTALIZADO , 1.602.- 3.204 .- 4506~
OP. ESP. MULTIPLE 1.698 .- ~ 3.396.- 5,094,
OFICIAL 1.774 .- 31.54F - 5.372.-
OFICIAL MULTIPLE 1.910.- © 3.f20.- 5.120,.-

Por sobre estas remupneraciones obtenidas con el r2.erente 3, se de-

ben agregar los ddicionales en dineroffel coovenio coledfivo noeio-

‘nal'calculgffg en 1a forma. indicada e

silisey




