
En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 18 dias del mes de noviembre 
de 2008, se reunen, por una parte los Sres. Rogelio Rodriguez y Osvaldo 
Castelnuovo, con el patrocinio letrado del Dr. Juan Carlos Fernandez Aguirre, 
en representacion de la Federacion de Obreros, Empleados y 
Especlalistas de los Servicios e Industris de las Telecomunicaciones de 
la Republica Argentina (F.O.E.E.S.I.T.R.A.), junto con los Sres. Marcelo 
Villegas, Mariano Mufioz, Roberto Traficante y Jorge Locatelli por la otra 
parte, en representacion de TELECOM ARGENTINA S. A., quienes en 
conjunto manifiestan que, considerando: 

• El analisis conjunto iniciado para evaluar la factibilidad de 
reencuadramientos y recategorizaciones, la implantacion de nuevas 
metodologfas de trabajo dentro de los parametros de la nueva 
estructura organizacional, asf como tambien los planes de formacion 
necesarios y acordes a los nuevos desaffos del sector; 

• El interes comun manifestado para continuar el analisis y discusion del 
Convenio de Actividad, que lleva por objeto evitar las asimetrfas 
existentes entre los prestatarios de los diversos servicios de 
telecomunicaciones, y la paulatina homologacion de las condiciones 
laborales en todas las empresas que concurren en este sector, 
atendiendo sus diversidades, particularidades y especificidades; 

• El acuerdo salarial suscripto en 2008 -el cual se ratifica en cuanto a su 
plena validez y vigencia-, y la necesidad de sostener su transito hasta la 
apertura de paritarias del afio proximo, todo ello dentro de un complejo 
escenario economico financiero nacional e intemacional, y dejando a 
salvo que de modificarse sustancialmente las condiciones 
macroeconomicas discutiran las adaptaciones que la situacion diere 
lugar. 

Determinan: 

1 - Telecom abonara al personal encuadrado en el Convenio Colectivo de 
Trabajo 201/92, y que se encuentre prestando tareas al momento del pago, un 
monto no remunerativo de $ 500 (pesos quinientos), por unica vez, a partir del 
segundo dia habil posterior a la firma del presente. 

El monto establecido en el parrafo anterior, correspondera a los empleados 
que desarrolian sus tareas en Jornada compieta, aplicandose la 
proporcionalidad correspondiente en aquellos casos que lo hacen en Jornada 
de horarios reducidos. 

2. - Se deja expresamente establecido que el pago mencionado, no constituye 
base ni sera tomado como antecedente para una nueva discusion paritaria 



sobre salarios y solo tiene por objeto generar un reconocimiento de caracter 
excepcional por las consideraciones realizadas. 

3. - Las partes conjuntamente manifiestan su compromiso con el dialogo 
social, como marco referencial para el desarrollo de las relaciones gremio-
empresa y acuerdan mantener una mesa permanente de evaluacion, que 
permita monitorear las condiciones macroeconomicas del pais hasta tanto se 
formaiice la apertura de paritarias de acuerdo a los compromisos vigentes 
entre las partes. 

La organizacion sindical manifiesta que sometera el presente acuerdo a la 
ratificacion de sus cuerpos organicos. La empresa a su vez, sometera el 
presente a la aprobacion de su Directorio. 

Las partes convienen en solicitar la homologacion del presente acuerdo al 
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion, como 
elemento indispensable para concretar los pagos mencionados. 

En prueba de conformidad, se firman tres ejemplares del presente de un 
mismo tenor y a un solo efecto. 
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