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ACTA ACUERDO: / 

En la ciudad de Cordoba, a los veintisiete dias del mes de mayo de 2009, reunido los integrantes de la 

Comision Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo N° 392/04, por el Sindicato Obrero, 

Empleados de Empresas de Limpieza, Servicios y Afmes de Cordoba (S.O.E.L.S.A.C.), su Secretario 

Adjunto, Angel Abel Fernandez Valdez y Secretario Gremial, Sergio Nicolas Fittipaldi, y por la 

Camara Cordobesa de Empresa de Servicios Generales (Ca.Ces.GE), los Sres. Ruben Alabi, Gustavo 

Martinez, Victor Hugo Cordon, Cr. Julio Alberto Blasco y Mercedes Salgado; ambas partes con sus 

respectivas personerias ya acreditadas por ante el Ministerio de Trabajo, Empieo y Seguridad Social de 

la Nacion en expediente Numero 357.347/03, manifiestan que han arribado al siguiente acuerdo 

salarial: 

PRIMERO: Juntamente con los haberes del mes de junio de 2009 se liquidara para la eategoria de 

operario una suma adicional no remunerativa de pesos ciento veinticinco ($125,00), que adicionada al 

importe vigente no remunerative de pesos doscientos cincuenta y cinco ($255,00), totaliza para el mes 

de junio de 2009 la suma final de pesos trescientos ochenta ($380,00) no remunerativa.-

SEGUNDO: A partir del mes de julio de 2009 se liquidara para la eategoria de operario una nueva 

suma adicional no remunerativa de pesos ciento veinticinco ($125,00), que adicionada al importe 

establecido en la clausula anterior de pesos trescientos ochenta ($380,00) no remunerativa, totaliza 

para el mes de julio de 2009 la suma no remunerativa de pesos quinientos cinco ($505,00).-

TERCERO: A partir del mes de agosto de 2009 se aumenta el basico de la eategoria de operario a la 

suma de pesos un mil ciento setenta y ocho con veinticinco centavos ($1,178,25). A ese resultado se 

arriba descontando pesos ciento cincuenta ($150) de la suma no remunerativa quedand(/a partir de 

dicho mes el monto total no remuneratlvo en la suma de pesos trescientos cincuenta y cin90 ($355). 
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CUARTO: Este acuerdo no implica modificar los adicionales por presentismo (art. 34 del convenio en 

el cinco por ciento - 5%) y por asistencia perfecta (art. 35 del convenio en ei once por ciento - 11%), 

todo ello conforme se describe en el anexo uno que forma parte integrante del presente acuerdo, los 

que se mantienen. 

QUINTO: El presente acuerdo implica un aumento total y definitivo para el periodo que va del mes de 

Junio de 2009 a agosto de 2009, respecto del acuerdo del mes de Junio de 2008, del dieciocho con 

ochenta y siete por ciento (18,87%) del sueldo conformado.— — 

SEXTO: Se deja expresamente establecido que a partir de la suscripcion del presente acuerdo las 

sumas no remunerativas acordadas, seran abonadas a los trabajadores mientras gocen de Licencia por 

enfermedad (art 208 LCT), Licencia por Vacaciones anuales y prestacion dineraria por accidente de 

trabajo a cargo de la empresa y en tal caso seran liquidadas como tales -no remunerativas-. 

SEPTIMO: Para la eategoria Operario Especializado, se sigue el mismo procedimiento anterior, pero 

variando los montos conforme al anexo uno que forma parte integrante de este acuerdo.-

OCTAVO: Para los servicios de Coordinacion en sus cuatro categorias, las variaciones seran 

conforme a los anexos que se acompanan, para Capataz de Tercera, Capataz de Segunda, Capataz de 

Primera y Capataz General, conforme se describe en el anexo uno .-

NO VEND: Para la eategoria de Administrativo Tercera, Administrativo Segunda y Administrativo 

Primero, el procedimiento de incremento salarial es identico al descripto en la clausula Primera y 

conforme al anexo uno .-

DECI^l^O: Para la rama desinfecci6a-en.^sus Lres categorias de Ayudante, Ayud^t/Especializado y 
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Coordinador, se sigue el mismo procedimiento, pero los resultados establecidos en el anexo uno son 

disimiles en razon de la diferencia de los porcentuales en el adicional "presentismo", establecido por el 

Art. 34 de la CCT para la rama limpieza, y todo conforme se describe en el anexo dos.-

DECIMOPRIMERO: Asimismo se establece que el aporte de los trabajadores al fondo especial de 

ayuda social y complemento de salud de los trabajadores convencionados (art. 51 del CCT) se abonara 

sobre todas las sumas que perciban los trabajadores sean remunerativas o no remunerativas.-

DECIMQSEGUNDO: Las partes se comprometen a mantener la paz social hasta el 31 de diciembre 

de 2009, la que consiste en no adoptar ninguna medida de fuerza sin recurrir previamente a los 

procedimientos de conciliacion.-

DECIMOTERCERO: Ambas partes convienen, que a los fines de la ratificacion del presente por ante 

la Direccion de Relaciones Laborales del Ministerio de Trabajo, Empieo y Seguridad Social de la 

Nacion, sera suficiente la representacion de solamente uno o dos por cada una de las partes, de los 

negociadores del Convenio Colectivo de Trabajo 392/04.-

Leida y ratificada en su contenido, las partes firman tres ejemplares de un mismo tenof y a un solo 

efecto en el lugar y fecha indicada supra.-
/ 

. _ * " • 

kELABa»« im^ 
SECRETARIO ADJUNTO 

S.O,E.L.S,A,C 

FfniFAlO: SERBiO NICOLAS 
.S EC R ETA RI O \ G REWIIAX 

• V . ^ „ c ^ r i ^ » ^ %'V 

Av. General Paz 79 -Piso 3ro - (5000) Cordoba - TEUFAX: (0351) 4466524 



I ABE FERp(?4VAU}e 

. \ 

JUNIO DE 2009 
1028,25 

1028,25 

JULIO DE 2009 
1028,25 

1028,25 

AGOSTO DE 2009 
1028,25 

150,00 
1178,25 

255,00 
125,00 
380,00 

380,00 
125,00 
505,00 

355,00 
355,00 

5% 
11% 

51,41 
113,11 

5% 
11% 

51,41 
113,11 

5% 
11% 

58,91 
129,61 

iSTZM 1697,77 1711177 

JUNIO DE 2009 
1069,19 

1069,19 

JULIO DE 2009 
1069,19 

1069,19 

AGOSTO DE 2009 
1069,19 

156,00 
1225.19 

Anexo I DATOS PARA Uk CONFECCION DE ESCAU\S SAURIALES Y ACTA ACUERDO CACESGE/SOELSAC MAYO DE 2009 
RAMA LIMPIEZA 
OPERARIO 
BdsIco 
Incremento Remuneratlvo al Basico 
Nuevo Basico Remuneratlvo 

Monto No Remunerative 
Incremento No Remuneratlvo 
Total No Remuneratlvo 

Presentismo Art. 34 - Remunerative 
Aslst, Pert. Art. 35 - Remuneratlvo 

Nuevo Sueldo Conformado 

OPERARIO ESPECIALIZADO 
Basico 
Incremento Remuneratlvo al BSslco 
Nuevo Bisico Remunerative 

Monto No Remunerative 
Incremento No Remuneratlvo 
Total No Remunerative 

Presentismo Art. 34 - Remunerative 
Aslst Pert. Art. 35 - Remuneratlvo 

Nuevo Sueldo Conformado 

SERVICIO DE C00RDINACI6N 

CAPATAZ DE TERCERA 

Basico 
Incremento Remunerative al Basico 
Nuevo Basico Remuneratlvo 

Monte No Remuneratlvo 
Incremento No Remunerative 
Total No Remuneratlvo 

Presentismo Art. 34 - Remunerative 
Asist Perf. Art. 35 - Remunerative 

Nuevo Sueldo Conformado 

260,18 
127,54 
387,72 

387,72 
127,54 
515,26 

359,26 
359,26 

5% 
11% 

53,46 
117,61 

5% 
11% 

53,46 
117,61 

5% 
11% 

61,26 
134,77 

1627,98 1755,52 1780,481 

JUNIO DE 2009 
1069,19 

1069,19 

JULIO DE 2009 
1069,19 

1069,19 

AGOSTO DE 2009 
1069,19 

156,00 
1225,19 

260,18 
127,54 
387,72 

387,72 
127,54 
515,26 

359,26 
359,26 

5% 
11% 

53,46 
117,61 

5% 
11% 

53,46 
117,61 

5% 
11% 

61,26 
134,77 
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1627,98 1755,52 1780,48 
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CAPATAZ DE SEGUNDA 
Basico 
Incremento Remunerative al Basico 
Nuevo BSsice Remunerative 

Monto No Remuneratlvo 
Incremento No Remunerative 
Total No Remuneratlvo 

Presentismo Art, 34 - Remunerative 
Asist. Petf. Art. 35 - Remuneratlvo 

Nuevo Sueldo Conformado 

JUNIO DE 2009 
1091,01 

1091,01 

JULIO DE 2009 
1091,01 

1091,01 

AGOSTO DE 2009 
1091,01 
159,19 

1250,20 

262,92 
128,88 
391,80 

391,80 
128,88 
520,68 

361,49 
361,49 

5% 
11% 

54,55 
120,01 

5% 
11% 

54,55 
120,01 

5% 
11% 

62,51 
137,52 

4(14 I 
f 

/ x 

1657,37 1786,25 1811,72 
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CAPATAZ DE PRIMERA 
Basico 
Incremento Remunerative al Basico 
Nuevo Basico Remunerative 

Monto No Remuneratlvo 
incremento No Remunerative 
Total No Remuneratlvo 

Presentismo Art. 34 - Remuneratlvo 
Asist Perf. Art. 35 - Remunerative 

Nuevo Sueldo Conformado 

CAPATAZ GENERAL 
Basico 
Incremento Remunerative al Basico 
Nuevo Basico Remuneratlvo 

Monto No Remuneratlvo 
Incremento No Remunerative 
Total No Remunerative 

Presentismo Art. 34 - Remunerative 
Asist. Perf, Art. 35 - Remunerative 

Nuevo Sueldo Conformado 

JUNIO DE 2009 
1114,21 

1114,21 

JULIO DE 2009 
1114,21 

1114,21 

AGOSTO DE 2009 
1114,21 

162,56 
1276,77 

265,86 
130,32 
396,18 

396,18 
130,32 
526,50 

363,94 
363,94 

5% 
11% 

55,71 
122,56 

5% 
11% 

55,71 
122,56 

5% 
11% 

63,84 
140,44 

JUNIO DE 2009 
1324,37 

1324,37 

JULIO DE 2009 
1324,37 

1324,37 

AGOSTO DE 2009 
1324,37 
193,23 

1517,60 

292,38 
143,32 
435,70 

435,70 
143,32 
579,02 

385,79 
385,79 

5% 
11% 

66,22 
145,68 

5% 
11% 

66,22 
145,68 

5% 
11% 

75,88 
166,94 
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ADMINISTRATIVO 

ADMINISTRATIVO DE TERCERA 
Basico 
Incremento Remunerative al Basico 
Nuevo Basico Remunerative 

Monto No Remunerative 
Incremento No Remuneratlvo 
Total No Remuneratlvo 

Presentismo Art. 34 - Remunerative 
Asist. Perf. Art. 35 - Remuneratlvo 

Nuevo Sueldo Conformado 

JUNIO DE 2009 
1048,70 

1048,70 

JULIO DE 2009 
1048,70 

1048,70 

AGOSTO DE 2009 
1048,70 

153,00 
1201,70 

257,58 
126,27 
383,85 

383,85 
126,27 
510,12 

357,12 
357,12 

5% 
11% 

52,44 
115,36 

5% 
11% 

52,44 
115,36 

5% 
11% 

60,09 
132,19 
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1600,34 1726,61 1751ytfl 

ADMINISTRATIVO DE SEGUNDA 
Basico 
Incremento Remuneratlvo al Basico 
Nuevo Basico Remunerative 

Monto No Remuneratlvo 
Incremento No Remunerative 
Total No Remuneratlvo 

Presentismo Art. 34 - Remunerative 
Aslst. Perf. Art. 35 - Remunerative 

JUNIO DE 2009 
1070,05 

1070,05 

JULIO DE 2009 
1070,05 

1070,05 

AGOSTO DE 2009 
1070,05 
156,12 

1226,17 

260,35 
127,62 
387,97 

387,97 
127,62 
515,59 

359,47 
359,47 

5% 
11% 

53,50 
117,71 

5% 
11% 

53,50 
117,71 

5% 
11% 

61,31 
134,88 
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Nuevo Sueldo Conformado 

ADMINISTRATIVO DE PRIMERA 
Basico 
incremento Remunerative al BSsice 
Nuevo Basico Remuneratlvo 

Monto No Remunerative 
incremento No Remunerative 
Total No Remunerative 

Presentismo Art. 34 - Remunerative 
Asist Perf. Art. 35 - Remunerative 

Nuevo Sueldo Conformado 

1629,23 1756^5 1781,83 

1686,34 1816,66 

JUNIO DE 2009 
1112,21 

1112,21 

JULIO DE 2009 
1112,21 

1112,21 

AGOSTO DE 2009 
1112,21 

162,27 
1274,48 

265,86 
130,32 
396,18 

396,18 
130,32 
526,50 

364,23 
364,23 

5% 
11% 

55,61 
122,34 

5% 
11% 

55,61 
122,34 

5% 
11% 

63,72 
140,19 

1842,62 
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U SjÂ d̂ MM: r, 
^ M ABEL ^immmii wfcite 

SECRETAHtO AOJUNTO \ 
S.O-E.t.S.A.C ^ 

Anexo II RAMA DESINFECCION 

AYUDANTE 
Basico 
Incremento Remunerative al Basico 
Nuevo Basico Remuneratlvo 

Monto No Remuneratlvo 
Incremento No Remunerative 
Total No Remuneratlvo 

Presentismo Art. 34 - Remunerative 
Asist. Perf. Art. 35 - Remunerative 

Nuevo Sueldo Conformado 

AYUDANTE ESPECIALIZADO 
Basico 
Incremento Remuneratlvo al Basico 
Nuevo B&sico Remunerative 

Monto No Remuneratlvo 
Incremento No Remuneratlvo 
Total No Remunerative 

Presentismo Art. 34 - Remuneratlvo 
Asist Perf, Art. 35 - Remunerative 

Nuevo Sueldo Conformado 

COORDINADOR 
Bdsico 
Incremento Remunerative al Basico 
Nuevo BSslco Remunerative 

Monto No Remunerative 
Incremento No Remunerative 
Total No Remunerative 

Presentismo Art. 34 - Remunerative 
Aslst Perf. Art. 35 - Remunerative 

Nuevo Sueldo Conformado 

JUNIO DE 2009 
1115,73 

1115,73 

JULIO DE 2009 
1115,73 

1115,73 

AGOSTO DE 2009 
1115,73 

162,78 
1278,51 

265,32 
130,06 
395,38 

395,38 
130,06 
525,44 

362,66 
362,66 

6% 
11% 

66,94 
122,73 

6% 
11% 

66,94 
122,73 

6% 
11% 

76,71 
140,64 

1706,78 1830,84 1858.52 

JUNIO DE 2009 
1152,19 

1152,19 

JULIO DE 2009 
1152,19 

1152,19 

AGOSTO DE 2009 
1152,19 

168,10 
1320,29 

269,64 
132,17 
401,81 

401,81 
132,17 
533,98 

365,88 
365,88 

6% 
11% 

69,13 
126,74 

6% 
11% 

69,13 
126,74 

6% 
11% 

79,22 
145,23 

1749.87 1882i04 1910,62 

JUNIO DE 2009 
1239,68 

1239,68 

JULIO DE 2009 
1239,68 

1239,68 

AGOSTO DE 2009 
1239,68 

180,87 
1420,55 

292,08 
143,17 
435,25 

435,25 
143,17 
578,42 

397,56 
397,56 

6% 
11% 

74,38 
136,36 

6% 
11% 

74,38 
136,36 

6% 
11% 

85,23 
156,26 

1885,68 2028,85 2059,60 
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En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, siendo las 12:00 horas del 2 de Junio de 

2009, comparece en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD 

SOCIAL, ante el Sr. Director de Negociacion Colectiva Lie. Adrian CANETO, en 

representacion del SINDICATO DE OBREROS Y EMPLEADOS DE EMPRESAS DE 

LIMPIEZA, SERVICIOS Y AFINES DE CORDOBA (S.O.E.L.S.A.C.) Angel Abel 

FERNANDEZ VALDEZ Secretario General Adjunto y Sergio Nicolas FITTIPALDI 

Secretario Gremial y por la CAMARA CORDOBESA DE EMPRESAS DE SERVICIOS 

GENERALES (CA.C.E.S.GE.) Horacio BUSSO Presidente y Mauro MARTINEZ 

Tesorero. 

Iniciada la audiencia AMBAS PARTES RATIFICAN el acuerdo firmado el 27 de mayo 

de 2009 en la Ciudad de Cordoba que consta de tres fojas utiles y el Anexo I con las 

escalas en cuatro fojas utiles; y solicitan su homologacion. 

Sin mas y siendo las 12:30 horas se da por finalizado el presente acto previa lectura y 

ratificacion del mismo firmando los comparecientes al pie en senal de conformidad ante 

mi que asi lo CERTIFICO. 

S.O.E.L.S.A.C. CA.C.E.S.GE. 
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