
CuidacI Autdnoma de Byenos Aires, 15 de mayo de 2009. 

DIRECCION DE NEGOCIACION COiECTI¥A {D.N.i.T.| 

Ministerio de Trabajo, Empleo f Segurldai Social. 

JEFEREWCIA: Expediente Nro. 1317323/09 

De nuestra mayor consideracion. 

ROBERTO TRIPODI, JORGE N. PEREZ, OMAR PUENTE Y ROBERTO TUCCI, en representacion de la 

UNION PERSONAL JEiAiQUICO DE EMPRESAS DE TELECOMUNICACIONES -UPJET- Y MARCELO 

VILLEGAS , MARIANO iVIUROZ Y JORGE LOCATELLI en representacion de TELECOM ARGENTINA S. A . 

muy respetuosamente se presentan y en forma conjunta manifiestan lo siguiente: 

Que en razon del dictamen nro. 1247, emitido en el expediente de la referencia, que corre a 

fs.35/36, venimos a adecuar la redaccion del punto 1 -Categorfa 12- y 2 -Aporte Soiidario-

acordado por las partes en acta de fecha 11 de febrero de 2009 que luce a fs 

Por consiguiente y en el niart«> del f.owenio Colectivo de Trabajo Nro, 497/02E, las partes 

transcriben a continuacidn el nuevo texto con los apstes indicados por la autoridad de aplicacidn: 

1 -CATEGORIA 12-: Las partes acue'"''"" l m • -icWn, a partir del 1 de marzo de 2009, de una nueva 

categorfa, en reemplazo de la acti>-*s ' •'4tp'«'")»-ia 11 Plys" la que pasari a denomlnarse "categorfa 

12". En consecuencia, el personal (m"' ' ^ fc-ha se encuentre encuadrado en ia categoria 11 Plus, 

volcari a partir del 1 de marzo de •«? i"̂  n ? i 'lueva categoria 12 creada por el presente. En estos 

casos el personal alcawado, ie'p •' "f*̂  f j ic iblr el plus establecido en acta de fecha 24 de 

diciembre de 2004, qyedando el mismo absorbido en ei sueldo bisico de la categoria 12, que seri 

de $ 4.596. Asimismo, contlnuarin percibiendo el adicional Jerarquizacidn, fos rubros 

remunerativos y los no remunerativos, que ijaran las partes en acuerdo de fecha 10 de abril de 

2008, para el personal convencfonado por UPJET y encuadrado en la categoria 11 Pius. A 

continuacidn se detallan las categorias convencionales representadas por la UPJET con las escalas 

salariales pertinentes. 



Categorf-
a 

18 

11 

12 

SueWo basiTO 

I f ^'\h'. r^T.-atvy"- ! 

Isujetos a 
'ernt'PMiHrfr.iori I ) ;ofir!pensG5l6n 

Suma no 
remiwprativs 

4 

I 7,m 3.412 

l l f . f 

4.»39 

« f S 

4,5SS ?."!; 

z-y. > 

im 
. 0 

wn 
.j_._.,. 

!m 

Viaticos 
Punto4Aeta 

zmim 

110 

110 

; « 

110 

110 

KS^TT™''?™-'T-r'"^«TW i 

Adicional por 
Jerarquizacion Acta 

14/8/07 

745 

768 

783 

105 

840 

2-APORTE SOUPARIO-: A tenor de lo dispuesto por la ley 23.551 de Asociaciones Sindicales, se 

re tendr i a cada trabajador convencfonado por UPJET, el 1 % de su remuneracidn mensual sujeta a 

aportes y contribuciones. Este aporte t end r i una wigencia hasta el 31/12/2010, 

comprometiendose ias partes a evaluar la continuidad f / o modlflcacldn de esta ciiusyla al 

momento de negociar los fu lu i :̂> MU'iientos salariales. Los trabajadores convencionados por 

UPJET que se encuentren afi l ladr" "* : i 'a organizacion gremial, compensarin este aporte, con el 

pago del mayor valor He b cuota asodacional. Este aporte solidario estara destinado a cubrir 

gastos ya efectuado* r i *ioslbiltar la gestl6n concertad6n y cumplimiento de convenio y 

acuerdos colectivos, PI cki f i rrol lo de la accl6n ' " " ^ ,' Ja ' ' instltyclon de equipos sindicales y 

tecnicos, que potencien el desarrollo solidario • V i 

como agente de retencl in , reaWzarin nienst, f u ' 

procedimiento habitual, en la cuenta especial, 0'< ' 

dispuesto en este punto, resultar i de aplicacidn ' '« 

partir del mes prfiximo en que la Autoridad de / ip ' - i . 

homologatoria. Las partes acuerdan solicitar art-^ •' 

Social la correspondiente hoinologaclAn del presLti'x.. 

' is-^nAitiarlos corivenclonales. La Empresa 

< . > > f!ep6slto correspondiente, bajo el 

•~i','-r Sffrr-ine. Las partes manifiestan que lo 

« -si nfr-ronai convencfonado por UPJET, a 

r» IT 56 ''Tqya expedido mediante resoluddn 

' l inlsterlo de Trabajo Empleo y seguridad 

Por ultimo, esperando haber dado cumplimiento con lo indicado en el dictamen 1247, citado ut 

supra, solicitamos que previa ratificacion, se proceda con la homologacion pertinente. 

Saludamos atentamente. 

REPRESENTACION 6REMIAL j^EPREF'cNTACION EMPHESARIA 
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En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires '-s 13:30hs del dia 26 de Mayo de 

2009, en el IVIINISTERIO DE TRABAJO, EHPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, 

coinparecen ante el Lie. Omar M. Rl' "' Secretario de Conciliacion del 

Departamento de Relaciones Laborale? •" 1, por (UPJET) UNION DEL 

PERSONAL JERARQUICO DE EMPRESA.^ 9E TELECOMUNICACIONES, los 

senores: Omar PUENTE, en su caracter dz -'xretario Gremial, Fernando Jorge 

ROVAGNATI, en su caracter de Pmsenretario Gremial, Juan Carlos BOLDRIN, 

con D.NJ. 8.260.747, en caracter d̂ ^ '>ePegado de personal, acompafiados por el 

Dr. Roberto MINVIELE T°3 F°77 en su caracter de letrado patrocinante, por una 

parte, y por la empresa: TELECOM ARGENTINA S.A., el Dr. Jorge Enrique 

LOCATELLI, en su caracter de apoderado quienes asisten a este acto. 

Declarado abierto el acto por el funcionario actuante se cede la palabra y ambas 

partes, manifiestan que: En este acto venimos a adjuntar a fs.50/51 escrito, dando 

cumplimiento al Dictamen N°1247, ratificamos el mismo y solicitamos su 

homologacion.-- ———..™- ....„„.....„......„—„.....„™„—„...—_-

Oidas las partes, el funcionario actuante pasa las presentes actuaciones a la 

Asesoria Tecnico Legal para su conocimiento y consideracion.— — 

No siendo para mas, se da por finalizado el acto firmando los comparecientes de 

conformidad previa lectura y ratificacion ante mi que CERTIFICO.-—-

REPRESENTACION GREMIAL REp«f SENTACION ^MPRESARIA 
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