
Acue~ 0 skañG 

EXpegeme N° ~,OSƒĠ94~ 04 

\ En b CQdad A~ ón0ma de Buenos A~ % + ~S dbs d+ mes de}u~b de d05 mR 
Cu~~, &ando ªs1ƒĠOO H~ a$ en k dom~C|b de b eme esa T~BEX S.ª . Ck+ 
LGVa N° 487% Ser ónen +S Seña es S~ ~0 Dambn S~ ~ ~ D.NƒĠN° ]857@733 
en Su ~Ca~ er de V ~P~ &dame de G SOdedad denOmbada en eme aCU~ d0 
C0m0 "~ EUPRESA\ Ramón EnÑgUe Paf D.NƒĠN° J88§54!\ S~ gm Dance 
Ua~de~ O.N± N° 24@22503 y &n~ k Ua~ Go O~ IÑn~ D.N ƒĠN ° 2ƒĠ74~ l20. bS 
¥es úgm0s ComO~~ ego ~ es dk ~ ~ p0 de d+egad0s dk p~ s0nk de Ca~~~ de 
ª EUPRESA y m SE HumbeÑO kanué Fb~ S,D.NƒĠN° ~~ 5~~ 751 de b Unbn 
O~ ~ a U~ kúr/~ de b Repú~l~ A~ e~lnk ~ dos amos ~ ~ eses a~ eS de bs yab~ ado~ % denOmWada paf e~ e aCUe~ 0 "~ DELEGAC|ÓN GREU~ E\ con 
G 0~ ~ 0 de mal ene b Paz 506+, + ~ e~0 de sus b¥ G ~ eSe~ e aCUe~ 0 
eme QS d0S pa4es a~lrba mendOnada% según ¥S dáusubs que Se d~ k~ n a 
Co~buadóR 

La EUPRESA y ~ DELEG&C|~N GRE~I L aCUe~ an una mOdmCadón a b 
eka Uu~ SaÑñk e/Uem~ b Cum bduye ben~ldospar supbmk]~nk2ad~ 
p~ b Cu+ y a pagr de b ~ Cha de + firma d+ p~ Sed e eka nueva e+~ ~ u~ 
s&aNk su~,~ ye a Q a~ ebQ quedando &n ~ e~0 G m0dkdad que se a%%ab~ . 

± La nueva eme ~ u~ skaÑk Contra: 

ƒ ] . Bág~ de COnvenb ªgeme paf ~ da ~ ~ g~ b Según k~ SS dG CCT 
28~ 75 

ƒ~ A~ ~üeda~ E|~mpm0 Se ~ +|Zafia Según b emaUeddO en k a~¡CUb N° 27 
bds0 a)de + COnvendón Cde~,Va de T~ b~ 0 28~ 7\ 

~ ReCOnOdm|em0 Remun~ ~ oÑ0 se a~ %a S0~ e G bá+CO de COnvenb y b 
a~ ~üedad . E~ e cOnCe~ o es p~ Cemuk y ~ a~ Qa S0~ e + básy0 de COnv# ._ 
más ¥ a~ \üedad que C~~ sp0nde a ida ¥ab~ adQ )0~ k2ad0 de b 
EUPRESA dei amando que es des|~ 0 0 ~uk en a%unos CASOS Según G 
yabkad~,CO~ q me sus e de b ~ anMa N~ ª que Se aqum~ 

Eme q§m0 CompOne~ e 3 ~ mam+ne SU bdependenda de ~ m~ S e~ abs 
Sabñke% COnvendonaGs O gUb~ namema~ S mUQO por k que eka voz n0 
eka é sü ~ a a Rngón~po de abs~ dón 0 desCUe~ 0~ ~ ~ ,p~ 0 S¡a~ u¥yes á @ 
momo gene ad0 p~ dCha V0Z en b medUa que Se vean modm~ dosl S bá&~S 
de COnvedO mend0nado5 en ƒĠt 

Los 4ems 3 d, 3 .2 y ƒĠ% sumado% ~ retan + nuevo +~ eso ~ mune ~ &0 de bs 
yab%ad~ es]Omm%ados de G EUPRESA 

ƒ4 Vkes +imem~|OS (AÑ. X03 bs LCT y normas ~nCOmame~ 
La EUPRES& ~ o~ a~ a Su p~ Sonk]~ n+QadO de ~ bÑ~ v+es k|mes abo% de 
aCUemO a GS dSp05~,c 0nes~ g2es en ªg~ de heme k 20~ dk momo ~ SuRame 
de b Suma d+ ]~ n+ báª~ más ¥ a~lgüedad más + "RECONOC|k|ENTO 
REUUNE~TOR¡O2 Paf haC~ Se aG eedOra eme benetd0 + #ab%ad~ debe á 
CUm%E con bs ~ qu~is~ S de agkenda y puf u+dad C0~ p me a bs 
m0ƒ~CadOnes que bs payes aCU~ den S0~ e G Ce%men e%mes e en G eme ese 
Las payes se COmp~ m~ en a acá dard%has m0d$G dones dem~ de bs]O dbs 
hAh~ S dei ~¡~ ~d0 e~ e aCU~ dO 

Se sU~l~ ye k ~ em~0 a b a&menóa dk 3~ & ªge~ e hay a ~ ~ cha p~ k 
bene~d0 ¥kÍUdO en + pám~ 0 ame mr ~ &e k¡mes aÑ~. De ama mane a Se 
bC emes ó m °Re~nobmG~ 0 RemUn~ ~ ~~0' bdUyendO d d~ ~ nda ~ SURa~ e quedando ~m0 p~ Cem~ e d~ln$VO m ekaUeddO en Ñ dáusub ƒĠ3 d~ kbd0 en 
b ~ aG|G N° ] quemo reta pa4e de eUe aCU~ d0, suma é~ a que n0 Se Soma ~ á ~ 
Ce/men~ f~a\k@pd~ \ puf ukªa% Por ~| mp &0 a pagr de ¥ e~~ da en 



ªgenda dG ~ eseme aCUe~ % b nueva ~ mbudón de bs #ab%ad~ es pasa a 
n~ Un maya bg~ SO q0 hdepend¥~ ememe de b puf ukdad y a&mend% 

En + sUpuemO X50 que a~ Una norma Ggª O COnvendonk anuª~ 0 mOd6~~ 
k a~ u+ ~e/men de QS v+es g|memaÑoS ~ ~ N° ]O3 b% LC.Tj bs pa4es 
aCUe~ an mal ene ¥ p~ cepdón d+ m0~ 0 que en ida ASO C~ ~ sp0nd« 
asumGndO k come 0m&0 que de~C de ÜS !0 d¡as de puyada en + bd~ d 
0~dk b Supue~ a anubdón 0 m0d%~ dón c0men~ Can una neg02adón 
nd|e~ e a SukRÚrdbhO ben~|d0 S06k p~ a! ún ~~ equ&keme O su~,~ bva 

4. Nueva eme ~ U~ s+añ+ de ida yab~ ad~. 

k mS ~ e~ os de darCUm~,m+~ 0 a GS p~ 2&ones de bs dsp0@dOnes bga~ s en v\~, b ~ ~|dad dei S yab~ ado es que~meg~ n~ nómba de e+e aCUeC O 
Se n~ $Can y ~ eman su C0~ O melad a b nueva COmpOédón 
s+añG c~ ~ Spondb~ e a Cada Uno de ~ b% bs Cukes SOn firmadas p~ ida 
tab%ad~ Conªd~ ánd0se pa~e~~ ego ~ e d+ ~ e&e~ e a~ ~ da 

~ genda de eme acU~ da 

~] . 

	

E~ e nUevO acu~ d0 sk~ b|bge desde k O]~ ~ 04 

\~ !m%eme~adó~ 

5.24 . 

	

La |~ uUadón de bs !0~ mes Con b nueva e~~ ~ u~ sk~ia paf d 
p~ ~ nk]0~ k|ZadO cOmenZa~ a ~ e~~ªZa~ e a pagrde bs 5 dbs de Q ~ Cha de 
hOmGOgadónd@ p esemeacu~da- 

\ ~ 2. E ~ ¥oa~~v0 p~ + ¥p50 eme + O~~ 7~ 004 y~ ~ Cha de hOmdOgadón 
Se COmenZaCa a abonara ida #ab~ ad~ a pamrd+ Sé~¡m0 d¡a de h0mdogad0 
G ~ eses ~. 

§.A pagrde b ªgenda dei nueva ek~ dU~ S+aÑk del pemOnm}0~ +%ad~ 
queC g¥me~ a una nueva ekf dux Sabñk y de yg~ SO$ d~ a ªn ~ eC 0 y 
su~lmye en b pegneMe aCUe dos Ce+~ ad0s eme + p~ SOn&)0~ +%ad0 y + eme esa y~ bó0nados cOn b C0~ ~ malón SaGÑm . 

~ . 

	

Las pa4es eX~ esan que cOn b puerca en 2g~ d+ ~QevO @mema ~ ydU&0 a pagrde Su h0mobgadón y una vez CanCkadas en Sum ~ Ñdad +S 
Sumas mm?donadas en Ñ dáuSUb ƒĠnada más Henen que 

	

damame 
m~ Uame~ ~) han zas ad0 d~in6vameme G d~e~ nd0 0%~ O dk eXped+~ e N° 4 : 8~ 94~ 04. 

% AnUQdón de c84aa 2ocUme~ a 

E p~ sonk y b dkegadón ~ em~a ma6Heman que con b ~m0~ galón dk 
~ eses e aCU~ d0 quedaban anublas ~ da una de ªS ~4as d0cumem0 ~ 0 
+g~ mas enVbdOS dei e k 0~~ ~ 2004 ha~~ ~ d¡a de ª ~ Cha a b EUPRESA 

Como ~ lamo p~ supuekas d~ ~ radas SaGMa+s ªnCdada% Cuy ~ lamo 
queda supe ad0 ~n b #rma d+ ~ eses e aCU~ da Üuedan én ~ e~ 0 además GS CD 007270573 AR, CD 007270358 ~R, CD 528299387 kR, CD 5282gj4G5 ~R, CD 52809782 ~R, CD 007275387 .R a pagr ~ m&én de ª ~ Cha de 
homGOgadón de dChO aCUe~ ~ 

La EUPRES~ ex~ eSa que Se debeCan cOnéd~ aranuQdaS~ das y ida una de S ~~as dOCUme~ OS que Se enªa~ n a bs~ m4emes ene spueka a bs 
~ lamo% Una veZ homdOgadO eme aCU~ doy +S Ca4as dOCUme~ 0 N° CD 
52307484 7~R + N° CD 5230788 SAR,ambasinduévR ~ mªdas + ]~ O~ 2004, 
y GS ca4as dOCUmemO N° CD 4g~2§O58 BAR 2 N° CD 4º~2§OB! SkR,ambas 
yduéV~ ~ m$das ~ ]$ O~ 2004 y ªs CD 52472SS9~ CD 524728852 AR, 
524/286ª8 ~~ §24/28670 kR,52472884º Af,524728666 ~R y Cual u¡er~~ 



caga que Se om¿eSe ene Gdón a e~ e ek~edd~ e a pagrde b ~ Cha de 
h0mG0gadón de ddh0 acue~ a 

G~~l~cadó~ 
La E~PRES4 ~ concede a| p~ s0nk una g~ ~~ ~dón e~~ ~ ƒnaÑ~ por únela 
ved acá de a ~ S ¡mp0ªes qUe pace ida pemona Se d~ ~ an en k ªguG~ e 
|~S ad0 dem$~d0 Como %a&|ª j,~ ~ ~|dad dG p~ son+] n+ªad0 quemo rma 
pa4e de eme aCU~ d0 Sab6a§ k cuk Sus ben de C0~ ~ melad cada #ab~ ad0 
CO~~ me bnómb~- 

S.j . 

	

Forma de pago. 

Las d#as d~ kÑdas p~ a Cada Lab~ adOrque ~ rma pa4e dG ~ eseme aCUemO 
Se pagaban de \ égu+~ e manees : 

~ ~d . 

	

~ bs 7 d¡as c~ helos de G ~ Cha de homGOgadón dk ~ eses e aCU~ d0 
se paga á + 5~ $ d+ mol 0 d~ k+d0 paf Cada yab~ ad~. 

ƒ ] .~d En G ASO que k mol 0 C~~ spOnd+~ e k 50~ r Su4a~ men0ra $50% 
b eme esa se COmp~ m~ e a pagar Ún2ameMe a ekos yab%ad0~ S en + f Cha 
de e~ e pago Como m b¡m0 $50Ú en G ~¡merCU~ a . En emOS X505 b segunda 
cuy a n0 S~ á dG 50 ° + n~ d saUO~nm que COmespOndb~ dei mar k ~ ~| bS 
$500 ya pagados. 

~ t t 2 

	

Las pa4es acUe~ an que a bS 7 d¡as C~ HdOS de m mCha de G 
~ eses alón m U+~s ~¡0 de T~ b~ 0 d+ ~ eses e acu~ d~ Ñ empASa ~ e~ Qa~ 
k pago de un adka~ 0 de $300 p~ p~ son% G ~ + s~ á ~ mad0 a Cue~ a dk 
pago d+ ~~mer50~ , mendonad0 en ƒ 4d . 

\]2 .3 En G ASO que n0 Sea homdogad0 eme aCUe~ % bs pa4es ~nªenen que 
d m0~ 0 r dUdO a modo de ad~ a~ O mendonad0 en ƒ ]d .2 s~ á ~ mad0 ~m0 
pago a cue~ a de G ~ ó/maÑgÑdadón de vaCadOne~ 

ƒĠt2 

	

A bs Cuan n a dbs de m ~ cha de hommogadón se pagada + sedo de 
ddha g~ ª#~dón e~~ D dnaÑ% es dedrG 50~ ~ mames 

~] .±~ L0S yab~ ad~ eS que eUuv¡eme n a%anZadOS p~ b dáusub ƒ~d d 
ÓbCan + SadO ~nk ~meSpOnd+~ ~ 

ƒĠLas pa4es aCU~ dan s&~C~ rque ~ ~ eseme aCU~ d0 SkaNk sea hOmGOgadO 
p~ b D~~ cdón NadOna| de RGadOnes Lab~ keS dm Ublk~ Ü de T~ b%0 y 
SeguÑdad Sod+ de G Nadó% Armando b ~ eseme a~ a ms ~ ~ esema~ es de b 
E~PRES&, CuepO de d+egad0s g~ mª+\ UnSn O~~a k~ mú~ ba de Ñ 
Repum|~ ~~ emba y G ~ ~ ~, ad dk p~ sOnk a modo de ~ ~!I ~dón de ~ d0 Q 
eXpueme 

SbndO bs ~] h0~ S y 30 mWmOS y habend0 ~nkºad0 bS ~ mas a y~ aG Se 
prmanyeS~em%a~sd~ rn&m0~n~. 



PLANILLA 1 

A continuación se detalla a) el reconocimiento remuneratorio correspondiente a cada 
trabajador según la cláusula 3.3, y 1:9 los montos de las g~caciones para cada 
trabajador, según la cláusula 8, ambos incluidos en el acuerdo salarial de expediente 
1,083 .947104 tramitado ante el Ministerio de Trabajo, Secretaría de Relaciones Laborales, 
Departamento número 3. 

APELLIDO Y NOMBRE 

--- PAZ Raman Edil,¡ 
CRESPO Fidel 

DIAZ Omar Dante 

GARNICA Luís Francisco 

WECZERA Miguel 

SÁNCHEZ Gustavo Javier 

GUERREROS Eustaquio Rosalín 
VITTORINO Victorio - . 
SILVER 0 Ramón 

SOSA Sergio Daniel 

MARQUEZ Mario Ruben 

- - ---- GANDOLF Nestor Horacio 

MARTINEZ Sergio Daniel 

VERA Roberto Gustavo 

piZ Pedro Roberto 

DIAZ Eduardo 

FLORES Rárnón Roque 

RAMOS Jorge Daníei 
ACOSTA Augusto Pascua¡ 

GARNICA Antonio Servando 

ORELLANA Anibal Marcelo 
NICOLA Ruben Luis 

MONSALVO Hugo Ornar 
VILLA CIRO 

ALMIRON Alberto Javier 

REARTE Luis Alejandro 

21,68% 

93,41% 

36,155% 

88,18% 

40/. 
36,62% 
32,89% 
21,68% 

21,68% 
21,6$% 
27,51% 
21,68% 
21,68% � 
7143% 

36,62% 
2118% 

GRATIFICACIóN 
CLÁUSULA 8 

$2.547,06 1 
$ 1 .770,95 
$ 118822 i 
$ 272127 
$115157 

1.219,94 
$W1 .131,62 
$=111 
$2 

- 
10100 

$ 3.881,09 
$1 .697,56 
$207019 
$ 2.025,$3 
$ 1 .073,64 
$110157 
$266185 
$110828 
$119133 
-1862-,'02 
$312150 
$ 972,21 
$214103 
$1147,07 
$ 1,176,76 - 

-$ =Q26 

21,68% 

	

$1,141,99 
14,21% $ 

	

41 0, 90 

CONFORMIDAD 
TRABAJADOR 

(FIRMA) 

1 RECONOCIMIENTO 
DNI REMUNERATORIO 

CLÁUSULA 3.3 

13895417 1 

	

3113% 
14734420 2115% 
21103896 
7679462 
93631978 
22(}768$2 
14871056 
93378004 
- -- 23360324 

17795111 
17380014 

- 168iá49 0 
21922503 
21330708 
14554184 
14109195 
22417519 

829625 
7594723 
11778673 

21,68% 
39,61% 
21,68% 

21,68% 
36,62% 
21,68% 
2118% 
66,42% 
4108% 

68% 
2118% 
36,62% 

3Z89% $ =0019 

1,20717 
$ 1 .072,55 
$114135 
$1,105,13 

$3,636,52 

$218712 
$=145 

ROLON Luis Enrique 23573566 
LOPEZ Victor Hugo 3200777 

1 PAZ Juan Carlos 
-ÚÉÑbJE2 -F E R R Ú-RA"F re d 
Willíanm 

16420054 

92396110 
GALVAN Humberto- 12 769 

16939590 



PLANILLA 1 

A continuación se detalla : -a) el reconocimiento remuneratorio correspondiente a cada 
trabajador según la cláusula 3.3, y b) los montos de las gratificaciones para cada trabajador, según la cláusula 8, ambos incluidos en el acuerdo salarial de expediente 1 .083.947104 tramitado ante el Ministerio de Trabaja, Secretaria de Relaciones Laborales, 
Departamento número 3 . 

APELLIDO Y NOMBRE DNI 
RECONOCIMIENTO 
REMUNERATORIO GRATIFICACIÚN CONFORMIDAD 

CLÁUSULA 3.3 CLÁUSULA 8 TRABAJADOR 
(FIRMA) 

TO ABA Ricardo Florentino 17074754 6,86°!° : 
FERNAND Z Lucio Irineo-_- 21081037 

HUANACO Cruz Angel Andretti 92640569 6,86%: 
BATALLA Miguel Alfredo 2135247 6,86%: _ 

_CASTEDO GUASASE Pedro 92969561 6,86°/©: ___ - _ 

MACIEL Javier Alejandro 24215926 6,86%: ___ 
CAÑETE Eusebio Martín 24035086 6,86%: .._ 
ADRIAZOLA Juan Carlos 20578490 6,86%: 
CUEVAS PALMA Leonel 

Marcos . 
2765252 6,g6°° : .-- .., - , 



No EXPEDIENTE 1 .083,947104 

En la ciudad de Buenos. Aires a los 16 días del mes de Julio de 2004, 
comparecen espontaneamente al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, Dirección Nacional. de Relaciones del Trabajo, por 
ante mi Luis E. BENITEZ, Secretario de -Relaciones Laborales del 
Departamento n> 3, el segar Humberto FLORES en su carácter de Secretario 

Actas de la IMION OBRERA METALURGICA DE LA RER 
ARGENTINA Seccíonal Capital, conjuntamente con los señores Ramon PAZ., 
Anibal ORELLANA y Sergio MARTINEZ quienes lo hacen en su carácter de 
delegados del personal, por una parte y por la otra el Sr. Sergio Damián 
SCHERZ en su carácter de Vicepresidente de la firma TRABEX S .A., 
conjuntarnente con el lar. Tirso RODRÍGUEZ ALCOBENDAS. ----------------- 

Declarado abierto el acto por el . Funcionario Actuante, y cedida la palabra a ambas partes, las mismas de coman acuerdo, manifiestan -. Que vienen por 
este acto a fin de ratificar en un todo el . acuerdo arribado en forma directa el. 
que se agrega por este acto, conjuntamente con la conformidad del personal, 
solicitando florme parte integrante de las presentes actuaciones y su 
correspondiente homologación.--__ .._..__________ ..______ 

Con lo que se dio por terminado el acto firinando de conformidad por ante mi 
para constancia ----------------------------------------------------------------------- 

,KLP.SINDICAL 


