ACTA ACUERDO SALARIAL ( CCT 590/10- RENTA)

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 22 dias del mes de Julio de 2024, siendo las
12:00 horas, se|retinen por la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES
DE EDIFICIO§ DE RENTA Y HORIZONTAL, el Sr ANGEL OSVALDO
BACIGALUPO |en su caracter de miembro paritario conjuntamente con
ALEJANDRA MABEL FIGUEIRA, y por el sector empleador la ASOCIACION
INMOBILIARIA DE EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL, representada por su
miembro paritario la sra. PATRICIA FERNANDEZ, y mencionan.

Que, | de conformidad a los términos del Acuerdo Salarial presentado en el
mes de abril del corriente en el marco del CCT 590/10, las partes nos
comprometimos |a reunirnos durante el mes de Julio a los efectos de establecer

una recomposicion y/o incremento salarial por los periodos siguientes.

Que, | considerando el contexto econémico actual y con el objeto de
mantener e| poder adquisitivo del salario de los trabajadores/as de la actividad,
vemos necesario establecer un incremento salarial que contemple el costo de vida

y la necesidad| de mantener en valores actuales la remuneracion de los
trabajadores/as.

Que, en ejercicio de la autonomia colectiva, y luego de realizar un andlisis
de conveniencia, legalidad y oportunidad, las partes convienen.

PRIMERO: INCREMENTO SALARIAL. Pactar un incremento salarial consistente
en un porcentaje|del:

- 9% ( cincq por ciento) a Calcular sobre el salario basico correspondiente al

mes de Junio de 2024 para la cuarta categoria establecida en el art 6 del

CCT |590/10, aplicandose a los adicionales de convenios y en forma
proporcional a las restantes categorias establecidas en el referido articulo;
en concepto de remuneracién del mes de Julio de 2024.




Se adjuntan las escalas salariales correspondientes a las categorias de convenio
colectivo de trabajo, segun importes que surgen del presente acuerdo vy
correspondientes al mes de Junio y Julio de 2024, a los fines de su debido cotejo.

Las partes se comprometen a reunirse durante el mes de Agosto de 2024 con el

objeto de establecer una recomposicion y/o incremento salarial por los periodos
siguientes.

SEGUNDO;} Las partes manifiestan que someten el presente acuerdo al acto de
homologacion de la autoridad administrativa. Asimismo, si al vencimiento del plazo
de pago de las remuneraciones del mes de julio ain no se dicta el acto de
homologacién, convienen que el pago de la remuneracion se debera realizar bajo

el concepto “ a|cuenta del acuerdo paritario “, y segun las escalas salariales a
publicarse en la|pagina web de la Asociacidn Sindical.

No habiendo mds asuntos que tratar y siendo las 13:10 horas finaliza la reunidn,
suscribiéndose en prueba de conformidad 4 ejemplares de un mismo tenor y a un

solo efecto|y solicitando a la Secretaria de Trabajo disponga su ratificacion y
“posterior homologacién.
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