En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 07 dia del mes de Octubre de 2024, comparecen,
por una parte, el Sr. Rubén Dario Pronotti, en representacion de la UNION OBRERA DE LA
CONTRUCCION DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOCRA) en su caracter de Secretario de
Organizacion y Asuntos Gremiales, el ing. Gustavo Weiss en su caracter de Presidente de la
CAMARA ARGENTINA DE LA CONSTRUCCION (CAMARCO) y el Dr. Ricardo Andino por la
FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE LA CONSTRUCCION (FAEC), en su conjunto LAS
PARTES, respecto del personal encuadrado en el Convenio Colectivo de Trabajo 545/08

manifiestan:

En primer término, las partes ratifican que el corriente periodo paritario va desde el 1 de abril
de 2024 hasta el 31 de marzo de 2025.

Que en atencion a la situacion econdmica general y su impacto en la industria hidrocarburifera,
asi como también la evolucién de los indices de inflacion correspondientes al actual periodo

paritario, las partes entienden conveniente establecer un acuerdo, en los siguientes términos:

ARTICULO PRIMERO: Incrementar las planillas salariales / salario del personal involucrado,
desde el mes de septiembre de 2024, en un 18,6% (DIECIOCHO COMA SEIS POR CIENTO),
tomando como base de célculo los salarios correspondientes al mes de abril de 2024. Lo

dispuesto se ve plasmado en las tablas salariales que se incorporan como Anexo |.

ARTICULO SEGUNDO: Abonar una gratificacion extraordinaria no remunerativa del 6% (SEIS POR
CIENTO), en forma mensual para cada uno de los meses de septiembre, octubre y noviembre de
2024.

Dicha gratificacion sera abonada con base de cdlculo de los salarios correspondientes al mes de
abril de 2024

A partir del mes de diciembre de 2024, |a gratificacion extraordinaria no remunerativa del 6%
pactada en el parrafo precedente, calculada sobre la base salarial establecida en este articulo,
de manera no acumulativa, pasard a ser remunerativa y a formar parte de los salarios basicos

y/o planillas salariales.

ARTICULO TERCERQ: Abonar una gratificacién extraordinaria no remunerativa del 6% (SEIS POR
CIENTO), con los salarios del mes de diciembre de 2024.

Dicha gratificacion sera abonada con base de célculo de los salarios correspondientes4] mes de
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A partir del mes de enero de 2025, la gratificacion extraordinaria no remunerativa del 6% pactada
en el parrafo precedente, calculada sobre la base salarial establecida en este articulo, de manera
no acumulativa, pasara a ser remunerativa y a formar parte de los salarios basicos y/o planillas

salariales.

ARTICULO CUARTO: Las gratificaciones extraordinarias no remunerativas establecida en los
articulos precedentes, se aplicaran sobre los conceptos remunerativos y no remunerativos,
convencionales y no convencionales, normales y habituales, viandas y ayuda alimentaria;
debiendo ser solo excluidos los conceptos cuya naturaleza esta sujeta a bonos de facturacion,
adicional o ayuda vivienda, asignacion o ayuda vehiculo.

Estos conceptos se ajustaran conforme a las practicas habituales de cada compaiia y a las
particularidades de cada contrato de trabajo.

Asimismo, las partes acuerdan que la gratificacion no remunerativa establecida en los articulos
precedentes, formaran parte de la base de cdlculo con la que deberd abonarse el SAC 2° semestre
2024 y vacaciones, en caso de corresponder.

Dicha gratificacion extraordinaria no remunerativa sera abonada bajo la denominacion "SNR
Acta MTEySS Septiembre 2024”.

Sin perjuicio de lo aqui acordado las partes deciden conformar una Comision Permanente para
evaluar y analizar la evolucién de los salarios sin que ello implique, para ninguna de ellas,

renuncia a derecho o planteo alguno.

ARTICULO QUINTO: Las partes acuerdan que el personal debera encontrarse en némina activa

al momento de realizarse el pago correspondiente.

ARTICULO SEXTO: Las gratificaciones extraordinarias no remunerativas contenidas en los
articulos precedentes estaran sujetas a los aportes y contribuciones a la Obra Social en los

términos de la Ley 23.660 y Ley 23661 y a los descuentos de la cuota sindical y mutual.

ARTICULO SEPTIMO: Ambas partes ratifican su compromiso de mantener la actividad en un
marco imprescindible de Paz Social y ausencia de conflictos como factor fundamental para
mejorar los niveles de produccién del sector que permitan la sustentabilidad de la industria,

solicitando la homologacién del presente acuerdo por parte de la Autoridad de Aplicacion.

Sin mds, se firman gjemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en el lugar y fe¢hd expresada

al inicio,?i”?]l;presenfé-Aciﬁa Acuerdo.
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Planillas Salariales Uocra 545/08 (Anexo |)

Valores al 1 de Abril de 2024

Ayudanta 172 Ofclal Oflctal Ofictal Especializado Sareno Horas A Residencia | Adiclonal
Alimentaria
40 $ x hora § x hora $ x hora $ x hora por mes. de Viaje Viars Art. 41 Campamonta| UOCRA
Ad. Zons Ad. Zena
Ad. Zona Ad. Zona Ad. Zona
BAIEO. | o tavorasie [IRRCS """;“‘“ BUIEO | pstavbrabic | IR M":“""' BAIEO | psfavorable s $ 5 | 2
Zona! 186653 | 2.028,74 2.200.03 258377 339.79.27 3.259,37 | 8.56).85 10.841.27 | 152.405,92
Zonad | 1.86.53 728 2.02874 | 34498 | 220003 e | 2w | am24 | 309009, snre9e | sesest | ssenss | asmeo | r0.8077 | ss340mm
Zonall | 186650 | 153064 | 2.02874 | 166270 | 220003 | 150433 | 258377 | 211869 | 33.779.27 [ 22as19.58 | 365651 | 856385 | 357,60 | 1534136 | 153.408,92
Zoma Vv | 1a65) | raesss | 20874 | 20074 | 220001 | 220005 | 25807 | 2sssm | 3womar | mesmar | seses | ssenss | asweso | 12se0 | 140892
Anexo |
+ 18,6% - Valores al 1 de Septiembre de 2024 (Base Abril 2024)
Ayudante 142 Oficial Otictat Oficial Espectalizado Sereno Horas Arods | peiidancia | Adiclonal
Alimentaria
$ x hora $ x hora $ x hora [. $ 2 hora por mos de Viaje Vianda Art. 41 |[Campamento| UOCRA
Ad. Zona d. Zona
Ad. Zona " Ad. Zona A Ad. 20na
Basico OeifSorante Béalco mm. | Bistco | evorable f Basico Dn(a:ouN Basico DesTaco e S $ $ $
Zonal | 22131 2.405,08 2.609,24 2.064,35 402.978.21 3.365.62 | 10.180.44 12.858,34 | 181.939.42
Zonall | 221371 6.3 240608 | 40015 | 260924 w376 2.064,35 | 52094 | 402.978.21 | 6850690 | 433,62 | 1018044 | 4241,85 | 12.858.34 | 181.939.42
Zona lll 22131 1.815,34 2.406,08 1.971,9% 2.609,24 2,139,94 3.064,35 2.512,27 402.978.21 330.442.83 4,336,62 10.180,44 4.241,85 18.194.85 181,939, 42
Zonalv [ 22071 | 22031 | 240608 | 240608 | 2609.24 | 2.609.24 | 3.064.35 | 208435 | 40297821 | s02.97821 | 433,62 | 10.160,44 [ 4.261,85 | 1533025 | 181.99.42
Anexo |
+ 6% (24,6%) - Valores al 1 de Diciembre de 2024 (Base Abril 2024)
Ayudante 1/2 Ofictal Ofictat Oficlal Especiatizado Sereno Horas Ayuda Residencia | Adiclonal
Allmentaria
23 $ x hora $ x hora = ix_t hoca $ x hora por mes de Viaje Viasas Art. 41  |[Campamento| UOCRA
Ad. Zons Ad. Zora
| Ad. Zona = Ad. Zona - Ad. Zona
Basico Delfavoratie Basico MI:MIN Basico Betboimratid Basleo Dmlu:oan Basico Dery— $ $ $ 5
Zonal 2,325,710 2.527,80 2.741,2¢ 3.219,%7 423.304,97 4,061,18 10.695.48 13.508,85 191.143,77
Zona il 2.325,70 395.27 2.527,80 429,88 2.741,24 458,21 3.299. %7 547,29 413.364,97 71.972.68 4.956,01 10.695.48 4.456,45 11.508,85 191,143,77
Zona Il 2.325,70 1.907.18 2.527,80 2,073 2,741.24 2.248.20 3.219.97 2.639,89 423.34,97 i7.16C,00 4,5%6,01 10.695,48 4.456,45 19,115,33 191.143,17
Zoma | 232570 | 232570 | 2.522,80 | 2.527.80 | 274124 | 274124 | 321937 | 299,37 | 42338497 | 42338497 | 4556,01 | 10.69548 | 445,45 | 1610881 | 191.143,77
Anexo |
+ 6% (30,6%) - Valores al 1 de Enero de 2025 (Base Abril 2024)
Ayudante 1/2 Oficlal Oficlal Oficlal Espectalizado Serano Horas Auda | o sidenca | adictonsl
Allmentana
o $ x hora $x ho:a‘ $ x hora $ x hora por mes de Viaje Viande At 41 [C UOCRA
. Zona Ad. Zona
" Ad. Zona Ad. Zona » L " Ad, Zona
Basico Deafaubrabid Bdslco Dosll:orml Basico Bagtor.cilie Basico Dnu:oubl Basico Desfavarable S $ ) s
Zona | 2.437,69 2.66,5) 2.837).24 3.374,40 44).75,73 4.256,24 1.21C,51 14.159,36 200. 348,13
Zona Il 2,437,549 414,30 2.649.53 450.54 2.87),24 488,66 3.374,0 523,65 443,754, 73 75.438,48 4.775,40 11.21C,51 4.671,0¢ 14.159.30 200.343,13
Zonath | 243769 | 199902 | 264953 | 207049 | 287324 | 2340 | 337440 | 276701 | 475073 | 36387718 | 47540 [ tn2cs1 | 467100 | 2003581 | 200.348,33
Zonalv | 240209 | 243760 | 26095 | 2695 | 2em24 | 28mae | awes0 | 33440 | sersin | wsasirs | amsae | vnaest | aenos | te.ssr37 | 200580
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Enla Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 15 diasdel mes de octubre de 2024, comparecen,
por una parte, el Sr. Rubén Dario Pronotti, en representacion de la UNION OBRERA DE LA
CONTRUCCION DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOCRA) en su caracter de Secretario de
Organizacion y Asuntos Gremiales, el ing. Gustavo Weiss en su caracter de Presidente de la
CAMARA ARGENTINA DE LA CONSTRUCCION (CAMARCO) y el Dr. Ricardo Andino por la
FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE LA CONSTRUCCION (FAEC), en su conjunto

LAS PARTES, respecto del personal encuadrado en el Convenio Colectivo de Trabajo

545/08 manifiestan:

Que las partes han suscripto con fecha 07/10/24 acuerdo paritario desde el mes de
septiembre de 2024 hasta el mes de diciembre de 2024, en el marco del periodo paritario va
desde el 1 de abril de 2024 hasta el 31 de marzo de 2025, el cual ratifican en todas sus partes.
Que vienen ahora a ampliar el mismo, analizando la situacion econdmica general y su impacto
en la industria hidrocarburifera, asi como también la evolucion de los indices de inflacion
correspondientes al periodo abril — agosto 2024.

Que en funcion de lo referido previamente, las partes entienden conveniente establecer un

acuerdo, en los siguientes términos:

ARTICULO PRIMERO: Abonar una gratificacion extraordinaria no remunerativa del 36,2%
(TREINTA Y SEIS COMA DOS PORCIENTO), a abonarse en 2 cuotas iguales mensuales y
consecutivas con los haberes de octubre y noviembre de 2024.

Dicha gratificacion sera abonada con base de calculo de los salarios correspondientes al mes

de abril de 2024

ARTICULO SEGUNDO: La gratificacion extraordinaria no remunerativa establecida en el
articulo precedente, se aplicara sobre los conceptos remunerativos y no remunerativos,
convencionales y no convencionales, normales y habituales, viandas y ayuda alimentaria;
debiendo ser solo excluidos los conceptos cuya naturaleza esta sujeta a bonos de facturacion,
adicional o ayuda vivienda, asignacion o ayuda vehiculo.

Dicha gratificacion extraordinaria no remunerativa sera abonada bajo la denominacion "SNR

Acta MTEySS Abril-Agosto 2024

ARTICULO TERCERO: Las partes solicitan que la gratificacion independiente acordada en el

articulo primero de la presente acta, asicomo las acordadas en el acuerdo principal de fecha
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07/10/2024, articulos SEGUNDO y TERCERO, tengan la exencién de impuesto a las ganancias

estipuladas en la Ley 26.176 y sus normas reglamentarias y complementarias.

ARTICULO CUARTO: Las partes acuerdan que el personal debera encontrarse en nomina

activa al momento de realizarse el pago correspondiente.

ARTICULO QUINTO: La gratificacion extraordinaria no remunerativa contenida en el articulo
primero, estara sujeta a los aportes y contribuciones a la Obra Social en los términos de la Ley

23.660y Ley 23661, Fondo de Cese Laboral Ley 22.250 y a los descuentos de la cuota sindical.

ARTICULO SEXTO: Ambas partes ratifican su compromiso de mantener la actividad en un
marco imprescindible de Paz Social y ausencia de conflictos como factor fundamental para
mejorar los niveles de produccion del sector que permitan la sustentabilidad de la industria,

solicitando la homologacion del presente acuerdo por parte de la Autoridad de Aplicacion.

Sinmas, se firman ejemplares de un mismo tenory a un solo efecto, en el lugar y fecha expresada

al inicio del presente Acta Acuerdo.
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