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Ib^ 

En la ciudad de Buenos Aires, a los 13 dias del mes de septierabre de dos iii 
dos. siendo las 11:00 horas. comparecen en el HINISTERIO d t TRABAJO. EHPLEO 
Y SEGURIDAD SOCIAL - DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO. ante iiil. 
Dr. Mauricio J. RIAFRECHA VILLAFARE. Secretario de Relaciones Laboraies I'd 1 
del Departaiento de Relaciones Laboraies N° L el Sr, JU.W PABLO ENDERIZ. en 
su cardcter de apoderado de la empresa FARENCO S.A.. por una parte y por la 
otra lo hGce el Sr. JOSE PEDH) LOZANO en representacidn del SINDICAiO DE 
EHPLEADOS DE COHERCIO. (Expte. N° 1.037.578/00. quienes asisten a lo 
presente auclienclo. — — - — — — - ™ — ^ • — —— — — — 

Declarado abierto el acto por el funcionario actuante se concede la palabro 
al sector empresario quien MANIFIESiA: Que atento a las conversaciones 
mantenidas con el sector greiial ha resuelto modificar la propuesta inicial 
(fs. 5) adjuntando al expediente nueva propuesta de la cual surge que se ta 
reducido el personal afectado a este procedimiento. se detallo el nombre de 
los trabajadores afectados; en caso de suspensiones se ofrece abonar el 50% 
del salario neto coio compensacldn por saiarios caidos no reiunerativos 
conforae el art. 223 bis LCT y en caso de los despidos se reduce la cantidad 
de los ilsios a dos trabajadores ofreciendo las indeinizaciones del art. 245 
LCT con un idxiio de 10 cuotas iguales y consecutivas en cada caso, dejando 
sin efecto los recargos establecidos en el art. 16 Ley 2 5 5 6 1 . — — — — - — - " -

En el uso de la palabra el sector gremial HANIFIESTA: Que otento a que la 
nueva propuesta efectuada por el sector empresario se encuentra iiejorado 
substancialmente en relaci6n a las iedidas. cantidQd de personal afectada y 
ofreciiiento economico esta asociacion sindical presta conforraidod a la 
misio. Se dejo constancia que dicha conforiidod se presta al solo efecto 
conciliatorio dentro del marco de este procediraiento preventivo de crisis 
sin reconocer hechos ni derechos invocados y deJando a SGIVO los derechos 
IndividuQles de los trabajadores involucrados.—- •— • „—^..^^ 

Acto seguido las partes en conjunto MANIFIESTAN: Que atento el acuerdo 
arribado solicitan la homologacion del i i s i o . — — — — — —-" — 

Siendo las 11:35 horas se da por finalizado el acto previa lectura y, 
ratificacion de ios comparecientes por ante rai que CERTIFICO.-

PAiTE EMPRESARIA 


