
RE-2023-102767419-APN-DGD#MT

Página 1 de 1

ACUERDO DÍA DEL EMPLEADO DE COMERCIO 2023 - CCT 130/75 

En la ci udad de Río Grande, el día 1 del mes de sept iembre de 2023, se reúne el Sr. EUSEBIO BARRIOS 

en su carácter de Secretario General del CE NTRO EMPLEADOS DE COMERCIO DE RIO GRANDE (se 

adjunta como ANEXO I copia de la certificación de autoridades emit ida por DNAS), por una parte, Y 

por la otra lo hace el Sr. JOSt LUIS IGLESIAS en su carácter de Presidente y apoderado especial para 

este acto de la CAMARA DE COMERCIO INDUSTRIA Y PRODUCCIÓN DE RIO GRANDE (se adjunta como 

ANEXO II copia certificada del mentado mandato). 

Las partes firmantes reconocen sus recíprocas legitimaciones y representatividades, para negociar 

colectivamente en el marco de la actividad de los empleados de comercio y el C.C.T. 130/75, 

reconociéndoselas igualmente en relación a sus participaciones habidas en todos los acuerdos 

vigentes suscriptos por las mismas -que en el presente se ratifican- como así también respecto de los 

futuros acuerdos a celebrarse en dicho ámbito. 

PRIMERO: Que de acuerdo a la Ley 26.541 se ha instituido el 26 de septiembre como Día del 

Empleado de Comercio, atento ello las partes firmantes en uso de su autonomía colectiva acuerdan 

t rasladar la conmemoración del mencionado día por el corriente año 2023, al 25 de septiembre a los 

fines que los empleados de comercio puedan celebrar en dicha fecha su día, con todos los alcances de 

la mencionada ley. 

SEGUNDA: En materia de remuneración se debe dar cumplimiento a las normas legales vigentes en 

materia laboral (LCT y concordantes) y con los alcances de la Ley 26.541 estableciéndose que el lunes 

en que se conmemorará el día del empleado de comercio no se podrá otorgar como franco 

compensatorio de descanso semanal. 

Las partes solicitan la homologación del presente Acuerdo al Ministerio de Trabajo, Empleo y 

Seguridad Social, de conformidad con la normativa vigente. 

En este estado se da por finalizado el acto, firmando los comparecientes previa le 

para constancia ,......_ 


