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En la Ciudad Autdnomi de iutnos Air@®, i los veintitris dlas de! m t i d® 

diciembre d© 2008, siendo las 14.30 hs., comparecen en el MINISTERIO DE 

TRABAJO, EIÎ PLEO Y SEQURIDAD SOCIAL, por ante ia Seflora Jefa del 

Departamento de Relaciones Laborales W 1, Dra Mercedes M. GADEA por la 

otra en representacidn d© la UNION D i TRABAJADORiS DEL TURISMO, 

HOTELEROS Y GASTRONOiWICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA @! Sr 

Humberto BALLHORST y los delegados de persona! Fernando Martin 

NUESCH, Diego Lucas SANABRIA, Rodolfo BASUALDO y Juan Carlos 

NASIMOK, oon la asistencia letrada del Dr Aldo GIMfiNEZ, apoderado y por la 

otra en representacidn de te empresa SERVICIOS INTiGRALES DE 

ALIMiNTACidN S.A. (SIAL) y l i Dra Genoveva BEIGIER, apoderada, con la 

asistencia letrada del Dr Norberto Ignacio REGUEIRA, por la empresa 

SODEXO ARGENTINA S.A. e! Sr Mauro Damian LOCARNINI y el Dr Jose 

Ricardo SPADARO, apoderados, y en representacidn del HOSPITAL 

ITALIANO la Dra Maria Susana BATTISTI , Dr Osvaldo Nestor ALIPERTI y el ̂  

Dr Enrique Gustavo CARREGA, apoderados. / 

Declarado abierto ©I acto por la aetuante se produce un amplio intercambio de 

ideas, convinisndo las partes pasar a un cuarto intermedio siendo las 16,15. 

Reablerto el aeto siendo las 1S, se abre un fuerte debate, resultado del eual l̂ s 

partes eompareeientes amban pl siguiente teuerdo marco, confo 

siguientes piutis: 

|.|f^.i\|fkcEO& 
JefaOfo.Rkacione; 

WRT-MTEySS 

Preiiminarmente todos los compareelentis estin eontestes en considerar que 

como conseoueneii de un mutuo reeonocimiento de responsabilidades 

roipeeto de It suerte de 123 trabajadores involucrados en ©I present© conflicto, 

han logrado irribar a consenso que se detalla: 

PRIIViiRO: i JALy ©I HOSPITAL ITALIANO icuerdan que el contrato dt 

concesion que los vincula venceri el dIa 29 de diciembre de 2008 a las 24 hs, 

quedando facultada SIAL para retirar bienes conforme inv©i/ts|rio que las 

mismas agregjrin a estos acjuid'os. 
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Si^UNDO: SIAL y e! HOSPITAL ITALIANO manifiestan que se encuentran 

ifectidos a la ijtcueidn del contrato dt concesion un total de 123 (ciento 

vf intitrei) trabajidSFSi. 

TERCERO: Con relacidn al total del personal Its siguientes partes asumen 

estos c©mpromis©i: 

1) SIAL: (!) 30 (treinti) personas continuaran trabajando en relacidn de 

dtpendtncia para SIAL fuera del Hospitil Italiano y tn las nuevos 

lugares de trabajo que se te asignen, rtspetand© antigOedad, salario 

categorfa y demas eondieiones de It relacidn. La ndmina d@ 

personas que toma SIAL es la que por separado se agrega como 

ANEXO I; (II) Diecisiete (17) personas con una antigUedad inferior a 

un afto serin reubicadas en otros puestos de trabajo fuera del 

Hospital Italiano bajo idinticas condiciones que las anteriores o tn su 

caso despedidas; (III) Once (11) personas que se acogerin al retiro 

voluntario ia ndmina que propone es la que se acomparta eomo 

ANEXO il. i\ 

I) SODEX© AROiNTINA S.A.; ©xpresa que asumiri la ineorporaci6r|̂  

de hasta sesenta (60) personas del plantel vigente a! dfa de la feeha 

bajo lai sifuitntis condiciones: a) Qu® se firm® t l contratd 

finalmente eon el Hospital Itilian© de concesion del servicio; b)-Qy%<fcLL3a,iQADf 
Je-fa OtosRe iaciooesiaboraie'^ f -

©1 Hospital Italiano asuma unllateralmente las eontingenciaireddî egociacifc coiek 

antigOedad y dtmas derechos laborales, provisionales y tributirios 

dei personal transferido; e) Que a la firma del contrato con el citado 

Hospital, SODEXO st reservt la conformidad de las clausulas qu© 

garanticen debidamente lo que aquf se asumt sin ser parte 

legitimadi com© ya s® ©Mpresara tn anteriores audltneias 

3) HOSPITAL ITALIANO; expresa que a fin d® terminar con ei presente 

conflict© asume i cinco (S) empleados de SIAL del actual plantel, 

respetindoies It antigOedad, rerfluneracian y condii^nes de trabajo 

a todos ios efectos 

J?NRT-MTEySS 
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CUARTO: La Fepresentacion de la UNION DE TRABAJADORES DEL 

TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS D i LA REPUBLICA 

ARGENTINA como organiiicidn rtprestntativi da los trabajadoFei afectados 

por ®! presente eonflicto, sin perjuicio de reiterar qu© la euestldn le hg sido 

ajena a ella, presta conformidad a las minlfestaeiones precedentes, haciendo 

saber qu© tste aeutrd© Id es @n t l marco eoitctivo, sin perjuicio d® los 

dertehos individuilts dt los trabajadores. 

En estf ©itado, ttent© ®! acuspdo marco arribado, y a les fines dt la 

instrumentacion definitiva del mismo, las partes solicitan una nueva audiencia. 

1.1 aetuante, sin perjuicio de rtlterar a todos lo® comparecientes que se 

eTVQuentra vigente la conciliacidn obligatoria dictada en autos, por lo que las 

intimaciones y sanciones en tlla previstas tambien se encuentran vigentes, se 

convoca para una nueva audiencia a los fines pedidos para el dfa lunes 2 i de 

diciembre de 2008 a las 17, quedando los comparecientes debidamente 

notifieados 

Con lo que se cerro t l acto, siendo Its 22 hs, labrindos© ia present©, que leida 

®s firmada da conformidad y para consta 
PARTE EMPRESARIA 

\% l i actuante que certifica. 

ARTE SINDICAL 

Jefa*o.ReiacioLsraliorates?i»i 
Oirecc.\fe Negoc^Mn Cotectiva 

OiftT.MTEySS 


