ACTA-ACUERDO
P

tn la ciudad de Buenos Aires, a los ...1.... dias del mes de encro de dos mil uno,
se rednen, por una parte, los representantes de VOLKSWAGEN ARGENTINA
S.A., en adelante la EMPRESA vy, por la otra, los representantes  del
SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE
AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA {(SMATA) vy los
mtegrantes de la Comisién Interna de Reclamos de Volkswagen Argentina S.A.,
en representacion del personal jornalizado de Volkswagen Argentina S.A., en
adelante, los REPRESENTANTES DEL PERSONAL, todos firmantes al pic
de la presente, ambas, en conjunto, denominadas las PARTES, quicnes, luego de
sucesivas reuniones de negociacion, MANTFIESTAN:

La EMPRESA, deatro del plan de recstructuracién al que se encuentra abocada,
con el objeto de superar las dificultades coyunturales por las que atraviesa la
industria automotriz en general y Volkswagen Argentina S.A. en particular, ha
resuclio ofrecer al personal jornalizado (Planta Pacheco), con expreso
reconocimiento de su antigiiedad y por ende de los derechos que por Ia misma ha
adquirido, la posibilidad de ser transferido, en adelante la TRANSFERENCIA,
a su planta fabrl ubicada en la Ciudad de Cordoba, Provincia de Cordoba, planta
dedicada en su integridad a la fabricacion de transmisiones ¥ que s¢ encucntra en
proceso de expansion. La TRANSFERENCIA, seri exclusivament a rareas de
produccidn, ya que es en esa drea en la cual Planta Cordoba, requiere nuevo
personal.

Con ese objeto, ha puesto en conocimiento de los REPRESENTANTES DEL
PERSONAL, la posibilidad de efectuar el TRASLADO, cuyas caracteristicas y
modalidades, consensuadas entre las PARTES, se explicitan en las clausulas que
se transcriben a continuacion.

Pot lo expuesto en los parrafos precedentes las PARTES:
ACUERDAN

PRIMERA: L.a EMPRESA, utilizando los medios de comunicacién que estime
mas convenientes, pondrd en conocimiento de la totalidad de su personal

jornalizado, 1a posibilidad de TRANSFERENCIA, a partir det dia de la firma de
la presente Acta-Acuerdo, y hasta ¢l dia 31 de enero de 2001, —mrome oo

SEGUNDA: 1.a EMPRESA recibiri de su personal joralizado las solicitudes de
los interesados en la TRANSFERENCIA hasta ¢l dia 28 de febrero de 2001, a
efectos de realizar el analisis de las mismas. lin la fecha citada, vencera
indefectiblemente el plazo para la presentacién de solicitudes, por partef del
pegspn izado.




TERCERA: s EMPRESA asume ¢l compromiso de brindar un asesoramiento
integral al personal interesado en la TRANSFERENCIA, asesoramiento que
serd prestado por los Departamentos de Recursos Humanos de Planta Pacheco y
de Planta Cordoba, con especial hincapié en cuestiones inmobiliarias v temas
escolares, sin perjuicio de las dudas que de otros ordenes pueda razonablemente
plantear ¢l personal.—----- e

CUARTA: I.a EMPRESA, tomard a su cargo el gasto que demande un viaje de
reconocimiento por parte del trabajador interesado {y su conyuge en caso de

matrimonios), por el término de cinco dias, incluyendo, ¢l traslado por via aérea,
estadia y movilidad, e

QUINTA: En caso que al trabajador le sea aceptada la solicitud de
TRANSFERENCIA, la empresa le abonard, con una anticipaciéa de 48 hs. al
viaje, una gratificacion por taica vez v con motivo de su traslado de $ 5.000
(pesos cinco mil) quedando a cargo también de la EMPRESA, los ZAastos que
demande la mudanza y traslado del trabajador y sus familiares directos. Asimismo
el trabajador transferido dispondré de 5 dias de  estadia paga y licencia paga para
su relocalizacion en el lugar de destino.-mmmmemmmmceeeee

SEXTA: Ta EMPRESA, subsidiari al trabajador que  optare por la
TRANSFERENCIA, y por un periodo de sefs meses, ¢l alquiler de su vivienda
de acverdo con la siguiente escala: a.~ Trabajador soltero $§ 200 por mes, b.-
Trabajador casado sin hijos $ 250 por mes v c.- Trabajador casado con hijos $ 300
por mes. A cfectos del cobro del subsidio antedicho, ¢l trabajador debera

presentar 2 la empresa el correspondiente contrato de locacidn de su vivienda
familias. - - S s

SEPTIMA: Tl rrabajador al que le sea aceprada la TRANSFERENCIA, gozara
de una estabilidad laboral de tres afios contados desde su inicio de actividades en
la Planta Cordoba, Quedan exceptuados de la presente estipulacion aquellos
eventuales distractos que obedezcan a causales disciplinarias  debidamente
justificadas, originadas con posterioridad a la firma de la presente v que, por su
gravedad, no consientan la prosecucion de la relacién laboral y que serdn puestas
en conoctmiento de los REPRESENTANTES DEL PERSONAL 2 los
efectos de SU tratamientO = —mme e

OCTAVA: Asimismo se establece que, una vez aceptada por LA EMPRESA 1a
TRNSFERENCIA, ¢l destino de labor del trabajador serd la Planta Cérdoba.
No obstante ello al trabajador se le reconocera un “perfodo de adaptacion” de
seis meses, contados a partic de iniciar actividades en la mencionada Planta. Fan el
transcurso de dicho periodo, por propia decision, el trabajador solo tendra
dereeho con fundamento en la falta de adaptacion- a solicitar su desvinculacidng
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tratara de un despido ncausado, calculadas de acuerdo con las remuneraciones
que percibia en Planta Pacheco al momento en que se le aceptara la transferencia.-

NOVENA: En caso que el trabajador al que se le acepte  la
TRANSFERENCIA, ast lo solicite, la EMPRESA le otorgard un crédito, con
destino a la compra de una vivienda equivalente a su remuneracidn bruta mensual,
normal y habitual multiplicada por la cantidad de afios de antigiiedad y con una
tasa de interés preferencial. Se establece asimismo, que la cuota mensual de
amortizacion de dicho crédito v de sus intereses, en ningln caso superard el
equivalente al 20% de la remuncracion mensual del trabajador. La EMPRESA
determinard las garantias que le serdn requeridas al trabajador para el
otorgamiento del crédito antedicho.—me—mmrmm e

DECIMA: Si s¢ presentare ¢l caso de un trabajador que, al solicitar la
TRANSFERENCIA, y con motivo del asesoramiento al que se refiere la
cliusula TERCERA , tomara conocimiento de una diferencia en menos en su
remuneracion, ya sea por diferencias en los basicos de convenio a 1gual categoria
y/o por adicionales del Convenio Colectivo de Trabajo 8/89F, que no estén
contemplados en el Convenio Colectivo de T'rabajo 13/89E, las PARTES y el
trabajador interesado se reunirdn con el objeto de buscar las soluciones mas
favorables para que este dltimo pueda efectuar su traslado.--m—---mcemeee e

DECIMAPRIMERA: 1.a PARTES en forma conjunta, presentardn este acuerdo
ante las autoridades del Ministerio de Trabajo, Empleo y Formacion de Recursos
Humanos, a los fines de su homologacion, sin perjuicio de lo cual lo aqui pactado
¢s de cumplimiento inmediato y obligatorio para la PARTES, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 1197 del Codigo Civilo-— oo

No siendo para mas y en prueba de conformidad, se firman cinco (5) ejemplares
de un mismo tenor y a un solo efecto, en el lugar y fecha indicados en el inicio.----




Expt. N° 1.037.115/01

En la ciudad de Buenos Aires, a los 23 dias del mes de Abril
del aio 2001, siendo las 16:00 horas, comparece ante el
Ministerio de Trabajo, Empleoc y Formacién de Recursos Humanos,
Direccién Naclonal de Negociacién Colectiva, Departamento de
Relaciones Laborales N° 2, ante mi, Secretaria de Conciliacién
Graciela H. CAMISASSA, en representaciéon de SMATA el Sr. Héctor
CASTILLO, DNI N° 07.758.226 en calidad de Subsecretario de
Convenios y Leyes, con la acreditacién de la personeria que
Inveca en Expte. N° 42.014/96; en representacién de 1la empresa
VOLKSWAGEN ARGENTINA S.A., el Dr. Miguel WUST, DNI 11.499.523 con
poder a su favor, que en copla se agrega a estas actuaclones.---

Abierto el acto por la Funcionaria actuante ¥y cedida la palabra a
la parte sindical, ésta de comfin acuerdo manifiestan: Que vienen a
presentar a fin de ser agregado a estas actuaciones, el original
del acuerdo conforme a lo requeride en el dictamen obrante a
fs. 5 de estas actuaciones, al mismo han arribado en forma
directa, y fuera del Aawmbito de este Ministerio, entre 1la
presentacién de la empresa VOLKSWAGEN ARGENTINA S.A,, el
SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE
LA REP. ARG. conjuntamente con 1a Comisién Interna de Reclamos

de la misma empresa, el mencionado acuerde consta de tres (3
fodas Gliles. -~ - oo e e

Acto seguido las partes ratifican todas y cada una de sus
clausulas y solicitan la homologacién del mismo.-————-- B e e e

No tenlendo mas que tratarse, siendo las 16:30 horaz se da por
finalizado el acto y previa lectura del acta firma los
comparecientes en sefial de conformidad ante mi que certifico.---

PARTE SINDICAL
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