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ACTA ACUERDO 

En la ciudad de Cordoba, a ios veinticinco dias del mes de agosto de dos mil nueve, 
se reunen por una parte los representantes del Sindicato de Mecanicos, 
Automotores, Transporte y Afines Secciona.1 Cdrdoba (S.M.A.T.A.)» Sres. Omar 
Dragiin, Angel Tello, Daniel Miranda, Antonio Quintana, Leonardo Almada, Carlos 
Aballay, Sergio Gustavo Arce, Francisco Diaz y Alejo Castro en caracter de 

a\i\|^||l Secretario General, Secretario General Adjunto, Secretario Gremial, Secretario 
""* Administrativo, Secretario de Prensa y Difusion, Subsecretario de Capacitacion y 

Cultura, Vocal, Congresal titular y Congresal suplente, respectivamente y Ios 
integrantes del Cuerpo General de Delegados de Volkswagen Argentina S.A. Centro 

ustrial Cordoba, Sres. Gherman Rodriguez, Carlos Aballay (h), Luis Chaves, 
'gar Gomez, Pablo Maldonado, Pablo Zapata, Esteban Roberto, Oscar Bonafe, 

^"''Sergio Vergara acompafiados de sus letrados patrocinante Dres. Rodolfo Gomez y 
Marcelo Callejo en adelante EL SINDICATO; y por la otra el representante de 
Volkswagen Argentina S.A. Centro Industrial Cordoba, Sr. ,Mauricio Businello 
Gerente de Recursos Humanos, acompafiado por su letrado patrocinante Dr. Marcos 
del Campillo, en adelante VW y ambas en conjunto denominadas LAS PARTES.- -

CONSIDERACIONES PREVLIS 

I. Ambas PARTES con fecha 14 de mayo de 2009 suscribieron una Acta-Acuerdo, 
acta 6sta en la cual se acordaron las pautas salariales hasta el 30 de junio de 2009 y 
de priorizacion de las foentes de trabajo hasta el dia 31 de diciembre de 2009.̂  

II. Asimismo ambas PARTES acordaron en aquel instrumento que a partirse la 
primera quincena del mes de julio de 2009 se reunirian a efectos de consideraklas 
posibilidades de un aumento de los jomales de los trabajadores amparados por̂  
CCT 13/S9 E desde el 1 ° de julio de 2009. 

III. La Autoridad de Aplicacion tomando la intervencion que 
procedio a homologar aquel acuerdo.-

IV,- Ambas PARTES, en cumplimiento de lo acordado en aquella oportunic 
mantenido una serie de reuniones, de las cuales, luego de largas conversaciones ha 
surgido este ACUERDO de incremento salarial para la totalidad de los trabajadores 
jomalizados de Volkswagen Argentina S.A. Centro Industrial Cordoba, que| 
plasmado en las siguiente clausulas.-

Por lo anterior las PARTES 

ACUERDAN 

PRIMERO: Los salarios correspondientes a la totalidad de las categorias p 
en el CCT 13/89 "E", vigentes al 30 de junio de 2009, seran incn 
15% (quince por ciento) con retroactividad al 1° de Julio de 2009. -— 

SEGUNDO: Desde el dia 1° de diciembre de 2009 y hasta el 30 de junio de 2010, 
la totalidad del personal jomalizado de Volkswagen Argentina S.A. Centro 
Industrial Cordoba percibira una suma de caricter no remunerativo equivalente al 
5% (cinco por ciento), calculada sobre los jornales vigentes en el CCT 13/89 "E" al 
30 de junio de 2009. 

TERCERO: Desde el dia P de febrero de 2010 y hasta el 30 de junio de 2010, la 
del personal jopializ^o de Volkswagen Argentina S.A. Centro Industrial 
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Cordoba percibira una suma de caricter no remunerativo equivalente al 4% 
(cuatro por ciento), calculada sobre los jomales vigentes en el CCT 13/89E al 30 de 
junio de 2009, en mas de la prevista en el punto SEGUNDO precedente. 

CUARTO: Desde el dia 1° de mayo de 2010, y hasta el 30 de junio de 2010, la 
totalidad del personal jomalizado de Volkswagen Argentina S.A. Centro Industrial 
Cordoba percibira una suma de caracter no remunerativo equivalente al 3,8% 
(tres coma ocho por ciento), calculada sobre los jomales vigentes en el CCT 13/89 
"E" al 30 de junio de 2009, en mas de las previstas en los puntos S,EGUNDQ y 
TERCERO precedentes. 

QUIISTO: La sumatoria de los porcentajes previstos en los puntos SEGUNDO, 
TERCERO y CUARTO que anteceden, incrementara los jomales vigentes en el 
CCT 13/89E al 30 de junio de 2009, a partir del 1° de julio de 2010. 

SEXTO: Ambas PARTES concuerdan en que, teniendo presente lo dispuesto en 
los puntos PRIMERO y OUINTO de este Acuerdo, a partir del Iro. de julio de 
2010, debera verse reflejado en la escala salarial vigente (CCT 13/89E) al 30 de 
junio de 2009 un incremento total del 27,8% (veintisiete coma ocho por ciento).— 

SEPTIMO: Durante el periodo de vigencia del presente acuerdo (Iro. de julio de 
2009 al 30 de junio de 2010), el incremento salarial (punto PRIMERO) y las 
sumas no remunerativas que resulten de la aplicacidn de los porcentajes previstos en 
los puntos SEGUNDO, TERCERO y CUARTO tienen como condicion para su 
otorgamiento que absorberan y compensaran hasta su concurrencia cualquier 
aumento, incremento y /o mejora, y/o beneficio, y/o ajuste salarial que se otorgue y 
que pudiere disponer el Poder Ejecutivo Nacional o Provincial, y/o el Poder 
Legislative ; ya se^ por via legal, reglamentaria, o por cualquier otra via, ya sea con 
caracter remunerativo o no remunerativo, ami cuando dicho aurhento se disponga 
sobre las remuneraciones normales, habituales, nominales y/o permanentes o sobre 
los basicos convencionales o sobre cualquier otro tipo de remuneracion o pago 
alguno. ' 

OCTAVO: Ambas PARTES convienen que la EMPRESA, por las sumas no 
remunerativas que surgen de Ios puntos S,EGUNDO. TERCERO y CUARTO del 
presente ACUERDO, abonara a ia Obra Social del Sindicato de Mecanicos y Afines 
del Transporte Automotor el 6% (seis por ciento) de las mismas en caracter de 
Contribucion Empresaria hasta el 30 de junio de 2010, pago este que sera efectuado 
en forma directa en la cuenta bancaria que oportunamente sea informada por 
OSMATA a la EMPRESA.. — — —-

NOVENO: Asimismo la EMPRESA deja constancia que a solicitud del Sindicato 
de Mecanicos y Afines del Transporte Automotor se hara cargo del pago que • 
corresponda por "cuota sindical" (2%) sobre las sumas que se abonen al personal y 
que sur^n de los puntos SEGUNDO, TERCERO y CUARTO del presente 
ACUERDO y hasta el 30 de junio de 2010, pago este que sera efectuado en forma 
directa en la cuenta bancaria que oportunamente sea informada por SMATA a la 
EMPRESA.. 

DECIMO: Ambas PARTES establecen que a partir del Iro. de julio de 2010 
daran comienzo las reuniones entre ellas con el objeto de iniciar un dialogo sobre el 
esquema salarial que regiria a partir de dicha fecha. 

DECIMO PRIMERO: PAZ SOCIAL; Las PARTES asumen el compromiso 
expreso de buscar soluciones a sus diferencias, de cualquier naturaleza que estas 
sean, a traves de metodos de dialogo y conciliacion, hasta agotar las alternativas 
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existentes o posibles, evitando por todos los medios a su alcance, si se presentare 
una situacidn en que las mismas no acordaren, medidas de accion que afecten la 
produccion normal de la Planta. Las medidas de accion directa solo ser^n puestas en 
practica, por cualquiera de las PARTES, cuando las mismas lleguen a un claro 
conocimiento de que han agotado toda otra via de entendimiento, incluyendo la 
intervencion de las autoridades pertinentes del Ministerio de Trabajo, Empleo y 
Seguridad Social de la Nacion, como asi tambien de la Secretaria de Trabajo de la 
Provincia de Cordoba.. 

DfeCIMO SEGUNDO: Las partes convienen que las sumas de incremento salarial 
acordadas en la presente, clausuran en forma total y definitiva la negociacion 
salarial correspondiente al periodo comprendido entre el 01 de julio de 2009 y el 30 

DECIMO TERCERO; Cualquiera de las PARTES, podra presentar el presente 
-.^ acuerdo ante las autoridades del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social 

( ) de la Nacion, y solicitar su homologacion. Sin perjuicio de ello, lo aqui pactado es 
/S^de cumplimiento inmediato y obligatorio para las PARTES, por imperio de lo 

•fiormado en el art. 1197 del Codigo Civil. 

po siendo para mas y en praeba de conformidad, se firman seis (6) ejemplares de 
mismo tenor y a un solo efecto. en el lugi# v fecha indicados en el inicio. 
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En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 27 dias de agosto de 2009, 
siendo las 15:35 horas, comparecen en el IVIINISTERIO DE TRABAJO, 
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, Direccion Nacional de Relaciones del 
Trabajo, Direccion de Negociacidn Colectiva, ante la Secretaria de Conciliacion 
del Departamento Relaciones Laborales N° 2, Lie. Bibiana M. RODRIGUEZ; en 
representacion del SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL 
TRANSPORTE AUTOMOTOR (SMATA), con domicilio en Avda. Belgrano 665, 
Ciudad Autonoma de Buenos Aires: el Sr. Ricardo PIGNANELLI, en calidad de 
Secretario Gremial, el Sr. Daniel ALVAREZ, en calidad de miembro del Consejo 
Directivo Nacional, el Sr. Leonardo ALMADA, en calidad de miembro de la 
Comision Ejecutiva de seccional Cordoba, y el Sr. Pablo MALDONADO, en 
calidad de miembro de la Comision Interna; y en representacion de 
VOLKSWAGEN ARGENTINA S.A., con domicilio constituido en 25 de Mayo 
460, piso 4°, Ciudad Autonoma de Buenos Aires: el Dr. Luis Maria CASARES 
(DNI: 08.406.410), en calidad de Apoderado, condicion ya acreditada en estas 
actuaciones. 

Declarado abierto el acto por la funcionaria actuante, previa vista a las partes 

de todo lo actuado, y cedida la palabra a los comparecientes, manifiestan 

que: ratifican integramente el acuerdo de partes arribado en forma directa el 

dfa 25 de agosto de 2009 y acreditado a fojas 16/17 del expediente de 

referencia, del que reconocen como propias las firmas allf insertas, y 

manifiestan su solicitud de homologacion. 

El acuerdo alcanzado se realiza en el marco del CCT "E" 8/89 y alcanza 

aproximadamente a 1600 trabajadores. 

No siendo para mas, a las 15:50 horas, se da por finalizado el acto firmando los 

comparecientes al pie de la presente, previa lectura, para constancia y 

ratificacion de su manifestacion, ante mf que CERTIFICO.-
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